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SECCION I
CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCESO DE SELECCION

IMPORTANTE:

- En esta seccion la Entidad Publica debe completar los espacios en blanco y Ia
informacion exigida, de acuerdo a /as instrucciones indicadas.



1.1.

-

1.3.

CAPITULO UNICO:
GENERALIDADES

BASE LEGAL

- Ley N° 29230, Ley que impulsa ta inversion pUblica regional y local con participacién
del sector privado,

- Reglamento de la Ley N° 29230, aprobado por Decreto Supremo N° 210-2022-EF
(en adelante, Reglamento de la Ley N° 29230) y sus modificatorias.

- Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS y sus
modificatorias (en adelante TUO de la LPAG).

- Ley N° 27806 - Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacion Publica.

- D.L. N° 1252 — Ley que crea el Sistema Nacional de Programacion Multianual y
Gestion de las Inversiones.

Las normas antes mencionadas son aplicables al presente proceso de seleccion y el
proyecto / IOARR, asi como sus modificatorias, incluso futuras, de ser el caso.

La Entidad Privada Supervisora o Consorcio se obliga al conocimiento y estricto
cumplimiento de las normas mencionadas.

Para la aplicacion del Derecho debe considerarse la especialidad de las normas
previstas en las presentes Bases.

IMPORTANTE:

- Para fa aplicacion del derecho debera considerarse la especialidad de las
normas previstas en las presentes Bases.

- Ef Comité Especial debe incluir en el listado anterior toda normativa adicional
aplicable al proceso de seleccion o al proyecto de inversion y/o actividad.

ENTIDAD PUBLICA CONVOCANTE

Nombre de |la Entidad : GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA

RUC N° . 20453744168

Domicilio legal . Jr. Santa Teresa de Journet Nro. 351 — Urbanizacion La
Alameda — Cajamarca

Teléfono: . 76-600063

Correo electrénico . ctorresm@regionacajamarca.gob.pe

OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El presente proceso de seleccién tiene por objeto Ia contratacién de la Entidad Privada
Supervisora responsable de supervisar la elaboracion del Expediente Técnico y/o
Documento equivalente, ejecucion y hasta la aprobacion de la liquidacion de la IOARR
"REMODELACION DE SALA DE CUIDADOS INTENSIVOS; ADQUISICION DE
VENTILADOR MECANICO, ASPIRADOR DE SECRECIONES Y ANALIZADOR DE
GASES Y ELECTROLITOS; ADEMAS DE OTROS ACTIVOS EN EL{(LA) REGIONAL
CAJAMARCA DISTRITO DE CAJAMARCA, PROVINCIA CAJAMARCA,
DEPARTAMENTO CAJAMARCA" con CUI| 2605310



1.4.

1.5.

1.6.

VALOR REFERENCIAL'

El valor referencial del costo del servicio de supervisiéon es de S/ 225,000.00
(Doscientos Veinticinco Mil con 00/100 soles), incluido los impuestos de Ley y cualquier
otro concepto que incida en el costo total del servicio. El valor referencial es el
determinado en el estudio de preinversién con el que se declaré la viabilidad del
Proyecto o se aprobé la IOARR [0 EN EL ULTIMO NIVEL DE ESTUDIO
ACTUALIZADQ].

Valor Referencial Limites?
(VR) inferior Superior
S/225,000.00 5/202,500.00 5/247.500.00
IMPORTANTE:

- Cuando se trate de una contratacion por relacién de items, deberé incluirse los
valores referenciales en cada uno de elfos.

- Las ofertas econémicas no pueden exceder los limites del valor referencial de
conformidad con el numeral 1.12.2 de las Bases.

FINANCIAMIENTO

El costo de la contratacion de la Entidad Privada Supervisora serd financiado bajo ef
mecanismo de Obras por Impuestos previsto en la Ley N° 29230, el Reglamento de la
Ley N° 29230, y serd cubierto en su totalidad por la Empresa Privada seleccionada
para financiar la ejecucion de la IOARR a supervisar, con cargo a ser reconocidos en
el CIPRL o CIPGN.

El financiamiento de dicho costo, no implica una relacién de subordinacion de la
Entidad Privada Supervisora seleccionada con la Empresa Privada.

PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Los servicios materia de la presente convocatoria se prestaran en el plazo de
DOSCIENTOS DIEZ (210) dias calendario, de los cuales treinta (30) dias calendario
corresponden a la Elaboracion de Expediente Técnico y/o documento equivalente,
noventa (90) dias calendario a la ejecucién fisica, diez (10) dias calendario a la
culminacién, veinte (20) dias de recepcion de la IOARR y sesenta (60) dias calendario
a la Liquidacién de la IOARR. Dicho plazo constituye un requerimiento técnico minimo.
Los servicios de supervision de esta convocatoria son prestados hasta el plazo previsto
para su culminacién, el cual debe ser, como minimo, hasta que se concluya con el acto
de liquidacién de la IOARR.

El plazo del contrato de supervision esta vinculado al Convenio de Inversion.

" E| monte del valor referencial indicado en esta seccion de las Bases no debe diferir del monto del valor referencial
consignade en el estudio de preinversion del proyecto. Mo ohstante, de existir contradiccion entre estos montos, primara el
manto del valor referencial indicado en las Bases aprobadas.

2 Estos limites se calculan considerando dos decimales. Para ello, si el limite inferior tiene mas de dos decimales, se aumenta
en un digito el valor del segundo decimal; en el caso del limite superior, se considera el valor del segundo decimal sin
efectuar el redondeo,



1.7

IMPORTANTE:

- Cuando la Entidad Privada Supervisora no presente la liquidacion del contrato de
supervision en el plazo indicado, la Entidad Publica debe efectuarla y notificaria
dentro de los quince (15) dias siguientes, a costo de la Entidad Privada Supervisora;
si este no se pronuncia dentro de los quince (15) dias de notificado, dicha liquidacion
queda consentida.

SISTEMA DE CONTRATACION

La prestacion del servicio de supervision se rige por el Sistema de contratacion de
Tarifas, aplicable a las contrataciones de consultoria en general y de supervision de
obra, cuando no puede conocerse con precisidn el tiempo de prestacién del servicio.

En el sistema de contratacidn de tarifas, el Postor formula su oferta proponiendo tarifas
en base al tiempo estimado o referencial para {a ejecucién de la prestacion contenida
en las bases y en el Contrato de Supervision y se valoriza en relacidon con su gjecucion
real. Los pagos se basan en tarifas que incluyen costos directos, cargas sociales,
tributos, Gastos Generales y utilidades.

ALCANCES DEL REQUERIMIENTQ

El servicio materia de la presente convocatoria estd definido en los Términos de
Referencia, que contiene los Requerimientos Técnicos Minimos, que forman parte de
las presentes Bases en los Anexos C, D, Ey F.

COSTO DE REPRODUCCION DE LAS BASES

Los participantes tienen el derecho de recabar un ejemplar de las bases, para cuyo
efecto deben cancelar S/ 10.00 (diez con 00/100) soles en Jr. Santa Teresa de Journet

Especial — Gerencia Regional de Desarrollc Economico — Sub Gerencia de Promocion

SZ ; _7- N°351 - Urb. La Alameda ~ Cajamarca en Tesoreria y recabar las Bases en el Comité

de la Inversion Privada.

A



SECCION II: ’
DISPOSICIONES DEL PROCESO DE SELECCION

(ESTA SECCION NO DEBE SER MODIFICADA)



1.1.

1.2,

¥

CAPITULOL: )
ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION

DEL COMITE ESPECIAL

El Comité Especial es responsable de llevar a cabo el proceso de seleccion de la
Entidad Privada Supervisora, para lo cual ejerce las potestades atribuidas en el articulo
32 del Reglamento de la Ley N° 29230.

Para dicho fin, el Comité Especial realiza todo acto necesario y eficiente bajo el
principio de enfoque de gestién por resultados para el desarrollo del Procesc de
Seleccion hasta el perfeccionamiento del Contrato de Supervisién, o hasta la
cancelacion del Proceso de Seleccion.

CONVOCATORIA

Se realiza a través de su publicacién en un diario de circulacidn nacional de
conformidad con lo establecido en el numeral 54.2 del articulo 54 del Reglamento de
la Ley N° 29230, en la fecha sefialada en el calendario del proceso de seleccion.

En caso gque el monto de inversion referencial para la contratacion de la Entidad
Privada Supervisora no superen las ciento veinte (120) UIT, sera suficiente que la
convocatoria se publique en el portal institucional de la entidad publica y de
PROINVERSION: [INDICAR EL ENLACE]. La publicacién se realizara el mismo dia de
la Convocatoria.

CIRCULARES

Si el Comité Especial considera necesario aclarar, modificar o complementar las
Bases, emitira una circular remitida a todos los participantes y postores, dirigida a los
representantes legales y enviada ai domicilic o correo electrénico sefialado. Las
circulares emitidas por el Comité Especial integran las presentes Bases, siendo
juridicamente vinculantes para todos los participantes y postores, y son publicadas en
el Portal Institucional de la Entidad Publica y de PROINVERSION.

EXPRESION DE INTERES Y REGISTRO DE PARTICIPANTES

Una vez convocado el proceso de seleccion, los participantes tienen un plazo de siete
(7) dias habiles para presentar su Expresion de Interés de acuerdo al modelo de carta
indicado en el Formato N° 1 de las Bases.

Al registrarse, el participante debe sefialar la siguiente informacién: nombres, apellidos
y Documento Nacional de Identidad (DNI), en el caso de persona natural, razén social
de la persona juridica; nUmero de Registro Unico de Contribuyentes (RUC); domicilio
legal; teléfono y correo electrénico, respectivamente.

Las notificaciones dirigidas al participante se efectian remitiéndolas a cualquiera de
los representantes legales, mediante:

a) Correo Electrénico, con confirmacion de transmisién completa expedida por el
destinatario de la comunicacién respectiva a través de oiro correo electrénico, en
cuyo caso se entendera recibida en {a fecha que se complete la transmision del
remitente.

b) Por carta entregada por mensajeria o por conducto notarial, en cuyo caso se
entendera recibida la notificacion en la fecha de su entrega, entendiéndose en estos



1.5.

casos, por bien efectuada y eficaz cualquier notificacion realizada en el domicilio
sefialado por el representante legal.

En el caso de propuestas presentadas por un Consorcio, basta que se registre uno (1)
de sus integrantes y acreditar la existencia de una promesa formal de Consorcio la que
se perfecciona mediante un Contrato de Consorcio antes de la suscripcion del Contrato
de Supervision.

La persona natural o persona juridica que desee participar en ei proceso de seleccién
debe contar con inscripcién vigente en el Registro Nacional de Proveedores (RNP)
conforme al objeto de la convocatoria. La Entidad Publica verifica la vigencia de la
inscripcion en el RNP y que no se encuentre inhabilitada para contratar con el Estado.

Conforme el articulo 76 del Reglamento de la Ley N° 29230, la Entidad Privada
Supervisora o sus empresas vinculadas no pueden tener vinculo con la Empresa
Privada que financie la ejecucion del proyecto / IOARR / actividad ¢ su mantenimiento
y/u operacion, ni con el Ejecutor del Proyecto presentado por la Empresa Privada,
dentro de los dos (2) afios previos a la convocatoria, y no debe haber participado en la
elaboracién de los estudios, planos y demas documentos necesarios para la ejecucion
del Proyecto / IOARR / actividad.

IMPORTANTE:

Para registrarse como participante en un proceso de seleccién convocado por la
Entidad Puablica, es necesario que los postores cuenten con inscripcion vigente en ef
registro correspondiente del Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra
el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE).

IMPEDIMENTOS PARA SER PARTICIPANTES, POSTORES, CONTRATISTAS Y/O
SUBCONTRATISTAS

Conforme al articulo 36 del Reglamento de la Ley N° 29230, la Entidad Privada
Supervisora o sus empresas vinculadas no pueden tener vinculo con la Empresa
Privada que financia la ejecucion del Proyecto / IOARR / Actividad, incluidos cualguiera
de los integrantes del Consorcio, dentro de los dos (2) afios previos a la convocatoria,
y no debe haber participado en la elaboracién de los estudios, planos y demas
documentos necesarios para la ejecucion del Proyecto, todas aquellas personas gue
se encueniren comprendidas en alguno de los impedimentos establecidos en el
numeral 44.2 del articulo 44 del Reglamento de la Ley N° 29230.

Las trasgresiones o incumplimiento de la prohibicion de participar, ser postor,
adjudicatario, suscribir contrato de Supervision, con impedimentos para contratar con
el Estado, tienen los siguientes efectos:

a. Cuando el impedimento afecta la participacién de un proveedor en un proceso
de seleccidn a través de su expresion de interés, el efecto es que se tiene por no
presentada la expresion de interés.

b.  Cuando el impedimento afecta la presentacién de propuestas en un proceso de
seleccién, el efecto es que se considera como no presentada la propuesta;
debiendo excluirse del proceso a estos proveedores.

C. Cuando el impedimenio afecta la presentacidn de documenios para el
perfeccionamiento del Contrato derivado de un proceso de seleccion, el efecto
es que se considera como no preseniada la propuesta y no se mantiene la
obligacién de la Entidad Publica de suscribir el Contrato; debiendo excluirse del
proceso a estos proveedores.



Cuando el impedimento afecta a un proveedor que haya suscrito un contrato, el
efecto es que tales contratos celebrados se consideran invalidos y no surte
efectos.

IMPORTANTE:

Estan impedidos de participar en el proceso de seleccion todas aquellas personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras que se encuentren comprendidas en
alguno de los impedimentos para ser postor y/o contratista establecidos en el numeral
44.2 del articulo 44 del Reglamento de la Ley N° 29230.

En caso que la entidad privada supervisora o uno de los integrantes del Consorcio se
encontrase impedido de ser participante, postor y/o contratista, conforme a lo sefialado
en el parrafo precedente, la propuesta se considera no presentada y, en caso se haya
suscrito el contrato de supervision, se considera invalido el contrato y no surte efectos.

FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

De conformidad con lo establecido en el numeral 56.1 del articulo 56 del Reglamento
de la Ley N° 29230, las consultas y observaciones a [as Bases se realizan en idioma
espafiol y por escrito, en el mismo plazo establecido para la presentacién de la
Expresion de interés previsto en el calendario del proceso de seleccién.

Las observaciones a las Bases, se realizan de manera fundamentada, por supuestas
vulneraciones a la normativa del mecanismo de Obras por Impuestos previsto en la
Ley N° 29230, el Reglamento de la Ley N° 298230, u otra normativa que tenga relacién
con €l objeto del proceso de seleccion.

Las consultas y/u observaciones sélo pueden ser presentadas y dirigidas al Comité
Especial por quienes hayan presentado su expresién de interés.

Asimismo, los participantes pueden solicitar la aclaracidén a cualquier punto de las
Bases o plantear solicitudes respecto de ellas, a través de la formulacién de consultas.

Las respuestas del Comité Especial, a las solicitudes de aclaracién, consultas y
observaciones que se efectlen, pueden modificar o ampliar las Bases, pasando dichas
absoluciones a formar parte de las mismas; y son dadas a conocer mediante circular
a todos los participantes del proceso. Cualquier deficiencia o defecto en las propuestas
por falta de presentacién de consultas y/u observaciones de los participantes, no puede
ser invocado por éstos como causal de apelacion.

ABSOLUCION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La decisién que tome el Comité Especial con relacién a la absolucion simultanea de
las consultas y/u observaciones consta en el pliego absolutorio que se notifica
mediante una circular y se publica en el portal institucional de la Entidad Pdblica y de
PROINVERSION.

E! plazo para la absolucion simultanea de consultas y observaciones por parte del
Comité Especial, no puede exceder de cuatro (4) dias habiles, contados desde el
vencimiento del plazo para presentar expresiones de interés.

La absolucién se realiza de manera motivada mediante pliego absolutoric de consultas
y observaciones,; precisando si éstas se acogen, se acogen parcialmente o no se
acogen.



1.8.

1.9.

No se absolveran consultas ni observaciones a las Bases presentadas
extemporaneamente o en un lugar distinto al sefialado en las Bases o que sean
formuladas por quienes no han presentado expresién de interés como participantes.

INTEGRACION DE LAS BASES

Las Bases Integradas constituyen las reglas definitivas del proceso de seleccion, por
lo que deben contener las correcciones, aclaraciones, precisiones y/o modificaciones
producidas como consecuencia de la absolucién de las consultas y observaciones.

El Comite Especial integra y publica las Bases teniendo en consideracion los siguientes
plazos:

a} Cuando no se hayan presentado consultas u observaciones, al dia siguiente de
vencido el plazo para formularlas.

b) Cuando se hayan presentado consultas u observaciones, al dia siguiente de
concluido el plazo de la absolucién simultanea de consultas y observaciones a las
Bases.

Corresponde al Comité Especial, bajo responsabilidad, integrar las Bases y publicarlas
en el portal institucional de la Entidad Publica y PROINVERSION.

Una vez integradas las Bases, el Comité Especial no puede efectuar modificaciones
de oficio al contenido de las Bases, bajo responsabilidad. Excepcionalmente, dentro
del tercer dia siguiente de publicadas las bases integradas, el Comité Especial de oficio
0 a solicitud de la{s}) empresa(s) participante(s) puede rectificar la incorrecta
integracion de bases, conforme al articulo 59 del Reglamento de la Ley N° 29230.

Las bases integradas se configuran como las reglas definitivas del proceso las cuales
no estan sujetas a cuestionamiento ni modificacion durante el proceso de seleccion
bajo responsabilidad del Tituiar de la Entidad Pablica.

FORMA DE PRESENTACION DE PROPUESTAS Y ACREDITACION

Los documentos que acompafian las propuestas se presentan en idioma castellano o,
en su defecto, acompanados de traduccidn oficial o certificada efectuada por traductor
publico juramentado o traductor colegiado certificado, segun corresponda, salvo el
caso de |a informacién técnica complementaria contenida en folletos, instructivos,
catalogos o similares, que puede ser presentada en el idioma original. El postor es el
responsable de la exactitud y veracidad de dichos documentos.

Las propuestas deben llevar la firma o rubrica del postor o de su representante legal,
apoderado o mandatario designado para dicho fin, se presentan por escrito,
debidamente foliadas correlativamente y en dos (2) sobres cerrados, uno de los cuales
contiene la propuesta técnica y el otro ia propuesta econdmica.

Si las propuestas se presentan en hojas simples se redactaran por medios mecanicos
o electronicos y son foliados correlativamente empezando por el numero uno.

Asimismo, cuando las propuestas tengan que ser presentadas total o parcialmente
mediante formularios o formatos, éstos pueden ser llenados por cualquier medio,
incluyendo &l manual.

En ambos supuestos, las propuestas deben llevar el sello y la firma o rdbrica del postor
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o de su representante legal o apoderado o mandatario designado para dicho fin.

Las personas naturales pueden concurrir personalmente o a través de su apoderado
debidamente acreditado ante el Comité Especial con carta poder simple de acuerdo al
modelo de carta indicado en el Formato N° 2 de |las Bases. Las personas juridicas lo
hacen por medio de su representante legal acreditado con copia simple del documento
registral vigente que consigne dicho cargo o a través de su apoderado acreditado con
carta poder simple suscrita por el representante legal, a la que se adjunta el documento
registral vigente que consigne la designacion del representante legal, expedido con
una antigledad no mayor de treinta (30) dias calendario a la presentacion de
propuestas.

En el caso de Consorcios, la propuesta puede ser presentada por el representante
comun del Consorcio, o por el apoderado designado por éste, o por el representante
legal o apoderado de uno de los integrantes del Consorcio que se encuentre registrado
como participante, conforme a lo siguiente:

1. En el caso que el representante comun del Consorcio presente 1a propuesta, éste
debe presentar la promesa formal de Consorcio que debe contener como minimo,
la informacion que permita identificar a los integrantes del Consorcio, su
representante comun y el porcentaje de participacién de cada integrante la que se
perfeccionara mediante un Contrato de Consorcio, en caso de ser suscrito el
Contrato de Supervisién.

2. En el caso que el apoderado designado por el representante comun del Consorcio
presente la propuesta, este debe presentar carta poder simple suscrita por el
representante comun del Consorcio y la promesa formal de Consorcio.

3. En el caso del representante legal o apoderado de uno de los integrantes del
Consorcic que se encuentre registrado como participante, la acreditacion se
realizara conforme a lo dispuesto en el sexto parrafo del presente numeral, segun
corresponda.

PRESENTACION DE PROPUESTAS

En los casos que se presente mas de una expresiéon de interés, es obligateria la
participacién del Notario Publico o Juez de Paz para el acto publico de la presentacién
de propuestas; y para la adjudicacién de la buena pro para los casos en los que se
haya presentado mas de un postor.

En los casos en los que exista una sola expresion de interés o un sélo postor, la
presentacion y evaluacion de propuestas y el otorgamiento de la buena pro se realiza
sin necesidad de contar con la participacidn de notario publico o juez de paz.

La Entidad Pulblica puede convocar a un representante del Sistema Nacional de
Control en calidad de veedor.

La presentacién de los Sobres N° 1 (propuesta técnica) y N° 2 (propuesta econémica)
se lleva a cabo ante el Comité Especial, en la fecha, hora y lugar sefialados en el
calendario del proceso de seleccién. Después del plazo sefialado en el calendario del
proceso de seleccién, no se admite la presentacion de propuestas.

La presentacién de las propuestas (Sobres N° 1, N° 2) sera: un (1)} original y una (1)
copia.

El acto se inicia cuando el Comité Especial empieza a llamar a los participantes en el



orden en que se registraron para participar en el proceso, para que enhtreguen sus
propuestas. Si al momento de ser llamado el participante no se encuentra presente, se
le tendré por desistido. Si algin participante es omitido, puede acreditarse con la
presentacién de la constancia de su registro como participante.

Los integrantes de un Consorcio no pueden presentar propuestas individuales ni
conformar méas de un Consorcio o del equipo profesional presentado por otro postor.

En el caso que el Comité Especial rechace la acreditacién del apoderado,
representante legal o representante comun, segln corresponda en atencién al numeral
1.9 del presente Capitulo, y este exprese su disconformidad, se anota tal circunstancia
en el acta y el Notario (0 Juez de Paz) mantiene la propuesta y los documentos de
acreditacién en su poder hasta el momento en que el participante formule apelacion.
Si se formula apelacion se esta a lo que finalmente se resuelva al respecto.

Los Sobres N° 1 y 2 deben contener los requisitos legales, técnicos y econémicos
minimos establecidos en las Bases del proceso de seleccion.

Despues de recibidas las propuestas, el Comité Especial procedera a abrir el(los)
sobre(s) que contiene(n) la(s) propuesta(s) técnica(s).

En el caso que, de la revision de la(s) propuesta(s) técnica(s) se adviertan defectos de
forma, tales como errores u omisiones subsanables en los documentos presentados
que no modifiquen el alcance de la propuesta técnica, o ia omisidon de presentacién de
uno o mas documentos que acrediten el cumplimiento de los requerimientos técnicos
minimos siempre que se trate de documentos emitidos por autoridad pablica nacional
0 un privado en ejercicio de funcién publica, tales como autorizaciones, permisos,
titulos, constancias y/o certificados que acrediten estar inscrito o integrar un registro, y
otros de naturaleza analoga, para lo cuail deben haber sido obtenidos por el postor con
anterioridad a la fecha establecida para la presentacion de propuestas, el Comité
Especial otorgara un plazo méaximo de dos (2) dias, desde ei dia siguiente de la
notificacién de los mismos, para que el postor los subsane, en cuyo caso la propuesta
continda vigente para todo efecto, a condicion de la efectiva enmienda del defecto
encontrado dentro del plazo previsto, salvo que el defecto pueda corregirse en el
mismo acto. Este es el unico momento en que puede otorgarse plazo para subsanar
la propuesta técnica.

En el caso de advertirse que la(s) propuesta(s) técnica(s) no cumple(n) con lo requerido
por las Bases, y no se encuentre(n) dentro de los supuestos sefialados en el parrafo
anterior, se devuelve(n) la(s) propuesta(s) técnica(s), teniéndola(s) por no admitida(s),
salvo que el(los) postor{es) exprese(n) su disconformidad, en cuyo caso el Comité
Especial anota tal circunstancia en el acta y, en caso de dos 0 mas propuestas, el
Notario (o Juez de Paz) anota tal circunstancia en el acta y mantiene las propuestas
en su poder hasta el momento en que el postor formule apelacién, de conformidad con
el numeral 52.1 del articulo 52 del Reglamento de la Ley N° 29230. Si se formula
apelacion se esta a lo que finalmente se resuelva al respecto.

En caso de dos 0 mas postores, después de abierto cada sobre que contienen las
propuestas técnicas, el Notario (0 Juez de Paz), procedera a sellar y firmar cada hoja
de los documentos de la propuesta técnica. A su vez, silas Bases han previsto que la
evaluacion y calificacion de las propuestas técnicas se realice en fecha posterior, el
Notario (o Juez de Paz) procede a colocar los sobres cerrados que contienen las
propuestas econdémicas dentro de uno o mas sobres, los que son debidamente
sellados y firmados por los miembros dei Comité Especial y por los postores que asi lo
deseen, y, cuando corresponda por el Notario Publico, conservandolos hasta la fecha
en que el Comité Especial, comunigue verbalmente a los postores el resultado



de la evaluacion de las propuestas técnigas.

Al terminar el acto publico, se levanta un acta, la cual es suscrita por todos los
miembros del Comité Especial, por los postores que lo deseen, asi como por el Notario
(0 Juez de Paz).

1.11. CONTENIDO DE LA PROPUESTA ECONOMICA

La propuesta econodmica (Sobre N° 2) debe incluir obligatoriamente lo siguiente:

- La oferta econdmica, en la moneda que corresponda, incluidos todos los tributos,
seguros, transportes, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales
conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener
incidencia sobre el costo del servicio a contratar; excepto la de aquellos postores
que gocen de exoneraciones legales. La Entidad Publica no reconoce pago
adicional de ninguna naturaleza.

- El monto total de la propuesta econ¢mica y los subtotales que lo componen de ser
el caso, deben ser expresados con dos decimales.

1.12. EVALUACION Y CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS

La evaluacion de las propuestas se realiza en dos (2) etapas: La evaluacién técnica y
la evaluacion econdomica. El puntaje de calificacion se obtiene de la suma de los
puntajes de |la propuesta técnica y econdomica de cada Entidad Privada Supervisora, el
cual tendra una ponderacién minima de 80% para la propuesta técnica y maxima de
20% para la propuesta econémica, de conformidad al numeral 75.4 del Articulo 75 del
Reglamento de la Ley N° 29230.

Los maximos puntajes asignados a las propuestas son los siguientes:

Propuesta Técnica : 100 puntos
Propuesta Econdmica : 100 puntos

M 1.12.1. EVALUACION TECNICA

Sélo aquellas propuestas admitidas y aquellas a las que el Comité Especial
hubiese otorgado plazo de subsanacion pasan a la evaluacion técnica.

’j Se verifica que la propuesta técnica cumpla con los Requisitos Técnicos
Minimos contenidos en las presentes Bases. Las propuestas que no cumplan
y dichos requerimientos no son admitidas.

En aquellos casos en los que se hubiese otorgado plazo para la subsanacion
de la propuesta, el Comité Especial debera determinar si se cumplidé o no con
la subsanacién solicitada. Si luego de vencido el plazo otorgado, no se cumple
con la subsanacion, el Comité Especial tendra la propuesta por no admitida.

Una vez cumplida la subsanacién de la propuesta o vencido el plazo otorgado
para dicho efecto, se continuara con la evaluacién de las propuestas técnicas
admitidas, asighando los puntajes correspondientes, conforme a la
metodologia de asignacion de puntaje establecida para cada factor.

Las propuestas técnicas que no alcancen el puntaje minimo de ochenta (80)
puntos, son descalificadas en esta etapa y no acceden a la evaluacion



economica.

1.12.2. EVALUACION ECONOMICA

Las propuestas economicas se abren en la fecha, hora y lugar detallado en el
Anexo B de las presentes bases y con la presencia del notario plblico o juez
de paz que las custodid. Sélo se abren ias propuestas econémicas de los
postores que alcanzaron el puntaje minimo de la evaluacion técnica indicado
en la seccién especifica de las bases. En dicho acto se anuncia el nombre de
los postores, el puntaje de evaluacion técnico obtenido y el precio total de las
ofertas.

No cabe subsanacion alguna por omisiones o errores en la propuesta
econdmica, salvo defectos de foliacién y de rabrica de cada uno de los folios
que componen la oferta.

El Comité Especial devuelve las ofertas que se encuentren por debajo del
noventa por ciento (90%) del valor referencial o que excedan éste en mas del
ciento diez por ciento (110%).

De no estar conformes, los postores pueden solicitar que se anote tal
circunstancia en el acta, debiendo el Notario o Juez de Paz mantener en
custodia la oferta econémica hasta el consentimiento de la Buena Pro, salvo
que en el acto o en fecha posterior el postor solicite su devolucion.

La Evaluacién Econdmica consiste en asignar el puntaje maximo establecido
en la propuesta economica de menor monto. Al resto de propuestas se les
asignara un puntaje inversamente proporcional, segln la siguiente formula:

Pi = OmxPMPE
Oi

Donde:
i = Propuesta
Pi = Puntaje de la propuesta econémica i
Oi = Propuesta Economicai
Om = Propuesta Econdmica de monto o precio mas bajo
PMPE = Puntaje Maximo de la Propuesta Econémica

1.13. ADJUDICACION Y CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

En la fecha y hora sefialada en el Anexo B de las Bases, el Comité Especial procede
a adjudicar la Buena Pro a la propuesta ganadora, dando a conocer los resultados del
proceso de seleccion a través de un cuadro comparativo en el que se consigna el orden
de prelacion en que han quedado calificados los postores, detallando los puntajes
técnico, econémico y total obtenidos por cada uno de ellos.

Al terminar el acto se levanta un acta, la cual es suscrita por todos los miembros del
Comité Especial y por los postores que deseen, asi como por el Notario (o Juez de
Paz) cuando corresponda.

En el caso de ofertas que superen el valor referencial, hasta el limite maximo previsto
en el tercer parrafo del numeral 1.12.2 del presente Capitulo, para que el Comite
Especiai otorgue la buena pro, debe seguir el procedimiento previsto en el numeral
61.4 del articulo 61 del Regiamento de la Ley N° 29230, salvo que el postor que hubiera
obtenido el mejor puntaje total acepte reducir su oferta econdmica. El plazo para
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adjudicar la buena pro no excede de fres (3) dias habiles, contados desde la fecha
prevista en el calendario para la adjudicacion de la Buena Pro, bajo responsabilidad
del Titular de la Entidad Publica.

IMPORTANTE:

En el caso de Enfidades Publicas de Gabiernc Nacional, se debera incluir el siguiente
parrafo:

“Asimismo, de aprobarse el incremento del valor referencial ofertado, este debe contar
con la capacidad presupuestal correspondiente.”

La adjudicacién de 1a Buena Pro se presume notificada a todos los postores en la
misma fecha, oportunidad en la que se entrega a los postores copia del acta de
adjudicacion de la Buena Pro y el cuadro comparativo, detallando los resultados en
cada factor de evaluacion. Dicha presuncién no admite prueba en confrario. Esta
informacion se publica en el Portal Institucional de la Entidad Publica y de
PROINVERSION.

En caso no se pueda adjudicar la Buena Pro, el Comité Especial sigue el mismo
procedimiento con el postor que ocupd el segundo lugar. En caso no se adjudique la
buena pro, debe continuar con los demas postores, respetando el orden de prelacion.

En caso de empate entre dos 0 mas propuestas validas, la determinacién del orden de
prelacion de las ofertas (técnica y econdmica) empatadas se realiza a través de sorteo.
Para la aplicacién de este método de desempate se requiere la participacioén de Notario
o Juez de Paz y la citacion oportuna a los postores que hayan empatado.

En el caso gue se haya presentado un postor, el consentimiento de la Buena Pro se
produce el mismo dia de su otorgamiento en acto publico, y es publicado en el Portal
de la Entidad Publica, PROINVERSION ese mismo dia hasta el dia habil siguiente de
notificado su otorgamiento.

En caso se hayan presentado dos (2) o mas postores, €l consentimiento de la Buena
Pro se produce a los ocho (8) dias de la notificacion de la adjudicacion, sin perjuicio
que los postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacién. En
caso de que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se
produce el mismo dia de |la notificaciéon de la adjudicacién.

l.a empresa privada gue financia el proyecto puede formular oposiciéon contra el postor
ganador de la buena pro respecto al cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 44 del
Reglamento de la Ley N° 29230. Para tal efecto, la Empresa Privada presenta la
oposicion en un plazo maximo de dos dias habiles contados desde el otorgamiento de
la buena pro, debiendo ser resuelta por el titular de la entidad publica en un plazo
maximao de cinco (5) dias habiles contados desde la formulacidén de la oposicién,

DEL REGISTRO EN EL SEACE

En aplicaciéon del principio de transparencia, luego de suscrito el Contrato de
Supervisidn, debe registrarse en el Sistema Electrénico de las Contrataciones del
Estado (SEACE), la convocatoria, las bases con todos sus anexos, la absolucion de
las consultas y observaciones, las bases integradas, la evaluacion de las propuestas
y otorgamiento de la Buena Pro, asi como el Contrato de Supervisién de la Entidad
Privada Supervisora, conforme lo dispuesto en el articulo 49 del Reglamento de la Ley
N° 29230.
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CANCELACION DEL PROCESO DE SELECCION

El Proceso de Seleccién puede ser cancelado mediante Resolucion del Titular de la
Entidad Pdblica, ia cual debe ser motivada por causal de caso fortuito, fuerza mayar,
desaparicion de la necesidad o aspectos presupuestales, hasta antes de la suscripcion
del Convenio. Dicha decisién debe comunicarse por escrito al Comité Especial hasta
el dia habil siguiente de emitida la Resolucién del Titular.

PROCESO DE SELECCION DESIERTO

El proceso de seleccion es declarado desierto cuando, alin ampliado el plazo por el
Comité Especial, no se presente ninguna Expresién de Interés o ninguna propuesta
valida. La declaratoria de desierto es publicada en el portal institucional de la Entidad
Publica y de PROINVERSION el mismo dia de su emision.

En estos supuestos, el Comité Especial puede convocar a un nuevo proceso de
seleccion. La nueva presentacion de propuestas se realiza en un plazo no menor de
ocho (8) dias habiles, contados desde la nueva convocatoria.
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, CAPITULO It ,
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCESO DE SELECCION

RECURSO DE APELACION

Las discrepancias que surjan entre la Entidad Publica a cargo del proceso de seleccion
y los Postores, Unicamente dan tugar a la interposicion del recurso de apelacion.

A través del recurso de apelacidn se impugnan los actos dictados durante el desarrollo
del proceso de seleccion, desde la Convocatoria hasta aquellos actos emitidos antes
de la celebracién del Contrato, no pudiendo impugnarse las Bases ni su integracién
y/o rectificacion.

El incumplimiento de alguna de las disposiciones que regulan el desarrollo de las
etapas del Proceso de Seleccién constituye causal de nulidad de las etapas siguientes,
y determina la necesidad de retrotraerlo al momento o instante previo al acto o etapa
en que se produjo dicho incumplimiento.

PROCEDIMIENTO DEL RECURSO DE APELACION

El recurso de apelacion debe ser presentado dentro de los ocho (8) dias habiles de
adjudicada la Buena Pro, antes del consentimiento de la misma. La apelacion se puede
interponer contra los actos dictados desde la convocatoria hasta antes de la
celebracion del Contrato, luego de otorgada la Buena Pro, por esta via no se pueden
impugnar las Bases ni su integracién.

Para admitir el recurso de apelacién, el postor debera presentar ia garantia equivalente
al 3% del valor referencial de! proceso de seleccidén impugnado a favor de la Entidad
Publica 0 a PROINVERSION en caso de encargo.

Luego de presentado el recurso de apelacion, la Entidad Puablica tendra dos (2) dias
habiles para su admision, y sera conocido y resuelto por el Titular de la Entidad, en un
plazo maximo de 30 dias habiles de admitido el mismo.

En caso el postor ganador de ta buena pro no concurra a suscribir el Contrato o no
pueda hacerlo por alguna causa justificada y el recurso de apelaciéon haya sido
presentado por el postor que quedd en segundo lugar y aun se encuentre pendiente
de ser resuelto por la Entidad Publica, ello no sera impedimento para adjudicar ia
buena pro al postor gue ocupé el segundo lugar, para lo cual éste debera desistir del
recurso de apelacién interpuesto. En caso no se adjudique la buena pro, debe
continuar con los demas postores, respetando el orden de prelacion.

La auteridad debe resolver y notificar su resolucién dentro del plazo fijado, de lo
contrario, el interesado debera considerar denegado su recurso de apelacién.

GARANTIA PARA LA APELACION

E! postor que impugna la adjudicacién de la Buena Pro debe entregar a la Entidad
Publica o PROINVERSION, segln sea el caso, la garantia de apelacion adjunta a su
recurso. Esta debe ser emitida por una suma equivalente al tres por ciento (3%) del
valor referencial del proceso de seleccidon impugnado y debe tener un plazo minimo de
vigencia de freinta dias (30) calendario, debiendo ser renovada, en cualquiera de los
casos, hasta el momento en que se agote la via administrativa, siendo obligacion del
impugnante realizar dicha renovaciéon en forma oportuna. En el supuesto que la
garantia no fuese renovada hasta la fecha consignada como vencimiento de la misma,
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sera ejecutada para constituir un depésito en la cuenta bancaria de la Entidad Publica
o de PROINVERSION, seglin corresponda, el cual se mantendra hasta el agotamiento
de la via administrativa.

Ningln recurso de apelacién se considerard validamente interpuesto y carecera de
todo efecto, si el Postor no cumple los plazos estipulados y no adjunta necesariamente
la Garantia para la Apelacién dentro del mismo plazo establecido para su interposicién.

Independientemente que se haya presentado el recurso de apelacion ante la Entidad
Publica, cuando el recurso sea declarado fundado en todo o en parte, o se declare la
nulidad sin haberse emitido pronunciamiento sobre el fondo del asunto, u opere la
denegatoria ficta por no resolver y notificar la resolucion de la Entidad Publica o
Director Ejecutivo de PROINVERSION dentro del plazo legal, se procedera a devolver
la garantia al impugnante, en un plazo no mayor a los cinco (5) dias habiles de
solicitado, conforme lo establecido en el numeral 52.3 del articulo 52 del Reglamento
de la Ley N° 29230.

En caso se declare infundado o improcedente el recurso de apelacion, o el impugnante
se desistiera, se procedera a ejecutar ia Garantia, conforme lo establecido en el
numeral 52.4 del articulo 52 del Reglamento de la Ley N° 29230.

ACCION CONTENCIOSO ADMINISTRATIVA

La interposicidn de la accion contenciosa administrativa cabe Unicamente contra la
resolucion o denegatoria ficta que agota la via administrativa, y no suspende lo resueito
por la Entidad Publica o PROINVERSION, segln corresponda. Dicha accién se
interpone dentro del plazo establecido en la Ley de la materia.
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3.2

CAPITULO lil: )
DEL CONTRATO DE SUPERVISION

DEL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO DE SUPERVISION

Una vez que guede consentido o administrativamente firme la adjudicacion de la Buena
Pro, dentro de los diez (10} dias habiles siguientes, sin mediar citacion alguna, el postor
ganador debera presentar a la Entidad Publica la documentacion para la suscripcion
del Contrato de Supervisién. Asimismo, dentro de los fres (3) dias habiles siguientes a
la presentacién de dicha documentacién, debera concurrir ante la Entidad Publica para
suscribir el contrato.

En el supuesto que el postor ganador no presente la documentacién y/o no concurra a
suscribir el contrato, segun corresponda, en los plazos antes indicados, el Comité
Especial puede, a su sola discrecién, otorgar un plazo adicional para su entrega, el que
no puede exceder de diez (10) dias habiles contades desde el dia siguiente de la
notificacion de la Entidad.

Asimismo, en el supuesto que la Entidad Publica observe la documentacion
presentada para la suscripcion del contrato, la Entidad Privada Supervisora tiene diez
(10) dias habiles para subsanar las observaciones.

Al dia siguiente de entregada la documentacién completa y de enconirarse conforme
a lo exigido en las Bases, las partes suscriben el contrato de supervisién. De no cumplir
con perfeccionar el contrato, perdera automaticamente la Buena Pro y el Comité
Especial procedera a adjudicarsela al Postor que quedé en segundo lugar, vy asi
sucesivamente, conforme el articulo 77 del Reglamento de la Ley N° 29230.

Ef contrato sera suscrito por la Entidad Publica, a través del funcionario competente o
debidamente autorizado, y por el ganador de la Buena Pro, ya sea directamente ¢ por
medio de su apoderado, tratandose de persona natural, y tratandose de persona
juridica, a través de su representante iegal, de conformidad con lo establecido en estas
Bases.

REQUISITOS PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO DE SUPERVISION

Para suscribir el contrato, el postor ganador de la Buena Pro debera presentar, ademas
de los documentos previstos en las Bases, los siguientes:

- Garantia de fiel cumplimiento.

- El contrato de Consorcio con firmas legalizadas de los integrantes, de ser el caso.

- Cédigo de Cuenta Interbancario (CCl).

- En caso de ser persona juridica o Consorcio, documento expedido por los registros
publicos que acredite que el representante legal cuenta con facultades para
perfeccionar el Contrato, con una antigledad no mayor de treinta (30) dias
calendario a la firma del Contrato, computado desde la fecha de emisién.

- Domicilio para efectos de la notificaciéon durante la ejecucion del contrato, el cual
debe estar ubicado en el territoric nacional.

- Copia de DNI vigente del adjudicatario o de su Representante Legal si es persona
juridica. En caso de Conscrcio, presentar dicho documento por cada uno de sus
integrantes.

- Declaracién Jurada de no estar comprendido en alguno de los impedimentos para
ser postor y/o contratista establecidos en el numeral 44.2 del articulo 44 del
Reglamento de la Ley N° 29230.

- Traduccién oficial efectuada por traductor publico juramentado de todos los
documentos de la propuesta presentados en idioma extranjero gque fueron
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acompanados de traduccién certificada, de ser el caso.

- Declaracion Jurada de fa Entidad Privada Supervisora, o sus empresas que la
conforman vinculadas, de no estar vinculada a la Empresa Privada que financia y/o
ejecuta el Proyecto o su mantenimiento, dentro de los dos (2) afios previos a la
convocatoria, y no haber participado en la elaboracién de los estudios, planos y
demas documentos necesarios para la ejecucion del proyecto.

- Registro Nacional de Proveedores del OSCE, correspondiente al adjudicatario y/o
de los integrantes del Consorcio, debidamente inscrito en el registro
correspondiente.

- Copia de la constitucion de la empresa y sus modificatorias debidamente

actualizado.

En caso de Consorcio, debe presentar adicionalmente, copia legalizada de los poderes
vigentes registrados de los representantes legales de las empresas privadas que ia
integran, y la copia legalizada del documento constitutivo de Consorcio, que estén
acorde a lo sefialado en la Declaracion Jurada del Formato N° 6 de |as Bases.

IMPORTANTE:

- En caso que el postor ganador de la buena pro sea un Consorcio, las garantias que
presente este para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la ejecucién
contractual, de ser ef caso, ademas de cumplir con las condiciones establecidas en
las Bases, deben consignar expresamente el nombre completo o fa denominacion
0 razon social todos los integrantes del Consorcio, en calidad de garantizados, de
{o contrario no pueden ser aceptadas por la Entidad Piablica, conforme a lo indicado
por la Superintendencia de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos
de Pensiones en los Oficios N° 5196-2011-SBS.

- La Entidad Privada Supervisora adjudicataria debera presentar todos Ios
documentos que acrediten el cumplimiento de los requisitos y condiciones
establecidos en la Ley N°® 29230 y el Reglamento de la Ley N° 29230.

- Almomento de la suscripcion del contrato de supervision, el postor ganador no debe
estar inhabilitado para contratar con el estado, o ninguno de sus integrantes en caso
de Consorcio.

PLAZO DE EJECUCION CONTRACTUAL

El plazo de ejecucion contractual se inicia al dia siguiente de suscrito el contrato o
desde la fecha en que se cumplan las condiciones previstas en el contrato, segin sea
el caso, dicha vigencia rige hasta la liquidacién del Proyecto / IOARR / Actividad, para
ello el funcionario competente otorgara la conformidad del servicio de la recepcion de
la prestacidon a cargo del contratista y la Empresa Privada que efectie el pago
correspondiente, la aprobacion de la liquidacién del proyecto / IOARR / actividad, como
la aprobacion de la liquidacion del Contrato de supervision. Asimismo el plazo de
contratacién de la Supervision debe estar vinculado al del Convenio de Inversion.

Las condiciones para el inicio de |a supervision de la ejecucién del Proyecto / {OARR/
Actividad son las siguientes:

a) El perfeccionamiento y suscripcidn del contrato de supervisién.

b)  Notificacion a la Empresa Privada por parte de la Entidad Publica sobre la
contratacion de la Entidad Privada Supervisora.

c) Estudio Definitivo aprobado bajo resolucién por parte de la Entidad Publica.

d) Entrega de Terreno para la Ejecuciéon del Proyecto por parte de la Entidad
Publica.
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e) Presentacion del documento de Trabajo donde detalle las actividades a efectuar
durante la supervision de ejecucion de obra, desde el inicio hasta la liquidacion
del Contrato de Supervisién, incluyendo a los profesionales de su equipo y los
equipos, en concordancia con su propuesta técnica.

La Entidad Publica comunicara a la Entidad Privada Supervisora las modificaciones
realizadas en la fase de ejecucién al proyecto / IOARR / actividad.

GARANTIAS DE FIEL CUMPLIMIENTO

El postor ganador debe entregar a la Entidad Publica la garantia de fiel cumplimiento
del contrato de Supervision. Esta debera ser emitida por una suma equivalente al diez
por ciento (10%) del monto adjudicado y mantenerse vigente hasta la liquidacion de la
supervisién. La garantfa de fiel cumplimiento debe tener las caracteristicas
establecidas en el numeral 72 y 78 del Reglamento de la Ley N° 29230 y sus
modificatorias.

Segun lo dispuesto en el numeral 112.1 del articulo 112 del Reglamento de la Ley N°
29230, en caso de mayores prestaciones y la ampliacion de plazo de supervision
originada por modificaciones o variaciones al proyecto en la fase de ejecucién, antes
de la suscripcién de la adenda, la Entidad Privada Supervisora debera incrementar la
garantia de fiel cumplimiento en proporcién al adicional.

Las mayores prestaciones se aprueban hasta por un maximo del cincuenta por ciento
(50%) del costo de supervisién establecido en el Expediente técnico actualizado
aprobado por la Entidad Publica.

REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deberan ser incondicionales, solidarias, irrevocables y
de realizacién automatica en el pais al solo requerimiento de la Entidad Publica.
Asimismo, deben ser emitidas por empresas que se encuentren bajo la supervision de
la Superintendencia de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de
Pensiones, y deben estar autorizadas para emitir garantias; o estar consideradas en
la lista actualizada de bancos extranjeros de primera categoria que periddicamente
publica el Banco Central de Reserva dei Peru.

IMPORTANTE:

- Corresponde a la Entidad Ptblica verificar que las garantias presentadas por los
postores o contratistas cumplen con los requisitos y condiciones necesarios para su
acepfacion y eventual ejecucion, sin peruicio de la determinacion de las
responsabilidades funcionales que correspondan.

- Encaso de Consorcios las garantias deben emitirse a nombre de éste, consignando
el nombre de todos y cada uno de sus infegrantes.

- Los funcionarios de las entidades publicas no deben aceptar garantias emitidas bajo
condiciones distintas a las establecidas en el presente numeral.

EJECUCION DE GARANTIAS

Las garantias se hacen efectivas conforme a las estipulaciones contempladas en las
Bases y Contrato, en concordancia con fo establecido en el numeral 78.2 del articulo
78 del Reglamento de la Ley N° 29230:

a) Cuando la entidad privada supervisora no la hubiere renovado antes de |a fecha
de su vencimiento.
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b) La garantia de fiel cumplimiento se ejecuta, en su totalidad, cuando la resolucién
por la cual la Entidad Publica resuelve el contrato por causa imputable al
contratista haya quedado consentida o cuando por laudo arbitrai se declare
procedente la decisién de resolver el contrato. En estos supuestos, el monto de la
garantia corresponde integramente a la Entidad Publica, independientemente de
la cuantificacion del dafio efectivamente irrogado.

c) Igualmente, la garantia de fiel cumplimiento se ejecuta cuando transcurridos tres
(3) dias habiles de haber sido requerido por la Entidad Publica, el contratista no
hubiera cumplido con pagar el saldo a su cargo establecido en la liquidacién final
del contrato. Esta ejecucion es solicitada por un monto equivalente al citado saldo
a cargo dei contratista.

Aquellas empresas que no cumplan con honrar la garantia otorgada son sancionadas
por la Superintendencia de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de
Pensiones - SBS.

CONTRATO DE SUPERVISION

Los términos y condiciones bajo los cuales se rige el financiamiento y la supervision
del Proyecto / IOARR / Actividad se establecen conforme al formato de Contrato de
Supervisién, aprobade por la Direccion General de Politica de Promocién de la
Inversion Privada del Ministerio de Economia y Finanzas mediante Resolucién
Directoral.

JURISDICCION Y COMPETENCIA

Las presentes Bases y los documentos que las integran se rigen e interpretan de
acuerdo a las leyes peruanas. Los participantes, los postores y el Adjudicatario se
someten y aceptan irrevocablemente las disposiciones de solucién de controversias
establecidas en las Bases para los conflictos que pudiesen suscitarse respecto a este
Proceso de Seleccion.

DISPOSICIONES FINALES

Todos los demas aspectos del presente proceso de seleccidon no contemplados en las
Bases se regiran por ia Ley N° 29230 y el Reglamento de la Ley N° 20230.






ANEXO A:
DEFINICIONES

Adjudicacién de la Buena Pro: Es el acto por el cual se otorga la Buena Pro.

Adjudicatario: Es el Postor que resuite favorecido con la adjudicacion de la Buena Pro del
presente proceso de seleccion.

Bases: Estan constituidas por el presente documento (incluidos sus formularios y anexos) y
las Circuiares, los mismos que fijan los términos bajo los cuales se desarrolla el presente
proceso de seleccion.

Calendario del Proceso de Seleccion: Cronograma anexado a las bases y convocatoria
donde se fijan los plazos de cada una de las etapas del proceso de seleccion. Aparece en el
Anexo B de las presentes Bases.

Circulares: Son los documentos emitidos por escrito por el Comité Especial con el fin de
aclarar, interpretar, completar o modificar el contenido de las presentes Bases, sus anexos,
de otra Circular o para absolver las consultas formuladas por quienes estén autorizados para
elio, conforme a estas Bases. Las Circulares forman parte integrante de las Bases.

Comité Especial: Es el responsable de ia organizacidon y conduccion del proceso de
seleccion de la Entidad Puablica, conforme a las formalidades establecidas en la Ley N° 29230
y el Reglamento de la Ley N° 29230, cuyos miembros son designados por resolucion del
Titular o funcionario delegado.

Consorcio: Es ia participacién de mas de una Empresa Privada sin la necesidad de crear
una persona juridica diferente para el financiamientc y/o ejecucion de las Inversiones y las
actividades de operacion y/o mantenimiento.

Contrato de Supervision: Contrato suscrito entre la Entidad Privada Supervisora vy la
Entidad Puablica en el marco de la Ley N° 29230 y el Reglamento de la Ley N° 29230.

Convenio de inversion: Acuerdo celebrado entre la empresa privada y la Entidad Publica
para la ejecucion de Inversiones y/o actividades de operacion y/o mantenimiento que regula
sus derechos, obligaciones y responsabilidades en el marco del mecanismo de Obras por
impuestos.

Ejecutor del Proyecto: Es la persona juridica que elabora el Expediente Técnico,
documento equivaiente, © manual de operacion y/o mantenimiento; y/o ejecuta las
Inversiones y/o actividades de operacion y/o mantenimiento, segin lo dispuesto en el
respectivo Convenioc de Inversidon. El Ejecutor deberd celebrar los contratos
correspondientes para la ejecucion de las obligaciones con ia empresa privada, asumiendo
responsabilidad solidaria junto con la Empresa Privada en la ejecucién de las Inversiones
gue comprende el Convenio de Inversién.

Empresa Privada: Empresa o Consorcio Adjudicatario que financia el Proyecto / IOARR /
Actividad acogiéndose a los dispuesto en la Ley N° 29230 y el Reglamento de la Ley N°
29230. También se consideran Empresas Privadas a las sucursales de sociedades
constituidas en el extranjero. La Empresa Privada también puede ser la ejecutora del
Proyecto, de conformidad con los dispuesto en €l articulo 2 de la Ley N° 29230 y el
Reglamento de ia Ley N° 29230.

Entidad Privada Supervisora: Persona natural ¢ juridica contratada por la Entidad Publica
para supervisar la elaboracion del expediente técnico y/o la ejecucidon del Proyecto / IOARR,



asi como las actividades operacion y mantenimiento, de corresponder.

Entidad Publica: Corresponde al Gobierno Regional, Gobierno Local, Universidad Publica
asi como Mancomunidad Regional, Mancomunidad Municipal y Junta de Coordinacion
Interregional, con potestad para desarrollar Inversiones y/o actividades de operacion y/o
mantenimiento en el marco del SNPMGI.

Expresion de Interés: Es el documento que presentan los interesados al Comité Especial a
efectos de participar en el proceso de seleccidn, de acuerdo al formato adjunto a las Bases.

Expediente Técnico: Es el conjunto de documentos de caracter técnico y/o econémico que
permiten la adecuada ejecucidén de una obra, el cual comprende la memoria descriptiva,
especificaciones técnicas, planos de ejecucién de obra, metrados, presupuesto de obra,
valor referencial, fecha del presupuesto, analisis de precios, calendario de avance de obra
valorizado, féormulas polinémicas y, si el caso lo requiere, estudio de suelos, estudio
geoldgico, de impacto ambiental u ofros complementarics. El Expediente Técnico se elabora
cuando |la inversion publica comprende por lo menos un componente de obras, en su defecto
es considerado un documento equivalente, conforme a las disposiciones del SNPMG!.

Inversiones: Son intervenciones temporales y comprenden a los Proyectos de Inversion y
a las IOARR, conforme a la normativa del SNPMGI. No comprenden gastos de operacién
y/o mantenimiento.

Inversiones de Optimizacion, de Ampliacion Marginal, de Rehabilitacién y de
Reposicidon (IOARR): Intervenciones puntuales sobre uno 0 mas activos estratégicos que
integran una Unidad Productora en funciocnamiento y que tienen por objeto, ya sea adaptar
el nivel de utilizacidn de la capacidad actual de una Unidad Productora; o, evitar la
/ interrupcién del servicio de una Unidad Productora o minimizar el tiempo de interrupcién
debido al deterioro en sus estandares de calidad, contribuyendo al cierre de brechas de
infraestructura o de acceso a servicios. Debe estar alineada con los objetivos priorizados,
metas e indicadores de brechas de infraestructura o de acceso a servicias, conforme a la
normativa del SNPMGI.
IOARR de emergencia: Son las IOARR que se pueden realizar en €l marco de una
MDeclaratoria de Estado de Emergencia Nacional, conforme a la normativa del SNPMGI.
Invierte.pe: Sistema Nacional de Programacién Multianual y Gestion de Inversiones

(Invierte.pe) de acuerdo al Decreto Legislativo N° 1252 que crea el Sistema Nacional de
Programacién Multianual y Gestién de Inversiones y sus normas modificatorias.

Monto Contractual: Es el costo del servicio, seguros e impuestos, asi como todo aguelio
gue sea necesario para la correcta ejecucion de la prestacion del servicio de supervision.

Monto de Inversién: Es el monto con el cual se declararon viables o fueron aprobadas las
Inversiones en el SNPMGI vy sus actualizaciones.

Monto Referencial del Convenio de Inversién: Es el valor citado en la convocatoria y las
bases. Comprende el Monto de Inversién de proyectos, IOARR, y actividades de operacién
y/o mantenimiento; y cuando corresponda incluye el costo de supervisién, asi como el costo
de la ficha técnica, de los estudios de preinversién, del Expediente Técnico, del documento
de trabajo, asi como, del Manual de Operacién y/o Mantenimiento.

Monto Total del Convenio de Inversién: Es el monto consignado en el Convenio de
Inversién y sus adendas, que es financiado por la Empresa Privada y reconocido por la
Entidad Publica en el CIPRL o CIPGN. Comprende el monto de inversion de proyectos,
IOARR, y actividades de operacién y/o mantenimiento; y cuando corresponda incluye el



costo de supervision, asi como el costo de la ficha técnica o de los estudios de preinversion,
del Expediente Técnico, del documento de trabajo, asi como, del Manual de Operacién ylo
Mantenimiento.

PROINVERSION: Agencia de Promocién de la Inversién Privada.

Participante: Es la Personal Natural, Persona Juridica o Consorcio que presenta su
Expresién de Interés para encargarse de la supervision de la ejecucién del Proyecto de
Inversién / I0ARR.

Postor: Es la Personal Natural, Persona Juridica o Consorcio que interviene en el proceso
de seleccion, desde el momento que presenta su propuesta técnica y econémica.

Propuesta Econdémica: Es la documentacion que debe presentar el Postor, de acuerdo a
lo establecido en el Apartado 1.11 del Capitulo | de la Seccién Il de las Bases.

Propuesta Teécnica: Es la documentacién que debe presentar el Postor, de acuerdo a lo
establecido en el Anexo F de las Bases.

Proyecto de Inversion: Se refiere a un proyecto de inversion que se realice en el marco del
Decreto Legislativo N° 1252, Decreto Legislativo que crea el Sistema Nacional de
Programacion Multianual y Gestion de Inversiones, sus normas reglamentarias y
complementarias.

Representante Legal: Es la persona natural designada por el participante o postor para
llevar a cabo en su nombre y representacién, los actos referidos en las Bases.

Sobre N° 1: Es el sobre que contiene la Propuesta Técnica conforme a los documentos
especificados Anexo D de las presentes Bases.

Sobre N° 2: Es el sobre que contiene la Propuesta Econdmica conforme a la documentacion
indicada en el Anexo D de las presentes Bases.

UIT: Unidad Impositiva Tributaria.



ANEXO B: ,
CALENDARIO DEL PROCESO DE SELECCION

Los participantes y los postores deben tomar en cuenta las fechas indicadas en el
presente calendario del proceso de seleccién, bajo su responsabilidad y de acuerdo a

lo siguiente:

Etapa Fecha
Convocatoria y publicacién de Bases [09/07/2025]
Presentacién de Expresiones de Interés vy Del [10/07/2025] Hasta
Registro de Participantes (1) [14/07/2025)

Presentacidn de consultas y observaciones a las

Del [10/07/2025] Hasta [14/07/2025]
En mesa de partes o |a que haga de
sus veces de la entidad ubicada en [Jr.
Journet N°351 — Urbanizacién La

Bases (2) Alameda -~ Cajamarca de 07:30 a
13:00y de
14:30 2 17:00]
Absolucidn de consultas y observaciones a las Bases Del [15/07/2025] Hasta
(3) [16/07/2025]
Integracion de Bases y su publicacion en el
Portal Institucional (4) [17/07/2025]
[18/07/2025]

Presentacion de Propuestas (5)

En [Jr. Santa Teresa de Journet N° 351 —
Urbanizacion La Alameda — Cajamarca -
Oficina de la Sub Gerencia de Promocion
dela
Inversion Privada] A LAS [09:00]

Evaluacion de la Propuesta Técnica (6)

Del [21/07/2025] Hasta
[22/07/2025]

Resultados de la Evaluacion de las Propuestas y
Adjudicacion de la Buena Pro (7)

[24/07/2025]
En: [Jr. Santa Teresa de Journet N°
351 — Urbanizacién La Alameda —
Cajamarca a las 16:00 horas]

Presentacién de requisitos para perfeccionamiento del
convenio

Del [25/07/2025] Hasta [12/08/2025]

Suscripcién del Convenio de Inversion

Del [13/08/2025] Hasta [19/08/2025]

(1)

(2)
(3)

(4)
(5)
()
(7)

El registro de los participantes es gratuito y se realizard en la Sede Central del GORE Cajamarca,
sito en Jr. Santa Teresa de Joumet N°351 - Urbanizacidn La Alameda — Cajamarca, en las fechas
seftaladas en el calendario, en el horario de 8:00 a 13:00 horas y de 15:00 a 17:00 horas.

En el momento del regisiro, se emitird la constancia o cargo correspondiente en el que se indica:
numero y objeto del proceso, el nombre y firna de la persona que efectud ef registro, asf como el dia
y hora de dicha recepcidn.

Las consultas y/u observaciones a las Bases, se realizan en idioma espafiol, por escrito y dentro del
mismo plazo establecido para la presentacion de fa Expresion de Interés.

Plazo méximo de cuatro (4) dias habiles contados desde el vencimienio del plazo para la presentacién
de consultas y observaciones.

Al dia habil siguiente de absueltas las consuitas o vencido plazo para preseniarias.

Méximo a los seis (8) dias habiles de publicadas las Bases integradas o de st rectificacion.

Maéximo a los cuatro (4) dias habiles siguientes de presentadas las propuestas.

A maés tardar al dia habil siguiente de concluida la evaluacién.

El Comité Especial puede prorrogar, postergar o suspender |as etapas del proceso de seleccion;
y, asimismo, sin expresion de causa puede suspender el proceso de seleccion, si asllo
estimare conveniente, sin incurrir en responsabilidad alguna como consecuencia de ello.
Asimismo, a solicitud de la Entidad Publica puede cancelar el procese, aln luego de adjudicada
la Buena Pro y hasta antes de la fecha prevista para la suscripcién del contrato.




IMPORTANTE:

- La evaluacion de la Entidad Privada Supervisora participante tiene como finalidad
determinar su capacidad y/o solvencia técnica y econdmica, su experiencia en la
actividad y en la supervision de ejecucién de obras similares y, de ser el caso, su
equipamiento y/o infraestructura fisica y de soporte en relacién con el proyecto
/IOARR / actividad a ser ejecutado. Unicamente si dicha evaluacion v verificacion
resulta favorable, se procedera a la adjudicacion de la Buena Pro.

- Al consignar el horario de atencion, debe tenerse en cuenta que el horario de atencién
no puede ser menor a ocho horas.

- Los participantes registrados tienen el derecho de solicitar un ejemplar de las Bases.



ANEXO C: _
REQUISITOS DE CALIFICACION

Los requisitos de calificacién* son los siguientes:

A | CAPACIDAD LEGAL

A | REPRESENTACION

Requisitos:

e Documento que acredite el poder vigente del representante legal,
apecderado o mandatario que rubrica la oferta.

En el caso de Consorcios, este documento debe ser presentado por cada
uno de los integrantes del Consorcio gue suscribe la promesa de Consorcio.

s Promesa de Consorcio con firmas legalizadas®, en la que se consigne los
integrantes, el representante comun, el domicilioc comln y las obligaciones
a las gue se compromete cada uno de los integrantes del Consorcio asi
como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Formato N° 6}

La promesa de Consorcioc debe ser suscrita por cada uno de sus
integrantes.

Acreditacion:
e Copia de vigencia de poder expedida por registros publicos con una
antigiedad no mayor de treinta (30) dias calendario a la presentacion de

ofertas.

¢ Promesa de Consorcio con firmas legalizadas.

A2 | HABILITACION

Regquisito:

e [El consultor debe contar con inscripcion vigente en el Registro Nacional
de Proveedores capituio de Consultor de Obras en la especialidad de
Consultorla en edificaciones y afines, con categoria B o superior. El
consultor no debe tener problemas litigantes con el GOBIERNO
REGIONAL DE CAJAMARCA, ni otras instituciones

Acreditacion:

« |nscripcion vigente en el registro nacionat de proveedores en el registro de
consultor de obra en la especialidad indicada. En caso de consorcio por lo
menos uno de ellos debera contar con la presentacion obligatoria del rp
en |la especialidad.

¢ Declaracion jurada de no tener problemas litigantes con el gobierno regional
de Cajamarca

IMPORTANTE:

e [En el caso de Consorcios, cada infegrante del Consorcio que se hubiera
comprometido a ejecufar las obligaciones vinculadas directamente al
objeto de la convocaloria debe acreditar esie requisifo.

B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

B.1 EQUIPAMIENTO

Requisito:

e Para que EL CONSULTOR cumpla debidamente con el encargo,
debera disponer en obra como minimo de los siguientes equipos
(PROPIOS O ALQUILADOS) pudiendo de acuerdo a los
reguerimientos incrementar los equipos y Utiles necesarios:

w

La Entidad Publica puede adoptar solo los requisitos de calificacion contenidos en el presente capitulo. Los requisitos de
calificacién son fijades por el area usuaria en el requerimiento.
En caso de presentarse en Consorcio.




GASTOS GENERALES MENSUALES

N° UNIDAD COMPONENTES CANTIDAD

1 UND Computadora o Laptop 5

2 UND Impresora multimedia 1

3 UND Plotter tamafio minimo A1 ; 1

4 UND Estacion total més prismas 1
Acreditacién:

¢ Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesién, el
compromisc de compra venta o alguiter u otro documento que
acredite la disponibilidad y/o cumplimiento de las especificaciones
del equipamiento requerido.

INFRAESTRUCTURA

Requisito:

s Para que el CONSULTOR cumpla debidamente con el encargo, debera
disponer en obra como minimo de las siguientes infraestructuras y
ambientes propios o alquilados del consullor, pudiendo de acuerdo a los
requerimientos incrementar la infraestructura necesaria.

Alquiler de Camioneta 4x4
pick up doble cabina, con
MES seguro vehicular, SOAT e
inspeccion técnica
vehicular vigente.

MES Oficina D ;

Acreditacién:

+ Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesion, el
compromiso de compra verta o alguiler u otro documento que acredite la
disponibilidad y/o cumplimiento de las especificaciones de Ila
infraestructura requerida.

B.3

EXPERIENCIA DEL
PERSONAL CLAVE -
OBLIGATORIO

PERSONAL CLAVE PARA LA SUPERVISION DE ELABORACION DE

EXPEDIENTE TECNICO Y/O DOCUMENTO EQUIVALENTE:

Requisito:

s Jefe de Proyecto {Ingeniero Civil);

Colegiado y habilitado:

Experiencia no menor de 4 afos, sustentada con copia de
diploma de incorporacién al Colegio respectivo.

Sustentar como minimo 3 Participaciones, como
Proyectista y/o Evaluador y/o ConsuHor y/o Supervisor de
Elaboracion y/o Jefe de Proyecto y/o Jefe de Estudio de
Expediente Técnico y/o Documento Equivalentes o estudios
definitivos iguales o similares al objeto de |la convocatoria,




+ Especialista en Estructuras (Ingeniero Civil y/fo Ingeniero Estructural):

Colegiado y habilitado:

- Experiencia no menor de 4 afios, sustentada con copia de
diploma de incorporacion al Colegio respectivo,

- Sustentar comc minimo 3 Participaciones, como
especialista en estructuras y/o Especialista estructural y/o
ingeniero estruciurista y/o ingeniero supervisor estructurista
y/o supervisor especialista en estructuras de Expediente
Técnico y/o Documento Equivalentes o estudios definitivos
iguales o similares al objeto de la convocatoria.

+ Especialista Biomédico (Ingenierc Biomédico y/o Médico, Técnico
Biomédico):

Colegiado y habilitado:

- Experiencia general no menoer de 3 afios, computado desde
la colegiatura, sustentada con copia de diploma de
incorporacion al Colegio respectivo.

- Sustentar como minimo 3 Participaciones como ingeniero
ylo especialista Biomédico, y/o Técnico Biomédico de
Expedientes Técnicos y/o Documento Equivalente o
estudios definitivos iguales o similares al objeto de la
convocatoria.

+ Especialista en Costos y Presupuestos (Ingeniero Civil):

Colegiade y habilitado:

-  Experiencia general nc menor de 03 afios como
Especialista en Costos y presupuestos en la elaboracién y/o
evaluacion de Expedientes Técnicos simitares, computado
desde la colegiatura, sustentada con copia de diploma de
incorporacion al Colegio respectivo.

- Sustentar como minimo 3 participaciones como ingeniero
ylo especialista en costos y presupuestos, para la
elaboracién de expedientes técnicos similares

PERSONAL CLAVE PARA SUPERVISAR LA EJECUCION DE LA IOARR:
Requisito:
¢ Jefe de Supervision (Ingeniero Civil):

Colegiado y habilitado:
- Experiencia no menor de 4 afios, sustentada con copia de
diplora de incorporacion al Colegio respectivo,
- Sustentar como minimo 3 Participaciones como Residente
de Obras y/o supervisor y/o inspector en la gjecucion de
obras iguales o similares al objeto de la convocateria.

* Asistente de Supervisién (Ingeniero civil o Arquitecto).

Colegiado y habilitado:

- Experiencia general no menor de 3 afios, computado desde
ta colegiatura, sustentada con copia de diploma de
incorporacion al Colegio respectivo.

- Sustentar como minimo 3 Participaciones como Asistente
de Residente y/o Asistente de supervisor y/o asistente de
inspector en obras similares.

|




+ Especialista en Estructuras (Ingeniero Civil y/o Ingeniero Estructural);

Coleglado y habilitado:
Experiencia no menor de 4 afios, sustentada con copia de
diploma de incorporacion al Colegio respectivo.

- SBustentar como minimo 3 Participaciones, como
especialista en estructuras y/o Especialista estructural y/o
ingeniero estructurista y/o ingeniero supervisar estructurista
y/o supervisor especialista en estructuras en la ejecucién de
obras iguales o similares al objeto de la convocatoria.

» Ingeniero De Equipamiento Biomédico Ingenierc Biomédico, Médico):
Colegiado y habilitado:

Experiencia general nc menor de 3 afios, computado desde
la colegiatura, sustentada con copia de diploma de
incorporacion al Colegio respectivo.

- Sustentar como minimo 3 Participaciones como ingeniero
biomédico y/o especialista Biomédico, y/o la combinacién
de estos para obras similares al objeto de la convocatoria.

» Ingeniero Mecanico Eléctrico (Ingeniero Mecénico — Eléctrico, Ingeniero
Eléctrico, Ingeniero Electricista, Ingeniero Mecénico):
Coleglado y habilitado:
Experiencia general no menor de 3 afios, computado desde
la colegiatura, sustentada con copia de diploma de
incorporacion al Colegio respectivo.

- Sustentar como minimo 3 Participaciones como ingeniero
yfo especialista Mecanico y/o Mecanico Eléctrico, y/o la
combinacion de estos para obras similares al objeto de la
convocatoria.

¢ [ngeniero Supervisor De Costos y Presupuestos:
Coleglado y habilitado:
Experiencia general no menor de 3 afios, computado desde
la colegiatura, sustentada con copia de diploma de
incorporacién al Colegio respectivo.
- Sustentar como minimo 3 Participaciones como ingeniero
y/o especialista en costos yfo presupuestos y/o costos y
presupuestos y/o costos y programacion de obras y/o la
combinacion de estos para obras en general.

Acreditacion;

Copias simples de los contratos suscritos y su respectiva conformidad yfo
Copias simples de las constancias de trabajo.

Copias simples de los certificados de trabajo.

Copias simples de ordenes de servicios, con su respectivo Recibo por
Honorarios yfo conformidad de servicio.

» Cualquier otro documento que de manera fehaciente demuestre el tiempo
de experiencia del profesional propuesto.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar los Formatos
N°® 11 y N° 12 referidos al personal clave propuesto para la ejecucion del
servicio de supervision del Proyecto.

c EXPERIENCIA DEL POSTOR

Requisito:

El postor debs acreditar un monto facturado acumulade equivalente a UNA
CA FACTURACION {01} vez el valor referencial por la contratacién de servicios de consulforia

similares y/o por la venta o servicios de bienes iguales o similares al objeto de
la convocatoria, durante los diez (10) afios anteriores a la fecha de la
conformidad o emision dei comprobante de pago, segln corresponda.




Se consideran proyectos similares a la ejecucién de proyectos de naturaleza
semejante proyectos de OBRAS DE CONSTRUCCION Y/Q CREACION Y/O
RECONSTRUCCION Y/O REMODELACION Y/O MEJORAMIENTO Y/O
AMPLIACION Y/O SUSTITUCION Y/C ADECUACION Y/O RECUPERACION
Y/C REPARACION DE HOSPITALES Y/Q CENTROS DE SALUD Y/O
COLEGIOS, Y/O INSTITUTOS Y/O OFICINAS ADMINISTRATIVAS Y/O
INSTITUCIONES EDUCATIVAS (INICIAL, PRIMARIA} Y/O EDIFICACIONES
EN GENERAL EN EL SECTOR PUBLICO O PRIVADO

Acreditacion:

Copia simple de contratos u érdenes de servicio y su respectiva conformidad
por la prestacion efectuada; o comprobantes de pago cuya cancelacién se
acredite documental y fehacientemente, con [VOUCHER DE DEPOSITO,
NOTA DE ABONO, REPORTE DE ESTADO DE CUENTA, CUALQUIER
OTRO DOCUMENTO EMITIDO POR ENTIDAD DEL SISTEMA FINANCIERO
QUE ACREDITE EL ABONO O MEDIANTE CANCELACION EN EL
COMPROBANTE DE PAGO], correspondientes a un maximo de diez (10)
servicios y/o contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprohantes de pago para acreditar

una sola contratacion, se debe acreditar que corresponden a dicha

contratacién; de lo contraric, se asumira que los comprobantes acreditan

contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la

/ evaluacidn, las veinte (20) primeras contrataciones indicadas en los Formatos
N° 8 y N° 9 referidos a la Experiencia del Postor.

En el caso de servicios de ejecucion periédica, solo se considera como
experiencia la parte del contrato que haya sido ejecutada a la fecha de
presentacion de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades
correspondientes a tal parte o los respectivos comprobanies de pago
cancelados.

7 En los casos que se acredite experiencia adquirida en Consorcio, debe
presentarse la promesa de Consorcio o el confrato de Consorcio del cual se
™~ desprenda fehacientemente el porcentaje de las obligaciones que se asumio

en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia
proveniente de dicho contrato.

Cuando en los contratos o comprobantes de pago el monto facturado se
encuenire expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio
venta publicada por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP
correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato o de cancelacion del
comprobante de pago, segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar los Formatos
N® 8 y N° 9 referidos a la Experiencia del Postor,

IMPORTANTE:

* En el caso de Consorcios, solo se considera la experiencia de aguelios
infegrantes que ejecufan conjuntamente el objefo materia de la
convacatoria, previamente ponderada.

e  FEl drea usuana o el Comité Especial pueden considerar adicionalmente,
en esta seccién, la presentacion de experiencia general en la actividad,
en cuyo caso el postor haréd uso del Formato N°8.

IMPORTANTE:

- Si con ocasién de las consultas y observaciones el érea usuaria autoriza la
modificacion del requerimiento, debe ponerse en conocimiento de tal hecho al
Comité Especial.



ANEXO D:
PRESENTACION DE PROPUESTAS

La presentacion de propuestas se realiza en las instalaciones del Gobierno Regional
de Cajamarca, sito en el Jr. Santa Teresa de Journet N° 351 — Urbanizacion La
Alameda, en la fecha y hora sefalada en el cronograma del proceso de seleccién. De
presentarse mas de una carta de expresion de interés, se realiza con la participacion
de Notario Publico.

En el supuesto que un Unico participante presente su expresidn de interés, la
presentacién de propuestas se realiza ante el Comité Especial, sin necesidad de contar
con la participacién de Notario Publico o Juez de Paz.

Las propuestas se presentaran en dos (2) sobres cerrados en original y copia simple,
y estaran dirigidas al Comité Especial del [PROCESO DE SELECCION N° 008-2025-
CEPIP-GRDE-OXI-GORECAJ-SEGUNDA CONVOCATORIA] conforme ai siguiente
detalle:

SOBRE N° 1: Propuesta Técnica: El sobre sera rotulado:

Sefiores

GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA
JR. SANTA TERESA DE JCURNET N° 351 — URB. LA ALAMEDA

Atte.: Comité Especial

PROCESO DE SELECCION N° [PROCESO DE SELECCION N° 006-2025-CEPIP-GRDE-OXI-
GORECAJ-SEGUNDA CONVOCATORIA]

DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA: [CONTRATACION DE LA ENTIDAD PRIVADA
SUPERVISORA RESPONSABLE DE SUPERVISAR LA ELABORACION DEL EXPEDIENTE
TECNICO Y/O DOCUMENTO EQUIVALENTE, EJECUCION Y HASTA LA APROBACION DE LA
LIQUIDACION DE LA I0ARR “REMODELACION DE SALA DE CUIDADOS INTENSIVOS;
ADQUISICION DE VENTILADOR MECANICO, ASPIRADOR DE SECRECIONES Y
ANALIZADOR DE GASES Y ELECTROLITOS; ADEMAS DE OTROS ACTIVOS EN EL(LA)
REGIONAL CAJAMARCA DISTRITO DE CAJAMARCA, FROVINCIA CAJAMARCA,
DEPARTAMENTO CAJAMARCA" con CUI 2605310]

SOBRE N° 1: PROPUESTA TECNICA
[INDICAR NOMBRE / RAZON SOCIAL DEL POSTOR]

SOBRE N° 2: Propuesta Econdmica: El sobre sera rotulado:

Sefiores

GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA
JR. SANTA TERESA DE JOURNET N° 351 — URB. LA ALAMEDA

Afte.: Comité Especial

PROCESO DE SELECCION N° {PROCESO DE SELECCION N° 006-2025-CEPIP-GRDE-QXI-
GORECAJ-SEGUNDA CONVOCATORIA]

DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA: [CONTRATACION DE LA ENTIDAD PRIVADA
SUPERVISORA RESPONSABLE DE SUPERVISAR LA ELABORACION DEL EXPEDIENTE
TECNICO Y/O DOCUMENTO EQUIVALENTE, EJECUCION Y HASTA LA APROBACION DE
LA LIQUIDACION DE LA IOARR “REMODELACION DE SALA DE CUIDADOS INTENSIVOS; |
ADQUISICION DE VENTILADOR MECANICO, ASPIRADCOR DE SECRECIONES Y
ANALIZADOR DE GASES Y ELECTROLITOS; ADEMAS DE OTROS ACTIVOS EN EL(LA)




REGIONAL CAJAMARCA DISTRITO DE CAJAMARCA, PROVINCIA CAJAMARCA,
DEPARTAMENTO CAJAMARCA" con CUI 2605310]

SOBRE N° 2: PROPUESTA ECONOMICA
[INDICAR NOMBRE / RAZON SOCIAL DEL POSTCR]

1.1. CONTENIDO DE LAS PROPUESTAS
1.1.1. SOBRE N° 1 - PROPUESTA TECNICA
Se presentara en un original y en [02%] copia(s).

El Sobre N° 1 contendra, ademas de un indice de documentos’ la siguiente
documentacion:

Documentacion de presentacion obligatoria:

a) Declaracion Jurada de datos del postor de acuerdo al Formato N° 3 de las Bases.
Cuando se trate de Consorcio, esta declaracion jurada sera presentada por cada
uno de los consorciados.

b) Declaracion Jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en
el Anexo F de |as Bases, el mismo debera ser respaldado con la presentacién de
los documentos que asi lo acrediten, de acuerdo al Formato N° 4 de las Bases.

¢} Declaracién Jurada simple de acuerdo al Formato N° 5 de las Bases. En el caso
de Consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracién jurada, salvo que
sea presentada por el representante comun del Consorcio.

d) Promesa formal de Consorcio, de ser el caso, en la que se consigne a todos y
cada uno de los integrantes, el representante comun, el domicilic comun y las
obligaciones a las gue se compromete cada uno de los integrantes del Consorcio
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones, de acuerdo al Formato
N° 6 de las Bases.

M La promesa formal de Consorcio debera ser suscrita por cada uno de sus
integrantes.

Se presume que el representante comun del Consorcio se encuentra facultado
para actuar en nombre y representacién del mismo en todos los actos referidos al
proceso de seleccidon, suscripcion y ejecucion del contrato, con amplias y
suficientes facuitades.

e) Declaracién Jurada de Plazo de prestacion del servicio, de acuerdo al Formato N°
7 de |las Bases.

f} Acreditar la siguiente documentacion: i) Copia legalizada de la Tarjeta de
Propiedad de Vehiculo o también con una promesa de alquiler entre el postor y el
propietario del vehiculo a utilizar durante el servicio y; ii) Declaracién Jurada y/o
promesa formal de alquiler de una oficina de coordinacién suscrita entre el postor
y el propietario, donde se exprese el compromiso del postor que, en caso de ser
adjudicado con la Buena Pro debe presentar copia legalizada del contrato de

5 \a propuesta téenica se presentara en original y en el nimero de copias requerido en las Bases, el que no puede exceder

de la cantidad de miembros que conferman el Comité Especial.

& La omisitn del indice no descalifica la propuesta, ya que su presentacién no tiene incidencia en el objeto de la convocatoria.



alquiler de movilidad y de la oficina suscrito entre el postor adjudicado y el
propietario. La oficina debera ubicarse dentro de la provincia y departamento
donde se ejecutara el proyecto / IOARR / actividad.

g) Conforme lo establecido en el numeral 76.1 del articulo 76 del Reglamento de la
Ley N° 29230, la Entidad Privada Supervisora, o sus empresas vinculadas, deben
acreditar contar con una experiencia total como supervisor en dos (2) proyectos
similares durante los Ultimos diez (10) afios. dicha informacion debera ser
presentada, de acuerdo a los Formatos N° 8 y 9 de las Bases.

h) Declaracién jurada del personal propuesto para la Supervisién de la ejecucion del
Proyecto / IOARR / actividad, de acuerdo al Formato N° 11 de las Bases.

i) Declaracion Jurada de la Experiencia del Personal Profesional Propuesto, de
acuerdo al Formato N° 12 de las Bases, con la documentacién que acredite el
cumplimiento de los Requerimientos Técnicos Minimos del personal propuesto,
debera contar con Titulo Profesional, Colegiatura y debera estar habilitado,
asimismo pueden acreditar su experiencia con cualquiera de los siguientes
documentos:

- Copias simples de los contratos suscritos y su respectiva conformidad; o
- Copias simples de las constancias de trabajo; o
- Copias simples de los certificados de trabajo.

En los documentos citados se debe especificar el plazo de inicio y fin de la
participacion del profesional propuesto, y el cargo que desempenio.

J) Formato de Autorizacion para realizar Notificaciones Electronicas, de acuerdo al
Formato N° 14 de las Bases.

k} Declaracién Jurada de la Entidad Privada Supervisora, o sus empresas
vinculadas, de no estar vinculada a la Empresa Privada que financia y/o ejecuta el
Proyecto y/o su operacidon y/o mantenimiento, dentro de los dos (2) afios previos a
la cenvocatoria.

I) Registro Nacional de Proveedores vigente a la presentacién de la propuesta
tecnica, emitidos por el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado
(OSCE), en los registros correspondientes.

m) Presentacién de Declaracion Jurada del adjudicatario de no estar comprendido en
alguno de los impedimentos para ser postor establecidos en los articulos 44 y 76
del Reglamento de la Ley N° 28230.

n} (CONSIGNAR OTRA DOCUMENTACION QUE SIRVA PARA ACREDITAR EL
CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS. EN LOS
DOCUMENTOS CITADOS, SE DEBE ESPECIFICAR EL PLAZO DE INICIC Y FIN
DE LA PARTICIPACION DEL PROFESIONAL PROPUESTO)®.

7 El Comité Especial debe determinar al elaborar las Bases si solo bastara la presentacion de una declaracion jurada para
acreditar el cumplimiento de los requerimientos técnicos minimos o, de o contrario, si sera necesario que lo declarado se
encuentre respaldade con la presentacién de algun otro documento, en cuyo caso, debera precisar dicha informacion en el
listado de documentacion de presentacién obligatoria del numeral 2.5.1 de la seccion especifica de las Bases.

En caso se determine que adicionaimente a la Declaracion jurada de cumplimiento de los Requerimientos Técnicos Minimos,
a que se refiere el literal b) de la documentacion de presentacion abligatoria del numeral 2.5.1 de |a seccion especifica de las
Bases, deba presentarse algun otro documento para acreditar (os requerimientos técnicos minimes, a continuacién debera
consignarse tal exigencia, teniendo en consideracion los requisitos establecidos por los reglamentos técnicos, normas



IMPORTANTE:

- La omision de alguno de los documentos enunciados acarrearé la no admision de fa
propuesta, sin perjuicio de lo sefialado en el décimo segundo parrafo del numeral
1.10 del Capitulo | de la Seccion Il de las Bases.

Documentacion de presentacion facultativa:

a) Factor experiencia en la actividad: Se calificara considerando el monto facturado
acumulado por el postor correspondiente a la actividad objeto del proceso, durante
un periodo de hasta diez (10) afios a |la fecha de presentacion de propuestas, hasta
por un monto maxime acumulado gue no supere fres (3) veces el valor referencial
de la contratacion en materia de consultoria de obras en general.

La experiencia se acreditara mediante cualquiera de los siguientes documentos:

- Copias simples de los contratos suscritos u érdenes de servicio y su respectiva
conformidad por la prestacion efectuada o comprobantes de pago cuya
cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con vouchers de
depdsito, reporte de estado de cuenta, cancelacién en el mismo documento,
correspondientes a un maximo de diez (10) servicios y/o contrataciones
prestados a uno o mas personas naturales o juridicas, sin establecer limitaciones
por el monto o el tiempo del servicio ejecutado; o

- Copias simples de las constancias de trabajo; o

- Copias simples de los certificados de trabajo.

En los documentos citados se debe especificar el plazo de inicio y fin de la
participaciéon del profesional propuesto.

Adicionalmente, para acreditar experiencia adquirida en Consorcio, debera

presentarse copia simple de la promesa formal de Consorcio o el contrato de
Consorcio.

la Experiencia del Postor en la Actividad.

8 é Z Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben presentar ef Formato N° 8 referido a

b) Factor experiencia en la especialidad: Se calificara considerando el monto
facturado acumulado por el postor correspondiente a servicios iguales o similares
al objeto del proceso, durante un periodo determinado, no mayor a diez (10) afios
a la fecha de presentacién de propuestas, hasta por un monto maximo acumulado
equivalente a tres (3) veces el valor referencial de la contrataciéon materia de la
convocatoria las cuales deben estar referidas a supervisién de proyectos y/u
obras efectuadas en materia de construccién, reparacion, mantenimiento de
obras iguales o similares al objeto de la Convocatoria que comprenda [Se
consideran proyectos similares a la ejecucién de proyectos de naturaleza
semejante proyectos de OBRAS DE CONSTRUCCION Y/O CREACICON Y/O
RECONSTRUCCION Y/O REMODELACION Y/O MEJORAMIENTO Y/O
AMPLIACION Y/O SUSTITUCION Y/O ADECUACION Y/O RECUPERACION
Y/O REPARACION DE HOSPITALES Y/O CENTROS DE SALUD Y/O
COLEGIOS, Y/O INSTITUTOS, EN EL SECTOR PUBLICO O PRIVADQ].

La experiencia se acreditara mediante cualquiera de los siguientes documentos:

metrolégicas y/o sanitarias nacionales, reglamentos sectoriales y otros establecidos en los Términos de Referencia conforme
a lo previsto en el Capitulo 11l de la seccién especifica de las Bases



- Copias simples de los contratos suscritos y su respectiva conformidad u
érdenes de servicio, y su respectiva conformidad por |la prestacién efectuada;
o comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental y
fehacientemente, con vouchers de depédsito, reporte de estado de cuenta,
cancelacion en el mismo documento, correspondientes a un maximo de diez
(10} contrataciones y/o servicios prestados a uno o mas clientes, sin establecer
limitaciones por el monto o el tiempo del servicio ejecutado.

En los documentos citados se debe especificar el plazo de inicio y fin de la
participacion del profesional propuesto.

Adicionalmente, para acreditar la experiencia adquirida en Consorcio, debera
presentarse copia simple de la promesa formal de Consorcio o el contrato de
Consorcio.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben presentar el Formato N° 9
referido a ia Experiencia del Postor en la Especialidad.

c) Factor experiencia y calificacion del personal profesional propuesto: Para
acreditar el factor experiencia del personal profesional propuesto, se presentara
copia simple del titulo profesional, la colegiatura, habilitacion vigente, asimismo la
experiencia se acreditara mediante cualquiera de los siguientes documentos:

- Copias simples de los contratos suscritos y su respectiva conformidad u érdenes
de servicio, y su respectiva conformidad por [a prestacion efectuada; o
comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental vy
fehacientemente, con vouchers de depédsito, reporte de estado de cuenta,
cancelacién en el mismo documento, correspondientes a un maximo de diez (10)
servicios prestados a uno o mas clientes, sin establecer limitaciones por el monto
o el tiempo del servicio ejecutado; o

- Copias simples de ias constancias de trabajo; o

- Copias simples de los certificados de trabajo.

En los documentos citados se debe especificar el plazo de inicio y fin de la
participacién del profesional propuesto.

d) Factor mejora a las condiciones previstas: Para acreditar este factor, se
presentara una declaracién jurada en la que conste la o las mejoras ofrecidas.

IMPORTANTE:

- En caso exista contradiccion entre la informacion presentada en la propuesta
técnica, la propuesta sera descalificada.

1.1.2. SOBRE N° 2 - PROPUESTA ECONOMICA?®
El Sobre N° 2 debera contener ia siguiente informacién obligatoria:

El monto de la oferta econdmica en [SOLES] y los componentes de la misma
considerando el sistema de tarifas establecido en las Bases.

El monto total de la propuesta econdmica y los subtotales que lo componen deberan
ser expresados con dos decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con

9
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mas de dos decimales.

IMPORTANTE:

- En caso la informacion contenida en la propuesta econdmica difiera de la informacion
contenida en la propuesta técnica, fa propuesta economica sera descalificada.

ANEXO E:

FACTORES DE EVALUACION Y CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS

EVALUACION TECNICA (Puntaje Maximo: 100 Puntos)

Es de exclusiva responsabilidad del Comité Especial que los factores permitan la seleccion
de la mejor oferta en relacién con la necesidad que se requiere satisfacer.

Para tat efecto, se debe establecer al menos uno de los siguientes factores de evaluacion:

FACTORES DE EVALUACION

PUNTAJE/ METODOLOGIA
PARA SU ASIGNACION

METODOLOGIA PROPUESTA

[15] puntos

Criterio:

Se evaluara la metodologia propuesta por el postor para la ejecucion
de la consultoria [la cual debera contener como minimo:

Pian de Trabajo.

Matriz de asignacion de responsabilidades.

Cronograma de utilizacién de personal y recursos.

Control de calidad técnica de la supervision de la ejecucion de la
cbra.

+  Control de plazos de ejecucidn y control econdmico de la obra.

+ Seguridad y salud ocupacional.

« s w0«

Acreditacién:
Se acreditard mediante la presentacién del doccumento que sustente (a
metodologia propuesta.

Presenta metodolegia que
sustenta la propuesta
{15] puntos

No presenta metodologia que
sustente la propuesta
0 puntos

:

CALIFICACIONES Y/O EXPERIENCIA DEL PERSONAL
CLAVE

[70] puntos

”

PARA LA SUPERVISION DE LA ELABORACION DEL
EXPEDIENTE TECNICO Y/O DOCUMENTO EQUIVALENTE

B.1. CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

B.1.4 FORMACION ACADEMICA PARA SUPERVISAR LA
ELABORACION DEL EXPEDIENTE TECNICO:

1) JEFE DE SUPERVISION (INGENIERO CIVIL):
Criterio;
Se evaluara en funcion del nivel de formacion académica del
personal clave propuesto como [Ingeniero Supervisor de
obras], considerandose los siguientes niveles:

NIVEL 1 : Estudios concluidos de maestria en gestion de
proyectos de construccidn o direccidn y administracion de la
construccion o gerencia de la construccidn o gestion publica.
NIVEL 2 : Titulo profesional y grado de maestro registrado en
SUNEDU, en gestion de proyectos de construccion o direccion
y administracion de la construccion o gerencia en la

NIVEL 1
[5] puntos

NIVEL 2:
[8] puntos




FACTORES DE EVALUACION

PUNTAJE / METODOLOGIA

PARA SU ASIGNACION
construccion o gestién puablica.
Acreditacion:
Se acreditaran con copia simple de Titulo Profesional,
constancia de egresado, grado académico de maesiro o
constancia de cumplimiento de plan de estudios.
B.1.2 CAPACITACION ACADEMICA,PARA SUPERVISAR LA
ELABORACION DEL EXPEDIENTE TECNICO Y/O DOCUMENTO
EQUIVALENTE:
1. JEFE DE PROYECTO (INGENIEROQ CIVIL):
Criterio:
Se evaluara en funcion del tiempo de capacitaciéon del personal
propuesto como [JEFE DE PROYECTO], EN [Curso y/o|Mas de [300] hasta [400]:
Especializacidn y/fo Diplomado y/o Maestria y/fo Master en [1] puntos
Formulacion y/o Evaluacion de Proyectos de Inversion Puablica
ylo Contrataciones del Estado y/o Gestion Publica y/o|Mas de [400]:
Elaboracién y/o Evaluacion de Expediente Técnico yfo [4] puntos”

Documento Equivalente].

Acreditacién:
Se acreditaran con copia simple de [constancias, certificados, u
otros documentos, segin correspondal.

2. ESPECIALISTA EN ESTRUCTURAS:

Criterio:

Se evaluara en funcion del tiempo de capacitacion del personal
propuesto comc [ESPECIALISTA EN ESTRUCTURAS], EN
[Curso y/o Especializacion y/o Diplomade y/o Maestria y/o
Master en l|a especialidad de Estructuras yfo ingenieria
estructural y/o calculo del limite de esfructuras y/o analisis con
elementos finitos y/o calculo y disefio de concreto armado].

Acreditacion:
Se acreditaran con copia simple de [constancias, certificados, u
ofros documentos, segtin corresponda).

3. ESPECIALISTA BIOMEDICO:

Criterio:
Se evaluara en funcién del tiempo de capacitacion del personal
propuesto como [ESPECIALISTA BIOMEDICO], EN [Curso y/o
Especializacién yfo Diplomado y/o Maestria y/o Master en
Equipamiento Biomédico, o Biomedicina, y/o la combinacion de
ambos].

Acreditacién:
Se acreditaran con copia simple de [constancias, certificados, u
otros documentos, segln correspondaj.

Mas de [300] hasta [400]: ‘
[1] puntos ;

Mas de [400]:
[3] puntos’

Mas de [180] hasta [300]:
[1] puntos

Mas de [300]:
[3] puntos”




FACTORES DE EVALUACION

4. INGENIERO SUPERVISOR DE COSTOS Y
PRESUPUESTOS:
Criterio:

Se evaluara en funcion del tiempo de capacitacién del personal
propuesto como [INGENIERC SUPERVISOR DE COSTOS Y
PRESUPUESTOS], EN [Curso y/o Especializacion ylo
Diplomado y/o Maestria y/o Master en Costos y/o Presupuestos
y/o Costos y Presupuestos y/o Costos y Programacion de Obras).

Acreditacién:
Se acreditaran con copia simple de [constancias, certificados, u
otros documentos, segln correspondal.

B.1.3 CAPACITACION ACADEMICA PARA SUPERVISAR LA
EJECUCION DE LA IOARR:

1. JEFE DE SUPERVISION (INGENIERO CIVIL):

Criterio:

Se evaluara en funcién del tiempo de capacitacion del personal
propuesto como [Jefe de Supervision], EN [Curso y/o
Especializacidon y/o Diplomado y/o Maestria y/o Master en
Residencia y/o Supervision en Obras de Inversién Pablica].

Acreditacién:
Se acreditaran con copia simple de [constancias, certificados, u
otros documentos, segln corresponda).

2. INGENIEROQ ASISTENTE DE SUPERVISION:

Criterio:

Se evaluara en funcion del tiempo de capacitacion del personal

propuesto coma [INGENIERO ASISTENTE DE SUPERVISION],
EN [Curso y/o Especializacidn y/fo Diplomado y/o Maestria y/o
Master en residencia y/o supervision de obras].

Acreditacion:
Se acreditaran con copia simple de [constancias, certificados, u
otros documentos, segun corresponda).

3. ESPECIALISTA ESTRUCTURISTA:

Criterio:

Se evaluara en funcién del tiempo de capacitacion del personal
propuesto come [ESPECIALISTA EN ESTRUCTURAS], EN
[Curso yfo Especializacion y/o Diplomado y/o Maestriz ylo
Master en la especialidad de Estructuras y/o ingenieria
estructural y/o célculo del limite de estructuras y/o analisis con
elementos finitos y/o calculo y disefio de concreto armado].

Acreditacién:
Se acreditaran con copia simple de [constancias, certificados, u
otros documentos, segun correspondal.

4. INGENIERO SUPERVISOR DE EQUIPAMIENTO
BIOMEDICO:
Criterio:

Se evaluard en funcion del tiempo de capacitacion del personal

PUNTAJE / METODOLOGIA
PARA SU ASIGNACION

Mas de [250] hasta [300];
[1] puntos |

Mas de [300]:
[3] puntos”

Mas de [400] hasta [500]:
[2] puntos

Mas de [5001:
[3] puntos”

Mas de [100] hasta [250]:

[1] puntos
Mas de [2500:
[3] puntos”
Mas de [400] hasta [5000]:
[1] puntos
Mas de [500]:
[3] puntos”




FACTORES DE EVALUACION

1.

propuestc  como  [INGENIERO SUPERVISOR DE
EQUIPAMIENTO BIOMEDICO], EN [Curso y/o Especializacion
y/o Diplomado y/o Maestria y/o Master como Ingeniero
Biomédico].

Acreditacion;
Se acreditaran con copia simple de [constancias, certificados, u
ofros documentos, segln correspondal].

5. INGENIERO SUPERVISOR MECANICO ELECTRICO:

Criterio:

Se avaluara en funcién del tiempo de capacitacion del personal
propuesto como [INGENIERC MECANICO ELECTRICO], EN
[Curso y/o Especializacion y/o Diplomado y/o Maestria y/o
Master como Ingenierc Mecanico, Ingeniero Mecanico —
Eléctrico].

Acreditacion:
Se acreditaran con copia simple de [constancias, certificados, u
otros documentos, segun correspondal.

6. INGENIERO SUPERVISOR DE COSTOS Y
PRESUPUESTOS:

Criterio:

Se evaluara en funcién del tiempo de capacitacién del personal

propuestc  como [INGENIERO DE COSTOS Y

PRESUPUESTOS], EN [Curso y/o Especializacion ylo

Diplomado yfo Maestria yfo Master en Costos y/o Presupuestos
y/o Costos y Presupuestos y/fo Costos y Programacién de Obras].

Acreditacion:
Se acreditaran con copia simple de [constancias, certificados, u
otros documentos, segun correspondal).

B.2. EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

B.2.1 EXPERIENCIA PARA SUPERVISAR LA ELABORACION DEL
EXPEDIENTE TECNICO Y/O DOCUMENTO EQUIVALENTE:

JEFE DE PROYECTO (INGENIEROQ CIVIL):

Criterio:

Se evaluard en funcidn al tiempo de experiencia en la
especialidad del personal clave propuesto en [JEFE DE
PROYECTQO). Se consideraran como trabajos o prestaciones
similares a los siguientes [Proyectista y/o Evaluador y/o
Consultor y/o Supervisor de Elaboracion y/o Jefe de Proyecto
y/o Jefe de Estudio de Expediente Técnico yfo Documento
Equivalentes o estudios definitivos iguales o similares al objeto
de la convocatorial.

PUNTAJE/METODOLOGIA

PARA SU ASIGNACION
Mas de [400] hasta [500]:
[1] puntos
Mas de [500]:
[3] puntos”
Mas de [400] hasta [500}: |
[1] puntos
Mas de [500]:
{3] puntos”

Mas de [250] hasta [300]:

[1] puntos
Mas de [300]: i

[3] puntos”
Mas de [5] afios:  [3] puntos
Mas de [4] hasta [5] afios:

[2] puntos?

1 El Comité Especial define los rangos de evaluacion e indica cuales son los parametros en cada rango.



FACTORES DE EVALUACION

4,

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente
(traslape), para el cémputo del tiempo de dicha experiencia
s0lo se considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacién:

Mediante [a presentacién de cualquiera de los siguientes
documentos. (i) copia simple de contratos y su respectiva
conformidad o (ii) constancias o (iii} certificados o (iv) cualquier
otra documentacion que, de manera fehaciente demuestre la
experiencia del personal propuesto.

ESPECIALISTA EN ESTRUCTURAS

Criterio:

Se evaluara en funcién al tiempe de experiencia en la
especialidad del personal ciave propuesto en [ESPECIALISTA
EN ESTRUCTURAS]. Se consideraran como trabajos o
prestaciones similares a los siguientes [especialista en
estructuras y/o Especialista estructural yfo ingeniero
estructurista  y/o ingeniero supervisor estructurista y/o
supervisor especialista en estructuras de Expediente Técnico
y/o Documento Equivalentes o estudios definitivos iguales o
similares al objeto de la convocatoria].

De presentarse experiencia ejecutada paralelaments
(traslape), para el computo del tiempo de dicha experiencia sélo
se considerara una vez el periodo trastapado.

Acreditacién:

Mediante la presentacion de cualquiera de los siguientes
documentos: (i} copia simple de contratos y su respectiva
conformidad o (i) constancias o (iii} certificados o (iv) cualquier
otra documentacidon que, de manera fehaciente demuestre la
experiencia del personal propuesto.

ESPECIALISTA BIOMEDICO (Ingeniero Biomédico y/o
Meédico, Técnico Biomedico):

Criterio:

Se evaluard en funcidn al tiempo de experiencia en la
especialidad del personal clave propuesto en [ESPECIALISTA
BIOMEDICO]. Se consideraran como trabajos o prestaciones
similares a los siguientes [ingeniero y/o especialista Biomédico,
y/o Técnico Biomédico de Expedientes Técnicos vyfo
Documento Equivalente o estudios definitivos iguales o
similares al objeto de la convocatorial.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente
(traslape), para el cémputo del tiempo de dicha experiencia
sblo se considerara una vez el periodo fraslapado.

Acreditacién:

Mediante la presentacion de cualguiera de los siguientes
documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva
conformidad o (i) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier
otra documentacion que, de manera fehaciente demuestre la
experiencia del personal propuesto.

ESPECIALISTA EN COSTOS Y PRESUPUESTOS

PUNTAJE { METODOLOGIA
PARA SU ASIGNACION

Mas de [5] afos:  [3] puntos

Mas de [4] hasta [5] afios:
[2] puntos™

Mas de [4] afios:  [3] puntos

Mas de [3} hasta [4] afcs:
[2] puntos'?

Mas de [4] afios:  [3] puntos

"
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FACTORES DE EVALUACION

Criterio:

Se evaluard en funcion al tiempo de experiencia en la
especialidad del parsonal clave propuesto en [ESPECIALISTA
EN COSTOS Y PRESUPUESTOS). Se consideraran como
trabajos o prestaciones similares a los siguientes [como
ingeniero y/o especialista en costos y presupuestos, para la
efaboracion de expedientes técnicos similares).

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente
(trastape), para el computo del tiempo de dicha experiencia
s6lo se considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacién;

Mediante la presentacion de cualquiera de los siguientes
documentos: {f) copia simple de contratos y su respectiva
conformidad o (i) constancias o (jii) certificados o (iv) cualquier
otra documentacion que, de manera fehaciente demuestre la
experiencia del personal propuesto.

B.2.2 EXPERIENCIA PARA SUPERVISAR LA EJECUCION DE LA

IOARR:

1.

JEFE DE SUPERVISION (INGENIERO CIVIL):;

Criterio:

Se evaluard en funcién al tiempo de experiencia en la
especialidad del personal clave propuesto en [JEFE DE
SUPERVISION]. Se consideraran como trabajos o©
prestaciones similares a los siguientes [Residente de Obras y/o
supervisor y/o inspector en la ejecucion de obras publicas y/o
privadas iguales o similares al objeto de la convocatoria).

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente
{traslape), para el computo del tiempo de dicha experiencia sélo
se considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacion:

Mediante la presentacion de cualquiera de los siguientes
documentos: (i) copia simple de contraios y su respectiva
conformidad o (ii) constancias o (jii) cerlificados o (iv) cualguier
otra documentacion que, de manera fehaciente demuestre la
experiencia del personal propuesto.

ASISTENTE DE SUPERVISION

Criterio:

Se evaluarda en funcion al tiempo de experiencia en la
especialidad del personal clave propuesto en [ASISTENTE DE
SUPERVISION]. Se consideraran como trabajos o
prestaciones similares a los siguientes [Asistente de Residente
ylo Asistente de supervisor y/o asistente de inspector yfo
Residente de Obra y/o supervisor y/o inspector en obras
similares publicas y/o privadas].

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente
(traslape}, para el computo del tiempo de dicha experiencia
solo se considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacién:

Mediante ia presentacion de cualquiera de los siguientes
documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva
conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier

PUNTAJE / METODOLOGIA
PARA SU ASIGNACION

Mas de [3] hasta [4] afios:
[1] puntos™®

Mas de [5] afios:  [4] puntos

Mas de [4] hasta [5] afics;
[2] puntos*

Mas de [4] afios:  [3] puntos

Mas de [3] hasta [4] afios:
[1] puntos?®

'*  El Comité Especial define los rangos de evaluacion e indica cudles son los parametros en cada rango.
'* El Comité Especial define los rangos de evaluacién e indica cudles son los parametros en cada rango.
' El Comité Especial define los rangos de evaluacion e Indica cudles son los pardmetros en cada rango.



FACTORES DE EVALUACION

otra documentacién que, de manera fehaciente demuestre la
experiencia del personal propuesto.

ESPECIALISTA EN ESTRCUTURAS

Criterio:

Se evaluara en funcion al tiempo de experiencia en la
especialidad del personal clave propuesto en [ESPECIALISTA
EN ESTRUCTURAS]. Se considerardn como trabajos o©
prestaciones similares a los siguientes [especialista en
estructuras  y/o Especialista estructural y/o ingenierc
estructurista y/o ingeniero supervisor estructurista y/o
supervisor especialista en estructuras en la ejecucion de obras
iguales o similares al objeto de la convocatoria).

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente
(traslape), para el computo del tiempo de dicha experiencia
sdlo se considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacién:

Mediante la presentacién de cualquiera de los siguientes
documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva
conformidad o (i) constancias o {iii) certificados o (iv) cualquier
otra dogumentacién que, de manera fehaciente demuestre Ia
experiencia del personal propuesto.

INGENIERO
BIOMEDICO

SUPERVISOR DE EQUIPAMIENTO

Criterio:

Se evaluard en funcién al tiempo de experiencia en la
especialidad del personal clave propuesto en [INGENIERC
SUPERVISCR DE EQUIPAMIENTO BIOMEDICO]. Se
consideraran como trabajos o prestaciones similares a los
siguientes [ingeniero biomédico y/o especialista Biomeédico, y/o
la combinaciéon de estos para obras publicas y/o privadas
iguales o similares al objeto de la convocatoria.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente
(traslape), para el computo del tiempo de dicha experiencia
s0lo se considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacién:

Mediante la presentacion de cualguiera de los siguientes
documentos: (i} copia simple de contratos y su respectiva
conformidad o (i) constancias o (iii} certificados o (iv) cualquier
ofra documentacién que, de manera fehaciente demuestre la
experiencia del personal propuesto.

INGENIERO MECANICO ELECTRICO

Criterio:

Se evaluara en funcion al tiempo de experiencia en la
especialidad del personal clave propuestc en [INGENIERO
MECANICCO ELECTRICO]. Se consideraran como trabajos o
prestaciones similares a los siguientes [ingeniero y/o
especialista Mecanico y/o Mecénico Eléctrico, ylo la
combinacién de estos para obras similares al objeto de la
convocatoria).

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente
{(traslape), para el computo del tiempo de dicha experiencia

PUNTAJE / METODOLOGIA
PARA SU ASIGNACION

Mas de [5] afios:  [3] puntos

Mas de [4] hasta [5] afios:
[2] puntos™®

Mas de [4] afios:  [3] puntos

Mas de [3] hasta [4] affos:
[2] puntos'”

Mas de [4] afios:  [3] puntos

Mas de [3] hasta [4] afios:
[1] puntos'®

16
17
18

El Comité Especial define los rangos de evaluacién e indica cudles son los parametros en cada rango.
El Comité Especial define los rangos de evaluacién e indica cuéles son los parametros en cada rango.
El Comité Especial define los rangos de evaluacién e indica cudles son los parametros en cada rango.



FACTORES DE EVALUACION

sélo se considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacion;

Mediante la presentacion de cualquiera de los siguientes
documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva
conformidad o (i) constancias o (jii) certificados o (iv} cualquier
ofra documentacion gue, de manera fehaciente demuestre la
experiencia del personal propueste.

6. INGENIERO  SUPERVISOR DE  COSTOS Y
PRESUPUESTOS
Criterio:

Se evaluara en funcion al tiempo de experiencia en la
especialidad del perscnal clave propuesto en [INGENIERO
SUPERVISOR DE COSTOS Y PRESUPUESTOS). Se
consideraran como frabajos o prestaciones similares a los
siguientes [ingeniero yf/o especialista en costos ylo
presupuestos y/o costos y presupuestos y/o costos y
programacion de obras y/o la combinacion de estos para obras
en generall.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente
(traslape), para el computo del tiempo de dicha experiencia
sdlo se considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacion:

Mediante la presentacidon de cualquiera de los siguientes
documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva
conformidad o (i) constancias o (jii) certificados o {iv) cualquier
otra documentacion que, de manera fehaciente demuestre la
experiencia del personal propuesto.

PUNTAJE / METODOLOGIA
PARA SU ASIGNACION

Mas de [4] afios:  [3] puntos

Mas de [3] hasta [4] afios: ‘
(1] puntos?®

OTROS FACTORES REFERIDOS AL OBJETO DE LA
CONVOCATORIA

[15] puntos

C.1. PLAN DE RIESGOS

Criterio:

Se evaluara el plan de riesgos propuesto por ¢l postor para la ejecucion
de la consultoria [IDENTIFICACION DE RIESGOS, MATRIZ DE
REGISTRO DE RIESGO, EVALUACION DE RIESGOS, MEDIDAS
CORRECTORAS Y PLAN DE CONTINGENIAS, MATRIZ DE
SEGUIMIENTOS Y CONTROL DE RIESGOS INDETIFICANDO A
CADA UNO DE LOS RESPONSABLES].

Acreditacion:
Se acreditara mediante ia presentacion del documento gue sustente el
plan de riesgos propuesto.

Presenta plan de riesgos que
sustenta la propuesta
[15] puntos

No presenta plan de riesgos que
sustenta la propuesta
0 puntos

PUNTAJE TOTAL

100 puntos?®

Para acceder a la etapa de evaluacion econdémica, el postor debe obtener un puntaje
técnico minimo de ochenta {80) puntos.

IMPORTANTE:
Los factores de evaluacién elaborados por el Comité Especial deben guardar
vinculacion, razonabilidad y proporcionalidad con el objeto de la contratacion.

? El Comité Especial define los rangos de evaluacion e indica cudles son los parametros en cada rango.
20 Eslasumade los puntajes de todos los factores de evaluacién, incluyendo los opcionales.




Asimismo, éstos no pueden calificar con puntaje el cumplimiento de los Términos de
Referencia ni los requisitos de calificacion.
- Las ofertas técnicas que no alcancen ef minimo especificado son descalificadas.

EVALUACION ECONOMICA (Puntaje Maximo: 100 Puntos)

La Evaluacién Econdémica consiste en asignar el puntaje maximo establecido en fa propuesta
gconomica de menor monto. Al resto de propuestas se les asigna un puntaje inversamente
proporcional, segun fa siguiente formula:

Pi = QOmxPMPE
Oi

Donde;
i = Propuesta
Pi = Puntaje de la propuesta econémica i
Oi = Propuesta Econémica i
Om = Propuesta Economica de monto o precio mas bajo
PMPE = Puntaje Maximo de la Propuesta Economica

1.2. DETERMINACION DEL PUNTAJE TOTAL

Una vez evaluadas las propuestas técnicas y econdmicas se procederd a determinar
el puntaje total de las mismas.

El puntaje total de las propuestas son el resultado del promedio ponderado de ambas
evaluaciones, obtenido de la siguiente férmula:

PTPi =¢1 PTi + ¢2 PEi
Donde,

PTPi = Puntaje total del postor i

PTi = Puntaje por evaluacién técnica del postor i
PEi = Puntaje por evaluacién econémica del postor i

¢ = Coeficiente de ponderacion para la evaluacion técnica.
c2 = Coeficiente de ponderacion para la evaluacion econdmica.
Se aplicaréan las siguientes ponderaciones:
ct = Coeficiente de ponderacion para la evaluacion técnica, (minimo 0.80)
/ c2 = Coeficiente de ponderacién para la evaluacion econémica, (maximo 0.20)

Donde: c1 +¢2 =1.00



, ANEXO F:
TERMINOS DE REFERENCIA

TERMINOS DE REFERENCIA

CONTRATACION DE LA ENTIDAD PRIVADA SUPERVISORA PARA LA SUPERVISION DE LA
ELABORACION DEL EXPEDIENTE TECNICO Y/Q DOCUMENTO EQUIVALENTE Y DE LA
EJECUCION HASTA LA APROBACION DE LA LIQUIBAGICN DE LA (0ARR

“REMQDELACION DE SALA DE GUIDADOS INTENSIVOS: ADQUISICION DE VENTILADCR
MECANICO, ASPIRADOR DE SECRECIONES Y AMALIZADOR DE GASES Y

1.

ELECTROLITOS; ADEMAS DE OTROS AGCTIVOS EN EL {LA} HOSPITAL REGIONAL
CAJAMARCA, DISTRITO DE CAJIAMARCA, PROVINGIA DE CAJAMARCA, DEPARTAMENTO
DE CAJAMARCA.” con CUI N°2605310

DENOMINACION DE LA CONTRATACION

Coriratacion dal Saervicio de consulloria pars la Supervision de la elaboracion de!
Expediente Técnico yfo Documento Equivalente y de fa ejecucion de la suparision de la
IOARR: “REMDDELACION DE SALA DE CUIDADOS INTENSIVQS: ADQUISICION
DE VENTILADOR MECANICO, ASPIRADOR DE SECRECIONES Y ANMALIZADOR DE
GASES Y ELECTROLITOS; ADEMAS DE OTROS ACTIVOS EN EL (LA) HOSPITAL
REGIONAL CAJAMARCA, DISTRITO DE CAJAMARCA, PROVINGIA DE
CAJAMARCA, DEPARTAMENTD DE CAJAMARCA.Y eon CUI N*28018310, hasta Ia
aprabecion de |a liquidacian de la misma

FINALIDAD PUBLICA

El presente process tena por finalidad seleccionar a la persona natural o jurldica, con
inscripeion vigente en el Registro de Proveedores, como consultor da ohras piblicas del
OSCE, quie presents la oferta lécnica v econdmica para la supervisiin oe la efaboracién
def expedients téonico y de Ja IOARR: “REMDDELACION DE SALA DE CUIDADOS
INTENSIVOS; ADQUISICION DE VENTILADOR MECAMNICO, ASPIRADOR DE
SECRECIONES ¥ ANALIZADOR DE GASES Y ELECTROUITOS: ADEMAS DE
OTROS ACTIVOS EN EL (LA] HOSPITAL REGIONAL CAIAMARCA, DISTRITO DE
CAJAMARCA, PROVINCIA DE CASAMARCA, DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA M
con CUI N°2805310

ANTECEDENTES DE LA CONTRATACION

Desd= hace varios afios alras se ha venido gestionando flnanciamlenis para la 10ARR
de ta Remodelacion de Ja Sala de Cuidados Intensivos en et Hospitel Regional Docente
da Cajamarca, tanio por [a cooperacion Internacional como por recursos del tesoro
publico cantral. Sin eambarge, ne ha sldo viable fogrer &l financiamiento corespondiente

En ia actualidad la slianza estratégics pUblicy privads ha logredo hacer realidad este
proyacto delarminanta para la Remodelacién de ja Sala de Cuidedos Intenzivos en el

Hesgital Regional de Cajamarca,

lL.a IQARR se propuse comao respuesia a los informes del estade siuacional dal persons|
de salud del Hospital Regional ¥ la falla de espacio y equipamiento exislente dentio de
la Sala de Cuidados Infensives para &l Hoespital Reglenal Docenta de Cajamarca.

Ante esig siflusgicn se procede a elaborar 1a fleha téenica para la IOARR sefalada, con
In cual se entificd la problamalica que afecta Ing servigios



El Hospidsi Regionsl Docerie de Cajamarca, con categoria -2, as uno de los
estatiecimienios con mayor capacidad resclutiva y de referencia regional; Dentro de
pstas ia UPSS Unidad de Cuidsdos Intensives, cusnta con ung Infraestruciura donde
funclonan dos safas de cuidados Intensivos con un fotal de 12 camilas y una sala de
cuidedos intermedios con & camifias, las cuates cuentan oon equlpamerie insuficients o
&n mat eslada,

Por lo mencionado ge requiere brasleder lo ames posible ya que no se cumpla con las
cordlciones para brindar una dplima atencidn.

Dada la magritud de (& problemétics existente y debido & iz caniided de afos
ranscurndos de gestiin para impulsar l2 I0ARR: "REMODELACION DE SALA DE
CUIDADOS INTENSIVOS; ADGQUISICION DE VENTILADOR MECANICO, ASPIRADOR
DE SECRECIONES ¥ ANALIZADGR DE GASES Y ELECTROLITOS; ADEMAS DE
OTROS ACTIVGS BN EL {LA) HOSPITAL REGIONAL CAJAMARCA, DISTRITO DE
CAJANMARCA, PROVINCIA DE CAJAMARCA, DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA"
eon GUI N"2805310, sl Gabisrng Raglonal de Cajamarca planied elaborar y superisar
5 slaboragion del Expedienie Téenicy wo Doeumente Equivalente, a fin de poder
garaniizar el complimiento de la normative vigerts v asi poder llevar & cabo la ggeeucion
dei prasenis proyacio

LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

Region : Cajamarca

Depattamemrs + Cajamarca

Provincia : Cajamarcs

Digtrito : Cajamanca

Direccidn : Ay Lagry Jhonson 775,
. OBJETO DE LA CONTRATACION

Ghjetlve Ganaral: Contratacidn de a Entidad Privada Supervisors para la Supervisidn
de te Elaboracion del Expediente Técnico yio Documento Equivalents v de Ja Ejsoucion
hesta la Aprobacidn de a Liguidacian de ke [OARR: “REMODELACION DE SALA DE
CUIDADOS  INTENSIVOS, ADOQUISICIGN DE  VENTILADGR MECANICO,
ABPIRADOR DE SECRECIONES Y ANALIZADOR DE GASES ¥ ELECTROLITOS;
ADEMAS DE OTROS ACTIVOS EN EL {LA} HOSPITAL REGIONAL CAJAMARCA,
DISTRITQ DE CAJAMARCA, PROVINCIA DE CAJAMARCA, DEPARTAMENTO DE
CAJAMARCA." con CUE N"2805310

Objetive Especifico: definir s alcances v condisiones técnicas minimas parz la
prestacion del servicio de la Enlidac Privada Supsrvisora para g Supervisién de 1a
Elsboracidn cel Expediente Técnico yo Documento Eguivalants y dafa Ejecucidn hasta
la Apropacidn da ke Liguidacidn de la (OARR.

Mola® Los servicios de suparnsidn abrcan desda |a fechs de Inisio ded cémputs del plazn
contractual para e plazo de la elaboracion det Expediente Técnite wo Documento
Equivatente v luegn de aprobsdo, pera &l plazo de eajecucidn de obra. incluyends
evaluaciones, realizacidn de prushes, ‘& receprién de obra v el seguimianto, revisldn v
sovencidn, de ser o caso de fa liguidacion del contrato de ejecucidn do abra. E
SUPERVISOR dabeard praver todos fos saevicles prafesionaies requeridos para cumphir
eabaiments ies funciones de suparvisidn en le gjscucitn de fa IOARR,



& OURACION DE LA CONSULTORIA
La prestacidn de los servicios fendrd una duracidn de clents cincuanta {150} dias
calendario para la supenvisidn de la sjecucion de (a IDARR y sesenta {60) dias
calenderios para la liguidacian da la I0ARR, haciendo un total de 21€ dias calendarios.
El plaze da inicio de la supenvision de Ia ohra, serd coondinada von Ia entidad, luege de
aprobarse al expadienta téenico y programar entrega de terreno.

OBLIGACIONES DIAS CALENDARIO

. Elabgrapidn  def  Expediente  Téenico o a9 I
1o [ Decumente Equivaiente. |

A7/ | Elecucion deja IDARR ] 80
i Culminacién de la IDARR 16 1

Recepcian da la IDARR ] 20

Liquidacitn de la I0ARR (') 1 60 () |
TOTAL 210 ;

7. YALOE REFERENCIAL
El monlo total de la supervision es de 5/ 225,000.68 {Dosclentos Yainticinco Mil con

OO 00 2olaa),
COSTO

OBLIGACIOMNES {Consignar en Soles, an nimeras)
EE— {
Fmancramiento da la Supervisidn def
Dacumanis Eguivalenta y/io 65,000.00

r Expadiente Técnico 4
Financiamiento de la Supervisién de -
la ICARR 1 " EBIJO.(]D
Liquidackén de la sjacudion da ia
IOARR 45,000.00
MONTO REFERENCIAL DEL

| CONVENIO DE INVERSION _ESE00

{*) Se debe considerar dos decimales

{**} Serd considerada dichas obligacedn Gnicamente para aquellos proyectos gue hayan
side actuafizados por la Empresa Privada, en el marco de io dispuesto en af artlculo 15
dat TUG def Reglamento de ta Ley N*28230.

8. DESCRIPGION DE LA CONSULTORIA
B.1.Del Expedients Técnice ylo Documento Equivaiente

a Da ks Supernvisidn De Elahoraclds De Expedients Técpico ywo Doeumento

El servicla da supervisitn para la elaboracién de Expadiente Técnico yio Documento
Equivalame es de respansabilidad diredbta ¥ permansnte del SUPERVISOR an el
marci de lo dispuesio par Ia Ley Mo, 29220, Ley qus impulsa ia wversidn pdblica
regional y ioced con perticipacion del sector privado. Decrete supreme Mo 038-2047-
EF. Reglamento ds la Ley No. 20230, consecueniernente el supervisor de obra
valara por el escrito cumplimients de la norme mencionada, sus modificatoras, oiras
disposicionas legales aplcables, asi como lo digpuasto por af Sistema Nacional de
Inversion Publica, en aplicacidn & fa Directiva No., 001-2018-EF/82.01, v los iérminos
da referencla v asta serviclo comprendersd dodo 1o relacioredo con le supervision,
control técnico y adminlstrativo de 1as actividades a ejecutarse en la elaboracidn ds
Expedlenie Técnlco yo Documenta Eguivalente Obra, an conformidad = 1as normas
da construceldn vigentes en la especialidad. £1 supervisor del provecto prestard los



&

sarvicios de consulioria, te mado permanenie y directo durante todo el proeso de
la elzhoracidn, concepoion. dessrrolis y cuimdnacldn del proyecie hasta su
aprobacian final bago acto resolutivo, con [a prestacion de servicios de ingenierla,
arquitectura y auxiliaras necesarios para la supervsin y control

EL SUPERVIEDR summlatram iolsimente los servics necesarlks para la
supervisidn, contrad desarrolio hasta ta Tguidaclén fingl de los scomponenies del
Proyeclo. EL SUPERVISOR asurmimé la responsabilidad tofal por 38 supervisién de
todes las actividades desarroiiadus duranie |2 elaboracldn de log asiudios y
geruciin de log componenies de la [OARR, efectuadas por la Empresa Privada
para este fin, L supervision oo liene cardcter Imitative. Los servicios comprenderan
tade lo relagionado con la supervisidn, inspaectitn, contral Mécnico, contral
econdmEn v SCMimsYative, conlrol en 12 prevencion de riesgo (seguridad) y medic
ambiants, de lodas lag aclividades durante ta ejecucion del estudio del companente,
segun kos térmings de refprentls para 1a ejecucdn de la IOARR.

Lbligagiongs Pet Supervisar,

La Supervision del Expedients Técnico wo Documanto Equlvalente se obllga a:
Exiglr al Consultor de k8 empresa priveda {8 aperiura del Cusderna de Obra que sord
utikzado exciusivaments por 18 Supemvisidn v la Empresa Priveda. Asimismo, debera
registrar en dicho cuademo o8 avances periddicos del Expediente Técnica e
Dacurnenta Equivalerde. En caso de que e enfickad 2 avés del Courdinador de la
Supervisidn detecle que el cuaderno de obra o se encuentre al dla, o presents
anplaciones que no concllisn con 1a situacion verificada de avance, se aplicara fas
sanciones de acuerdo oo iog ermines contractualas. Coordinar astrechamente con la
Entidat, a fin de gerantizer que =) desamclio det Expetients Técnice yo Dosumento
Enqunvalente se naalice de acuerdo con los estandares de calided v eficiencia, deniro del
marce de la nopmatva vigerte, v on general, de la informacidn téenica que pusda
sollcitar a la Entidad, asf como el aporte de la Bupervision:

- Revisar, svaluar, confrolar y validar los avances del Expediente Técrioo ylo
Documento Eguivalsnie para que se reslicen de asuerde con lo establecida en los
documerntos proporeionades ¥ cronogramss de irabejo autorizados por [ Entidad.

- Formular par escrilp opormunaments ias observaciones y recameandaciones al
Expediente Téenlco ylo Documento Equvalente con g correspondiente opinion
iécnica aprobatoria para que La Entidad proceda a otorgar el visto bueno y aulorice
ol pago carrespondiente 2 ests rubro de acuecdo cgn sl cropograma de pagos
gordraciuat skando ge su exchushva responsabilidad cualguier demora an el mismo.

- Do ipesl forma framitacs de marera oporiuna bos miormes espedificos en caso de
atrast recomendands le aplicacion de Ie penalidad correspondiente,

- En lpda documantasidn genereda por ie supervisidn o equipo de supervisién
durante e procesc de la slaboracion del Expedisnie Técnico yio Dotumento
Equivaients, cada uno de los especiallstas deberdn sellr v famar i
danumentacion que les corresponds indicando e fecha de ests ribrica.

- En foda documeniacidn prezentada por la Empresa Privads responsable det
desarollo dsl proyecio de la inversidn durante: 2l proceso de |2 alaborachin de
Expadiante Téenico vio Documento Eoulvalenie, cada uno de los aspocalistas de
1a supervisiin deberdn saller y firmar dicha documentacidn en seial de revision,
conformidad wo aprobacidn verfficando ls firma y sello de log profesionales
correspondientss del eguigs de ls Empresa Privada rgsponsable del desarrolly del
prayecia de invarsdn B jefe de fa Sopervisde dabard firmar la totalidad de la



dotumentacion seftalada. Revisar, eveluar, validar y controlar jos avances del
Expedienis Técnico yio Drcumenta Equivalente establecido sagin el croppgrama
de trabaje definido contractuaimente y segun los requerimientos de la Entidad-
formular por escrito v de manera oportuna les observaciones ¥ resomendaciongs
al sstudin, siendo anoladas todas ellas en el cuadsrno de contil s antegroyaclo
y del Expediente Técnlco via Doecurento Equivalante.

- Supervisar permansniements el desarrollo de las actividades del Equipo Consultor
da la Empraga privada (ercargado de ia elaboracién del Expadienta Técnico vio
ocumento Equivalente), verificando constante ¥ oporlunamente {a elaboracidn
cel Expedients Técnico yfo Documento Equivalente para que se realice
estrictemente da acuardo con le normalividsd vigente; a los iéminos da referencia
proparcionados por 1s ENTIDAD, v a las Indicacipnes que de manera fomal o
seen akanzadas por la Enbdad, Tramitar en forma oportune fos Informes de
8probacion de o avances parcigles y de la entrega finat dal Expedienta Téenico
yfo Documents Equivalente de manera que la ENTIDAD puads tramitar Ios pagos
correspondientes slende de su exclusiva responsabliciad de la supsrvision
cuaiguier demara an &l misme. De igual manera iramitar en forma opariuna los
infermes especificos en caso de alrasp, recomendandn la splicecion de la
penalidad corespondiente.

8.2. De la Ejecucion da la IDARR
El Gupervisor suministrard totalmente los serviti0s nacesarios para [a supervision y
canirol do las abwas. Estes servicios comprendersn tode o relacionado con a
Supervisiin, centrol técnico contable, ambiental y administrativo de lgs actividades
a gjecutarse,

Sin axcluzidn de las sbligacones gue coresponda al supenvisor, El estard obligado
a

+  Revissr of Expodiente Téenico yle Documento Equivelente del proyecto
malesia de gjecucion y formuler cportunaments fas recomendaciones,
complarnentacienes yio medificaciones, asi como los probables mayares
trabajos y menores rebajos,

- lLa gjecueion integral del enntrol y supervision de ls IQARR, verificando
constante y oporlunamente que Tos irabajos se gjecuian de acuerde con los
Planos, Especificactones Téonioas y en general con toda ia documentacion que
conforma el Expediente Técnico yo Documento Equivetente, cumpliendo con
ias Mormas de Construccion, Marmas Ambiantales, Mormas de Seguridad y
reglamantacién vigents, asi corme la edlldad da Jos materiales que intervienan
en kag obras,

- Contolzr af Avance de la IOARR a través de un Programa PERTCPM y
Diagrama de Barras con &l delalle suficlente de cads una de les sctividades
desde el inicio hasia su conciusién,

+  Ejecutar ef control fislen, administrative, econtimico y contable de la I0ARR,
afectuando deialiada oporunamenie la medicién v valorizaclén de las
cantlidades de obra ejecutadas, meadiante la utlizackin de programias de
compuiacion,

- Parglelamente a la gjecucidn de la FOARR, ef Supervisor ira verificando v
controfando las modificaciones de metrades de la obras sulorizadas por fa
Entidad, con ef fin da conlar con los metrados restmanis ejecutadoes,
correzpandlenies a cade una de las pariidas conformantes del presupuesio de
IDARR, asi como ir progresivamente practicande |g Pre-liguidacidn de IOARR,
de tal manera de contar con metrados finales y plangs de replanieo,



-
£

peralelarnente &l avence e obras, los mismaos que serdn presentades en la
recspuitn de l# IOARR. firmatdos por & Residente y Supervisor,

- Vigilar y hacer que ¢l Resdente de Gbra en représentacion de la Empresa
Privada cumple con [&s normas de saguridad del personal involucrado &n las
pbras. £} control deberd zer Siurno ¥ nosturns de ser necesario,

- Brindar su asesoremiende, tonito [Bgal ¥ senicios  profesionaies
sepeciaiizados, cuando tas condiclanes de la obra lo requienan, contribuyends
eficazmente & & mejor ejesution de 135 mismas.

- Inspaceldn y venficacidn permanente de la calidad y cantidad de los materisles
y aguips, ast eamo &l conlrol sice de los mismos, presentando en los informes
corresportientas, su inventario detallado y actualizado. Deberén, ademds,
Hevar un conirol especial ¢ informar &l GOBIERNG REGIONAL DE
CAJAMARCA, sobra |la permanancia en ta Obra de log equipos meguingrias.,

- Ravisar log esiudios de suslas, varlficarlas caracledsiicas de los materlales de
canteras para ios diferanies usos, asi como sus potencies y rendsmlentos, para
fog diferentes usos v disefios er gensral; dando sy conformidad y an case
ngcasany proponer aiternativas yo sokiciones

- Revisar y presentsr oporiunamente, ios informes yio expadisntes sobre
ampliaciones de plezo ¥ ciros dentro del periodo previsio en ta normativided
gL Fige log Contratos, emifiende ¢ respectivo pronunciamignto,

- Mantensr ia estadistica general de la YOARR y preparar mformes mensuales,
los cuales debarén indicar deteiladamente los avances fisloes v econdmicos,
los problemas presentados v 1as soluciones adoptedss.

- Eweranie ta elaps previa, eiecucidn y recepcidn de IDARR e Supervisor lomarg
en tuente para 1a sonsarvacidn ambiental, lag madidas ambientales exigidas
en &l Estudio de Impactio Ambigntsl, Especiiivacionss Teonivas de 1a IOARR,
Mariual ambiansal v las narmas vigentes, revision, verificacidn v ejecucitn de
lz= trezos y niveles lopograficoy en general

~  Recomengar v asesorar @ GOBIERNG REGIONAL BE CAJAMARCA,
reforente 2 Sistemaz  Constructives,  emitir  pronunciamiento  y
recomerdeciones sobre los aspectes que propongs &l Rasidents de Obra,

¢. RESPONSABILIDADES DEL SUPERVISOR
9.1.De Iz Elaboracién del Expodlenta Téenlco vo Documents Equivalents
El supervisor se comproméles y tlene s responsablildad inescusable 2 v sipelanie:

-

Coordinar permanentements con el Consultor de 8 Empress Private 2 fin ge
realizar un frabaje eficlane v do calidad.

Restizar los trabajos de sbrnpa nacesarkas on la 2ona del proyecto, pars varificar &
voracidad de Ins datos consignados por ef Consultor de la empresa orivada an el
Expediante Tdemea vio Dotuments Equbralante o er sus svanees.

Racomandar v asesorar raspecio 3 las prapussias lécnicas a conslderarse an al
proyecia.

Verifioar v analizar lg informacidn consignada en o Expedients Téonice yo
Documenie Equivaiznie siendo de su responsabliidad delectar de manera opartuna
{as faitas o posblas inconsistencias erdre 108 documenlos 1danlees y (085 paramatros
astattecidas por fa Entidad.

Verificar que los cosios unitarios de los presupsestos estén acordes con 103 Coslos
el morcads, mano de obra califieada v na calificeda en el Expedienie Técnico yo
Doourmentis Equivalerte, siondo su responsabilidad dateciar da manera oportung
las faitas o posibles incensistenci@s antre 08 GocuMantos [Aemens ¥ (08 pardmetns
eslablecidos porla Entdad.

Verificar que [oa costos enitanas de los presupuesios ¢slén acoides con los coslos
dal mercado, maro de obwa cailivads vy na cailficada, malerisles, eguipos



-

electrmmecanicos de use en el proyecto, heremientas y en general lodes los
glernentos considerados en ¢l conirato.

Elsborar los Informes y presentanos en forma oportuna: infarmes 18cnicos ¥ legales
raspecto & preslaciones mayores irabalas, menores trebsjos, ampliationes de
plszo, denira del periodo peevisto en la normatividad gue rige e contralo, de ser el
¢aso; en cas0 de incumplimients, por parle de |3 supervisidn se aplicard las
panalidades sanciones que establece el conlratp.

Aprobar sl Expedienie Téenlen yo Documento Equivalonie a nivel de estudio
definitivo una vez culminade, tramifando su aprabacion sne la Entidad deblendo
contar a efecios de emitr mediante acto resolufivo v def drgano compeiente
proceders con dicha aprobacién y asl posibilitarg ta sutorizacién del inlcio de la
glecucion da la IOARR, de acuerdo con los requerimiantos técnicos consignados en
4l y al procedimiento establecido en af contrato,

L sprobaciin otorgada por el Supervisitn al Expedianie Téonico wo Documento
Eguivalenis presentade por la empresa privada, no lo axonera 2 este de 12 ejecucion
del intagro 4a tos irabajos necesarios para alcanzar fos objetives del prayecin, ios
que serén ejecutados a su coslo, de acuerdo con jos lermines coniraciuales. La
omigidn da irabajos o equipamients kgado al proyecto que ne permita ol adecuade
funclonamlanto da Jos componentes serd de total responsabilidad de ja amprasa
privada, ro pudiendo solicitar reconocimiento da mayares trabajos s por lo indicado.
Face of segulmiento y contral de §a elaboracidn y presentacion de los expedientas
que permitan cblonor los pormisos y licancias ante las dferentes eniidades
prestadoraz de servicles, munlcipalidades, gobieme regional, enlre oirss La
alaboraclén da asios docurnentos y presentacidn serd de entera responsabilidad de
la Empresa privada.

Pressnlar Informe sustentado cue muesire que se ha cumplido con loda o Indicado
en los términos de referencia contrato, bhases, normas y reglamentns, los
especialisias deberdn presaniar informes semanzles del seguimiento que efectian
a lz Elaboracion del Expediente Técnlco yo Documents Equivalente,

9.2.De 18 Ejecusion de i3 IOARR

-

El superviser de abra serd spaponsable de fa calmiag de las servicios qua preste, de
la idoneldad del personal a su cargo v da velar que las obras sa ejeciten segin el
Expediente Técnice yo Documenta Equivalente.

&l supervisor de obra serd responsable de fa revlsidn v verificacidn del Expedente
Téenico yo Dooumento Equivalente de obra, efectuande las recomendaciones del
caso mediante un Informe Diagnestico que prasentard en un plazo maximo de 05
dias de Iniciado al servico,

El supervisor da Obra serd responsabie ge iz entrege de valordzaciones, mayores
trabajos, mencres trabajos, informes mensuales y oiros, fevisar las liguidaciones de
obra y de su confrato y pronunclarse af respecio, en (08 plazos y condiciones fljados
en los documenios contraciuales.

Es responsabilidad del Superviser de Obra contrgler &l cumphmiento da los
pragramas oe avance de obra y exiglr & la Empresa Privada que adopis las medidas
netesanas paa lograr su cumplimiento, asl coma exigitle al flal cumplimente da las
nornas de seguridad ¢ higlene laboral,

Ejercar un conirof permanenie sobre Ia vigencia de |as Cartas Fianzas y polizas de
segurp de la Empresa Privada comunleands a la entldad los vencimiantos con un
mes de anticipacidn,

£s responsebilidad del supervisor de obra myiser y aleborar &l informe de
cenformidad de los expedientes de mayoees Gabajos, menores trabajes y
ampliaciones de manera oporiuna elaborados por ip Empress Privada.



Estos presupuestos deben contar con la opnildn del consultor que eiaboro et
proyscte ¥ sus suschios por ef Jafe de la Supervision, Residente de obra vy &l
representanta de la Emgresa Privada,

El supervisor de obra mantersdd un control parmanenie sobve |05 alrstes del monta
de los cerlas fianzas.

El suparvisor de obra mantendrd un control sobre [ag pdlizas de seguros olargados
a |la Empresa Priveda, deblende velsr por su vigencia endoso # ls enfided v el
cumplimients de las condicignes de la misma, de acusrdo con et contrato de
eiecucldn de ta IDARR,

En fos conyratos de consultorla para 12 supervision de obra, [a Entidad determina el
plaso para reclamar su responsabifidad, el cual no puede ser inferior a slete (7) afins.
El supesviaor de obra no fendrd suloridad parz exsnerar & la Empresa Privada de
ninguna de sus obligaciones contractusles ni de ordenas ningun mayoras rabajos o
variacion de la IDARR que de algunz manars invelucre ampliacidn de plaze o
cualquiar pago exira, & no ser que medie autorizacién asciila y previa de Iz entidad.
El supervisor de Obra sesd responsable de valorizar meyores trabajog 0 menores
trabajos on la plantifla respactiva, no en la planiila de obra contratada

El supervisgr de obwa serd responsable del contred de calidad, exigendo y
verificande que el EMPRESA PRIVADA realice las pruesbas necesarias para
damastrar $a calidad de {os trabajos ejecutados, sin embargo, sl SUPERVISOR de
sy perte debo efeciuar las prusbas astablecidas con el tipe, frecuencia y ks cantidad
Bxigida en las normas nacionales emitiendo sw informe respectivo.

Las sanciones por incumplimiento que se aplicen &l SUPERVESOR comprandan na
solzrmenie a las ostablecdas en log términos de referencia v en gl contrale, sing
ademss & las que condorme & Ley lg correspanden para o cual el GOBIERNG
REGIONAL DE CAJAMARCA iniciard las sociones [udiciales perinentes de ser el
aass,

El personal teenico del consultar & gulen preste ef servicio de supervisién y que
trabaje para & proyecio, serd especificaments ef indicado en su propuestas,
deblende sonsiderarse el aveniusi frabejo en domingne, fastivos y pornadas
NOCIIFAES, Cuando a3 lo requisna gl proyectd, sin que esto signiflque cogio adiclonal
8l pactado en o coniraio.

Para |8 prestacién de las servicios de supervisién y cordrol, EL SUPERVISOR
utitizerd ef personal celficado especificady en su Propuesta Téenlca, no estands,
permitiends cambios del persansl profesional, sslve por rezones de caso fortullo o
fuerze mayor debidarmenie comprobades. Pere este efecto, EL SUPERVISOR
deberd proponer &l GOBIERNG REGIONAL DE CAJAMARCA con quincs 156 dlas
utites de anticipacidn, af camblo de personal a fin do sblener Ia aprobaeén del
mencionado camtio. El nuavo persenat profesional propuesie deberd reunir simifar
a mejore calificacidn que gf profesional oferdado inicialmenie. L.os cemblos estaran
sujetos a fs eplizecion de la penglidad establecida, selve que o camblo obedezca 3
razones ¢e caso forfuito yo fuerza mayor.

Ef superwisor con relacion al residense de ohra, se considera comd representanie
del GOBIERNO RESIONAL DE CAJAMARCA. El personal det supervisor deberd
vbserver gn todo momento fes norrmas de seguridad vigantes e la obra, deblendo
tado &f personat estar provizto de cascos, chalecos, botas, guantes, aete.

El supervisor daberd contar con una oficing de campo squipsda basicaments de
ascritorlos suficienies para el persanyd clave, asl como compuladoms personsies,
impresors, plottar, ademas de un vehiculs para la movillzacién de! personal para
labores the Campo, cuyo uso se adecuard a la necesidad de la supervisidn por un
nigmers de diss/mes.

Ei supervisor cbiendrd todos 03 Seguros necosands para su personal, sagln la
ingislacidn nacionat aplicable, dsbigmdo mantanar 1a wigencia de dichos seguins en



sU capacidad lolal, hasia que los servicis pactados hayan culminado ¥ cusrten con
i aceptacién del GOBERND REGIONAL DE CAJAMABCA. Las pdiizas, asi como
sus corespondientes recibos de primas estaran a disposicidn del GOBIERNQ
REGIONAL DE CAJAMARCA, quien podra solloilarlas en cualquier mamento para
su verificacion. El incumplimlantia de ests cbligacidn serd causal do no pego de la
valorizacién hasta que no se presente los reclbos de pago de primas. La damara en
. el pago no generara intereses ni dafos o parjuicios al GOBIERNG REGIONAL DE
CAJAMARCA,

10, CONOICIONES GENERALES DEL SERVICIO

* La provisidn de oficines, mobiliario, lransporte, equipes, sistema de comunicackin,
tentro de cimpulo & informatica, fepografia v laboratorio que requicra & supervisor
para la IOARR, sevd sesponsabilidad de éste.

v Toda informacin empleada o preparada durante el desasqolio de la IDARR es do
cargoter reservada y no podrd ser entregadn a terceros sin &l previc consantimlanto
escrito de LA ENTIDAD,

» E| Supervisor podrd ser llamado en cualquisr memento por LA ENTIDAD para
informar o asesorar en asunins cangernientas & le KDARR,

*  El supervisor debera absolver ias consulles de ls Empresa Privada con conseimignto
da LA ENTIDAD en lndas (as actividades relacionadas a la IARR.

* El supervisor efgciuard una rovislon delalladas de Iss especiiicaciones de
conglruceion, para verificar si estas cubren lodos los aspectos de dlssfo y
construccion. En caso contrario, e supervisar, esld obligado & Informar a LA
ENTIDAD y recomendar 1as modificeciones yo correcciones necesarias.

*  Elsuparvisor bard una revision detellada de la suficiencla de os disefios considerados
an ¢ Expadiente Téenico yio Documenls Equivalenle. En los casos que serd
necaserios, el supervisor recomendard y romplementard ia modificacidn de los
digefins conslderados. Asimismo, revisara los ensayos v resultados de las prushas
de Isboraterio fomadas durante o desatrollo del proyects, deblende en casc
necazarlo, ampliar dishos estudios, previa autorizacion de LA ENTIDAD.

+ Bl supsrvisar revisard y evalusra fas prusbas y ansayos de matenales realizados por
¢l Residents de la obra. Tanto el Supervisor como al Resldents ulitizardn sus propios
Laboratorios, quedando isrminantemente prohibide que ¢ Supervisor ulilice el
Laboratoric del resldente de obra yio que los ensayas los hiaga en forms conjunts,

* El supervisor obtendrd todos los seguros necesarios para su persona, segin la
legislacin naclonal aplicable, debiends mantensr la vigencia de dichos seguros en
su capacidad 1olal, durante ¢ periodo de tiempo del contrato de supervisitn v posiblas
amplisciones det plaza.

* EL supervisor, al tdrmine da {a obra, deberd antregar a LA ENTIDADR todo el acervo
documental tecnico y administrative de la QARR, juntamente con la Liguidacién
técnica y financiara final v cuadernos de obra. Esto neaxlme 8l supervisor que pudiera
ser requarideo posleriormenta para cualquier absolucion de consultss en relacion con
la abea.

« El suparnsor debera prestar todas Jas facliidades 2 los funclonarios de LA ENTIDAD
pare la revisidn del Avance de ia HJARR bajo su supervisién y proporcionara fa
informacion que sea requenda.

» El supervisor estard sujeto a fiscalizacién por los funcionarics gue designe LA
ENTIDAD quianes verificaran la permanencia gn la IOARR del personal del supervisor
asignado @ esta, ast como la totalldad de los equipns de efaboracion, lopografia v
ofros incluides en su Contrate y su oferda i&cnico - econdmica, ¥ a la efectiva
viilizacidn de los vehiculos sujelos @ page. los inforrmes mensuales de esios
funcignarios respeldaran el page de las valorizaciones mensuales del suparvigor.




*  E| superisor apovard 3 LA ENTIDAD duranie (@ contestaodn de 185 damandas
arbitrsles que pudieran generarse durante la ejecution y liquidacitn de la IDARR.
asimismo de ser necesano serd llamedo pars asesorar la presentacion de
exposicionas grales de la Enlidad

= ELCONSULTOR no poded transferir parcisd, nl lotaiments las obligaciones contraldas
en ¢l Conlrato, siendo de su entera responsabilidad 2 ejecucion y cumplimenta de
las obligacicnas establectdas en &l misme,

14. REQUERIMIENTOS DEL CONSULTOR
El consullat debe contar con inssripcion viganie en &l Regssing Nacional da Proveedaores
capfivlo de Consulior de Qbras en I3 especialided de Consultorls en obras en
edificackones v afines. con categoria B o superior.

Dral eigmno modo, los posiones debendn cumplir con ios siguientes raquistos

-

De conformdadt con ef articulo 45 del Reglamentc de la Ley N°28230, of comité
conviene en defesmingr gue & nimero maéximo de consorciadns que podran
paricipar para 8l presente procedimienio de sslecobn es de 07 inlegrantes

El postor debs acrsddar un mondo faciurade acurmulado equivalenie a UNA (01)
vaz el valor raferencial por ta contratacdn de servicios de consuiltoria de obra
iguzles o mmilares al objeto de conwvopatons, durante los diez (10) afes
anteriores a la fechs de 3 conformigad o smisidn del comprobante de pago
segdn corresponda

8e considaran proyectos similares a & gecucidn de proyectos de naturaless
semejante proyecios de OBRAS DE CONSTRUCCION Y/O CREACION YIO
RECONSTRUCCION /0 REMODELACION Y/O MEJORAMIENTO YO
AMPLIACHIN Y0 SUSTITUCION ¥/ ADECUACION YO RECUPERACION
YI REFASACION DE HOSPITALES /O CENTROS DE SALUD YO
COLEGIOS, VIO INSTITUTOS YO OFICINAS ADMINISTRATIVAS Yi0
IMSTITUCIONES EDUCATIVAS {INICIAL, PRIMARIA} YIO EDIFICACIONES
EN GEMERAL EM EL SECTOR PUBLICC O PRIVADD

13. PERBONAL CLAVE
El parsonal minirg gee debe presentar of Consulior pars el servicia de Supervigion de
Expadients Téonico yio Documento Equivalente v de la Supsrwsitn de g IDARR san
los giguienies profesionales, cuye perfit debe ser acrediade.

12.1. Personal profesional propuesio para Supervisién de (s Elaboracidn del
Expadignte Téenico yio Documento Egulvalante y Elecucidn de IGARR
& vontinuzoon, se delalla & persongl profesonal minimo y sus raguistos minmas
necesanos para la gecuchin de la 10ARE
Brofeslonal | W* Rss::?;g;f?dﬂﬁ i Requlsiie MistmolExpertancls
Celeglade ¥ habilitado:
- Rxpedencia no menor de 4 afics, susleniada con copia de
dipkama de incorporacidn al Colegiy respectvo
Jefe de proyecia | - Bustenlar como minimo 3 Paricipaciones,  come
Proyetticla yio Evalusdor yio Consutior yo Superviscr de
ingenigno o1 Etaboraclin yio Jefe de Proyecte wo Jefe de Estude de
Civl Expadiente Técnico ylo Docemenio Equivalemizs o




T | eslucios delintivos iguales o swmitares al abjeto de Ia |
convocaicra.
Colegiado y habilitado:

Experiencia no manor de 4 8408, sustantada con oopa do

I.ﬁgeriam digiloma de incorporacidn al Celagio respectiva
Chvil ylo | Especialista an -~ Suslantar come minimo 3 Participscionss, como
Ingeniero | Estructurag aspeciglisia an estructuras yio Especiista estruckral yo
Estrectural | 41 Ingenlere  eslruelurista  wo  ingemisro  supervisor
BRUCUNSIA Yi0 Supurvisor especialista an eskuciuros da
Expediante Téeaico wo Documanto Equvelentes o
estudios dafinfivas Iguales o similares al objeto de la
_ ~ tonvocaloria.
‘Colegiado y habilltado:
! - Experiencia general ne manor de 3 aios, computado
Ingeniers derde 12 colegiatura, susteniada con copla de diploma da
Biomédiico incorporacion al Cokepio respective.
vio Médico, | @1 Egpanial_is!a ~ Sustentar somo minimo 3 Participaciones come ingeniero
Técnico Biomadico ¥o espacialiale Blomédico, wo Tderico Biomédico de
Biormadico Expedigntes Téeonicos yfo Documanto Equivalente o
estutios defntivos iguales o similams &) objete do la
convacsioda,
‘ Cofeglado y habllitade:
| - Experencia genersd no menor de 03 zfos como
| Especialista an Cosios y prosupuostos on (o olaboracion
l |sgeniero 03 Espacialista en yio avaluaciin de Expedentes Tdenlcos gimilares,
Ciwi) Ceslos y sompuiado desde ks colegiatura, susientada con copla de
| Presupuesios diploma de incorparacisn g Colego mspective.

' | = Susienizr como minimoe 3 peigipaciongs coma inganiang |
} | yio especialiste en coslos y prasupuastos, para |s
B i elahoraciin de expedienies ldcnicos sbnilares

A S ——

El Postor debe presentar la expariencia del personat profesionsl propuesto para la
ejecucitn dal Proyaclo v gue se acredita con cuslquiera de los siguientas decumentas:

- Copigs simples de ios contratos suscritos,

- Copias simples de jas conslancas de frabajo.

- GCopias simples da los certificados de fraban

- Copms simples de resgluciones de aprobacion de Expedientes Técnicos,

- Copias simples de érdenas de servicios, con su respactive Recibo por Honoearios
y/o conformidad de servicio.

- Qualquler otra documantacion que demuestre de manera fehacients la experiencia
daf profasional sollcitada.

Asgi también se dabe presentar copia simpla dal cuericuium vitae documeniado, deglaracidn
|urada de sstar habilitado para of ajercicio de sus funcionas y carles de compromise del

persanal profesenal propuesto,

12.2. Personal profesional propuaste para supervigidn da la IJARR

Requisitos;
A continuacion. se detalla el persanal profesional minimo y sus requisilos minknos

racesarios para ia ejecucion del Froyecto.




Profesional

Ingeniaro Civil

N°

1l

Cargo yio

Responsabilidad

Requisito MinimoExperientia

Jefa de
Supervision

Celoglado y habllitags:

Exppnencis no maenor de 4 afios,
susterntads con copia de diploms de
incorperacion &t Coleglo raspactive,
Suslentar como minme 3 Farticipaciones
como Residente de Obres y/o supenssor yo
inspactor en la ejecuridn de obras iguales o
simitares @ objeto de tz convocslons.

Ingenien clvil
0 Arquiiecto

01

Asistente de
Supearvision

Colegiado y habiitado:

Experiencia general no mengr de 3 anos,
compulado desde 13 colegiatura, sustentada
can copla de dinioma de mnecorporacion al
Colegio raspactivo

Susienter como minmo 3 Parlicipaciones
camg Asistente e Residente yio Asistente
de supervisor ylo asistente de inspector,
Residents de Obra yfo supervisor y/o
ingpecior gn abras similaras.

Ingenlerng Civid
yio ingenier
Extructusal

1

Especiafishs en
Estruchias

Coleylada v habilitado:

Experiencla no mence ¢e 4 afics, sustentada con
copia de diploma de incorporscidn &l Colege
respective,

Sustentar como misime 3 Padicipsciones,
com sopecialisia on estruchess yo Especiaksts
astructural o ingerdero  esfrocturiata  yio
inganiore supsrvisor ostruciurista wo sspervisar
especiatists en astuctiuras en la gjecucion de
chras iguales o similzres 3l chleto de |z
convocaltoria,

lngeniers
Binmédico,
Médico

1

Supervisor de
Eguigamlente
Biomadieo

Golegiade y habliitado:

Experiencia general no menar de 3 afos,
computado desds la colegiatura, susientada

cun copia de dipfoms de noorpgracion al |

Coleglo respactivo

Susientar como minima 3 Participaciones |

coma |ngensero bomédico vo especialista

Biomédico, yfo la combkinacidn de estos |

pars oDras gimilares al objeio de la
convaesatoria




Cologlado y habilitado: ]
Ingenien — Experienciz general no menor de 3 afios,
Mesanico — compuiado desde la colegialura, sustentada
Eléctrllcr.:, Ingenier con cf)pla de diploms de incorporacion al
Ingeniaro s . Coiegin respaciivo.
Elgctrico LpeIsar ini icipach
3 Meténico - Sustentar come minimo 3 Parlicipacionas
Intgeplgm Elbclrico comao ingeniarp yio especialista Mecdnico
Electricista, ylo Mecanico Eléctrico, wo ia cambination
Ingﬂ.fllgra da estos para obras similares al objelo dela
Mecdnico convocatora,
T Coleglado y habilitade:
- Experigncia general no menor de 3 afos,
computado desde Ia colagialura, suslantada
Ingeniera con egpla te diploma de incorporacién o
Supsrvisor D Colagio raspectiva.
Ingenlero Chil | 04 Costos ¥ - Sustenlar como minime 3 Parlicipaciones
Prasupuesios como ingenlery wo especialista en cosios
ylo presupuestos y/o cosi0s y presupuesios
yfo costos v pregramadlon de obras yo is
combinacion de estos para obras en
| general. ]

Acreditacion:
El Postor debe prasentar la experencis del personal profesional propuesto para fa
supervision de ia elaboracidn del Expediente Técnico yio Dotumenlo Equlvaente y
supervisitn da ta ejecucion del Proyecta, que se acredita con cusiguiers de ios siguientes
tocumentos:

- Copias simples de los conlfralos suscnlos y su respactiva cenformidad yio

- Caopias simples de las constancias de trabajn.

- Coplas simples de fos cariificadas de tratrajo.

- Copias simples de drdenes de servicios, con s respective Recibo por Honorarios
ylo conformidad de servicio,

= Cualguier olre documente que de maners fehacents demuestra e tlempo de
axpetiancia del profesional propuaste.

Asl tambisn se debe presentar copia simpla del currlculum vitae documeniado, declaracian
Jurada de eslar habllitedo para o ejercicic de sus funcionas y corls de compromiss del
persanat prafesionsl prapussio.

El TITULD PROFESIONAL serg verificado en el Regisiro de grados académicos y tliuins
profesiongles an ¢l poral web de la Superinlendancla Macional de Educackdn Suparior
Univessitaria (SUNEDU}. En casa & TITULQ requerdo no se encuentra inscrito en et
referido registro, el postor debe de presentar (a copla del diploma respectiva a fin de
acreditar la formacion académics requerndsa,

Los documentos guea acreditan ia experiencia dal personal deben incluir como minime los
nombres y apellidos del profesional, ef cargo desempefiado, €l plazo de prestacion
indicando mes y afio de inicio y culminacidn, el nombre de 18 entidad u organizacian que
amite & documento, fecha de emisién y nombres y apaliidos da guien suscribe &l
documonio.



.

De preseniarse experencia ejecutads paralelamente {irastape), para ¢ cdmpule det
tiempo da dicha expensnciz stle se considerars una vez of petiodo traslapadn.

ia COLEGIATURA Y HABILITACION de los profesiongles sa requiere para ol nleis de su
participacion efechive an ia siecucién de contrate, tanto pars wguelios profesionales de
procadencia peruana como extranjerns. Lo anleror no resulta impedimenio para que la
ENTIDAD, amtes de susceibir ef contralo, en el gjarciclo de $u funclin flscalizadora,
verifique gque la experiencia que se gretends screditar haya s sdquirida cuantos el
profesiona se encontraba habiiiade legalmente para ello.

Importante:

v Excepcionatmente y de manera justficeda «f Congultor aueda solicitar a la ENTIDAD
e sutorice fa sustitucion del grofesional acreditade, en cuyo caso & reemplazants
debe reunr sxpedencia v calfficacienes profesionsles igualas o supeionas gue lag
previstas por is entidad como parts de os requisitos de calificacidn sn los documentos
det progedimisnty de selaccidn que dlo avigen al contrale,

¥ La sustitucidn del persona! aereditada debe solictarse 2 la entidad quince {15) diss
antas de sar sustiuico, si dentro de [os ocho (B} dias sigulentes de presentada fa
soliciiud Iz ENTIDAL no emite pronunciamiento, ee considera aprobada e sustitucion
La ENTIDAD verificara que ef susiilizio posee iguales o superlores caraclerlsticas a
g previsias an las basss para of profesional que ragquisre ser reemplazado

La Entidad debs valorar do manaera tegral los documentos presentedos pera acreditar
dicha expariencia, En tal sestidn, sun cuando en loz deocumenios preseniados ia
denominacidn de! cargn o puesio no coingida Meraimenta con aguella pravista en los
requigitos de ocalfficacion, se deberd valider Iz expenencia st s solvidades gque realizo el
profesions! corresponden con la funcién propia del cargu o puesio requaride.

13, EQUIPAMIENTO E INFRAESTRUCTURA ESTRATEGICA

Para la prestacion del servicio de consulioria de IQARR &5 necesarno coniar gon &
siguients equipa:

GASTOS GENERALES MENSUALES

N® UNIDAD COMPONENTES CANTIDAD
1 UND Computadora ¢ Laptop 5

2 UND " Impresora multimadia 1
3| UND Plotter tamafia minima A1 1

4 UND Estacion fotal mas prismas [

UNIDAD INFRAESTRUCTURA ESTRATEGICA CANTIDAD
; Alquiter de Camiongia 4x4 pick up doble

1 MES | cabing. con seguro vehicular, S0AT ]
| inspeccin técnica vehicular vigente.
2| MES _DOficna )
Acreditaride:

Para lo cual daberd presentar urma Deciaracidn Juraga donds se precise lextusimants gua
las maquinarias yio equipamierto esteran dispanibles para 18 gjgoucstn det prayvecio yio
copta da los documerias que Sislantan 13 propiadad yio 1a posesldn yie &l comprormiso de

carngravanta o alquilar u giro documanta que asradite [ disponituldad de ta maguinaria
o equipamienio.



14. ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL JEFE DE PROYECTO Y SUPERVISOR

4.1

Actividadas respecto a Ia Elaboracion del Expedients Técnico yio

Pocumento Equivaiente

b,

C.

Coordinacian con el proyectisia
Visita para reconocimianta del erreno
Verificar componeniss establecidas en g perfll aprabade
Programacién de actividades para wlaborar sl Expedients Técnlco yio
Decumento Equivalenie

Evaluacion del Expedionte Técnico ve Documento Equivalente
Verificacidn de las aclividades de campo
Seguimiento a Ins pracesos de disenio del Expediente Técnice wa Documento
Equivalente
Rovisidn de los componentes en desarollo del Expadiente Téenico via
Documento Equivalente tales como memons descriptiva, descripcién de fa
IDARR, memoria de célculo, especificactones Wenicas, costos y presupuastas,
programacidn, planos y detalles.

Contenido tentative del Expediente Técnico ylo Documenio Equivalsnie

. MEMORIA DESCRIPTIVA
1. GENERALIDADES

2. NOMBRE OE LA IQARR

3. ANTECEDEMNTES

4, CARACTERISTICAS BGENEBALES

5, INFORME DEL ESTADO ACTUAL DE LA INFRAESTRUCTURA EXISTENTE
6. CONSIDERACIONES DEL DISENO DEL SISTEMA PROPUESTO
7. DESCRIPCION TECNICA DE LA I0ARR

8. CUADRO RESUMEN DE METAS,

9. CUADRO RESUMEN DE PRESUPUESTO

10. MODALIDAD DE EJECUCIIN DE I0ARR

1% SISTEMA DE CONTRATACION

12, PLAZO DE EJECUCION DE I0ARR

i, INGENIERIA DE LA IOARR

1. ESTUBIC TOPOGRAFICO

2. ESTUDIO MECANICA DE SUELDS

3, ESTUDIO DE IMPACTO AMBIENTAL
4. INFORME DE GESTION DE RIESGOS

. MEMORIA DE CALCULO
1. MEMORIA CE CALCULO DE LA INFRAESTRUCTURA

V. ESPECIFICACIONES TECHICAS DE LA [OARR
1. EBPECIFICACIONES TECNICAS DE LA INFRAESTRUCTURA
2. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL EQUIRAMIENTO

V. PLANILLA DE METRADOS
i. METRADOS DE LA INFRAESTRUCTURA
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Documentos ¢ informacidn 2 pretentar por ¢l Buparvisor regpecto a Ia
Eleboracion del Expedients Técnico yio Documents Equivalants:

El supervisar de fa IOARR debers preseniar a la Entidad, 1a siguiente documantacidn,
duranta la prestacidn de serviclos, en los piazos establecidos, cuyo incumplimignio
dard lugar g la sancidn indicads en log Tdrminos de Refarencia:

a.

INFORME INICIAL :

Fara g preseniacién del Informe Iniclal do antrega de tarreno o los responsadles
del Expediente Técmico wo Docurmenio Eguivalenie parg 12 eladoracdn del
Expedignie Técnico yio Docurnento Equivalents en la cual se sustentars todos las
irebejos de cempo ¥y el sndiisls flsice especial con las  respeciivas
recomendaciones para ke concepeidin dela IDARR, dol cual comtempla b mvigudn,
flaco geografives y urbanes, verificacidn in gitu de los estudios de suslog,
pardmelros de disefio. Obsarveciones si fas hubers, gue serdn presentatios
denire def plazo eslablecido & la Entidad Coniratants

INFORME DE AVANCE DEL EXPEDIENTE TECNICO YO DOCUMENTD
EQUHIVALENTE:

Informes periddicos de fos trabajos desarroflados por fa supervision de la IDARR
debwen astar dobidamente sustentados, Inciuyaends ios aportes téoricos dg cada
especialdad determinadas ravés de plamos ciledios, eic., parz su andlieis
respectivo y su desarrallo dal Expadsnle Técnico yio Documentc Eguivalents
ademas ol desarrcllo do actwidades Técnlco-Adminisirativo da la IDARR, iog
cuales deberdr ser anregados conjuntameants con los documertos [Sonicos det
mes, debiendo contener lo siguiente. Del srea de Supervisitn Actividades
desarrolladas por e supesvisor de la IQARR, memong explicative de los avances



y asuntos mas saltanies, justificaciones de retrasos en jcaso gue los hubigse,
praponiende soluciones para su comreccion ¥ 1es aporles or ta slaboracion de la
IDARR. Informe de las aollvidades de supervision, an el saguimsento del impacto
ambiental realizadas durants & periodo comespandionte Pragrama de sus
aclividades pera el siguiente. Gréficos actualizados del avance de Expediante
Técnico wo Documento Equivalente {Programado vs. Ejacutads) gjue mostrasan el
proceso del estado de avance de la IOARR Copias de las comunicaclonss méas
importentes intarcambiadas con, la Empresa Privada o con lerceros, Dard cuenta
del trdmite qua con su opinidn haya dado 2 los reclamos a planteamientos que el
Empresa Prlvads hubiera formulado, pero cuya decisibn excediendo a sus
facultades deberé resat a un nived superior,

INFORME FINAL DE APROBACIGN DEL EXPEDIENTE TECNICO YO
DOCUMENTO EQUIVALENTE:

Incluye &l informa final de supervision de la IOARR para la confarmidad y
ageobacidn bajo acto resolutive Revislén v anliegs 8 conformidad de la memoria
dascrioiva de la IOARR, planos ensayos. memorias da cilculo detaliss,
presupussios, v olios documantos tecnicos efc., segun como se estén delallados
en los Términos de referancla daf conirato del consultor del Expediente Técnlco
yio Documento Equivalents realizado {incluye archives de auto CAD en CD). EI
Infarme final intiuicd las recomendaciones para €l soporle taenico de la IDARR en
la elapa de inversidn. El informe Final Incluira un resumen de folos (imprese v en
CD), &n ls cusl se muestre lode ol proceso realizado del Expadients Téenico ylo
Daocumenio Equivalante hasta la aprobacidn el supervisor alcanzara (a
documenlacion necesaria a 1 entidad para la liguidacion final dal coniralo v
conformidad de servicio por el GOBIERND REGIONAL DE CAJAMARCA.

La smpresa Supervisora se gompromete a enfregar los infoimes en el plaza
carresgondients:

Detaile ' Plazo de Elaboracion

Informe [Rieal Alos Uf;un'.“nmérns digs def inicio de supervision del
Expedignte Técnico o Documento Equlvalsnte

Infarme de Avance e
Expediente Técnico yo
Docurnenle Equivalenta

A los 15 dias calendarios del iniclo de supervisldn
gel Expedients Taonico & Documenta Equivelente

lniorme Final de |a
aprobacidn del Expadianta A ips 30 dias calendarios del inicip de supervision

14.2.

Téenica wo Docomanio tiel Expadiante Téconico g Documeanto Equivelente
Equivatenta I

Actividades respecto a la Ejecueidn de la IOARR

Actividades Previas a la Ejecucidén de la ICARR

a.
b.

c.

Movilizacidn e Instalacién del Superviscr en [OARR
Reawvislon dal Expadianie Téenlco yfo Documents Equivalante
Conuimianio de! Expadierta Téenioo wo Rocumenip Equivelenie Revision
de 2 Ingenieria Basics
Ravislén de |a ingenleria de Delalla
Peaimisng
Ciras
Informe de Revisién del Expadienie Téconice yo Dogumento Equivalente

Revisitn de iz Oferta Técnico-Econdmica de 1a Empresa Privada



Gronograma de Uso de Equipos

Verificacion de Rendimigntos

Compatibillzacion del Expedients Teonicu yie Dacumenis Equivalente
Precios Unitarios

Cronograma

Cronograma de Adguisicitn e Materialas

Curtplemienio de Seguros

Revissn gel Programa de FKOARR

Ravisidn del Plan de Segurdad de I0ARR

Documentacidn del mgeniero Reeidents, asl comao del Plantel de
Profesionales destecados en I0ARR,

Infosme de Revigion dea ts Propuesta Téonloe-Econdmica de la Empress
Praada

Aparturs del Cuaderno da Obra v velar que siempre estz en IDARR.
Entrega dot Terreng

Asesoramienia en ia Enirega del Terreng

Ciedimn itacidn det Area de Trabaje y Ubicacion de Punios de Contral
Topagrafico

Subscripcion dal Acta de Entrege del Terreno.

Come resultado de la evalusciin insily y la verificacidn de la concardantia del
Esxpedwente Téenloo yio Documenio Equivaients y propuesta tdonica ssendmina de
is IDARR, el suparvisor deberd sdvertle los posibles mayores trabajos que pudieran
gEnerarse comp corsacuenia da mayores aclihwdades no consideradas en g
Expediente Téonico wo Documernic Equtvalants

D

d.

%

Actividades Durante 1a Ejecucién de ls IDOARR
Cordrgd Téenico de fa DARR.

Plan de Trabajo.

Eveluaciin de los Pracssas Constrlctivos.

Revision de las Instafaciones, Equipos, Malerigles v Personel

Revisldn v Aprebackén de Disefios de Ejecucion.

Supervision ds las Parficss del Expedeents Téenleo yio Documento
Equivalente

Recomendaciones sobre Cambios y Modificaciones at Expediente Téonicn
yie Documento Equivalante.

Conirol de Uso de Equipos.

b, Conirol de Galidad de in IDARR,

Cumplimisnto de las Especificroiones Tecnicas del Expadlante Téenics yo
Documento Equivalents

Cumphmiento de tas Normas y Manuales Técnicos.

Resllzacion te Prusbas de Contred os Cal:dad on Materlales.

Reglizacion de Ensayns (terceras)

/ e. Conirol de Avance da la IOARR.

Control do la Prograracidn de [OARRs v Avance Valorlgaciones Mensuales
Presentacidn de Informes y valorizaciones mensuaies y olros que reguiers (a
entidag,

Asegarameents pof controversias con la Empesa Privada y lerceros por
dafios,



d. Contrai de Medio Ambiente
- Eliminacion de Material Excaedenie
Use de Canteras
- Demarcacion y Aisiamiento da Area da Trabajo
= Control de Ruldos
- Controd de Agentes Contaminantes
+  Politica informacion y Comunicacldn Soelat
- Almacenamiento de Matariales
»  Limpieza do la IOARR B

e {onirol de Seguridad
- Gontrol de Accidentes de I0ARR
- Charigs de Sepuridad al Personal de I0ARR (personal profesional, técnico,
asminlstrativo, obrero vy otros)
= Control de Cumplimlento de la Seguridad on IDARR
- Verificacion de Facifidades de Emergenclas Médicas
- Informe de Accidentas
= Progedimientes de Emergencis

f. Control Econdmico Financiero

- Fommulagidn de Mayores Trabajos ¥ Menores trabajos

= Andlisis del Praclos Unilarios pare Partidas Muavas y negociacion con g
Empresa Privada

= Contrel dat Cranagrama Valorzado y Real

- Comprobacion del Pago de Sueldos y Henaliclos Soclales
Confrol de Cartas Flanzas

- Control de Pago de Valodzaciones

- Conirol de Materiales de Construccion

g Qiras actividades:

= Conslatar el raplanteo general de la KDARR v efeciuar permanentameanta al
enntes! lopografico durante i construccion

- Programar y coondingr reuniones periddicas con el Resldents da Obra.

- Agiglir y partinipar en Ias reuniones que organice la Entldad.

-~ Analizar, intarpretar v oplnar la validez de loa resultados e los ensayos de
campo {Laboratatio de suelos y concreto) que haya efectuads la Empresa
Privada,

- Sostener con los funcionarios do la Entidad una permianente comunicacion
sobre o estado de la IDARR y el desarrollo deal Convenlo

«  Walorlzar mensualmante iaz obras, sjecutadas segun presupussto de la
IDARR, sustentdndolos con la documeantaciin técnico-adminisirativa que los
respaide (sustento de metrados, resumen de ensayos, eic.)

- Remisidn de los informes especiales para |a Entidad cuando esty los requiera
© las circunstancias lo determinan.

- Verifieacidn ¥ control de la documeniacion general de ks 10ARR objeta del
confrato. Esiz documentacion copiz se entrgpard a la Entidad oon la
Liguidacian de Obra

14.3. Actividades de Recepcidn de |z IDARR, Liquidacién de Cantrato a Informe
Final
a. Recopclon de IO0ARR
- Comunicaciin de Recepcidn de |IOARR a La Entidad
- Presentar el Informne de Siluacidn de la [DARR



»  Salicitar Iz conformacion de Cornité de Recepcion

#. Previe a la Recepeitn de KOARR
- Revisitn de ks Planps de post construceltn de fa I0ARR
- Reviglén de ips Mefrados deg FOARR
- Ravision de is Memonia Descripiva de la IDARR
- Recepcion Previa de IDARR {con observacionas)

; g, Durarte ks recapcidn de KDARR

! - Suscripcion det Anta gon Obsarvaciones

- Suparvigidn del Levaniamients de las Observaconns

- Corunicacion del Leventamianio de Cservaciones a La Enticad
Recepcion Final de I0ARR

d.  Liguidacidn de I0ARR.
- Donforridad de los Planes de Post constnmsedn {As Balld)
- Confgrmidad de los Melrados de 10ARR
- Conformided da s Memons Descrptiva
- Rewvislon, corformidad e reformulacion de la Liguidecon de IDARR
presentada por |2 Empresa Privads
- Presontar el informe fingt de la IQARR

o Presentar la Hiquidacien del contreto de supervisidn de I0ARR.
f. Otras actividades relacionadas.

- La racapaidn de I1DARR v 13 liquidacidn de conirato se ejetutaren dentro da
los plazos establecidos en ¢l TUD del Reglamento de la Ley N'20230.

- Elinforme de situacidn data IDARR ejecutads, dentro de los cinco dias Utiles
antes de i recepuidn pravia de la 10ARR, en of qua Incluirg el resultade
asiadistico del control de ostidad de a IOARR sjeculads,

- Asesoramisnto v participasicn en [a regepoion pravig y finel de ja IDARR. Bl
Supervisor 2erd en todo momento & asesor ge la Comisin de Recepcidr,
duranie la recepeion previa v final de bz 1I04ARR.

« L3 Memoria Descriptive Valorizads, Metrudes Finales y Planos Post-
Canstrucsion presentados por el Reskiente de Obea, deben estar irmados en
cada una de !as hojas y planas lanto por el ls Suparvision v (@ Empresa
Privada.

= El informe finel incluird 1a descripoin de wda &l process de ejacucion de a
I0ARR, inciuyende modificeciones vy adicionales, mebradps  finales,
ampliaciones de plazo sic., realizando ene evaluaciin de 2 calidad de i
I0ARR, El informe final incluird recomendaciongs pera su mardanimionte y
cofssaracion.

- El Supervisor prasaniara la iquidamon de su conlrate dentro de 108 quinca
{15} dlas calendsrios posteriores a ks aprobacitn por parte de | enticad, te
la liquidsacion de [s |DARR supsrvisads

15. PROCEDIMIENTO DE CONTROL
Los procedimienios de corfrol se aflscluardn da acusedo a o indicsdo en s
aspenificacknes Téenicas del Expedionta Tacnico yo Documento Equlvaients y, cuando
no esiuviese aspeclicado, s efectuars an cumplimients & fas narmas pereanas vigantes
y complementariamente & los siguientay disposilives:



RNC. Reglamentd Macians! de Edificaciones.

Norma Técnica de Balud “Infrasstructurs y  Equipamlenia de  los
Eslablecimientos de Salud del Tercer Nivel de Afencion” NTS N°118-
MINSA/DGIEM-V.01

INTINTEC instituto de Invastigacién, Tecaologia, Indusiria y Nermas Técricas
ACI] American Concrate Institute,

La Supervision para el desarrollo de sus funciones, debe hager cumplic la
normatividad vigente, los Términos de Refarancia, los Manuales Técnicas y
Directivas de la Entidad, las Mommas Técnicas de Control de ia Contraloria
Genatal de la Repiblics, I propuesta enlea y econdmica, documentos
coniractuales y demas dispesiciones legalas vigentes,

El Suparvisor adopiard los procedimienios necesarios para realizar un efectivo
corilrol i¢cnioo de les actividades, relacionadas con la gjecucian de la IDARR,
Informe Téenlco: El Supervisor serd responsable de controfar de caldad,
exigiendo y verificandn que Ia Empresa Privada realloe las pruebas neceserias
para demostrar ia calgiad de los irabajns ejeciutatos, Deberd eiaborar un informe
Teécnice que sefale resuliados, comparando can (os pardmatros o requisitos
exigidos en [as espocficaciones {scnicas, asimisme,  incluikd  las
recomendaciones y canclusionss corraspondientes.

El Informe Téenico serd presentado a la Entidad, se Enclulrd en &f informe da
situaciin de la IOARR, que presonta el Supervisor antlcipadamante 2 ia
Comlsion de Racepcidn y sers requisito indispensable pare la Recepeidn de 1a
I0ARR.

£t Supervisar debe controlar permanentements la ealidad de log irabajes, en tal
sentido {os rasultados finales del control deberdn estar genlro de l0s perdmetros
axigidos,

Ern los Cas503 en que No se cemplan ias condiciones solwitadas, ta Supervision
definira los rabajos necesarios a efactuar para llegar a resultados Ggptimos,
siendo eslos rabapos por cuenta de ls Emprasa Privads, ne carespondiéndole
pBgo, reimtegro o compensacidn alguna por dichos trabrajos, cada vez que la
Empresa Privada esle en la obligacion de terminar corractamante el trabajo
hasta la culminacidn de |3 IOARR. Sin embargs, e Suparvisor no se aximird de
laresponsabliidad da estos resuliados, par lo gue se hard acreedor de | sancién
indicada en los Términos de Refarencia,

16. RECUREOS QUE PROPORCIONA LA ENTIDAD

La Enfidad ng pravesrs de recurses. #1 postor 83Umird suUs Necursas.

La Entidad proporcionsrd apoyo al Supervisor en tas coordinaciones que realice con
otros sectores o Entldades, para ta ejecucién ADECUADRA de la IQARR. Asimismo,
antregara el Expadiente Téenico yio Documento Equivatente da fa [DARR an farma flsica

y degltaj,

1r.

DOCUMENTACION ¥ CONTENIDD DE LA INFORMACION GUE DEBERA
PRESENTAR EL CONSULTOR COMO RESULTADG DE LA PRESTAGION DE LOS
SERVICIOS DURANTE LA EJECUCION DE LA IOARR

El Supervisor de IDARR presentara & la Enilidad ke siguiente documsentacion, como
resultada de ia prestacitn da senviclos:

Informe Diggrestico relacionsdo con ia revisidn vy verdicacion del Expediente
Técnico yo Rocumente Equivelents, fermulando sus gonclusignes vy

recomendaciones.
Lag valorizaciones menguates por avance de iIOARR de la Empresa Privada

denira def plazo estipulado por ey,



v Todata decumentacidn se preseniara en O origing, 03 coplas v 1 CO edilable.

AREA DE SUPERVISION

«  Actividedes desarrolladas por el Supervisor de Obra.

«  Memosria descriptive de Ins gwences de IDARR y asuntos mas resaltantes.
justticacionsas de relrasos en ¢aso qua les hubiese, proponiendo solutones para s
comecoidn,

«  Relacin de lodos los ensayos realizados en la IDARR y controles efectuadas por
gl Inspector o Supervisor de Qbra, indicando ubicacihn, fecha en qus fueron
raalizados. resultados & interpreiados eswdislice Sicormssponds, indlggran
medidas correctivas y rasponsabilidades,

+  Informe de las actividades da Supervisitn de obre realizacos durante ol mes.

« Programa de sus actlvidades parz el mes siguients,

*=  Pergonal v equipos empieados en |a Supervision de Obra, durante sl periodo
comprendido en &l informe,

*  Ewigdo coniaple del Condrale des Supervigion dlserirminade por partidas, Cuadra
resumen de pages a cuenta, relacon de Cartas Flanza vigentes

= Grificos, Fologrefias y cinlas de viden, que mastaran sl aslado de avance de la
[DARR

*  Coplas de les comunicaclones mas smportanies irtercambiadas con la Empresa
Friveds o gon tencercs

v Dard cuenta def rémile gue con sw opmidn hayva dado a los reclamas o
plartesamlentos que ks Empresa Prvada bublers formulado, pera cuya decisidn
excediendo a sus facuitades debsrd resoiverse 3 un nivel superios

INFORMES ESPECIALES:

Seran presentados dentro del pazo de tres {03} dias habiles, o en el pigzo gue sefale
LA ENTIDAD, gudidndose prasentar

=  Informes Saoliclades por la Entidad, presedlados dealro del plazo de wes (03)
diss habiles; €l plazo se computerd & perlir del dia siguisnie de récepaonatis (a
solivitud sfactuada por ta Entidad; sl ef Informe Especial ameria un plazo mayor,
par razones uslificades, La Entidad olorgard un nuevo plazo de presantacidn det
Infesrrmier,

v informes de Oficio, sin gue o plda Le Enlidad cuando se traie de asuntos que
requieran decisidn o resclucion de La Entidad promoviendo un Expediente
Adgminiatrative; o se trate de hecer conocer & La Entidad imporantes acciones
admimnsiratlvas que hays tornzdo an el ejerciclo do sus atribuciones, v que serdn
cursadas demirn del tédrming de la distancia, En [os informes Mensuales gue tienen

carécler de repore, hard un recuenio de Iz sccion tomada. Deberdn ser emitidos
oporunamente, a fin de evitar que fa Entidad asuma responeabilidades por ka

presantacidn fardia. El Suparvisor serd responsable por los dalios y penucios que
otasione a is ENTIDAD, la presentacian lardia de le infermasion

= informes de Situacion de IDARR {Previe a s Recepcion de IOMARR), & Supervisor
de Obra presentarz el Infarme ¢e Sduacidn de IOARR dentro de los clhee (5) dias
de 1o fecha posteriores 2 la anotacidn en cuatderno de obra que sfeciué e Ejecutor
de Obra o ta Empresa Privade indicands que he terminade |8 1DARR soliciia,
Recepcion es aguells. En dicho informe se informmard en qué fecha se produjo e
terming g ia misma v, de ser el caso, informard respecto de (38 observacionas
pendientas de cumplmionto. feluird of resultardo asladisbco cel conteol de calldad
de la IOARR ajecutada,



INFORME FINAL
Incluira Ja medicién final de la IDARR, distingulando Jos trabajos ejeculados pov &
sislema a slima alzada,

El resumen de rendimientos umtarios te los equipos v partidas.
El nforme final ingluird el registro de las medidas y Obras
recuperachin ambsantal,

de proteccién y

Revision y conformidad a la Mamorla Velorizada presentada por el Elecutor de
I2ARR o La Empresa Privada y de los Planos “Corforme a Obra" que aqual haya

prezaniate,

£l Informe Final inchuira las recomandaciones para k2 conservacion de lz IDARR.
&l informe Finel ingluira unas vistas da la IQARR (de ser posible video), on la cual
sa muestre tade 8l process construstivo desde el inicio hasta Ia finalizaclén de las

phras

LIGUIDACIONES DE I0ARR Y LIQUIDACION DE CONTRATO
El Supervisor de Obra presentars a La Entldad, sl Informe de revisiin y conformidad de
l2 Liguidacién de Ia IOARR, presenteds por l2 Empresa Privada, dentro de fos 15 dias
calendario posieriores 8 Ja presgntacién de la Fmpresa Brivada. En caso la Empresa
Privata no presente su Liguidacién 2n los plazos establecldas segin ol arficulo 103° del
Reglamento fa Ley N°26230. ¢! Informe Incluid la Liguidagisn dsl Conlrato pars la
aprobaciSn da ia Enlidad en el mwsme plazo, conteniende tods fa informacion exiga.
Agimisma, presentara | liquidscidn de su contrald una vez que quade consentida la
Liquidacion del Contrato da IDARR.

18, PENALIDAD POR: MORA EN LA EJECUCION DE LA I0ARR
En casc la entidad privada supervisora Incumpla injustficadamente sus obligasiones
contraciuates, la entidad publica le aplica autométicemente una panaldad por mora por
cada dia de atraso. Para fal efocto, ef célculo de |a penalidad por mora se realiza an
funcian del menio ¥ plazo vigente en ef coniralo o sus sdendas, te! como 1o eslipuls el
arifeulo numeral 113.2, 113.3 y 113.4 del articulo 113° del Reglamenio de la Ley N*
29230, Las penalidades pueden alcanzar un mento maximo equivaiente al diez por clenle
{10%) del imporie de ta cbligacién que debis ejecutarse, las mismas qua sumadas no
supera el diaz por ciento (10%) del monte dal condrale vigenie. 8i supera el porcentaje
indicads, la entidad piblics sutematicameante resusive el contrale de sugenvision v la
ejecucion de la garantia de fiel cumplimiento.

(8]

En lodas los casos ta penalidad se aplicarad aulomgticamente y s€ calculard de acusrdo
a la slguients formula:

Hu

B AgxMants
i el
Fx Plaxo on dics

Penalidad Diara =

Cdnde:
- F=0.15 para plazos mayores a sesenta (80} diss o;

- F=0,4D para plazos menores o iguales a sesents (60} dias

ALIDADES
PENALIDADES SOBRE EL MONTO' ';‘m;af; RO RRNENTD
CONTRACTLIAL " ‘




"En casa culmine ks ratacidn cordraciual entre Ja

) . } 0.50 WLT. por
Efm Ii?:id P:wa;a Esr:‘:d o U;’?bgmaa nwif;;ﬁ ¢ada dia de Souin informe del
1 e o 5 ° miusencia del coordinador de
aprabado $a ustitucion def personal gar no |
: : : | personal g ef Chra,
cumplir con tas experiensias y califllcaciones | plazo provisio
tel profasional & ser reemplazado. ‘ 7
0.50 de U.L.T A
En caso & consulior incumpla con su Segon Inferme del
- . - por catda dla de
2 | cbligscion de ejscutar iz prestacion con el aussncle del coordinador de
persgnal acreditade o debidamente sustituido. Otra, "
personal. -
S eome  consecuencla de  verificar el Sequn Informa del
funclomamisnto o operatividad  de 2 1% dal coordinador de
infrasstructurs sulminags v las instalacones y monto dal Obra,
3 A i
equipos &n oasa correaponda, el gomis dg contrato de
recepcian adyvierte que 12 obra no se arcuentira BUPETVIRIGN
culminada. K
Cuando el supervisor autorice 8l la Empresa Segun informe del |
Privada & dsc de materizles o aguipss no coordinadeor de
n 005 de U.LT ]
concardsnies  oon las  especiicaciunes i Dbra,
4 ] s por cada dig de
theninas, o ne obsarve o exl)a la correctitn del
: ewenia
mismoe, Al mangen Je ser responsable por los
perjulcios soasionados a la enfidad.
Cuarndie e SUPERVISOR, en las Segdn Informe del
valorizaciones apruehe pariidas no efecutas o | 0.20da ULT coordinadar de
% | apruebe avances fisicos ssbredimensivrades, por cada Obra.
Al marpen de ser raspansabla por las perjuicios | Adicional
vresionados a la Entidad. |
Cuando 8l suparvisor aulorice o apruebe la Segun Informe del
gjecucion de mayores trabajos sin la debide  OBDdeUIT coordingdor da
6 | awiorizecidn de la Enlidad. Al margen oe ser por cada Cra,
responsable por log perjuicios ocasionados ala . Mayor rabajo
eritidad ‘
Cuande e Supervisor presente &n forma Segun irforme del
incompleta | docementacion sustentsioria e coorginador de
indispanzable de ig sugervision del Expediznte Chra,
Técnica yo Documerte Equivalente ante ia
. b . 0.20 de LY
7 entidad publice, los informes de avence de por iramite
chrs, de canformidad del Expediente Técnico incomats
yfo Documenin Equivalente, llqusdacitn do P
| pbra, deniro gl plaza sstabiecido en fas bases,
la Ley ¥ et Reglamenio. La multa as por coda
documsnto failants |
| Quando el Suparvisor presente an forma | Segln infarme del |
| extempor&nes los informes de svance deobra, | 0.20de ULLT caardinador de
de conformudzd del Expediente Técnco yio por Eamie Obra.
7 | Documsnto Equivalents, iquidacion de obea, | Edempordngn |
| daniro del plazo estanbecldo en las bases, la o fuers de
Loy y & Reglamentd. La mults ez por cada dia fecha
| de retraso, - R _
| Cuando la Supervision lramita 1 valorizacion | 0.2 de ULT | Segun Informe del |
B | de avance de la IDARR, ampliscionses Je plao por tramite coordinador de
{de ser & casu}n,_ adicima‘e_s. {de ser gl caso} y inmgg_‘lplako Dbra




piros con documentacion sustentainnia faliante
que perjudique su tedmils normel, sin perjuicic
fa las responsabilidates que le puedan derivar
& la Supervision por dicha demorg, s mutiz es
por cada documento falianie,

- ) ; 19. FORMA DE PAGD
. " 121, Rubro 01: Supervision de la Elaboracian del Expadiente Técnico yio
s Documento Equivalente

Suparviser I elaboreciin del Expedients Técnio yo Dasumenlo Equivaients
elaboreda por {a Empresa Privada medlante informs final de conformidad para
posterlor aprobaciéa por la entidad. Le retribucién por la participecion de la
eMNASH supervisora en la supervision de fa elaboraclén del Expediente Téora
yfo Bocumenta Equivalente serd por el monte oferiado & suma alzada por este
rubro.

19,2, Rubro 02: Supervigion de ia IDARR
Una Tarifa fliz diatia de supervizsion durante la ejecucion de la I0ARR astimado
un plazo ejecucion de obra de 90 dias calendarlos, 2 cual serd cancelads
macfiante valorlzacionas mensuaiss de supervisidn de acuerdo a la sjecucion
regl, celculados en funcién a los dias del penodo calendaric supervisade
muyltiplicado por 1a tarlfa dlaria, hasta ta culminacion de la ejecucion mas la
recepcion y liquinacion da ta {OARR,

9.3, Rubro 03: Participacién on Ia Liquidacion del Comrate da IOARR
Elaborgr la liquldacidn de IDARR ylo informe de revision de la Liguidacicn de
Contrato de Ejecucion de IOARR elaborada por la Empresa Privada para al
pronnciamiznto da la Entidad. La relrbucidn por fa padiclpacion de Iz empresa
supervisors en la liquidacion de! conirato de IOARH serd por €] monto oferdado
2 suma alzada por este rubro,

20, SISTEMA DE CONTRATACION

El sistema de contratecidn conserado pera e presents proceso es 2 TARIFAS,
precisdndgse que en concordancia con el articulo 75.3 det Reglamento de la Ley N*
29230, el postor formisla su Oferta propeniendo tarifas en base al lampo astimade o
referenclal para la ejecucldn de la prestackdn conienido ea Ies documaning del
procedirmianto v que &g valotiza en relaciin a su ajpcucidn real, Loy pages se basan an
frifas. Las tartfas incuyen costos directes, cergas sociales, tibulos, gasios generalss y
utiidades. Los pagos s basan en TARIFAS para la Supervisidn de la sjecucién de
1DARR; asimismo para la Supervision de [a Elsboracidn del Expediente Técnico yio
Documento Eguivalente v la revisidn de la Llgquidacidn de Contrato da IDARR,
Liguidacién de Cenfralo de Supervisidn: el page serd cancelado bajo sl Sisiema de
SUMA ALZADA progussto,

21, RESPONSAEILIDAD DE LA ENTIDAD
LA ENTIDAD &8 responsable frente & LA EMPRESA PRIVADA de las modificecinnes

que ordene vy apruebe en los proyecios, estudios, informes o similarzs o de aguslios
camblos que se generen debide a la necesidad de |2 ajecucidn de los mismos, sin
periuicio ¢e |2 respansabilidad gue tes corresponde a 108 aulores de los proyecios,
asludios, Infarmes o similares.

22, CUMPLIMIENTO OF LO PACTADO



La empresa esta obligada & cumplir sabaiments, con o ofrecide en su propusesia y en
culguser manifestacidn formal documentada, que hayan aportado adicionalmente, an el
curso dof prooeso de seleccidn o en la formalizacion del confrato, ssi come & o dispussto
en [os incigos 21 v 3) ded artfoulo 1774° del Codigo Civil,

DISPOSICIONES FINALES

El vincuip entre 12 Entidad v ef Supervisor ge enmarca en estriclo cumplimierdo a los
Arilculos relagionados @ proceso de sjecucitn de IOARR deiallados en s Ley 28230 v
su raglamente {Decreto Supremo N° 210-2022-EF) reglemento de s Ley N” 28230,

. DIRECCION PARA NOTIFICACIONES

El postor adjudicado, of momenio de |8 susoriptitn del contrate deberd presemar una
dlraceidn elactrdnca {corao alectrénico) sutorizando expresaments esta modatided para
que la eniidad reslice &l procedimiente adrministratva de notificasiones {ampliaciones deo

plazo presentaciones mayores trabajos, menores trabajos y liquidaciones de obras, Lo
reforante a la Resolucidn de Contrato y entre otros) s le notificars en domicilia Procgaal
que indigua ag su ofarta,

25. CALIFICAGION Y EVALUACION DE LOS PROFESIONALES

5.1

Para la Supervisidn de i Elaborssion del Expediente Téenico yio

Documento Equivalents

JEFE DE PROYECTC:

Criterio:

Debe soreditar como minime 300 hores on Curso wo Especialzacdn wo
Diptomady wo Msesirla yio Master en Formulacion yia Evaluacion de Proyecios
de Irversitn PobBca yio Condraiaclones dal Estado yio Geslldn Publica yio
Elaboraciin yio Evaluacidn da Expediente Técmico yo Dooumento Eguivalanie

Foreditacion:
%o aoreditaran con copia simple de consignar constancias, cesficados, u olros
documenios, sagdn coresponds

ESPECIALISTA ESTRUCTURISTS

Critario:

Dabe acredilar como minimo 300 horas en Curso yio Especializacidn yio
Diplomada yie Maesttla wo NMaster en le esperalidad de Estucturas yio
ingenieria ssiructoral yio caleulo del lmite de estuchuras wio andlisis con
elemenios finitos wo caloulo y disefia de concreto armado.

Actadltacidn
Be acredilaran con ocopia simple de consigner constancias, ceriificados, u otros
documarnios, segln corresponca.

ESPECIALISTA BIOMEDICG

Crrberin:

Debe acrediter como mime 180 horas en Curso wo Especiatizacidn yio
Diplorady wo Maestria ywo Masier an Equipamiento Bigmadica, o Blomedicing,
wo ks combinacitn de ambos

Acraditacion:
Sa aoreditardn con coma simpis de consignar consianciag, certificados, U oires
documentos, 3egun corespenda,



INGENIERC SUPERVISOR DE COSTOS Y PRESUPUESTOS:

Criterio:

Debe acreditar como minimo 250 horas en Curso yio Especializaclén yio
Diplomade y/o Maestria yio Master an Costos yio Presupuestos yfo Coslos v
Presupuestos we Costos y Programacion da Obras.

Acreditanion:
Se acreditardn con eopia simpls de consignar constanclas, certificades, L oirgs
documantos, segiin corrasponds St

Para {g Supervision de Ja Obra v
INGEMIERO SUPERVISOR DE QBRAS (JEFE DFE SUPERVISIONY:

Criterit:

Dabe acteditar come minimo 408 horas en Curso wo Especlalizacidn wo
Diplomedo y/o Maestria yio Master en Residencia yfo Supervisian en Obras de
Inversién Piblica

Acretilacion:
Se acredilarin con copia simple de consignar constancias, certificados, u oiros
documantos, seqdn corresponda.

INGEMIERO ASISTENTE DE SUPERVIS|DN-

Criteritr:

Debe acredilar como minimo 100 horas en Curso wo Especlalizacidn ylo
Diplamado vio Maestria vo Master en residencia yo supsrvisién de abras.
Apredilecion

Se acraditaran con copla simple de censgnar conslancias, cedificados, u olros
dacurngntos, segin corrasponda.

ESPECIALISTA ESTRUCTURISTA

Criteria:

Pebe zereditzr como minimo 400 hares en Curso o Especiabzacidn wo
Digiomade vio Maesiris yo basler en la especislidad de Estructuras yo
ingenieria esiructural yio calculo del limite de estructuras wo endlisis con
elarmentes Tinites yo cdiculo v disafio de concreto armada.

Acraditacion:
Be acreditaran con copia simple de consignar constancias, cerlificados, u otros
documantos, sag0n ¢ormesponda.

INGENIERDQ SUPERVISOR DE EQUIPAMIENTD BIOMEDRICO
Crlterio:
Debe acreditar coma minimo 400 horas en Curso wio Eapecializacidn ylo

Diplamado yic Maastria yio Mastar coma ingeniern Blomédico,

Acreditacidn.
Se acredlardn con copla simpls de consignar constoncias, certificados, u otros
documentos, segin corvesponda.



&

+  [NGENIERO SUPERVISQR MECANICO ELECTRICO
Criterio:
Cebe acreditar como mirimo 408 horas en Cursn ylo Especialzacsdn yo
Diglomade wo Maestria yio Master como Ingeniero Mecamico. fagenlers
Meeénico ~ E)éctrice.

Asraditacion
Se acreydilardn con coma simple de consignar constancies, certificados, v olros
dacumeaning, sagin coresponda.

Crilariu: T

Dehe acreditar como minimo 250 horas en Curso o Especialeacion yo
Diplomade yio Messiria yio Master en Costos o Presupuesios yio Costos v
Presupuastos yo Costos y Programacidn de Obras,

Avradiiacién;
Se scredtardn oon copia simple de consignar constancias, certificados, u otros
gocumentos. segln corresponda,

26. CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERWICIO

.2 corfarmidad de o prastacidn del serviclo serd slargada por al Area usiaria por parta
de Ip Entidad. De exisiit gbservacionss, Le entitad debe comunlear Jas mismas g EL
CONSULTOR, indicando claremente el seniide de esies, olorgédndole un plazo pera
subsanar ng rmenor de cince (08} nl mayor de veinte (20} dlas dependiendo de ia
complejidad. $i pess al plezo glorgado EL CONSLULTOR no cwnpliese a oabalidsd con
fa gubsanacitn LA ENTIDAD puede resolver & contrals, sin pesjuicic de apkcar las
penglidades aue cormesgonden, desde & vencimiento del plazo a subsanar.




FORMATOS



FORMATO N° 1: )
MODELO DE CARTA DE EXPRESION DE INTERES

Lima, [INDICAR LUGAR Y FECHA]

Seﬁores':

COMITE ESPECIAL -Ley N® 29230

PROCESO DE SELECCION N° [006-2025-CEPIP-GRDE-OXI-GORECAJ-PRIMERA
CONVOCATORIA]

Presente.-

[CONSIGNAR NOMBRE DEL PARTICIPANTE (PERSONA NATURAL, PERSONA JURIDICA ©

CONSORCIQ)], debidamente representado por su [CONSIGNAR LOS NOMBRES Y APELLIDOS
DEL REPRESENTANTE LEGAL EN CASO SEA PERSONA JURIDICA O DEL REPRESENTANTE
COMUN EN CASQ DE CONSORCIO, AS| COMO SU NOMBRE COMPLETQ], identificado con DNI

N[, ]. tengo el agrado de dirigirme a ustedes, en relacién con el PROCESO DE SELECCION

N°® [006-2025-CEFPIP-GRDE-OXI-GORECAJ-PRIMERA CONVOCATORIA], a fin de manifestar

interés para brindar el servicio de supervision del siguiente proyecto:

["'REMODELACION DE SALA DE CUIDADOS INTENSIVOS; ADQUISICION DE VENTILADOR
MECANICO, ASPIRADOR DE SECRECIONES Y ANALIZADOR DE GASES Y ELECTROLITOS;
ADEMAS DE OTROS ACTIVOS EN EL(LA) REGIONAL CAJAMARCA DISTRITO DE CAJAMARCA,
PROVINCIA CAJAMARCA, DEPARTAMENTO CAJAMARCA"] con Codigo N° [2605310]

Para dichos efectos, declaro haber tomado conocimiento del contenido de las Bases del proceso de
seleccion antes indicado, sujetdndome a las disposiciones y requisitos establecidos en las mismas.

imismo, sefialo mi correo electrénico: [INDICAR CORREO ELECTRONICO] para las notificacicnes

el presente proceso de seleccion.

Atentaments,

Al

Nombre, firma, sello y DNI del participante
o del Representante Legal de la Empresa Privada participante {¢ Consorcio)

a



FORMATO N° 2:
MODELO DE CARTA DE ACREDITACION

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Sefiores

COMITE ESPECIAL

PROCESO DE SELECCION [N° 006-2025-CEPIP-GRDE-OXI-GORECAJ-PRIMERA
CONVOCATORIA]

Presente.-

[CONSIGNAR NOMBRE DEL POSTOR (PERSONA NATURAL, PERSONA JURIDICA ©
CONSORCIO)], identificado con [INDICAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO] y RUC N° [CONSIGNAR NUMERO)], debidamente representado por su
[CONSIGNAR SI SE TRATA DE REPRESENTANTE LEGAL EN CASO DE SER PERSONA
JURIDICA O DEL REPRESENTANTE COMUN EN CASO DE CONSORCIO, ASI COMO SU
NOMBRE COMPLETO], identificado con [INDICAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[INDICAR NUMEROY}, tenemos el agrado de dirigirnos a ustedes, en relacion con el PROCESQ DE
SELECCION [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCESQ), a fin de acreditar a nuestro
apoderado: [CONSIGNAR NOMBRE DEL APODERADO] identificado con [INDICAR TIPO DE
DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [INDICAR NUMERO], quien se encuentra en virtud a este
documento, debidamente autorizado a realizar todos los actos vinculados al proceso de seleccion.

Para tal efecto, se adjunta copia simple de la ficha registral vigente del suscrito.?!

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comiin, segun corresponda

21 ncluie dicho parrafo sélo en el caso de personas juridicas.



. FORMATO N° 3:
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefiores

COMITE ESPECIAL .

PROCESO DE SELECCION [N 006-2025-CEPIP-GRDE-OXI-GORECAJ-PRIMERA
CONVOCATORIA]

Presente.-

Estimados Sefores:

El que se suscribe, [INDICAR NOMBRE COMPLETOQ], postor y/o Representante Legal de
[CONSIGNAR RAZON SOCIAL EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA], identificado con
[CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE
DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de [INDICAR LOCALIDAD DEL
REGISTRO] en Ia Ficha N°® [INDICAR NUMERO DE FICHA] Asiento N° {INDICAR NUMERO DE
ASIENTO], DECLARO BAJO JURAMENTO gue la siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Nombre o Razén Social
Domicilio Legal :
RUC | Teleéfono(s): | Correo Electronico :

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segun corresponda

e P

IMPORTANTE: ./

- Cuando se trate de Consorcios, esta declaracion jurada sera presentada por cada uno de los consorciados.



, FORMATO N° 4; ,
DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Sefiores

COMITE ESPECIAL

PROCESO DE SELECCION [N° 006-2025-CEPIP-GRDE-OXI-GORECAJ-PRIMERA
CONVOCATORIA]

Presente -

De nuestra consideracion:

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las Bases
y demas documentos del proceso de la referencia y, conociendo todas las condiciones existentes, el
postor ofrece el Servicio de [la contratacion de la Entidad Privada Supervisora responsable de
supervisar la elaboracion del Expediente Técnico y/o Documento equivalente, ejecucién y hasta la
aprobacion de la liquidacion de la IOARR "REMODELACION DE SALA DE CUIDADOS INTENSIVOS:;
ADQUISICION DE VENTILADOR MECANICO, ASPIRADOR DE SECRECIONES Y ANALIZADOR
DE GASES Y ELECTROLITOS; ADEMAS DE OTROS ACTIVOS EN EL(LA}) REGIONAL
CAJAMARCA DISTRITO DE CAJAMARCA, PROVINCIA CAJAMARCA, DEPARTAMENTO
CAJAMARCA" con CUI 2605310], de conformidad con los Términcs de Referencia, las demés
condiciones que se indican en las presentes Bases y los documentos del proceso.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal 0 comuin, seglin corresponda



FORMATO N° 5:
DECLARACION JURADA

Seﬁores'
COMITE ESPECIAL

PROCESO DE SELECCION [N° 006-2025-CEPIP-GRDE-OX|-GORECAJ-PRIMERA
CONVOCATORIA]
Presente.-

De nuestra consideracion:

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA), declaro bajo juramento:

1.- No tener impedimento para participar en el proceso de seleccion ni para contratar con el Estado.

2.- Conocer, aceptar y someterme a las Bases, condiciones y procedimientos del proceso de
seleccion.

3.- Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacién que presento a efectos del
presente proceso de seleccién.

4.- Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el proceso de seleccidn y a suscribir el
contrato, en caso de resultar ganador de la Buena Pro.

5.- Conocer las sanciones contenidas en la Ley N° 29230 y el Reglamento de la Ley N° 29230, asi
como en lo dispuesto en el Texto Unico Crdenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA)]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segun corresponda

IMPORTANTE:

Cuando se frate de Consorcics, esta declaracién jurada seréd presentada por cada uno de los
consorciados.



FORMATO N° 6:
PROMESA FORMAL DE CONSORCIO

(Solo para el caso en que un Consorcio se presente como postor)

Seflores

COMITE ESPECIAL .

PROCESO DE SELECCION [N° 006-2025-CEPIP-GRDE-OXI-GORECA.J-PRIMERA
CONVOCATORIA]

Presente.-

De nuestra consideracion,

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
que dure el proceso de seleccion, para presentar una propuesta conjunta al PROCESQ DE
SELECCION [N° 006-2025-CEPIP-GRDE-OXI-GORECAJ-PRIMERA  CONVOCATORIA],

responsabilizéandonos solidariamente por todas las acciones y omisiones que provengan del citado
proceso.

Asimismo, en caso de obtener la Buena Pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de
Consorcio bajo las condiciones aqul establecidas (porcentaje de obligaciones asumidas por cada
consorciado).

Designamos al Sr. [INDICAR NOMBRE COMPLETO], identificado con [CONSIGNAR TIPC DE
DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTQ DE IDENTIDAD],
como reprasentante comun del Consorcio para efectos de participar en todas las etapas del proceso
de seleccién y para suscribir el contrato correspondiente con la Entidad [CONSIGNAR NOMBRE DE
LA ENTIDAD]. Asimisma, fiiamos nuestro domicilio legal comun en [INDICAR DOMICILIO].

OBLIGACIONES DE [NOMBRE DEL CONSQRCIADO 1] % de
Obligaciones

« [DESCRIBIR LA OBLIGACION VINCULADA AL OBJETO DE LA CONVOCATORIA] (%]
» [DESCRIBIR OTRAS OBLIGACIONES] [%]
OBLIGACIONES DE [NOMBRE DEL CONSORCIADO 2] % de
Obligaciones

» [DESCRIBIR LA OBLIGACION VINCULADA AL OBJETO DE LA CONVOCATORIA] [%6]
» [DESCRIBIR OTRAS OBLIGACIONES] [%]

TOTAL: 100%

[CONSIGNAR CIUDAD Y FEGHA]

‘Nombre, firma, sello y DNI del Nornbre, firma, sello y DNI del
Representante Legal Consorciado 1 Representante Legal Consorciado 2
IMPORTANTE:

-Las firnas de los representantes legales en esta Declaracion Jurada deberan ser legalizadas por Notario
Publico ¢ Juez de Paz Letrado.

- En la seccion Obligaciones y Firma, se incluira la informacion en razdn al numero de empresas consorciadas
que conforman el Consorcio.



FORMATO N° 7: .
DECLARACION JURADA DE PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Sefiores

COMITE ESPECIAL

PRCCESO DE SELECCION [N° 006-2025-CEPIP-GRDE-OXI-GORECA.J-PRIMERA
CONVOCATORIA]

Presente.-

De nuestira consideracion,

Mediante el presente, con pleno conocimiento de las condiciones que se exigen en las Bases del
proceso de la referencia, me comprometo a prestar el Servicio de [CONSIGNAR LA DENOMINACION
DE LA CONVOCATORIA] en el plazo de [CONSIGNAR EL PLAZO OFERTADO, EL CUAL DEBE
SER EXPRESADO EN DIAS CALENDARIQ] dias calendario.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comiin, segln corresponda
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FORMATO N°10:
CARTA DE PROPUESTA ECONOMICA

(MODELO)

Sefores

COMITE ESPECIAL ]

PROCESO DE SELECCION [N° 006-2025-CEPIP-GRDE-OXI-GORECAJ-PRIMERA CONVOCATORIA]
Presente.-

De nuestra consideracion,

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo ¢on el valor referencial del
presente proceso de seleccion y los Términos de Referencia, mi propuesta econémica es la siguiente:

COSTOQ TOTAL

CONCEPTO [CONSIGNAR MONEDA]

TOTAL :

La propuesta econdmica incluye todos los tributos, seguros, transportes, inspecciones, prugbas, y de ser
el caso, los costos laborales conforme a la legislacién vigente, asi como cualquier otro concepto que le
sea aplicable y que pueda tener incidencia sobre el costo del servicio a contratar.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA|]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comiin, segun corresponda

IMPORTANTE:

- El postor formula su propuesta econoémica proponiendo tanifas en base al tiempo esftimado o referencial para la
ejecucion de fa prestacion contenido en los documenfos del proceso de seleccién y se valoriza en relacién a su
ejecucion real (horaria, diaria, mensual, efc. hasta la culminacién de las prestaciones del servicic de supervision
de obra). Las tarifas incluyen costos directos, cargas sociales, tributos, gastos generales y utilidades.



FORMATO N° 11: ,
DECLARACION JURADA DEL PERSONAL PROPUESTO PARA LA SUPERVISION DE LA
EJECUCION DEL PROYECTO

Sefiores

COMITE ESPECIAL )

PRQCESO DE SELECCION [N° 006-2025-CEPIP-GRDE-OXI|-GORECAJ-PRIMERA CONVOCATORIA]
Presente.-

De nuestra consideracién,
Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER

PERSONA JURIDICA O CONSORCIQ], declaro bajo juramento que la informacion del personal propuesto
para la ejecucién del Servicio de Supervisién del Proyecto es el siguiente:

DOCUMENTO DE CARGO Y/O
O R e o IDENTIDAD ESPECIALIDAD

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comlin, segtin corresponda



FORMATO N° 12:
EXPERIENCIA DEL PERSONAL PROFESIONAL PROPUESTO

NOMBRE: [CONSIGNAR NOMBRE DEL PROFESIONAL PROPUESTO]
PROFESION: [...}
CARGO POR OCUPAR: [...]

1. DATOS DEL PROFESIONAL

UNIVERSITARIOS
N° DE
ORDEN UNIVERSIDAD TITULO OBTENIDO FECHA DE GRADO (mes — afio)
2. EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD
s PERIODO
N°DE | NOMBREDE LA RAZON SOCIAL DEL CARGO =
ORDEN OBRA CONTRATANTE DESEMPENADO T;;ﬁ"?n; Duracién N° Folio
1
2
3
4
5
6
74
g
)
10
IMPORTANTE

- Debera serpresentado por todos los profesionales propuestos.

- Lainformacion manifestada en este documenfo debera ser fiel reflejo de la documentacion que suslente la
experiencia y evitar informacién confradictoria que inhabilite la propuesta.

- La colegiatura y la habilitacion de los profesionales, se requerira para el inicio de su participacion efectiva del
contralo.

- Elorden de Ia consignacion de la experiencia serd desde el més reciente a lo mas antiguo.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

FIRMA Y SELLO DEL PROFESIONAL:

Fi-rm-a y sello del Representante Legal
Nombre / Razén social del postor



FORMATO N° 13:
CEDULA DE NOTIFICACION POR MEDIO ELECTRONICO

(Correo Electrénico)

Fecha | Dia: | Mes: t Afo: |
DESTINATARIO [INDICAR [INDICAR [INDICAR NOMBRE
(En caso de Consorcio indicar NOMBRE O | NOCMBRE C | ORAZON SOC'AL]

denominacion de este y nombre de cada | RAZON SOCIAL] RAZON SOCIAL]
uno de los que lo integran).

DIRECCION  ELECTRONICA  DEL
DESTINATARIO

{Segun contrato o documentoe comunicando
el cambio).

DIRECCION FiSICA DEL DESTINATARIO

(Segun contrato o documento comunicando
el cambio).

DOCUMENTO NOTIFICADO

CONTENIDOQ

(Indicar los documentos que se remiten
conjuntamente con la Cédula de
Notificacion).

ASUNTO / SUMILLA

(Indicacién del asunto y breve resefia de

contenido).

VENCIMIENTO Dia; Dia: Dia:
(Senalar vitimo dia del plazo para que la | Mes: Mes: Mes:
Entidad Publica notifique su | Afio: ARo: ARD:

pronunciamiento).

La impresion de! correo electrénico enviado, acredita la oportunidad de la efectiva transmision de esta
Ceédula de Notificacion para todos los efectos legales y contractuales.

La notificacion de la decisién administrativa en el domicilio flsico no es obligatoria; sin embargo, de
producirse, no invalida la notificacién efectuada con anticipacién y por el medio electrénico indicado,
computandose los plazos a partir de la primera de las notificaciones efectuadas, sea bajo cualquier
modalidad.

Jud

Nombre y apellidos de! notificador
de la Entidad Puiblica
DNI N°¢



~ FORMATO N° 14: ] ]
FORMATO DE AUTORIZACION PARA REALIZAR NOTIFICACION ELECTRONICA

Por medio de la suscripcion del presente documento se autoriza a [CONSIGNAR EL NOMBRE DE LA
ENTIDAD PUBLICA] a realizar [a notificacion electrénica de las observaciones realizadas por la Entidad
Publica durante el procedimiento para suscribir el contrato de supervisién, asi como, para los actos
efectuados durante la ejecucion del contrato.

La direccién de correo electrénico autorizada es:

Quedan exceptuados de la presente autorizacion, aquellos actos cuya notificacion revistan formalidades
especiales conforme a las disposiciones que se establezcan en el contrato.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

(REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA O CONSORCIO)
RUC N°: [CONSIGNAR NUMERO DE RUC]
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