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ANEXO N° 13

MODELO DE BASES DEL PROCESO DE SELECCION DE LA ENTIDAD
PRIVADA SUPERVISORA

GUJA DE ESTILO:

Los puntos o espacios entre corchetes 1...]" deben ser completados con
informacion refevante por la Entidad Publica de acuerdo a la indicacién conlenida
en elfos.

- Las indicaciones que aparecen entre paréntesis (...)" y en letras cursivas de
color rojo se refieren a informacién optativa a ser incorporada a criterio de /a
Entidad Pablica.

- Las indicaciones realizadas en los apartados denominados como
IMPORTANTE" y en color azul, son consideraciones que deben ser tomadas
por la Entidad Publica para elaborar las Bases y no permaneceren el documento
final de fas mismas.

- Las expresiones y términos no definidos en las Bases se refieren a aquelios
utilizados en la Ley N° 29230 y el Reglamento de fa Ley N° 29230.

- Las expresiones en singular comprenden al plural y viceversa.
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SECCION I: ]
CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCESO DE SELECCION

IMPORTANTE:

- En esta seccién la Entidad Pablica debe completar los espacios en blanco y la
informacion exigida, de acuerdo a las instrucciones indicadas.



1.1.

1.2,

1.3.

CAPITULO UNICO:
GENERALIDADES

BASE LEGAL

- Ley N° 20230, Ley que impulsa la inversion publica regional y local con
participacion del sector privado,

- Reglamento de la Ley N° 29230, aprobado por Decreto Supremo N° 210-2022-EF
(en adelante, Reglamento de la Ley N° 20230} y sus modificatorias.

- Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, aprobado mediante Decreto Supremo N° (04-2019-JUS Y sus
modificatorias (en adelante TUQ de ia LPAG).

- Ley N° 27806 - Ley de Transparencia y de Acceso a fa Informacion Publica.

- D.L. N° 1252 — Ley que crea el Sistema Nacional de Programacién Multianual y
Gestidn de ias Inversiones.

Las normas antes mencionadas son aplicables al presente proceso de seleccién y el
proyecto / IOARR, asi como sus modificatorias, incluso futuras, de ser el caso.

La Entidad Privada Supervisora o Consorcio se obliga al conocimiento y estricto
cumplimiento de Ias normas mencionadas.

Para la aplicacién del Derecho debe considerarse [a especialidad de las normas
previstas en las presentes Bases.

IMPORTANTE:

- Para la aplicacion del derecho debera considerarse la especialidad de las
normas previstas en las presentes Bases.

- El Comité Especial debe incluir en el listado anterior toda normativa adicionaf
aplicable al proceso de seleccién o af proyecto de inversién y/o actividad.

ENTIDAD PUBLICA CONVOCANTE

Nombre de ia Entidad . GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA

RUC Ne . 20453744168

Domicilio legal . Jr. Santa Teresa de Journet Nro. 351 — Urbanizacion La
Alameda — Cajamarca

Teléfono: . 76-600063

Correo electrénico . ctorresm@regionacajamarca.gob.pe

OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El presente proceso de seleccion tiene por objeto la contratacién de la Entidad
Privada Supervisora responsable de supervisar la elaboracién del Expediente
Técnico y/o Documento equivalente, ejecucion y hasta ia aprobacion de la liquidacion
de la IOARR ‘REMODELACION DE SALA DE CUIDADOS INTENSIVOS:
ADQUISICION DE VENTILADOR MECANICO, ASPIRADOR DE SECRECIONES Y
ANALIZADOR DE GASES Y ELECTROLITOS: ADEMAS DE OTROS ACTIVOS EN
EL(LA) REGIONAL CAJAMARCA DISTRITO DE CAJAMARCA, PROVINCIA
CAJAMARCA, DEPARTAMENTO CAJAMARCA” con CUI 2605310

Jet- SR



1.4. VALOR REFERENCIAL'

El valor referencial del costo del servicio de supervision es de S/ 225,000.00
(Doscientos Veinticinco Mil con 00/100 soles), incluido los impuestos de Ley vy
cualquier otro concepto que incida en el costo total de! servicio. El valor referencial es
el determinado en e} estudio de preinversién con el que se declaré la viabilidad del
Proyecto o se aprobd la IOARR [O EN EL ULTIMO NIVEL DE ESTUDIO
ACTUALIZADO].

- " 2
Valor Referencial Limites
VR Inferior Superior
S/ 225,000.00 5/202,500.00 5/247,500.00
IMPORTANTE:

- Cuando se trate de una contratacion por refacién de items, deberd incluirse los
valores referenciales en cada uno de elios.

- Las ofertas econémicas no pueden exceder los limites del valor referencial de
conformidad con el numeral 1.12.2 de las Bases.

1.5. FINANCIAMIENTO

1.6.

El costo de la contratacion de la Entidad Privada Supervisora seré financiado bajo el
mecanismo de Obras por Impuestos previsto en la Ley N° 29230, el Reglamento de
la Ley N° 29230, y sera cubierto en su totalidad por la Empresa Privada seleccionada
para financiar la ejecucion de la IOARR a supervisar, con cargo a ser reconocidos en
el CIPRL o CIPGN.

El financiamiento de dicho costo, no implica una relacion de subordinacién de fa
Entidad Privada Supervisora seleccionada con la Empresa Privada.

PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Los servicios materia de la presente convocatoria se prestaran en el plazo de
DOSCIENTOS DIEZ (210} dias calendario, de los cuales treinta (30) dias calendario
corresponden a la Elaboracion de Expediente Técnico y/o documento equivalente,
noventa (90) dias calendario a la ejecucion fisica, diez (10) dias calendario a la
culminacién, veinte (20) dias de recepcion de la IOARR y sesenta (60) dias
calendario a la Liquidacién de la IOARR. Dicho plazo constituye un requerimiento
técnico minimo. Los servicios de supervision de esta convocatoria son prestados
hasta e! plazo previsto para su culminacion, el cual debe ser, como minimo, hasta
que se concluya con el acto de liquidacién de la IOARR.

El plazo del contrato de supervision esta vinculado al Convenio de Inversion.

H El monto det valor referencial indicado en esta seccion de las Bases no debe diferir del monto del valor referencial
consignado en el estudio de preinversion del proyecto. No obstante, de existir contradiccion entre estos montos, primara

R el monto del valor referencial indicado en las Bases aprobadas.

2 Estos limites se calculan considerando dos decimales. Para ello, si el limite inferior tiene mas de dos decimales, se
aumenta en un digite el valor del segundo decimal; en el caso del imite superior, se considera el valor del segundo
decimal sin efeciuar el redondeo.



1.7.

1.8.

1.9.

IMPORTANTE:

- Cuando Ja Entidad Privada Supervisora no presente la liquidacion del contrato de
supetvision en el plazo indicado, la Entidad Publica debe efectuaria y notificaria
denfro de los quince (15) dias siguientes, a costo de la Entidad Privada
Supervisora; si este no se pronuncia dentro de los quince (15) dias de notificado,
dicha liquidacién queda consentida.

SISTEMA DE CONTRATACION

La prestacion del servicio de supervision se rige por el Sistema de contratacion de
Tarifas, aplicable a las contrataciones de consultoria en general y de supervisién de
obra, cuando no puede conocerse con precision el tiempo de prestacion del servicio.

En el sistema de contratacién de tarifas, el Postor formula su oferta proponiendo
tarifas en base al tiempo estimado o referencial para la ejecucién de la prestacion
contenida en las bases y en el Contrato de Supervision y se valoriza en relacién con
su ejecucion real. Los pagos se basan en tarifas que incluyen costos directos, cargas
sociales, tributos, Gastos Generales y utilidades.

ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El servicio materia de la presente convocatoria ests definido en los Términos de
Referencia, que contiene los Requerimientos Técnicos Minimos, que forman parte de
las presentes Bases en los Anexos C, D, EyF.

COSTO DE REPRODUCCION DE LAS BASES

Los participantes tienen el derecho de recabar un ejemplar de las bases, para cuyo
efecto deben cancelar S/ 10.00 (diez con 00/100) soles en Jr. Santa Teresa de
Journet N°351 - Urb. La Alameda — Cajamarca en Tesoreria y recabar las Bases en
el Comité Especial - Gerencia Regional de Desarrollo Econémico — Sub Gerencia de
Promocion de la Inversion Privada.



SECCION II: ]
DISPOSICIONES DEL PROCESO DE SELECCION

(ESTA SECCION NO DEBE SER MODIFICADA)



1.1

1.2

1.3.

1.4.

CAPITULO I: )
ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION

DEL COMITE ESPECIAL

El Comité Especial es responsable de lievar a cabo el proceso de seleccién de la
Entidad Privada Supervisora, para lo cual ejerce las potestades atribuidas en el
articulo 32 del Reglamento de la Ley N° 29230,

Para dicho fin, el Comité Especial realiza todo acto necesario y eficiente bajo el
principio de enfoque de gestién por resultados para el desarrollo del Proceso de
Seleccién hasta el perfeccionamiento del Contrato de Supervision, o hasta la
cancelacion del Proceso de Seleccion.

CONVOCATORIA

Se realiza a través de su publicacién en un diario de circulacién nacional de
conformidad con lo establecido en el numeral 54.2 del articulo 54 del Reglamento de
la Ley N° 29230, en la fecha sefialada en el calendario del proceso de seleccion.

En caso que el monto de inversion referencial para la contrataciéon de la Entidad
Privada Supervisora no superen las ciento veinte (120) UIT, sera suficiente que la
convocatoria se publique en el portal institucional de la entidad publica y de
PROINVERSION: [INDICAR EL ENLACE]. La publicacion se realizard el mismo dia
de la Convocatoria.

CIRCULARES

Si el Comité Especial considera necesario aclarar, modificar o complementar las
Bases, emitira una circular remitida a todos los participantes y postores, dirigida a los
representantes legales y enviada al domicilio o correo electrénico sefialado. Las
circulares emitidas por el Comité Especial integran las presentes Bases, siendo
juridicamente vinculantes para todos los participantes y postores, y son publicadas
en el Portal Institucional de la Entidad Publica y de PROINVERSION.

EXPRESION DE INTERES Y REGISTRO DE PARTICIPANTES

Una vez convocado el proceso de seleccion, los participantes tienen un plazo de
siete (7) dias habiles para presentar su Expresion de Interés de acuerde al modelo
de carta indicado en el Formato N° 1 de las Bases.

Al registrarse, el participante debe sefalar la siguiente informacion: nombres,
apellidos y Documento Nacional de Identidad (DNI), en el caso de persona natural
razon social de la persona juridica; nimero de Registro Unico de Contribuyentes
(RUC); domicilio legal; teléfono y correo electrénico, respectivamente.

Las notificaciones dirigidas al participante se efecttan remitiéndolas a cualquiera de
los representantes legales, mediante:

a) Correo Electronico, con confirmacién de transmisién completa expedida por el
destinatario de la comunicacién respectiva a través de otro correo electrénico, en
Cuyo caso se entendera recibida en la fecha que se complete la transmision del
remitente.

b) Por carta entregada por mensajeria o por conducto notarial, en cuyo caso se
entendera recibighd la notificacién en ta fecha de su entrega—entendiéndose en



1.5.

estos casos, por bien efectuada y eficaz cualquier notificacion realizada en el
domicilio sefialado por el representante legal.

En el caso de propuestas presentadas por un Consorcio, basta que se registre uno
(1) de sus integrantes y acreditar la existencia de una promesa formal de Consorcio
la que se perfecciona mediante un Contrato de Consorcio antes de la suscripcion del
Contrato de Supervision.

La persona natural o persona juridica que desee participar en el proceso de
seleccién debe contar con inscripcion vigente en el Registro Nacional de
Proveedores (RNP) conforme al objeto de ia convocatoria. La Entidad Publica verifica
la vigencia de la inscripcion en el RNP y que no se encuentre inhabilitada para
contratar con el Estado.

Conforme el articulo 76 del Reglamento de la Ley N° 29230, la Entidad Privada
Supervisora 0 sus empresas vinculadas no pueden tener vinculo con la Empresa
Privada que financie la ejecucion de! proyecto / IOARR [/ actividad o su
mantenimiento y/u operacién, ni con el Ejecutor del Proyecto presentado por la
Empresa Privada, dentro de los dos (2) afios previos a la convocatoria, y no debe
haber participado en la elaboraciéon de los estudios, planos y demas documentos
necesarios para la ejecucion dei Proyecto / IOARR / actividad.

IMPORTANTE:

Para registrarse como participante en un proceso de seleccion convocado por la
Entidad Publica, es necesario que los postores cuenten con inscripcion vigente en el
registro correspondiente del Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra
el Organismo Supervisor de las Contrataciones def Estado (OSCE).

IMPEDIMENTOS PARA SER PARTICIPANTES, POSTORES, CONTRATISTAS Y/O
SUBCONTRATISTAS

Conforme al articulo 36 del Reglamento de la Ley N° 29230, la Entidad Privada
Supervisora 0 sus empresas vinculadas no pueden tener vinculo con la Empresa
Privada que financia la ejecucién del Proyecto / IOARR / Actividad, incluidos
cualquiera de los integrantes del Consorcio, dentro de los dos (2) afios previos a la
convocatoria, y no debe haber participado en la elaboracion de los estudios, planos y
demas documentos necesarios para la ejecucion del Proyecto, todas aquellas
personas que se encuentren comprendidas en alguno de los impedimentos
establecidos en el numeral 44.2 del articulo 44 del Reglamento de la Ley N° 29230.

Las trasgresiones o incumplimiento de la prohibicion de participar, ser postor,
adjudicatario, suscribir contrato de Supervision, con impedimentos para contratar con
el Estado, tienen los siguientes efectos:

a. Cuando el impedimento afecta la participacion de un proveedor en un proceso
de seleccion a través de su expresién de interés, el efecto es que se tiene por
no presentada fa expresion de interés.

b. Cuando el impedimento afecta la presentacion de propuestas en un proceso de
seleccion, el efecto es que se considera como no presentada la propuesta;
debiendo excluirse del proceso a estos proveedores.

C. Cuando el impedimento afecta la presentacion de documentos para el
perfeccionamiento del Contrato derivado de un proceso de seleccion, el efecto
es gue se considera como no presentada la propuesta y no se mantiene la
obligacién de la Entidad Publica de suscribir el Contrato; debiendo excluirse del
proceso a estos proveedores.



1.6.

1.7.

Cuando el impedimento afecta a un proveedor que haya suscrito un contrato, el
efecto es que tales contratos celebrados se consideran invalidos y no surte
efectos.

IMPORTANTE:

Estan impedidos de participar en el proceso de seleccion todas aquellas personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras que se encuentren comprendidas en
alguno de los impedimentos para ser postor y/o contratista establecidos en el
numeral 44.2 del articulo 44 del Reglamento de Ia Ley N° 29230.

En caso que la entidad privada supervisora o uno de fos integrantes del Consorcio se
encontrase impedido de ser participante, postor y/o contratista, conforme a lo
seflalado en el pérrafo precedente, la propuesta se considera no presentada y, en
caso se haya suscrito el contrato de supervision, se considera invalido ef contrato y
no surte efectos.

FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

De conformidad con lo establecido en el numeral 56.1 del articulo 56 del Reglamento
de la Ley N° 29230, las consultas y observaciones a las Bases se realizan en idioma
espafol y por escrito, en el mismo plazo establecido para la presentacion de la
Expresién de Interés previsto en el calendario del proceso de seleccion.

Las observaciones a las Bases, se realizan de manera fundamentada, por supuestas
vulneraciones a la normativa del mecanismo de Obras por Impuestos previsto en la
Ley N° 29230, el Reglamento de la Ley N° 29230, u otra normativa que tenga
refacién con el objeto del proceso de seleccion.

Las consultas y/u observaciones sélo pueden ser presentadas y dirigidas al Comité
Especial por quienes hayan presentado su expresion de interés.

Asimismo, los participantes pueden solicitar la aclaracién a cualquier punto de las
Bases o plantear solicitudes respecto de ellas, a través de la formulacion de
consultas.

Las respuestas del Comité Especial, a las solicitudes de aclaracién, consuitas y
observaciones que se efectlen, pueden modificar o ampliar las Bases, pasando
dichas absoluciones a formar parte de las mismas; y son dadas a conocer mediante
circular a todos los participantes del proceso. Cualquier deficiencia o defecto en las
propuestas por falta de presentacién de consultas y/u observaciones de los
participantes, no puede ser invocado por éstos como causal de apelacién.,

ABSOLUCION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La decisién que tome el Comité Especial con relacién a Ia absolucién simultanea de
las consultas y/u observaciones consta en el pliego absolutorio que se notifica
mediante una circular y se publica en el portal institucional de la Entidad Publica y de
PROINVERSION.

El plazo para la absolucién simultanea de consultas y observaciones por parte del
Comité Especial, no puede exceder de cuatro {(4) dias habiles, contados desde el
vencimiento del plazo para presentar expresiones de interés.

La absolucién se realiza de manera motivada mediante pliego absolutorioc de
consultas y observacjehes; precisando si éstas(s,e acogen, se acogen parcialmente o
\J
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1.9.

no se acogen.

No se absolveran consultas ni observaciones a las Bases presentadas
extemporaneamente o en un lugar distinto al sefialado en las Bases 0 que sean
formuladas por quienes no han presentado expresion de interés como participantes.

INTEGRACION DE LAS BASES

Las Bases Integradas constituyen las reglas definitivas del proceso de seleccion, por
lo que deben contener las correcciones, aclaraciones, precisiones y/o modificaciones
producidas como consecuencia de la absolucion de las consultas y observaciones.

El Comité Especial integra y publica las Bases teniendo en consideracion los
siguientes plazos:

a) Cuando no se hayan presentado consultas u observaciones, al dia siguiente de
vencido el plazo para formularlas.

b) Cuando se hayan presentado consultas u observaciones, al dia siguiente de
concluido el plazo de la absolucién simultanea de consultas y observaciones a las
Bases.

Corresponde al Comité Especial, bajo responsabilidad, integrar las Bases y
publicarlas en el portal institucional de la Entidad Publica y PROINVERSION.

Una vez integradas las Bases, el Comité Especial no puede efectuar modificaciones
de oficio al contenido de las Bases, bajo responsabilidad. Excepcionaimente, dentro
del tercer dia siguiente de publicadas las bases integradas, el Comité Especial de
oficio o a solicitud de la(s) empresa(s) participante(s) puede rectificar la incorrecta
integracion de bases, conforme al articulo 59 del Reglamento de la Ley N° 29230.

Las bases integradas se configuran como las reglas definitivas del proceso ias cuales
no estan sujetas a cuestionamiento ni modificacion durante el proceso de seleccion
bajo responsabilidad del Titular de la Entidad Pdblica.

FORMA DE PRESENTACION DE PROPUESTAS Y ACREDITACION

Los documentos que acompafian las propuestas se presentan en idioma castellano
o, en su defecto, acompafiados de traduccién oficial o certificada efectuada por
traductor publico juramentado o traductor colegiado certificado, segln corresponda,
salvo el caso de la informacién técnica complementaria conienida en folletos,
instructivos, catdlogos o similares, que puede ser presentada en el idioma original. El
postor es el responsable de la exactitud y veracidad de dichos documentos.

Las propuestas deben llevar la firma o rabrica del postor o de su representante legal,
apoderado o mandatario designado para dicho fin, se presenian por escrito,
debidamente foliadas correlativamente y en dos (2) sobres cerrados, uno de los
cuales contiene la propuesta técnica y el otro la propuesta econémica.

Si las propuestas se presentan en hojas simples se redactardn por medios
mecanicos o electrénicos y son foliados correlativamente empezando por el numero
uno.

Asimismo, cuando las propuestas tengan que ser presentadas total o parcialmente
mediante formularios o, formatos, éstos pueden ser llenados por cualquier medio,
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incluyendo el manual.

En ambos supuestos, las propuestas deben llevar el sello y fa firma o rubrica del
postor o de su representante legal o apoderado o mandatario designado para dicho
fin.

Las personas naturales pueden concurrir personalmente o a través de su apoderado
debidamente acreditado ante el Comité Especial con carta poder simple de acuerdo
al modelo de carta indicado en el Formato N° 2 de |as Bases. Las personas juridicas
lo hacen por medio de su representante legal acreditado con copia simple del
documento registral vigente que consigne dicho cargo o a través de su apoderado
acreditado con carta poder simple suscrita por el representante legal, a la que se
adjunta el documento registral vigente que consigne la designacion del representante
legal, expedido con una antigiledad no mayor de treinta (30) dias calendario a la
presentacion de propuestas.

En el caso de Consorcios, la propuesta puede ser presentada por el representante
comun del Consorcio, o por el apoderado designado por éste, o por el representante
legal o apoderado de uno de los integrantes del Consorcio que se encuentre
registrado como participante, conforme a lo siguiente:

1. En el caso que el representante comun del Consorcio presente |la propuesta, éste
debe presentar la promesa formal de Consorcio qgue debe contener como minimo,
la informacion que permita identificar a los integrantes del Consorcio, su
representante coman y el porcentaje de participacion de cada integrante la que se
perfeccionara mediante un Contrato de Consorcio, en caso de ser suscrito el
Contrato de Supervision.

2. En el caso que el apoderado designado por el representante comidn del Consorcio
presente la propuesta, este debe presentar carta poder simple suscrita por el
representante comun del Consorcio y la promesa formal de Consorcio.

3. En el caso del representante legal o apoderado de uno de los integrantes del
Consorcio que se encuentre registrado como participante, la acreditacion se
realizara conforme a lo dispuesto en el sexto parrafo del presente numeral, segun
corresponda.

PRESENTACION DE PROPUESTAS

En los casos que se presente mas de una expresion de interés, es obligatoria Ia
participacion del Notario Plblico o Juez de Paz para el acto publico de ia
presentacion de propuestas; y para la adjudicacién de la buena pro para los casos en
los que se haya presentado mas de un postor.

En los casos en los que exista una sola expresion de interés o un sélo postor, la
presentacion y evaluacién de propuestas y el otorgamiento de la buena pro se realiza
sin necesidad de contar con la participacién de notario publico o juez de paz.

La Entidad Publica puede convocar a un representante del Sistema Nacional de
Control en calidad de veedor.

La presentacion de los Sobres N° 1 (propuesta técnica) y N° 2 (propuesta
economica) se lleva a cabo ante el Comité Especial, en la fecha, hora y lugar
sefalados en el calendario del proceso de seleccion. Después del plazo sefialado en
el calendario del proceso de seleccién, no se admite la presentacion de propuestas.
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La presentacion de las propuestas (Sobres N° 1, N® 2) sera; un (1) originai y una (1)
copia.

El acto se inicia cuando el Comité Especial empieza a llamar a los participantes en el
orden en que se registraron para participar en el proceso, para que entreguen sus
propuestas. Si al momento de ser {lamado el participante no se encuentra presente,
se le tendra por desistido. Si algin participante es omitido, puede acreditarse con la
presentacion de la constancia de su registro como participante.

Los integrantes de un Consorcio no pueden presentar propuestas individuales ni
conformar mas de un Consorcio o del equipo profesional presentado por otro postor.

En el caso que el Comité Especial rechace Ila acreditacion del apoderado,
representante legal o representanie comun, segln corresponda en atencion al
numeral 1.9 del presente Capitulo, y este exprese su disconformidad, se anota tal
circunstancia en el acta y el Notaric (0 Juez de Paz) mantiene la propuesta y los
documentos de acreditacién en su poder hasta el momento en que el participante
formule apelacion. Si se formula apelacion se esta a lo que finalmente se resuelva al
respecto.

Los Sobres N° 1 y 2 deben contener los requisitos legales, técnicos y economicos
minimos establecidos en las Bases del proceso de seleccion.

Después de recibidas las propuestas, el Comité Especial procedera a abrir el(los)
sobre(s) que contiene(n) la(s) propuesta(s) tecnica(s).

En el caso que, de la revision de la(s) propuesta(s) técnica(s) se adviertan defectos
de forma, tales como errores u omisiones subsanables en los documentos
presentados que no modifiquen el alcance de la propuesta técnica, o la omision de
presentacion de uno o mas documentos que acrediten el cumplimiento de los
requerimientos técnicos minimos siempre que se trate de documentos emitidos por
autoridad publica nacional o un privado en ejercicio de funcidén publica, tales como
autorizaciones, permisos, titulos, constancias y/o certificados que acrediten estar
inscrito o integrar un registro, y ofros de naturaleza analoga, para jo cual deben
haber sido obtenidos por el postor con anterioridad a la fecha establecida para la
presentacion de propuestas, el Comité Especial otorgara un plazo méaximo de dos (2)
dias, desde el dia siguiente de la notificacion de los mismos, para que el postor los
subsane, en cuyo caso la propuesta continGia vigente para todo efecto, a condicion
de la efectiva enmienda del defecto encontrado dentro del plazo previsto, salvo que
el defecto pueda corregirse en el mismo acto. Este es el unico momento en que
puede oforgarse plazo para subsanar la propuesta técnica.

En el caso de advertirse que la(s) propuesta(s) técnica(s) no cumple(n) con lo
requerido por las Bases, y no se encuentre(n) dentro de los supuestos sefialados en
el parrafo anterior, se devuelve(n) la(s) propuesta(s) técnica(s), teniéndola(s) por no
admitida(s), salvo que el(los) postor(es) exprese(n) su disconformidad, en cuyo caso
el Comité Especial anota tal circunstancia en el acta y, en caso de dos o mas
propuestas, el Notario (0 Juez de Paz) anota tal circunstancia en el acta y mantiene
las propuestas en su poder hasta el momento en que el postor formule apelacion, de
conformidad con el numeral 52.1 del articuio 52 del Reglamento de la Ley N° 29230.
Si se formula apelacion se esta a lo que finalmente se resuelva al respecto.

En caso de dos o mas postores, después de abierto cada sobre que contienen las
propuestas técnicas, el Notario (0 Juez de Pagz), procedera a sellar y firmar cada hoja
de los documentos de la propuesta técnica. A su vez, silas Bases han previsto gue
la evaluacién y calificacién de las propuestas técnicas se realice en fecha posterior,
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el Notario (o Juez de Paz) procede a colocar los sobres cerrados que contienen las
propuestas econémicas dentro de uno o més sobres, los gue son debidamente
sellados y firmados por los miembros del Comité Especial y por los postores que asi
lo deseen, y, cuando corresponda por el Notario Puablico, conservandolos hasta la
fecha en que el Comité Especial, comunique verbalmente a los postores el resultado
de la evaluacién de las propuestas técnicas.

Al terminar el acto publico, se levanta un acta, la cual es suscrita por todos los
miembros del Comité Especial, por los postores que lo deseen, asi como por el
Notario (0 Juez de Paz).

CONTENIDO DE LA PROPUESTA ECONOMICA

La propuesta economica (Sobre N° 2) debe incluir obiigatoriamente lo siguiente:

- La oferta econédmica, en la moneda que corresponda, incluidos todos los tributos,
seguros, transportes, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales
conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda
tener incidencia sobre el costo del servicio a contratar; excepto la de aquellos
postores que gocen de exoneraciones legales. La Entidad Publica no reconoce
pago adicional de ninguna naturaleza.

- Elfmonto total de la propuesta econdémica y los subtotales gue lo componen de ser
el caso, deben ser expresados con dos decimales.

1.12. EVALUACION Y CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS

La evaluacion de las propuestas se realiza en dos (2) etapas: La evaluacion técnica y
la evaluacién econémica. El puntaje de calificacién se obtiene de ia suma de los
puntajes de la propuesta técnica y econémica de cada Entidad Privada Supervisora,
el cual tendrad una ponderacién minima de 80% para la propuesta técnica y maxima
de 20% para la propuesta econdmica, de conformidad al numeral 75.4 del Articulo 75
del Reglamento de la Ley N° 29230.

Los maximos puntajes asignados a las propuestas son los siguientes:

Propuesta Técnica 100 puntos
Propuesta Economica : 100 puntos

1.12.1. EVALUACION TECNICA

Solo aquellas propuestas admitidas y aquellas a las que el Comité Especial
hubiese otorgado plazo de subsanacion pasan a la evaluacion técnica.

Se verifica que la propuesta técnica cumpla con los Requisitos Técnicos
Minimos contenidos en las presentes Bases. Las propuestas que no cumplan
dichos requerimientos no son admitidas.

En aquelios casos en los que se hubiese otorgado plazo para la subsanacién
de la propuesta, el Comité Especial debera determinar si se cumplié o no con
la subsanacién solicitada, Si luego de vencido el plazo otorgado, no se
cumple con la subsanacién, el Comité Especial tendra la propuesta por no
admitida.

Una vez cumplida la subsanacién de la propuesta o vencido el plazo otorgado
para dicho efecto, se continuara con la evaluacion de |as propuestas técnicas
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admitidas, asignando los puntajes correspondientes, conforme a la
metodologia de asignacion de puntaje establecida para cada factor.

Las propuestas técnicas que no alcancen el puntaje minimo de ochenta (80)
puntos, son descalificadas en esta etapa y no acceden a la evaluacion
econdémica.

1.12.2. EVALUACION ECONOMICA

Las propuestas econdmicas se abren en la fecha, hora y lugar detallado en
el Anexo B de las presentes bases y con la presencia del notario publico o
juez de paz que las custodid. Sélo se abren las propuestas economicas de
fos postores que alcanzaron el puntaje minimo de la evaluacién técnica
indicado en la seccion especifica de las bases. En dicho acto se anuncia el
nombre de los postores, el puntaje de evaluacion técnico obtenido y el
precio total de las ofertas.

No cabe subsanacién alguna por omisiones o errores en fa propuesta
econbmica, salvo defectos de faliacion y de rdbrica de cada uno de los folios
que componen la oferta.

El Comité Especial devuelve las ofertas que se encuentren por debajo del
noventa por ciento (90%) del valor referencial o que excedan éste en mas
del ciento diez por ciento (110%).

De no estar conformes, los postores pueden solicitar que se anote tal
circunstancia en el acta, debiendo el Notario o Juez de Paz mantener en
custodia la oferta econémica hasta el consentimiento de la Buena Pro, salvo
que en el acto o en fecha posterior el postor solicite su devoluciodn.

La Evaluacién Econdmica consiste en asignar el puntaje maximo establecido
en la propuesta econémica de menor monto. Al resto de propuestas se les
asignara un puntaje inversamente proporcional, segUn la siguiente formula:

Pi = OmxPMPE
Oi

Donde:
[ = Propuesta
Pi = Puntaje de la propuesta econdmica i
Oi = Propuesta Econémica i
Om = Propuesta Econdémica de monto o precic mas bajo
PMPE = Puntaje Méximo de la Propuesta Econdmica

1.13. ADJUDICACION Y CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

En la fecha y hora sefialada en e! Anexo B de las Bases, el Comité Especial procede
a adjudicar la Buena Pro a la propuesta ganadora, dando a conocer los resultados
del proceso de seleccién a través de un cuadro comparativo en el que se consigna el
orden de prelacién en que han quedado calificados los postores, detallando los
puntajes técnico, econémico y total obtenidos per cada uno de ellos.

Al terminar el acto se levanta un acta, la cual es suscrita por todos los miembros del
Comité Especial y por los postores que deseen, asi como por el Notario (o Juez de
Paz) cuando correspongda.
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En el caso de ofertas que superen el valor referencial, hasta el limite maximo previsto
en el tercer parrafo del numeral 1.12.2 del presente Capitulo, para que el Comité
Especial otorgue la buena pro, debe seguir el procedimiento previsto en el numeral
61.4 del articulo 61 del Reglamento de la Ley N° 29230, salvo gue el postor que
hubiera obtenido el mejor puntaje total acepte reducir su oferta econémica. El plazo
para adjudicar la buena pro no excede de tres (3) dias habiles, contados desde la
fecha prevista en el calendario para la adjudicacién de la Buena Pro, bajo
responsabilidad del Titular de la Entidad Publica.

IMPORTANTE:

En el caso de Entidades Publicas de Gobierno Nacional, se debera incluir el
siguiente parrafo:

‘Asimismo, de aprobarse el incremento del valor referencial ofertado, este debe
contar con la capacidad presupuestal correspondiente.”

La adjudicacion de la Buena Pro se presume notificada a todos los postores en la
misma fecha, oportunidad en la que se entrega a los postores copia del acta de
adjudicacion de la Buena Pro y el cuadro comparativo, detallando los resultados en
cada factor de evaluacion. Dicha presuncion no admite prueba en contrario. Esta
informacion se publica en el Portal Institucional de la Entidad Publica y de
PROINVERSION.

En caso no se pueda adjudicar la Buena Pro, el Comité Especial sigue el mismo
procedimiento con el postor que ocupé el segundo lugar. En caso no se adjudique [a
buena pro, debe continuar con los demas postores, respetando el orden de prelacién.

En caso de empate entre dos o mas propuestas validas, la determinacion del orden
de prelacion de las ofertas (técnica y econdmica) empatadas se realiza a través de
sorteo. Para la aplicacién de este método de desempate se requiere la participacion
de Notario 0 Juez de Paz y [a citacién oportuna a los postores que hayan empatado.

En el caso que se haya presentado un postor, el consentimiento de la Buena Pro se
produce el mismo dia de su otorgamiento en acto publico, y es publicado en el Portal
de la Entidad Publica, PROINVERSION ese mismo dia hasta el dia habil siguiente de
notificado su otorgamiento.

En caso se hayan presentado dos (2) o mas postores, el consentimiento de la Buena
Pro se produce a los ocho (8) dias de la notificacién de la adjudicacion, sin perjuicio
que los postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacion. En
caso de que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro
se produce el mismo dia de la notificacién de la adjudicacion.

La empresa privada que financia el proyecto puede formular oposicién contra el
postor ganador de la buena pro respecto al cumplimiento de lo dispuesto en e}
articulo 44 del Reglamento de ia Ley N° 29230. Para tal efecto, la Empresa Privada
presenta la oposicién en un plazo maximo de dos dias habiles contados desde el
otorgamiento de la buena pro, debiendo ser resuelta por el titular de la entidad
publica en un plazo maximo de cinco (6) dias habiles contados desde la formulacion
de la oposicién.

DEL REGISTRO EN EL SEACE

En aplicacién del principio de transparencia, luego de suscrito el Contrato de
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Supervisidon, debe registrarse en el Sistema Electronico de las Contrataciones del
Estado (SEACE), la convocatoria, las bases con todos sus anexos, la absolucion de
las consultas y observaciones, las bases integradas, la evaluacion de las propuestas
y otorgamiento de la Buena Pro, asi como el Contrato de Supervision de la Entidad
Privada Supervisora, conforme lo dispuesto en el articulo 49 del Reglamento de la
Ley N°® 29230.

CANCELACION DEL PROCESO DE SELECCION

El Proceso de Seleccion puede ser cancelado mediante Resolucién del Titular de la
Entidad Publica, la cual debe ser motivada por causal de caso fortuito, fuerza mayor,
desaparicion de la necesidad o aspectos presupuestales, hasta antes de la
suscripcion del Convenio. Dicha decision debe comunicarse por escrito al Comité
Especial hasta el dia habil siguiente de emitida la Resolucion del Titular.

1.16. PROCESO DE SELECCION DESIERTO

El proceso de seleccion es declarado desierto cuando, aun ampliado el plazo por el
Comité Especial, no se presente ninguna Expresién de Interés o ninguna propuesta
valida. La declaratoria de desierto es publicada en el portal institucional de la Entidad
Pulblica y de PROINVERSION ef mismo dia de su emision.

En estos supuestos, el Comité Especial puede convocar a un nuevo proceso de
seleccién. La nueva presentacion de propuestas se realiza en un plazo no menof de
ocho (8) dias habiles, contados desde la nueva convocatoria.
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2.2,

2.3.

] CAPITULO II: ,
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCESO DE SELECCION

RECURSQ DE APELACION

Las discrepancias que surjan entre la Entidad Publica a cargo del proceso de
seleccion y los Postores, Unicamente dan lugar a la interposicion del recurso de
apelacion.

A través del recurso de apelaciéon se impugnan los actos dictados durante el
desarrollo del proceso de seleccién, desde !a Convocatoria hasta aquelflos actos
emitidos antes de la celebracién del Contrato, no pudiendo impugnarse las Bases ni
su integracién y/o rectificacion.

El incumplimiento de alguna de las disposiciones que regulan el desarrollo de las
etapas del Proceso de Seleccion constituye causal de nulidad de las etapas
siguientes, y determina la necesidad de retrotraerlo al momento o instante previo al
acto o etapa en que se produjo dicho incumplimiento.

PROCEDIMIENTO DEL RECURSO DE APELACION

El recurso de apelacion debe ser presentado dentro de Ios ocho (8) dias habiles de
adjudicada la Buena Pro, antes del consentimiento de la misma. La apefaciéon se
puede interponer contra los actos dictados desde la convocatoria hasta antes de fa
celebracion del Contrato, luego de otorgada la Buena Pro, por esta via no se pueden
impugnar las Bases ni su integracion.

Para admitir el recurso de apelacién, el postor debera presentar la garantia
equivalente al 3% dei valor referencial del proceso de seleccién impugnado a favor
de la Entidad Publica 0 a PROINVERSION en caso de encargo.

Luego de presentado el recurso de apelacién, la Entidad Publica tendra dos (2) dias
habiles para su admisién, y sera conocido y resuelto por el Titular de 1a Entidad, en
un plazo maximo de 30 dias habiles de admitido el mismo.

En caso el postor ganador de la buena pro no concurra a suseribir el Contrato o no
pueda hacerlo por alguna causa justificada y el recurso de apelacion haya sido
presentado por el postor que quedé en segundo lugar y alin se encuentre pendiente
de ser resuelfo por la Entidad Publica, ello no sera impedimento para adjudicar [a
buena pro al postor que ocupo el segundo lugar, para lo cual éste debera desistir del
recurso de apelacion interpuesto. En caso no se adjudique la buena pro, debe
continuar con los demas postores, respetando el orden de prelacion.

La autoridad debe resolver y notificar su resolucién dentro del plazo fijado, de lo
contrario, el interesado debera considerar denegado su recurso de apelacion.

GARANTIA PARA LA APELACION

El postor que impugna la adjudicacion de la Buena Pro debe entregar a la Entidad
Publica o PROINVERSION, segtin sea el caso, la garantia de apelacion adjunta a su
recurso. Esta debe ser emitida por una suma equivalente al tres por ciento (3%) del
valor referencial del proceso de seleccion impugnado y debe tener un plazo minimo
de vigencia de treinta dias (30) calendario, debiendo ser renovada, en cualquiera de
los casos, hasta el momento en que se agote la via administrativa, siendo obligacion
del impugnante realizar dicha renovacion en forma oportuna. En el supuesto que la
garantia no fuesg-fenovada hasta la fecha consignada como vencimiento de la
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misma, sera ejecutada para constituir un deposito en la cuenta bancaria de ia
Entidad Publica o de PROINVERSION, segln corresponda, el cual se mantendra
hasta el agotamiento de la via administrativa.

Ningun recurso de apelacion se considerara validamente interpuesto y carecera de
todo efecto, si el Postor no cumple los plazos estipulados y no adjunta
necesariamente la Garantia para la Apelacion dentro del mismo plazo establecido
para su interposicion.

Independientemente que se haya presentado el recurso de apelacion ante la Entidad
Publica, cuando el recurso sea declarado fundado en todo o en parte, o se declare la
nulidad sin haberse emitido pronunciamiento sobre el fondo del asunto, u opere Ia
denegatoria ficta por no resolver y notificar la resolucion de la Entidad Publica o
Director Ejecutivo de PROINVERSION dentro del plazo legal, se procedera a
devolver la garantia al impugnante, en un plazo no mayor a los cinco (5) dias habiles
de solicitado, conforme lo establecido en el numeral 52.3 del articulo 52 del
Reglamento de la Ley N° 29230.

En caso se declare infundado o improcedente el recurso de apelacion, o el
impugnante se desistiera, se procedera a gjecutar la Garantia, conforme lo
establecido en e! numeral 52.4 del articulo 52 dei Reglamento de la Ley N° 29230.

ACCION CONTENCIOSO ADMINISTRATIVA

La interposicién de la accion contenciosa administrativa cabe unicamente contra la
resoluciéon o denegatoria ficta que agota la via administrativa, y no suspende lo
resuelto por la Entidad Publica o PROINVERSION, segtn corresponda. Dicha accion
se interpone dentro del plazo establecido en la Ley de la materia.
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CAPITULO IlI: )
DEL CONTRATO DE SUPERVISION

DEL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO DE SUPERVISION

Una vez que quede consentido o administrativamente firme la adjudicacion de la
Buena Pro, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, sin mediar citacién
alguna, el postor ganador debera presentar a la Entidad Publica la documentacion
para la suscripcion del Contrato de Supervision. Asimismo, dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes a la presentacién de dicha documentacion, debera concurrir ante
la Entidad Publica para suscribir el contrato.

En el supuesto que el postor ganador no presente la documentacion ¥/0 no concurra
a suscribir el contrato, seglin corresponda, en los plazos antes indicados, el Comité
Especial puede, a su sola discrecion, otorgar un plazo adicional para su entrega, el
que no puede exceder de diez (10) dias habiles contados desde el dia siguiente de la
notificacion de la Entidad.

Asimismo, en el supuesto que la Entidad Plblica observe la documentacién
presentada para la suscripcion de! contrato, la Entidad Privada Supervisora tiene diez
(10) dias habiles para subsanar las observaciones.

Al dia siguiente de entregada la documentacion completa y de encontrarse conforme
a lo exigido en las Bases, las partes suscriben el contrato de supervisidon. De no
cumplir con perfeccionar el contrato, perdera automaticamente la Buena Pro y el
Comité Especial procedera a adjudicarsela al Postor que quedo en segundo lugar, y
asi sucesivamente, conforme el articulo 77 def Reglamento de la Ley N° 29230.

El contrato serd suscrito por la Entidad Publica, a través del funcionario competente o
debidamente autorizado, y por el ganador de la Buena Pro, ya sea directamente o
por medio de su apoderado, tratandose de persona natural, y tratdndose de persona
juridica, a través de su representante legal, de conformidad con lo establecido en
estas Bases.

REQUISITOS PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO DE SUPERVISION

Para suscribir el contrato, el postor ganador de la Buena Pro debera presentar,
ademas de los documentos previstos en las Bases, los siguientes:

- Garantia de fiel cumplimiento.

- El contrato de Consorcio con firmas legalizadas de ios integrantes, de ser el caso.

- Codigo de Cuenta Interbancario (CCI).

- En caso de ser persona juridica o Consorcio, documento expedido por los
registros publicos que acredite que el representante legal cuenta con facultades
para perfeccionar el Contrato, con una antigiiedad no mayor de treinta (30) dias
calendario a la firma del Contrato, computado desde la fecha de emisién.

- Domicilio para efectos de la notificacién durante la gjecucion del contrato, el cual
debe estar ubicado en el territorio nacionat.

- Copia de DNI vigente del adjudicatario o de su Representante Legal si es persona
juridica. En caso de Consorcio, presentar dicho documento por cada uno de sus
integrantes.

- Declaracion Jurada de no estar comprendido en alguno de los impedimentos para
ser postor y/o confratista establecidos en el numeral 44.2 del articulo 44 del
Reglamento de la Ley N° 29230.

- Traduccion oficial efectuada por traductor publico juramentado de todos los
documentos dela propuesta presentados en idioma extranjero que fueron

e



3.3.

acompafiados de traduccién certificada, de ser el caso.

- Declaracién Jurada de la Entidad Privada Supervisora, 0 sus empresas que la
conforman vinculadas, de no estar vinculada a la Empresa Privada que financia
y/o ejecuta el Proyecto o su mantenimiento, dentro de los dos (2) afios previos a la
convocatoria, y no haber participado en la elaboracion de los estudios, planos y
demas documentos necesarios para la ejecucion del proyecio.

- Registro Nacional de Proveedores del OSCE, correspondiente al adjudicatario y/o
de los integrantes del Consorcio, debidamente inscrito en el registro
correspondiente.

- Copia de la constitucion de la empresa y sus modificatorias debidamente

actualizado.

En caso de Consorcio, debe presentar adicionalmente, copia legalizada de los
poderes vigentes registrados de los representantes legales de las empresas privadas
que la integran, y la copia legalizada del documento constitutivo de Consorcio, que
estén acorde a lo sefialado en la Declaracién Jurada del Formato N° 6 de las Bases.

IMPORTANTE:

- En caso que el postor ganador de la buena pro sea un Consorcio, las garantias
que presente este para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la
gjecucion contractual, de ser el caso, ademas de cumplir con las condicionas
establecidas en las Bases, deben consignar expresamente el nombre completo o
ia denominacién o razén social todos los integrantes del Consorcio, en calidad de
garantizados, de lo contrario no pueden ser aceptadas por la Entidad Publica,
conforme a lo indicado por la Superintendencia de Banca, Seguros y
Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones en los Oficios N° 5196-2011-
SBS.

- la Entidad Privada Supervisora adjudicataria deberé presentar todos los
documentos que acrediten el cumplimiento de los requisitos y condiciones
establecidos en la Ley N° 29230 y el Reglamento de la Ley N° 29230.

- Al momento de la suscripcion del contrato de supervision, el postor ganador no
debe estar inhabilitado para contratar con el estado, o ninguno de sus integrantes
en caso de Consorcio.

PLAZO DE EJECUCION CONTRACTUAL

El plazo de ejecucion contractual se inicia al dia siguiente de suscrito el contrato o
desde la fecha en que se cumplan las condiciones previstas en el contrato, segun
sea el caso, dicha vigencia rige hasta la liquidacién del Proyecto / I10ARR / Actividad,
para elio el funcionario competfente otorgara la conformidad del servicio de la
recepcion de la prestacién a cargo del contratista y la Empresa Privada que efectue
el pago correspondiente, la aprobacion de la liquidacion del proyecto / IOARR /
actividad, como la aprobacion de la liquidacion del Contrato de supervision.
Asimismo el plazo de contratacion de la Supervision debe estar vinculado al del
Convenio de Inversion.

Las condiciones para el inicio de la supervisién de la ejecucion del Proyecto / IOARR/
Actividad son las siguientes:

a) El perfeccionamiento y suscripcion del contrato de supervision.

b)  Notificacién a la Empresa Privada por parie de la Entidad Publica sobre la
contrataciéon de la Entidad Privada Supervisora.

c)  Estudio Definitivo aprobado bajo resolucion por parte de la Entidad-Rublica.
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3.5.

3.6.

d) Entrega de Terreno para la Ejecucion del Proyecto por parte de la Entidad
Publica.

e) Presentacion del documento de Trabajo donde detalle las actividades a
efectuar durante la supervisién de ejecucion de obra, desde el inicio hasta la
liquidacion del Contrato de Supervisién, incluyendo a los profesionales de su
equipo y ios equipos, en concordancia con su propuesta técnica.

La Entidad Publica comunicara a la Entidad Privada Supervisora las modificaciones
realizadas en Ia fase de ejecucion al proyecto / IOARR / actividad.

GARANTIAS DE FIEL CUMPLIMIENTO

El postor ganador debe entregar a la Entidad Publica la garantia de fiel cumplimiento
del contrato de Supervision. Esta debera ser emitida por una suma equivalente al
diez por ciento (10%) del monto adjudicado y mantenerse vigente hasta la liquidacién
de la supervision. La garantia de fiel cumplimiento debe tener las caracteristicas
establecidas en el numeral 72 y 78 del Reglamento de la Ley N° 29230 y sus
modificatorias.

Seguln lo dispuesto en el numeral 112.1 de! articulo 112 del Reglamento de la Ley N°
29230, en caso de mayores prestaciones y la ampliacién de plazo de supervision
originada por modificaciones o variaciones al proyecto en la fase de gjecucion, antes
de la suscripcién de la adenda, la Entidad Privada Supervisora debera incrementar la
garantia de fiel cumplimiento en proporcién al adicional.

Las mayores prestaciones se aprueban hasta por un méaximo del cincuenta por ciento
(50%) del costo de supervision establecido en el Expediente técnico actualizado
aprobado por la Entidad Publica.

REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deberan ser incondicionales, solidarias, irrevocables
y de realizacién automatica en el pafs al sélo requerimiento de la Entidad Publica.
Asimismo, deben ser emitidas por empresas que se encuentren bajo la supervision
de la Superintendencia de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de
Pensiones, y deben estar autorizadas para emitir garantias; o estar consideradas en
la lista actualizada de bancos extranjeros de primera categoria que periddicamente
publica el Banco Central de Reserva del Perd.

IMPORTANTE:

- Corresponde a la Entidad Piblica verificar que las garantias presentadas por los
postores o contratistas cumplen con los requisitos y condiciones necesarios para
su acepfacion y eventual efecucion, sin perjuicio de la determinacién de las
responsabilidades funcionales que correspondan.

- En caso de Consorcios las garantias deben emitirse a nombre de éste,
consignando el nombre de todos y cada uno de sus integrantes.

- Los funcionarios de las entidades publicas no deben aceptar garantias emitidas
bajo condiciones distintas a las establecidas en el presente numeral.

EJECUCION DE GARANTIAS

Las garantias se hacen efectivas conforme a las estipulaciones contempladas en las
Bases y Contrato, en concordancia con lo establecido en el numeral 78.2 del articulo

78 de! Reglamegpfo de la Ley N° 29230:
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3.8.

3.9.

a) Cuando la entidad privada supervisora no la hubiere renovado antes de la fecha
de su vencimiento.

b) La garantia de fiel cumplimiento se ejecuta, en su totalidad, cuando la resolucion
por la cual la Entidad Plblica resuelve el contraio por causa imputable al
confratista haya quedado consentida o cuando por laudo arbitral se declare
procedente la decision de resolver el contrato. En estos supuestos, el monto de
la garantia corresponde integramente a la Entidad Publica, independientemente
de la cuantificacion del dafio efectivamente irrogado.

c) Igualmente, la garantia de fiel cumplimiento se ejecuta cuando transcurridos tres
(3) dias habiles de haber sido requerido por la Entidad Publica, el contratista no
hubiera cumplido con pagar el saldo a su cargo establecido en a liquidacién final
del contrato. Esta ejecucion es solicitada por un monto equivalente al citado
saldo a cargo del contratista.

Aquellas empresas que no cumplan con honrar la garantia otorgada son sancionadas
por la Superintendencia de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos
de Pensiones — SBS.

CONTRATO DE SUPERVISION

Los términos y condiciones bajo los cuales se rige el financiamiento y la supervision
del Proyecto / IOARR / Actividad se establecen conforme al formato de Contrato de
Supervisién, aprobado por la Direccion General de Politica de Promocion de la
Inversidn Privada del Ministerio de Economia y Finanzas mediante Resolucion
Directoral.

JURISDICCION Y COMPETENCIA

|as presentes Bases y los documentos que las integran se rigen e interpretan de
acuerdo a las leyes peruanas. Los participantes, los postores y el Adjudicatario se
someten y aceptan irrevocablemente las disposiciones de solucion de controversias
establecidas en las Bases para los conflictos que pudiesen suscitarse respecto a
este Proceso de Seleccion.

DISPOSICIONES FINALES

Todos los demas aspectos del presente procesc de selecciéon no contemplados en
las Bases se regirdn por la Ley N° 29230 y el Reglamento de la Ley N° 28230.



AAAAAA




ANEXO A:
DEFINICIONES

Adjudicacion de la Buena Pro: Es el acto por el cual se otorga ia Buena Pro.

Adjudicatario: Es el Postor que resulte favorecido con la adjudicacion de la Buena Pro del
presente proceso de seleccion.

Bases: Estan constituidas por el presente documento (incluidos sus formularios y anexos)
y las Circulares, los mismos que fijan los términos bajo los cuales se desarrolla el presente
proceso de seleccion.

Calendario del Proceso de Seleccién: Cronograma anexado a las bases y convocatoria
donde se fijan los plazos de cada una de las etapas del proceso de seleccién. Aparece en
el Anexo B de las presentes Bases.

Circulares: Son los documentos emitidos por escrito por el Comité Especial con el fin de
aclarar, interpretar, completar o modificar el contenido de las presentes Bases, sus anexos,
de otra Circular o para absolver las consultas formuladas por quienes estén autorizados
para ello, conforme a estas Bases. Las Circulares forman parte integrante de las Bases.

Comité Especial: Es el responsable de Ia organizacién y conduccion del proceso de
seleccién de la Entidad Puablica, conforme a las formalidades establecidas en la Ley N°
29230 y el Reglamento de la Ley N° 29230, cuyos miembros son designados por
resolucion del Titular o funcionario delegado.

Consorcio: Es la participacion de mas de una Empresa Privada sin la necesidad de crear
una persona juridica diferente para el financiamiento y/o ejecucién de las Inversiones y las
actividades de operacién y/o mantenimiento.

Contrato de Supervision: Contrato suscrito entre la Entidad Privada Supervisora y la
Entidad Publica en el marco de la Ley N° 29230y el Reglamento de la Ley N° 29230.

Convenio de Inversién: Acuerdo celebrado entre la empresa privada y la Entidad Publica
para la ejecucién de Inversiones yio actividades de operacion y/lo mantenimiento que
regula sus derechos, obligaciones y responsabilidades en el marco del mecanismo de
Obras por Impuestos.

Ejecutor del Proyecto: Es la persona juridica que elabora el Expediente Técnico,
documento equivalente, o manual de operacion y/o mantenimiento; y/o ejecuta las
Inversiones y/o actividades de operacion y/o mantenimiento, segln lo dispuesto en el
respectivo Convenio de Inversién. El Ejecutor debera celebrar los coniratos
correspondientes para la ejecucion de las obligaciones con la empresa privada, asumiendo
responsabilidad solidaria junto con la Empresa Privada en la ejecucién de las Inversiones
que comprende el Convenio de inversion.

Empresa Privada: Empresa o Consorcio Adjudicatario que financia el Proyecto / IOARR /
Actividad acogiéndose a los dispuesto en la Ley N° 29230 y el Reglamento de ia Ley N°
29230. También se consideran Empresas Privadas a las sucursales de sociedades
constituidas en el extranjero. La Empresa Privada también puede ser la ejecutora del
Proyecto, de conformidad con los dispuesto en el articulo 2 de la Ley N° 20230 y el
Reglamento de la Ley N° 29230.

Entidad Privada Supervisora: Persona natural o juridica contratada por la Entidad Publica
para supervisar la elaboracion del expediente técnico y/o la ejecucion del Proyecto f



IOARR, asi como las actividades operacion y mantenimiento, de corresponder.

Entidad Publica: Corresponde al Gobierno Regional, Gobierno Local, Universidad Publica
asi como Mancomunidad Regional, Mancomunidad Municipal y Junta de Coordinacién
Interregional, con potestad para desarrollar Inversiones y/o actividades de operacion y/o
mantenimiento en el marco del SNPMGI.

Expresién de Interés: Es el documento que presentan los interesados al Comité Especial
a efectos de participar en el proceso de seleccion, de acuerdo al formato adjunto a las
Bases.

Expediente Técnico: Es el conjunto de documentos de cardcter técnico y/o econdmico
que permiten la adecuada ejecucién de una obra, el cual comprende la memoria
descriptiva, especificaciones técnicas, planos de ejecucion de obra, metrados, presupuesto
de obra, valor referencial, fecha de! presupuesto, andlisis de precios, calendario de avance
de obra valorizado, férmulas polinémicas vy, si el caso lo requiere, estudio de suelos,
estudio geolégico, de impacto ambiental u otros complementarios. El Expediente Técnico
se elabora cuando la inversion publica comprende por lo menos un componente de obras,
en su defecto es considerado un documento equivalente, conforme a las disposiciones del
SNPMGI.

Inversiones: Son intervenciones temporales y comprenden a los Proyectos de Inversién y
a las IOARR, conforme a la normativa del SNPMGI. No comprenden gastos de operacion
y/o mantenimiento.

Inversiones de Optimizacién, de Ampliacién Marginal, de Rehabilitacién y de
Reposicion (IOARR): intervenciones puntuales sobre uno o mas activos estratégicos que
integran una Unidad Productora en funcionamiento y que tienen por objeto, ya sea adaptar
el nivel de utilizacién de Ia capacidad actual de una Unidad Productora; o, evitar |a
interrupcion del servicio de una Unidad Productora o minimizar el tiempo de interrupcion
debido al deterioro en sus estandares de calidad, contribuyendo al cierre de brechas de
infraestructura o de acceso a servicios. Debe estar alineada con los objetivos priorizados,
metas e indicadores de brechas de infraestructura o de acceso a servicios, conforme a la
normativa del SNPMGI.

IOARR de emergencia: Son las IOARR que se pueden realizar en el marco de una
Declaratoria de Estado de Emergencia Nacional, conforme a la normativa dei SNPMGI.

Invierte.pe: Sistema Nacional de Programacién Multianual y Gestion de Inversiones
(Invierte.pe) de acuerdo al Decreto Legislativo N° 1252 que crea el Sistema Nacional de
Programacion Multianual y Gestién de Inversiones ¥ sus normas modificatorias.

Monto Contractual: Es el costo del servicio, seguros e impuestos, asi como todo aquello
que sea necesario para la correcta ejecucion de Ia prestacion del servicio de supervision.

Monto de Inversion: Es el monto con el cual se declararon viables o fuercn aprobadas las
Inversiones en el SNPMGI ¥ sus actualizaciones.

Monto Referencial del Convenio de Inversion: Es el valor citado en ia convocatoria y las
bases. Comprende el Monto de Ihversién de proyectos, IOARR, y actividades de operaciéon
y/o mantenimiento; y cuando corresponda incluye el costo de supervision, asi como el
costo de la ficha técnica, de ios estudios de preinversion, del Expediente Técnico, de!
documento de trabajo, asi como, del Manual de Operacion y/o Mantenimiento,

Monto Total del Convenio de Inversion: Es el monto consignado en el Convenio de
Inversién y sus adendas, es financiado por la Empresa Privada y reconocido por ia

At



Entidad Publica en el CIPRL o CIPGN. Comprende el monto de inversion de proyectos,
IOARR, y actividades de operacion y/o mantenimiento; y cuando corresponda incluye el
costo de supervision, asi como el costo de la ficha técnica o de los estudios de
preinversion, de! Expediente Técnico, del documento de trabajo, asi como, del Manual de
Operacion y/o Mantenimiento.

PROINVERSION: Agencia de Promocién de la Inversion Privada.

Participante: Es ia Personal Natural, Persona Juridica o Consorcio que presenta su
Expresion de Interés para encargarse de la supervisidén de la ejecucion del Proyecto de
Inversion / IOARR.

Postor: Es la Personal Natural, Persona Juridica o Consorcio que interviene en el proceso
de seleccion, desde el momento que presenta su propuesta técnica y econdmica.

Propuesta Econémica: Es la documentacion que debe presentar el Postor, de acuerdo a
lo establecido en el Apartado 1.11 del Capitulo | de la Seccion il de las Bases.

Propuesta Técnica: Es la documentacién que debe presentar el Postor, de acuerdo a lo
establecido en el Anexo F de las Bases.

Proyecto de Inversion: Se refiere a un proyecto de inversién que se realice en el marco
del Decreto Legislativo N° 1252, Decreto Legislativo que crea el Sistema Nacional de
Programacion Multianual y Gestion de inversiones, sus normas reglamentarias y
complementarias.

Representante Legal: Es |la persona natural designada por el participante o postor para
llevar a cabo eh su nombre y representacion, los actos referidos en las Bases.

Sobre N° 1: Es el sobre que contiene la Propuesta Técnica conforme a los documentos
especificados Anexo D de las presentes Bases.

Sobre N° 2: Es el sobre que contiecne la Propuesta Econdmica conforme a fa
documentacién indicada en el Anexo D de las presentes Bases.

UIT: Unidad Impositiva Tributaria.



ANEXO B: _
CALENDARIO DEL PROCESO DE SELECCION?

Los participantes y los postores deben tomar en cuenta las fechas indicadas en el
presente calendario del proceso de seleccion, bajo su responsabilidad y de acuerdo

a lo siguiente:

Etapa

Fecha

Convocatoria y publicacion de Bases

29/05/2025

Presentacion de Expresiones de
Interés y Registro de Participantes (1)

Del 30/05/2025 hasta 05/06/2025

Presentacion de consultas vy
observaciones a las Bases (2)

Del 30/05/2025 hasta 05/06/2025 En mesa de
partes o la que haga de sus veces de ia entidad
ubicada en [Jr. Journet N°351 — Urbanizacién
La Alameda — Cajamarca de 07:30 a 13:00 y de
14:30 a 17:00]

Absolucion de consultas y
observaciones a las Bases (3)

Del 06/06/2025 hasta 10/04/2025

Integracion de Bases y su publicacion
en el Portal Institucional (4)

Del 11/06/04/2025

Presentacidn de Propuestas (5)

[12/06/2025 hasta 16/06/2025]

En [Jr. Santa Teresa de Journet N° 351 —
Urbanizacién La Alameda — Cajamarca —
Oficina de la Sub Gerencia de Promocion de la
Inversion Privada] A LAS [09:00]

Evaluacién de la Propuesta Técnica

(6)

Del 17/06/04/2025 hasta 19/06/04/2025

Resultados de la Evaluacion de las
Propuestas y Adjudicacion de la
Buena Pro (7)

[19/06/04/2025]
En: [Jr. Santa Teresa de Journet N° 351 —
Urbanizacién La Alameda — Cajamarca a las
16:00 horas]

(1) El registro de los participantes es gratuito

Y se realizard en la Sede Central del GORE Cajamarca,

sito en Jr. Santa Teresa de Jourmnet N°351 — Urbanizacién La Alameda — Cajamarca, en las fechas
sefialadas en el calendario, en el horario de 8:00 a 13:00 horas y de 15:00 a 17:00 horas.
En el momento del registro, se emitird la consfancia o cargo correspondiente en ef gue se indica;:

numero y objeto del proceso, ef nombre

dfa y hora de dicha recepcion.
(2

y firma de la persona que efectué el registro, asf como el

Las consultas y/u observaciones a las Bases, se realizan en idioma espariol, por escrito y dentro del

mismo plazo establecido para la presentacién de Ia Expresion de Interés.

(3) Plazo maximo de cualro (4} dias habiles contados desde el vencimiento del plazo para la
presentacion de consultas y observaciones.

(4} Al dia habil siguiente de absueltas fas consultas o vencido plazo para presentarias.

(5
(6)

Maximo a los seis (6} dias hébiles de publicadas las Bases integradas o de su rectificacion.
Maximo a los cualro {4) dias hbiles siguientes de presentadas las propuestas.

{7} A mas tardar al dia habil siguiente de concluida ia evaluacion,

El Comité Especial puede prorrogar, postergar o suspender las etapas del proceso

de seleccion; v,

asimismo, sin expresién de causa puede suspender el proceso de

seleccidn, sj asi lo estimare conveniente, sin incurrir en responsabilidad alguna como
consecuencia de ello. Asimismo, a solicitud de |la Entidad Publica puede cancelar el

La informaci6n det cronograma indicado en las Bases no debe diferir de la informacién consignada en el cronograma
publicado y registrado conforme al Reglamento de Ia Ley N* 29230. No obstante, de existir contradiccion en esta
informacién, primara el cronograma indicado en las publicaciones y/o registros respectivos.




proceso, aln luego de adjudicada la Buena Pro y hasta antes de la fecha prevista
para la suscripcion del contrato.

IMPORTANTE:

- La evaluacién de la Entidad Privada Supervisora participante tiene como finalidad
determinar su capacidad y/o solvencia técnica y economica, su experiencia en fa
actividad y en la supervisién de ejecucion de obras similares y, de ser el caso, su
equipamiento y/o infraestructura fisica y de soporte en relacion con el proyecto
/IOARR / aclividad a ser ejecutado. Unicamente si dicha evaluacion y verificacion
resulta favorable, se procederé a la adjudicacién de la Buena Pro.

- Al consignar el horario de atencion, debe tenerse en cuenta que el horario de
atencién no puede ser menor a ocho horas.

- Los patrticipantes registrados tienen el derecho de solicitar un ejemplar de las
Bases.



ANEXO C: ,
REQUISITOS DE CALIFICACION

Los requisitos de calificacion’ son los siguientes:

A CAPACIDAD LEGAL

Requisitos:

e Documento que acredite el poder vigente del representante legal,
apoderado o mandatario que rubrica la oferta.

En el caso de Consorcios, este documento debe ser presentado por cada
unc de los integrantes del Consorcio que suscribe la promesa de
Consorcio.,
¢ Promesa de Consorcio con firmas legalizadas®, en la gue se consigne los
integrantes, el representante comtin, el domicilio comun y las obligaciones
. a las que se compromete cada uno de los integrantes del Consorcio asi
A.1 | REPRESENTACION como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Fermato N° 6)
La promesa de Consorcio debe ser suscrita por cada uno de sus
integrantes.

Acreditacién;

» Copia de vigencia de poder expedida por registros publicos con una
antigliedad no mayor de treinta (30) dias calendario a la presentacion de
ofertas.

® Promesa de Consorcio con firmas legalizadas.
Requisito:
* [El consultor debe contar con inscripcién vigente en el Registro Nacional
de Proveedores capitulo de Consulior de Qbras en la especialidad de
Consultoria en edificaciones y afines, con categoria B o superior, El
consultor no debe tener problemas litigantes con el GOBIERNO
REGIONAL DE CAJAMARCA, ni otras instituciones

Acreditacién:

. # Inscripcion vigente en el registro nacional de proveedores en el registro de
A.2 | HABILITACION consultor de obra en la especialidad indicada. En caso de consorcio por lo
menos uno de ellos debera contar con la presentacion obligatoria del rap

en la especialidad.

e Declaracién jurada de no tener problemas litigantes con el gobierno
regional de Cajamarca

IMPORTANTE:

® £n ef caso de Consorcios, cada integrante del Consorcio gue se hubiera

comprometlido a ejecutar fas obligaciones vinculadas directamente al
objeto de la convocaloria debe acreditar este requisito.
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
| Requisito:
B
EQUIPAMIENTO e Para que EL CONSULTOR cumpla debidamente con el encargo,
[ debera disponer en obra como minimo de ios siguientes equipos |

La Entidad Publica puede adoptar solo los requistios de calificacion contenidos en el presente capitulo. Los requisitos de
calificacion son fijados por el érea usuaria en el reguerimiento.

En caso de presentarse en Consorcio.

W R



(PROPIOS O ALQUILADOS) pu?ﬁendo de acuerdo a los ]
requerimientos incrementar los equipos y Utiles necesarios:
. |

GASTOS GENERALES MENSUALES l

UNIDAD COMPONENTES CANTIDAD l
T T UND | Computadora o Laptop 5 |
UND | Impresora multmedia | 1
T UND | Plotier amafo minmo A1 | 1
—OND | Estacionfotal mas prismas T 1T
I ’ S I
Acreditacion:

e Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesion, el
compromiso de compra venta o alquiler u otro documento que
acredite la disponibilidad y/o cumplimiento de las especificaciones
del equipamiento requerido.

Requisito:

» Para que el CONSULTOR cumpla debidamente con el encargo, debera
disponer en obra como minimo de las siguientes infraestructuras y
ambientes propios o alquilados del consultor, pudiendo de acuerdo a los
requerimientos incrementar la infraestructura necesaria.

N° | UNIDAD INFRAESTRUCTURA CANTIDAD

ESTRATEGICA

Alquiler de Camioneta 4x4
pick up doble cabina, con

B.2 | \NFRAESTRUCTUR 1 MES seguro vehicular, SOAT e '
STRUCTURA inspeccion técnica ‘
vehicular vigente. ‘

2 MES Oficina | 5 ﬂ

L o L J

Acreditacion:

+ Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesion, el
compromiso de compra venta o alquiler u otro documento que acredite la
disponibilidad y/fo cumpiimiento de las especificaciones de la
infraestructura requerida.

PERSONAL GLAVE PARA LA SUPERVISION DE ELABORACION DE

EXPEDIENTE TECNICO Y/O DOCUMENTO EQUIVALENTE:

Requisito:

EXPERIENCIA DEL | » Jefe de Proyecto (Ingeniero Civil):
B3 PERSONAL CLAVE -

OBLIGATORIO

Colegiado y habilitado:
- Experiencia no menor de 4 afios, sustentada con copia de
diploma de incorporacion al Colegio respectivo.

- Susientar como minimo 3 Participaciones, como
Proyectista y/o Evaluador y/o Consultor yfo Supervisor de
Elaboracion y/o Jefe de Proyecto y/o Jefe de Estudio de
Expediente Técnico yfo Documentc Equivalentes o

— L ~ estudios definitivos iguales o similares at_objeto de la



convocatoria.

» Especialista en Estructuras (Ingeniero Civil y/o ingeniero Estructural):

Colegiado y habiiitado:

- Experiencia no menor de 4 afios, sustentada con copia de
diploma de incorporacion al Colegio respectivo.

- Sustentar como minimo 3 Participaciones, como
especialista en estructuras y/o Especialista estructural y/o
ingeniero  estructurista  ylo ingeniero  supervisor
esfructurista y/o supervisor especialista en estructuras de
Expediente Técnico y/o Documento Equivalentes o
estudios definitivos iguales o similares al objeto de la
convocatoria,

* Especialista Biomédico (Ingeniero Biomédico y/o Medico, Técnico
Biomédico):

Colegiado y habilitado:

- Experiencia general no menor de 3 afos, computado
desde la colegiatura, sustentada con copia de diploma de
incorporacién al Colegio respectivo.

- Sustentar como minimo 3 Participaciones como ingeniero
ylo especialista Biomédico, y/o Técnico Biomédico de
Expedientes Técnicos yfo Documsnto Equivalente o
estudios definitivos iguales o similares al objeto de la
convocatoria,

» Especialista en Costos y Presupuestos (Ingeniero Civil):

Colegiado y habilitado:

- Experiencia general no menor de 03 afios como
Especialista en Costos y presupuestos en la elaboracién
yfo evaluacion de Expedientes Técnicos similares,
computado desde la colegiatura, sustentada con copia de
diploma de incorporacién al Colegio respectivo.

- Sustentar como minimo 3 participaciones como ingeniero
y/o especialista en costos Yy presupuestos, para la
elaboracién de expedientes téchicos similares

PERSONAL CLAVE PARA SUPERVISAR LA EJECUCION DE LA IOARR:

Requisito:
+ Jefe de Supervision (Ingeniero Civil):

Colegfado y habilitado:
- Experiencia no menor de 4 afios, sustentada con copia de
diploma de incorporacién al Colegio respectivo.
- Sustentar como minimo 3 Participaciones como Residente
de Obras y/o supervisor y/o inspector en la ejecucién de
obras iguales o similares al objeto de la convocatoria.

= Asistente de Supervisién (Ingeniero civil o Arquitecto);
Colegiado y habilitado:

- Experiencia general no menor de 3 anos, computado
desde la colegiatura, sustentada con copia de diploma de
incorporacion al Colegio respectivo,

- Sustentar como minimo 3 Participaciones como Asistente

y de Residente y/o Asistente de supervisor y/o asistente de




‘ | inspector en obras similares. 1

l | » Especialista en Estructuras (Ingeniero Civil y/o Ingeniero Esiructural): l

Colegiado y habilitado:

- Experiencia no menor de 4 afios, sustentada can copia de
diploma de incorporacion al Colegio respectivo.

. Sustentar como minimo 3 Participaciones, c¢omo
especialista en estructuras y/o Especialista estructural y/o
ingeniero  esfructurista  y/o  ingeniero supervisor
estructurista y/o supervisor especialista en estructuras en
la ejecucion de obras iguales o similares al objeto de la
convocatoria.

« Ingeniero De Equipamiento Biomédico ingeniero Biomédico, Médico):
Colegiado y habilitado:

- Experiencia general no menor de 3 afos, computado
desde la colegiatura, sustentada con copia de diploma de
incorporacién al Colegio respectivo.

. Sustentar como minimo 3 Participaciones como ingeniero
biomédico y/o especialista Biomédico, y/o la combinacion
de estos para obras similares al objeto de la convocaioria.

« Ingeniero Mecanico Eléctrico (Ingeniero Mecanice — Eléctrico, Ingeniero
Eléctrico, Ingeniero Electricista, Ingeniero Mecanico):
Colegiado y habilitado:

._  Experiencia general no menor de 3 afos, computado
desde la colegiatura, sustentada con copia de diploma de
incorporacién al Colegio respectivo.

. Sustentar como minimo 3 Participaciones como ingeniero
ylo especialista Mecanico yfo Mecanico Eléctrico, y/o la
combinacién de estos para obras similares al objeto de la
convocatoria.

» Ingeniero Supervisor De Costos y Presupuestos:
Colegiado y habilitado:

- Experiencia general no menor de 3 afios, computado
desde la colegiatura, sustentada con copia de diploma de
incorporacion al Colegio respectivo.

- Sustentar como minimo 3 Parficipaciones como ingeniero
ylo especialista en costos y/o presupuestos yfo castos y
presupuestos y/o costos y programacion de obras y/o la
combinacién de estos para obras en general.

Acreditacién:

Copias simples de los confratos suscritos y su respectiva conformidad y/o
Copias simples de las constancias de frabajo.

Copias simples de los certificados de trabajo.

Copias simples de ordenes de servicios, con su respectivo Recibo por
Honorarios y/o conformidad de servicio.

¢ Cualquier otro documento que de manera fehaciente demuestre el iempo
de experiencia del profesional propuesto.

# & & 8

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar los ‘
| Formatos N° 11 y N° 12 referidos al personal clave propuesto para la

}7 o I | ejecucion del servicio de supervisién delProyecto. 1
| C EXPERIENCIA DEL POSTOR

[ . [ R isito: - o o - ;
| e | FACTURACION | HedEl |

E! postor debe acreditar un monio facturado acumulado equivalente a UNA |
L 7l - l(OjLVEZ_ el valor _referencial por. la | contratacion de servicios de consultoria '



similares y/o por la venta o servicios de bienes iguales o similares al objeto
de la convocatoria, durante los diez (10) afios anteriores a la fecha de la
conformidad o emision del comprobante de pago, segun corresponda.

Se consideran proyectos similares a la ejecucion de proyectos de naturaleza
semejante proyectos de OBRAS DE CONSTRUCGION Y/O CREACION Y/O
RECONSTRUCCION Y/O REMODELACION Y/O MEJORAMIENTO Y/O
AMPLIACION  Y/O  SUSTITUCION  Y/O  ADECUACION  Y/O
RECUPERACION Y/O REPARACION DE HOSPITALES Y/O CENTROS DE
SALUD Y/O COLEGIOS, Y/O INSTITUTOS, EN EL SECTOR PUBLICO O
PRIVADQ,

Acreditacion;

Copia simple de contratos u 6rdenes de servicio y su respectiva conformidad
por la prestacion efectuada; o comprobantes de pago cuya cancelacion se
acredite documental y fehacientemente, con [VOUCHER DE DEPOSITO,
NOTA DE ABONQ, REPORTE DE ESTADO DE CUENTA, CUALQUIER
OTRO DOCUMENTO EMITIDO POR ENTIDAD DEL SISTEMA
FINANCIERO QUE ACREDITE EL ABONO O MEDIANTE CANCELACION
EN EL COMPROBANTE DE PAGO], correspondientes a un maxime de diez
(10} servicios y/o contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar
una sofa confratacion, se debe acreditar que corresponden a dicha
contratacién; de lo contrario, se asumira gue los comprobantes acreditan
contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la
evaluacion, las veinte (20) primeras conirataciones indicadas en ios
Formatos N° 8 y N° 9 referidos a la Experiencia del Postor.

En el caso de servicios de ejecucion periédica, solo se considera como
experiencia la parte del contrato que haya sido efecutada a la fecha de
presentacion de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades
correspondientes a tal parte o los respectivos comprobantes de pago
cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en Consorcio, debe
presentarse la promesa de Consorcio o el confrato de Consoreio del cual se
desprenda fehacientermente el porcentaje de las obligaciones que se asumié
en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia
proveniente de dicho contrato.

Cuando en los contratos o comprobantes de pago el monto facturado se
encuentre expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de
cambio venta publicada por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP
correspondiente a la fecha de suscripcién del contrato o de cancelacién del
comprobante de pago, segun corresponda,

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben lfenar y presentar los
Formatos N° 8 y N° 9 referidos a la Experiencia del Postor.

IMPORTANTE:

* En el caso de Consorcios, solo se considera la experienicia de aquellos
integrantes que ejecutan conjuntamente ef objeto materia de Ia
convocatoria, previamente ponderada.

* £l area usuaria o ef Comité Especial pueden considerar adicionalmente,
en esla seccién, la presentacion de experiencia general en la actividad,
en cuyo caso ef postor hara uso del Formato N°8.

IMPORTANTE:




- Si con ocasion de las consultas y observaciones el area usuaria auforiza la
modificacion del requerimiento, debe ponerse en conocimiento de tal hecho al

Comité Especial.



ANEXO D:
PRESENTACION DE PROPUESTAS

La presentacion de propuestas se realiza en las instalaciones del Gobierno Regional
de Cajamarca, sito en el Jr. Santa Teresa de Journet N° 351 — Urbanizacion La
Alameda, en la fecha y hora sefialada en el cronograma del proceso de seleccion. De
presentarse mas de una carta de expresion de interés, se realiza con la participacién
de Notario Publico.

En e! supuesto que un Unico participante presente su expresion de interés, la
presentacion de propuestas se realiza ante el Comité Especial, sin necesidad de
contar con la participacion de Notario Publico o Juez de Paz.

Las propuestas se presentaran en dos (2) sobres cerrados en original y copia simple,
y estaran dirigidas al Comité Especial del [PROCESO DE SELECCION N° 006-2025-
CEPIP-GRDE-OXI-GORECAJ-PRIMERA CONVOCATORIA] conforme al siguiente
detalle:

SOBRE N° 1: Propuesta Técnica: El sobre sera rotulado:

Sefiores

GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA
JR. SANTA TERESA DE JOURNET N° 351 — URB. LA ALAMEDA
Atte.: Comité Especial

PROCESO DE SELECCION N° [PROCESO DE SELECCION Ne 006-2025-CEPIP-GRDE-OXI-
GORECAJ-PRIMERA CONVOCATORIA]

DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA: [CONTRATACION DE LA ENTIDAD PRIVADA
SUPERVISORA RESPONSABLE DE SUPERVISAR LA ELABORACION DEL EXPEDIENTE
TECNICO Y/O DOCUMENTO EQUIVALENTE, EJECUCION Y HASTA LA APROBACION DE LA
LIQUIDACION DE LA iOARR “REMODELACION DE SALA DE CUIDADOS INTENSIVOS;
ADQUISICION DE VENTILADOR MECANICO, ASPIRADOR DE SECRECIONES ¥
ANALIZADOR DE GASES Y ELECTROLITOS; ADEMAS DE OTROS ACTIVOS EN EL(LA)
REGIONAL CAJAMARCA DISTRITQ DE CAJAMARCA, PROVINCIA CAJAMARCA,
DEPARTAMENTO CAJAMARCA” con CUI 2605310]

SOBRE N° 1: PROPUESTA TECNICA
[INDICAR NOMBRE / RAZON SOCIAL DEL POSTOR]

SOBRE N° 2: Propuesta Econémica: Ei sobre sera rotulado:

Sefiores

GOBIERNG REGIONAL DE CAJAMARCA
JR. SANTA TERESA DE JOURNET N° 351 — URB. LA ALAMEDA
Atte.: Comité Especial

PROCESOQ DE SELECCION N° [PROCESO DE SELECCION N° 006-2025-CEPIP-GRDE-OXI-
GORECAJ-PRIMERA CONVOCATORIA]

DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA: [CONTRATACION DE LA ENTIDAD PRIVADA
SUPERVISORA RESPONSABLE DE SUPERVISAR LA ELABORACION DEL EXPEDIENTE
TECNICO Y/O DOCUMENTO EQUIVALENTE, EJECUCION Y HASTA LA APROBACION DE
LA LIQUIDACION DE LA IOARR “REMODELACION DE SALA DE CUIDADOS INTENSIVOS:
ADQUISICION DE VENTILADOR MECANICO, ASPIRADOR DE SECRECIONES ¥
ANALIZADOR DE GASES Y ELECTROLITOS: ADEMAS DE OTROS ACTIVOS EN EL(LA)
REGIONAL CAJAMARCA DISTRITO DE CAJAMARCA, PROVINCIA CAJAMARCA,

S/




1.1.

~  DEPARTAMENTO CAJAMARCA” con CUI 2605310} — ]

SOBRE N° 2: PROPUESTA ECONOMICA
[INDICAR NOMBRE / RAZON SOCIAL DEL POSTOR]

CONTENIDO DE LAS PROPUESTAS
1.1.1. SOBRE N° 1 - PROPUESTA TECNICA
Se presentara en un original y en [02°] copia(s).

El Sobre N° 1 contendra, ademas de un indice de documentos’ la siguiente
documentacion:

Documentacion de presentacion obligatoria:

a) Declaracién Jurada de datos del postor de acuerdo al Formato N° 3 de las
Bases. Cuando se trate de Consorcio, esta declaracion jurada sera presentada
por cada uno de los consorciados.

b) Declaraciéon Jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos
en el Anexo F de las Bases, el mismo debera ser respaldado con la
presentacion de fos documentos que asi lo acrediten, de acuerdo al Formato N°
4 de las Bases.

¢) Declaracion Jurada simple de acuerdo al Formato N° 5 de las Bases. En el caso
de Consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracién jurada, salvo
que sea presentada por el representante comun del Consorcio.

d) Promesa formal de Consorcio, de ser el caso, en la que se consigne a todos y
cada uno de los integrantes, el representante comun, el domicilio comun y las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del Consorcio
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones, de acuerdo al
Formato N° 6 de las Bases.

La promesa formal de Consorcio debera ser suscrita por cada uno de sus
integrantes.

Se presume que el representante comun del Consorcio se encuentra facultado
para actuar en nombre y representacion del mismo en todos los actos referidos
al proceso de seleccion, suscripcion y ejecucion del contrato, con amplias y
suficientes facuitades.

e} Declaracion Jurada de Plazo de prestacion del servicio, de acuerdo al Formato
N° 7 de las Bases.

f)y Acreditar la siguiente documentacién: i) Copia legalizada de la Tarjeta de
Propiedad de Vehiculo o también con una promesa de alquiler entre el postor y
el propietario del vehiculo a utilizar durante el servicio y; ii) Declaracién Jurada
y/o promesa formal de alquiler de una oficina de coordinacién suscrita entre el

La propuesta técnica se presentara en original y en el nuimero de copias requerido en las Bases. el que no puede
exceder de la cantidad de miembros que conforman el Comité Especial.

La omision del indice no descalifica la propuesta, ya que su presentacién no tiene incidencia en el objeto de la
convocatoria.



postor y el propietario, donde se exprese el compromiso del postor que, en caso
de ser adjudicado con la Buena Pro debe presentar copia legalizada del contrato
de alquiler de movilidad y de la oficina suscrito entre e! postor adjudicado y el
propietario. La oficina debera ubicarse dentro de la provincia y departamento
donde se ejecutara el proyecto / [OARR / actividad.

g) Conforme lo establecido en el numeral 76.1 del articulo 76 del Reglamento de la
Ley N° 28230, la Entidad Privada Supervisora, o sus empresas vinculadas,
deben acreditar contar con una experiencia total como supervisor en dos (2)
proyectos similares durante los Gltimos diez (10) afios. dicha informacién debera
ser presentada, de acuerdo a los Formatos N° 8 y 9 de las Bases.

h) Declaracion jurada del personal propuesto para la Supervision de la ejecucion
del Proyecto / IOARR / actividad, de acuerdo al Formato N° 11 de las Bases.

) Declaracién Jurada de la Experiencia del Personal Profesional Propuesto, de
acuerdo al Formato N° 12 de las Bases, con la documentacién que acredite el
cumplimiento de los Requerimientos Téchicos Minimos del personal propuesto,
debera contar con Titulo Profesional, Colegiatura y debera estar habilitado,
asimismo pueden acreditar su experiencia con cualquiera de los siguientes
documentos:

- Copias simples de los contratos suscritos y su respectiva conformidad; o
- Copias simples de las constancias de trabajo; o
- Copias simples de los certificados de trabajo.

En los documentos citados se debe especificar el plazo de inicio y fin de Ila
participacion del profesional propuesto, y el cargo que desempefo,

J) Formato de Autorizacién para realizar Notificaciones Electrénicas, de acuerdo al
Formato N° 14 de las Bases.

k) Declaracién Jurada de la Entidad Privada Supervisora, o sus empresas
vinculadas, de no estar vinculada a la Empresa Privada que financia y/o ejecuta
el Proyecto y/o su operacion y/o mantenimiento, dentro de los dos (2) afios
previos a la convacatoria.

) Registro Nacional de Proveedores vigente a la presentaciéon de la propuesta
técnica, emitidos por el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado
(OSCE), en los registros correspondientes.

m) Presentacion de Declaracién Jurada del adjudicatario de no estar comprendido
en alguno de los impedimentos para ser postor establecidos en los articulos 44 y
76 del Reglamento de la Ley N° 29230.

n) (CONSIGNAR OTRA DOCUMENTACION QUE SIRVA PARA ACREDITAR EL
CUMPLIMIENTO DE LLOS REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS. EN LOS
DOCUMENTOS CITADOS, SE DEBE ESPECIFICAR EL PLAZO DE INICIO Y
FIN DE LA PARTICIPACION DEL PROFESIONAL PROPUESTO)®.

. El Comité Espacial debe determinar al elaborar las Bases si solo bastara la presentacién de una declaracién jurada para
acreditar el cumplimiento de los reguerimientos técnicos minimos o, de lo contrario, si serd necesario que lo declarado se
encuentre respaldado con la presentacién de algun ofro documento, en cuyo caso, debera precisar dicha informacian en el
listado de documentacion de presentacién obligatoria det numeral 2.5.1 de fa seccion especifica de las Bases,

M



IMPORTANTE:

- La omision de alguno de los documentos enunciados acarreara la no admisién de la
propuesta, sin perjuicio de lo sefialado en el décimo segundo parrafo del numeral
1.10 del Capitulo | de la Seccién Il de las Bases.

Documentacién de presentacion facuitativa:

a) Factor experiencia en la actividad: Se calificard considerando el monto
facturado acumulado por el postor cotrespondiente a la actividad objeto del
proceso, durante un periodo de hasta diez (10) afios a la fecha de presentacion de
propuestas, hasta por un monto maximo acumulado que no supere tres (3) veces
el valor referencial de la contratacion en materia de consultoria de obras en
general.

La experiencia se acreditara mediante cualquiera de los siguientes documentos:

- Copias simples de los contratos suscritos u drdenes de servicio y su respectiva
conformidad por la prestaciéon efectuada o comprobantes de pago cuya
cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con vouchers de
depésito, reporte de estado de cuenta, cancelacién en ef mismo documento,
correspondientes @ un maximo de diez (10) servicios y/o contrataciones
prestados a uno © mMas personas naturales o juridicas, sin establecer
limitaciones por el monto o el tiempo del servicio gjecutado; o

- Copias simples de las constancias de trabajo; o

- Copias simples de los certificados de trabajo.

En los documentos citados se debe especificar el plazo de inicio y fin de la
participacion del profesional propuesto.

Adicionalmente, para acreditar experiencia adquirida en Consorcio, debera
presentarse copia simple de la promesa formal de Consorcio o el contrato de
Consorcio.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben presentar el Formato N° 8 referido a
la Experiencia del Postor en la Actividad.

b) Factor experiencia en la especialidad: Se calificard considerando el monto
facturado acumulado por el postor correspondiente a servicios iguales ©
similares al objeto del proceso, durante un perfodo determinado, no mayor a
diez (10) afios a la fecha de presentacion de propuestas, hasta por un monto
maximo acumulado equivalente a tres (3) veces el valor referencial de la
contratacién materia de la convocatoria las cuales deben estar referidas a
supervision de proyectos y/u obras efectuadas en materia de construccion,
reparacion, mantenimiento de obras iguales o similares al objeto de la
Convocatoria que comprenda [Se consideran proyecios similares a la ejecucion
de proyectos de naturaleza semejante proyectos de OBRAS DE
CONSTRUCCION Y/O CREACION Y/O RECONSTRUCCION YiO

En caso se determine que adicionaimente a la Declaracion jurada de cumplimiento de los Reguerimientos Técnicos Minimos,
a que se refiere el literal b) de la documentacidn de presentacion obligatoria del numeral 2 5.1 de la seccién especifica de las
Bases, deba presentarse algan otro documento para acreditar los requerimientos técnicos minimos, & continuacitn debera
consignarse tal exigencia, teniendo en consideracion los requisitos establecidos por los reglamentos féenicos, normas
metrolégicas yfo sanitarias nacionales, reglamentos secioriales y otros establecidos en los Téminos de Referencia conforme
a lo previsto en el Capitulo 11l de la seccién especifica de las Bases



REMODELACION  Y/O MEJORAMIENTO Y/O  AMPLIACION Y/O
SUSTITUCION Y/O ADECUACION Y/O RECUPERACION Y/O REPARACION
DE HOSPITALES Y/O CENTROS DE SALUD Y/O COLEGIOS, Y/O
INSTITUTOS, EN EL SECTOR PUBLICO O PRIVADO].

La experiencia se acreditara mediante cualquiera de los siguientes documentos:

- Copias simples de los contratos suscritos Y su respectiva conformidad u
ordenes de servicio, y su respectiva conformidad por la prestacién efectuada;
0 comprobantes de pago cuya cancelacién se acredite documental y
fehacientemente, con vouchers de depdsito, reporte de estado de cuenta
cancelacion en el mismo documento, correspondientes a un maximo de diez
(10) contrataciones y/o servicios prestados a uno o mas clientes, sin
establecer limitaciones por el monto o e} tiempo del servicio ejecutado.

En los documentos citados se debe especificar el plazo de inicio y fin de la
participacién del profesional propuesto.

Adicionalmente, para acreditar la experiencia adquirida en Consorcio, debera
presentarse copia simple de ta promesa formal de Consorcio o el contrato de
Consorcio.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben presentar el Formato N° 9
referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad.

¢} Factor experiencia y calificacién del personal profesional propuesto: Para
acreditar el factor experiencia del personal profesional propuesto, se presentara
copia simple del titulo profesional, la colegiatura, habilitacién vigente, asimismo Ia
experiencia se acreditard mediante cualquiera de ios siguientes documentos:

- Copias simples de los contratos suscritos y su respectiva conformidad u
ordenes de servicio, y su respectiva conformidad por la prestacion efectuada; o
comprobantes de pago cuya cancelacibn se acredite documental y
fehacientemente, con vouchers de depésito, reporte de estado de cuenta,
cancelacion en el mismo documento, correspondientes a un maximo de diez
(10) servicios prestados a uno o mas clientes, sin establecer limitaciones por el
monto o el tiempo del servicio ejecutado; o

- Copias simples de las constancias de trabajo; o

- Copias simples de los certificados de trabajo.

En los documentos citados se debe especificar el plazo de inicio y fin de la
participacion del profesional propuesto.

d) Factor mejora a las condiciones previstas: Para acreditar este factor, se
presentara una declaracién jurada en la que conste la o las mejoras ofrecidas,

IMPORTANTE:

- En caso exista contradiccién entre la informacion presentada en la propuesta
técnica, fa propuesta sera descalificada.

1.1.2. SOBRE N° 2 - PROPUESTA ECONOMICA®

La propuesta econfyo!o se presentara en original.

| St



£] Sobre N° 2 debera contener la siguiente informacion obligatoria:

El monto de la oferta econémica en [SOLES] y los componentes de la misma

considerando el sistema de tarifas establecido en las Bases.

El monto total de la propuesta econémica y los subtotales que lo componen deberan
ser expresados con dos decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con

mas de dos decimales.

IMPORTANTE:

- En caso la informacion contenida en la propuesta econdmica difiera de fa
informacién contenida en la propuesta técnica, la propuesta econémica sera

descalificada.

ANEXO E:

FACTORES DE EVALUACION Y CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS

EVALUACION TECNICA (Puntaje Maximo: 100 Puntos)

Es de exclusiva responsabilidad del Comité Especial que los factores permitan la seleccion
de la mejor oferta en relacion con la hecesidad que se requiere satisfacer.

Para tal efecto, se debe establecer al menos uno de los siguientes factores de evaluacion:

FACTORES DE EVALUACION

PUNTAJE / METODOLOGIA |
PARA SU ASIGNACION

A. METODOLOGIA PROPUESTA

[15] puntos

Criterio:

Se evaluara la metodologia propuesta por el postor para la ejecucion

de la consultoria [la cual debera contener como minimo:
= Plan de Trabajo.

Matriz de asignacién de responsabilidades.

Cronograma de utilizacién de personal y recursos.

. »

la obra.

»  Control de plazos de ejecucion y control econdmico de la obra.

+ Seguridad y salud ocupacional.

Acreditacion:

Se acreditard mediante la presentacion del documento que sustente la

metodologia propuesta.

Control de calidad técnica de la supervisién de la ejecucion de

Presenta  metodologia  que
sustenta la propuesta
[15] puntos

Mo presenta metodologia gque
sustente la propuesta
0 puntos

B. CALIFICACIONES Y/O EXPERIENCIA DEL PERSONAL

CLAVE

[70] puntos




FACTORES DE EVALUACION

PUNTAJE / METODOLOGIA |
PARA SU ASIGNACION

PARA LA SUPERVISION DE LA ELABORACION DEL
EXPEDIENTE TECNICO Y/O DOCUMENTO EQUIVALENTE

B.1. CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

B.1.1 FORMACION ACADEMICA PARA SUPERVISAR LA
ELABORACION DEL EXPEDIENTE TECNICO:

1}  JEFE DE SUPERVISION {INGENIERO CIVIL):
Criterio:
Se evaluara en funcion del nivel de formacion académica del
personal clave propuesto como [Ingeniero Supervisor de
obras], considerandose los siguientes nivefes:

NIVEL 1 : Estudios concluidos de maestria en gestién de
proyectos de construccion o direccién y administracion de la
construccion o gerencia de la construccion o gestion plblica.
NIVEL 2 : Titulo profesional y grado de maesiro registrado en
SUNEDU, en gestion de proyectos de construccion o direccion
y administracion de la construccion o gerencia en Ia
construccion o gestion publica.

Acreditacién:

Se acreditaran con copia simple de Titulo Profesional,
constancia de egresado, grado académico de maestro o
constancia de cumpiimiento de plan de estudios.

NIVEL 1
[5] puntos

NIVEL 2;
8] puntos

B.1.2 CAPACITACION ACADEMICA PARA SUPERVISAR LA
ELABORACION DEL EXPEDIENTE TECNICO Y/O DOCUMENTO
EQUIVALENTE:

1. JEFE DE PROYECTO (INGENIERC CIVIL):

Criterio:

Se evaluara en funcion del tiempo de capacitacion del personal
propuesto como [JEFE DE PROYECTO], EN [Curso ylo
Especializacion y/o Diplomado yio Maestria yfo Master en
Formuiacion yfo Evaluacién de Proyectos de Inversion Piblica
yfo Contrataciones del Estado y/o Gestion Publica yfo
Elaboracién yfo Evaluacion de Expediente Técnico y/o
Documento Equivalente).

Acreditacion:
Se acreditaran con copia simple de [constancias, certificados, u
otros documentos, segtin correspondal.

2. ESPECIALISTA EN ESTRUCTURAS:

Criterio:

Se evaluara en funcion del tiempo de capacitacion del personal
propuesto como [ESPECIALISTA EN ESTRUCTURAS], EN
[Curso yfo Especializacion y/o Diplomade y/o Maestria yfo
Master en la especialidad de Estructuras y/o ingenieria
estructural y/o célculo del limite de estructuras y/o analisis con
elementos finitos yfo céleulo y disefio de concreto armado].

Acreditacion:

Se acreditaran con copia simple de [constancias, cerfificados, u
otros documentos, segun correspondal,

3. ESPECIALISTA BIOMEDICO:

Mas de [300] hasta [400]:
[1] puntos

Mas de [400]:
[4] puntos”

Mas de [300] hasta [400]:
{1] puntos

Mas de [400]:
{3] puntos”




EACTORES DE EVALUACION

PUNTAJE / METODOLOGIA
PARA SU ASIGNACION

Se evaluara en funcién del tiempo de capacitacion del personal
propuesto como [ESPECIALISTA BIOMEDICQ], EN [Curso y/o
Especializacion y/o Diplomadc y/o Maestria y/o Master en
Equipamiento Biomédico, o Biomedicina, yfo la combinacion de
ambos].

Acreditacion:
Se acreditaran con copia simple de [constancias, certificados, u
otros documentos, segiin correspondal.

4. INGENIERO SUPERVISOR DE COSTOS Y
PRESUPUESTOS:

Criterio:
Se evaluara en funcion del tiempo de capacitacion del personal

Mas de [180] hasta [300]:
[1] puntos

Mas de [300]:
3] puntos’

propuesto como [INGENIERO SUPERVISOR DE COSTOS Y Mas de [250] hasta [300]:

PRESUPUESTOS], EN [Curso ylo Especializacion  yfo
Diplomado y/o Maestria y/o Master en Costos ylo Presupuesios
ylo Costos y Presupuestos y/o Costos y Programacion de
Obras].

Acreditacién:
Se acreditaran con copia simple de [constancias, certificados, u
otros documentos, segun correspondal.

B.1.3 CAPACITACION ACADEMICA PARA SUPERVISAR LA
EJECUCION DE LA IOARR:

1. JEFE DE SUPERVISION (INGENIERO CiViL):

Criterio:

Se evaluara en funcion del tiempo de capacitacion del personal
propuesto como [Jefe de Supervision], EN [Curso ylo
Especializacion yfo Diplomado y/o Maestria ylo Master en
Residencia y/o Supervision en Obras de Inversion Pablical.

Acreditacion:
Se acreditaran con copia simple de [constancias, certificados, u
otros documentos, segun correspondal.

2. INGENIERO ASISTENTE DE SUPERVISION:

Criterio:

Se evaluara en funcion del tiempo de capacitacion del personal
propuesto como [INGENIERO ASISTENTE DE
SUPERVISION], EN [Curso y/o Especializacion y/o Diplomado
y/o Maestria y/o Master en residencia y/o supervision de cbras].

Acreditacion:
Se acreditaran con copia simple de [constancias, certificados, u
ofros documentos, segtn correspondal.

3. ESPECIALISTA ESTRUCTURISTA:

Criterio:

Se evaluara en funcién del tiempo de capacitacion del personal
propugsto como [ESPECIALISTA EN ESTRUCTURAS], EN
[Curso y/o Especializacion yfo Diplomado y/o Maestria y/o
Master en la especialidad de Estructuras ylo ingenieria
estructural y/o calculo del limite de estructuras y/o analisis con
elementos finitos y/o célculo y disefio de concreto armado}.

[1] puntos

Mas de [300}:
[3] puntos”

Mas de [400] hasta [500]:
[2] puntos

Mas de [5001:
[3] puntos”

Mas de [100] hasta {250]:
[1] puntos

Mas de [250]:
[3] puntos”

Mas de (4001 hasta [5000]:
[t] puntos

Mas de [500]:

[3] puntos”

]




FACTORES DE EVALUACION

PUNTAJE / METODOLOGIA
PARA SU ASIGNACION

Acreditacién:
Se acreditaran con copia simple de [constancias, certificados, u
otros documentos, segtn correspondaj.

4. INGENIERO SUPERVISOR DE EQUIPAMIENTQ
BIOMEDICO:

Criterio:

Se evaluara en funcién del tiempo de capacitacién del personal

propuesto como [INGENIERO SUPERVISOR DE

EQUIPAMIENTO BIOMEDICO], EN [Curso yfo Especializacion
y/o Diplomado y/o Maestria y/o Master como Ingeniero
Biomédico).

Acreditacion:
Se acreditarén con copia simple de [constancias, certificados, u
otros documentos, segun correspondal.

5. INGENIERO SUPERVISOR MECANICO ELECTRICO:
Criterio;

Se evaluara en funcion del tiempo de capacitacion del personal
propuesto como [INGENIERO MECANICO ELECTRICO], EN
[Curso y/o Especializacién y/o Diplomado y/o Maestria yfo
Master como Ingeniero Mecanico, Ingenierc Mecanico -
Eléctrico)].

Acreditacion:
Se acreditaran con copia simple de [constancias, certificados, u
otros documentos, segiin correspondal.

6. INGENIERO SUPERVISOR DE COSTOS Y
PRESUPUESTOS:

Criterio:

Se evaluara en funcion del tiempo de capacitacion del personal

propuesto  como [INGENIERO DE COSTOS Y

FPRESUPUESTOS], EN [Curso y/o Especializacion y/o

Diplomado y/o Maestria y/o Master en Costos y/o Presupuestos
ylo Costos y Presupuestos yfo Costos y Programacion de
Cbras].

Acreditacion:
Se acreditaran con copia simple de [constancias, certificados, u
otros documentos, segin corresponda).

B.2. EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

B.2.1 EXPERIENCIA PARA SUPERVISAR LA ELABORACION DEL
EXPEDIENTE TECNICO Y/O DOCUMENTO EQUIVALENTE:

1.

e
f;/
7

V4

JEFE DE PROYECTO (INGENIERO CIVIL):

Criterio:

Mas de [400] hasta [500);
[11 puntos

Més de [500]:
[3] puntos”

Mas de [400] hasta [500];

[1] puntos
Mas de [500]:

[3] puntos”
Mas de [250] hasta [300];

[1] puntos
Mas de [300]:

[3] puntos”

Se evgluara en funcién al tiempo de experiencia en la




FACTORES DE EVALUACION

PUNTAJE /| METODOLOGIA
PARA SU ASIGNACION

especialidad del personal clave propuesio en [JEFE DE
PROYECTQ]. Se consideraran como irabajos o prestaciones
similares a los siguientes [Proyectista yfo Evaluador yfo
Consultor y/o Supervisor de Elaboracion yfo Jefe de Proyecto
ylo Jefe de Estudio de Expediente Tecnico yfo Documento
Equivalentes o estudios definitivos iguales o similares al
objeto de la convocatorial.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente
(traslape), para el computo del tiempo de dicha experiencia
soio se considerara una vez el periodo fraslapado.

Acreditacién:

Mediante la presentacién de cualquiera de los siguientes
documentos: (i) copia simpie de contratos y su respeciiva
conformidad o (i) constancias o (i) certificados o (iv)
cualquier otra documentacién que, de manera fehaciente
demuesire la experiencia del personal propuesto.

ESPECIALISTA EN ESTRUCTURAS

Criterio:

Se evaluara en funcién al tiempo de experiencia en la
especialidad del personal clave propuesto en [ESPECIALISTA
EN ESTRUCTURAS]. Se consideraran como frabajos o
prestaciones similates a los siguientes [especialista en
estructuras ylo Especialista estructural yfo ingeniero
estructurista ylo ingeniero supervisor estructurista y/o
supervisor especialista en estructuras de Expediente Técnico
y/o Documento Equivalentes o estudios definitivos iguales o
similares al objefo de la convocatorial.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente
(iraslape), para el computo del tiempo de dicha experiencia
solo se considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacion:

Mediante la presentacién de cualquiera de los siguientes
documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva
conformidad o (i) constancias o (iii) certificados o (iv)
cualquier ofra documentacion que, de manera fehaciente
demuestre la experiencia dei personal propuesto.

ESPECIALISTA BIOMEDICO (Ingenieto Biomédico y/o
Médico, Técnico Biomédico):

Criterio:

Se evaluara en funcion al tiempo de experiencia en la
especialidad del personal clave propuesto en [ESPECIALISTA
BIOMEDICO). Se consideraran como frabajos o prestaciones
similares a los siguientes [ingeniero y/o especialista
Biomédico, y/o Técnico Biomédico de Expedientes Técnicos
y/o Documento Equivalente o estudios definitivos iguales o
similares al objeto de la convocatoria].

De presentarse experiencia ejecutada paralelamenie
{traslape), para el computa del tiempo de dicha experiencia
soio se considerara una vez el pericdo traslapado.

Mas de [5] afios:  [3] puntos

Mas de [4] hasta [5] afios:
i2] puntos10

Mas de [5] afios:  [3] puntos

Méas de [4] hasta [5] afos:
2] puntos1‘|

Mas de [4] afios:  {3] puntos

Mas de [3] hasta [4] afios:
[2] puntos12

0 Ff Comité Especial define los rangos de evaluacion e indica cuales son los parametros en cada rango.
:‘ El Comité Especial define [os rangos de evaluacion e indica cuales son los pardmetros en cada rango.
2 El Comité Especial define los rangos.g& evaluacion e indica cuales son los parametros en cada rango.




FACTORES DE EVALUACION

PUNTAJE / METODOLOGIA
PARA SU ASIGNACION

Acredifacion;

Mediante [a presentacién de cualquiera de los siguientes
documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva
conformidad o (i) constancias o (i) certificados o (iv)
cualquier otra documentacién que, de manera fehaciente
demuestre la experiencia del personal propuesto.

4. ESPECIALISTA EN COSTOS Y PRESUPUESTOS

Criterio;

Se evaluard en funcion al tiempo de experiencia en ia
especialidad del personal clave propuesto en [ESPECIALISTA
EN COSTOS Y PRESUPUESTOS]. Se consideraran como
trabajos o prestaciones similares a los siguientes [como
ingeniero y/o especialista en costos y presupuestos, para la
elaboracion de expedientes técnicos similares].

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente
(raslape), para el computo del tiempo de dicha experiencia
s0lo se considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacién:

Mediante ia presentacién de cualquiera de los siguientes
documentos: (i) copia simple de contratos ¥y SuU respectiva
conformidad o (i) constancias o (iii) certificados o (iv)
cualgquier otra documentacién que, de manera fehaciente
demuestre la experiencia del personal propuesto.

B.2.2 EXPERIENCIA PARA SUPERVISAR LA EJECUCION DE LA
[OARR:

1. JEFE DE SUPERVISION (INGENIERO CIVIL):

Criterio:

Se evaluara en funcion al tiempo de experiencia en la
especialidad del personal clave propuesto en [JEFE DE
SUPERVISION]. Se consideraran como ftrabajos o
prestaciones similares a los siguientes [Residente de Obras
y/o supervisor y/o inspector en la ejecucién de obras publicas
yfo privadas iguales o similares al objeto de Ia convocatoria].

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente
{traslape), para el computo del tiempo de dicha experiencia
s0lo se considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacion:

Mediante fa presentacion de cualquiera de los siguientes
documentos: (i) copia simple de contratos ¥y SU respectiva
conformidad o (i) constancias o (i) cerificados o (iv)
cualquier otra documentacién que, de manera fehaciente
demuestre la experiencia del personal propuestoe.

2.  ASISTENTE DE SUPERVISION

Criterio;

Se evaluard en funcién al tiempo de experiencia en la
especialidad del personal clave propuesto en [ASISTENTE
DE SUPERVISION]. Se consideraran como trabajos o©
prestaciones similares a los siguientes [Asistente de
Residente yfo Asistente de supervisor y/o asistente de

Mas de [4] afics:  [3] puntos

Mas de [3] hasta [4] afios:
[1] puntos®

Méas de [5] afios:  [4] puntos

Mas de [4] hasta [5] afios:

[2] puntc:s14

Mas de [4] afios:  [3] puntos

Més de [3] hasta [4] afos:
[1] puntos15___

13
14

El Comité Especial define los rangos da evaluacién e indica cusles son los parametros en cada rango.
El Comité Especial defina los rgngos de evaluacion e indica cuales son los parametros en cada rango.




Z PUNTAJE / METODOLOGIA |
FACTORES DE EVALUACION T & A SIGNACION

inspector y/o Residente de Obra y/o supervisor y/o inspector
en cbras similares pablicas y/o privadas].

De presentarse experiencia gjecutada  paralelamente
(traslape), para el computo del tiempo de dicha experiencia
s6lo se considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacion:

Mediante la presentacion de cualquiera de los siguientes
documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva
conformidad o (i) constancias o (i) certificados o (iv)
cualquier otra documentacion que, de manera fehaciente
demuestre la experiencia de! personal propuesto.

3. ESPECIALISTA EN ESTRCUTURAS

Criterio: Mas de [5] afios:  [3] puntos
Se evaluara en funcion al tiempo de experiencia en la
especialidad dei personal clave propuesto en [ESPECIALISTA | | _
EN ESTRUCTURAS]. Se considerardn como trabajos o Mas de [4] hasta [5] anos:
prestaciones similares a los siguientes [especialista en {2] puntos
estructuras ylo Especialista estructural  y/o ingeniero
estructurista yfo ingeniero  supervisor estructurista  y/o
supervisor especiglista en estructuras en la ejecucion de
obras iguales o similares al objeto de la convocatoria).

De preseniarse experiencia ejecutada paralelamente
(traslape), para el computo del tiempo de dicha experiencia
s6lo se considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacion:

Mediante la presentacion de cualquiera de los siguientes
documentos: (i} copia simple de contratos y su respectiva
conformidad o (i) constancias o (iii) certificados o (iv)
cualquier otra documentacién que, de manera fehaciente
demuestre la experiencia del personal propuesto.

4. INGENIERO SUPERVISOR DE EQUIPAMIENTO
BIOMEDICO

Criterio: Mas de [4] afos:  [3] puntos
Se evaluara en funcién al fiempo de experiencia en la
especialidad del personal clave propuesto en [INGENIERO | . .
SUPERVISOR DE EQUIPAMIENTO BIOMEDICO]. Se | Més de [3] hasta [4]afos:
consideraran como trabajos o prestaciones similares a los [2] puntos
siguientes [ingeniero biomédico ylo especialista Biomédico,
ylo la combinacién de estos para obras publicas yfo privadas
iguales o similares al objeto de la convocatoria).

De presentarse experiencia ejecutada  paralelamente
{traslape), para el coémputo del tiempo de dicha experiencia
sélo se considerara una vez el periodo trasiapado.

Acreditacion:

Mediante la presentacion de cualquiera de los siguientes
documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva
corformidad o (i) constancias o (i) certificados o (iv)
cualquier otra documentacion que, de manera fehaciente
demuestre la experiencia del personal propuesto.

5. INGENEROMECANICOELECTRICO | |

5 gl Comité Especial define los rangos de evaluacion e indica cuales son los parametros en cada rango.
1: El Comité Especial define los rangos de evaluacion e indica cuales son los pardmetros en cada rango.
7 E{ Comité Especial define los rangos de elaluacion e indica cusles son los pardmetros en cada rango.

7 1
’ ) !




FACTORES DE EVALUACION

1

PUNTAJE / METODOLOGIA
PARA SU ASIGNACION

Criterio:

Se evaluard en funcion al tiempo de experiencia en la
especialidad del personal clave propuesto en [INGENIERO
MECANICO ELECTRICO). Se consideraran como trabajos o
prestaciones similares a los siguientes [ingeniero ylo
especialista Mecénico ylo Mecanico Eléctrico, ylo la
combinacién de estos para obras similares al objeto de la
convocatorial.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente
(traslape), para el computo del tiempo de dicha experiencia
solo se considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacion:

Mediante la presentacion de cualquiera de los siguientes
documentos: (i) copia simple de contratos Y SuU respectiva
conformidad o (i) constancias o (i) certificados o (iv)
cualquier otra documentacién que, de manera fehaciente
demuesire la experiencia del personal propuesto.

6. INGENIERO SUPERVISOR DE COSTOS Y
PRESUPUESTOS
Criterio:

Se evaluard en funcion al tiempo de experiencia en la
especialidad del personal clave propuesto en [INGENIERO
SUPERVISOR DE COSTOS Y PRESUPUESTOS]. Se
consideraran como trabajos o prestaciones similares a los
siguientes [ingeniero ylo especialista en costos y/o
presupuestos yfo costos y presupuestos y/o costos vy
programacion de obras yfo la combinacién de estos para
obras en general].

De presentarse experiencia ejecutada  paralelamente
{traslape), para el computo del tiempo de dicha experiencia
s6lo se considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacién:

Mediante la presentacion de cualquiera de los siguientes
documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva
conformidad o (i) constancias o {ii) certificados o (iv)
cualquier otra documentacién que, de manera fehaciente
demuestre la experiencia del personal propuesto.

| Mas de [4] afios:  [3] puntos N

Mas de [3] hasta [4] afios;
[1] puntos™®

Mas de [4] afios:  [3] puntos

Mas de [3] hasta [4] arfios:
[1] puntc:rs19

OTROS FACTORES REFERIDOS AL OBJETO DE LA
CONVOCATORIA

[15] puntos

C.1. PLAN DE RIESGOS

Criterio:

Se evaluara el plan de riesgos propuesto por el postor para la
ejecucion de la consultoria [IDENTIFICACION DE RIESGOQS, MATRIZ
DE REGISTRO DE RIESGO, EVALUACION DE RIESGOS,
MEDIDAS CORRECTORAS Y PLAN DE CONTINGENIAS, MATRIZ
DE SEGUIMIENTOS Y CONTROL DE RIESGOS INDETIFICANDC A
CADA UI\},O DE LOS RESPONSABLES].

@_reditacién: ) _

Presenta ptan de riesgos que
sustenta la propuesta
[15] puntos

No presenta plan de riesgos que
sustenta la propuesta
0 puntos

18
19

El Comité Espacial define los ran
Ef Comité Especial define los ran

-

gos de evaluacién e indica cuéles son los parametros en cada rango.
s de evaluacion e indica cudles son los pardmetros en cada rango.




A PUNTAJE / METODOLOGIA
FACTORES DE EVALUACION PARA SU ASIGNACION
Se acreditara mediante la presentacion del documento que sustente €l
plan de riesgos propuesto.
PUNTAJE TOTAL 100 puntos®

Para acceder a la etapa de evaluacion economica, el postor debe obtener un puntaje
técnico minimo de ochenta (80) puntos.

IMPORTANTE:

~ Los factores de evaluacion elaborados por el Comité Especial deben guardar
vinculacién, razonabilidad y proporcionalidad con el objeto de la contratacion.
Asimismo, éstos no pueden calificar con puntaje el cumplimiento de los Términos de
Referencia ni los requisitos de calificacion.

- Las ofertas técnicas que no alcancen el minimo especificado son descalificadas.

EVALUACION ECONOMICA (Puntaje Maximo: 100 Puntos)

La Evaluacion Economica consiste en asignar el puntaje maximo establecido en la propuesta
econdmica de menor monto. Al resto de propuestas se les asigna un puntaje inversamente
proporcional, segun la siguiente férmula:

Pi = OmxPMPE
Oi

Donde:
i = Propuesta
Pi = Puntaje de la propuesta econémica i
Oi = Propuesta Econémica i
Om = Propuesta Econémica de monto o precio mas bajo
PMPE = Puntaje Maximo de la Propuesta Econémica

1.2. DETERMINACION DEL PUNTAJE TOTAL

Una vez evaluadas las propuestas técnicas y economicas se procedera a determinar
el puntaje total de las mismas.

El puntaje total de las propuestas son el resultado del promedio ponderado de ambas
evaluaciones, obtenido de la siguiente férmula:

PTPi = c¢1 PTi + c2 PEi
Donde,

PTPi = Puntaje total del postori

PTi = Puntaje por evaluacion técnica del postor i

PEi = Puntaje por evaluacién econdémica del postor i

¢1 = Coeficiente de ponderacién para la evaluacién tecnica.

c2 = Coeficiente de ponderacion para la evaluacion econémica.

Se aplicaran las siguientes ponderaciones:

¢l = Coeficiente de ponderacion para la evaluacion técnica, (minimo 0.80)
c2 = Coeficiente de ponderacién para la evaluacion econdmica, (maximo 0.20)

Donde: ¢1+¢2 =1.00

0 £51a suma delos puntajes de todfs los factores de evaluacion, incluyendo los opcionales,
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JERMINDG EFERENCIA

CONTRATACION DE LA ENTIDAD PRIVADA SUPERVISORA PARA LA SUPERVISION DE LA
ELABORACION DEL EXPEDIENTE TECNICO Y/O DOCUMENTO EQUIVALENTE Y DE LA
EJECUCIGN HASTA LA APROBACION DE LA LIQUIDACION DE LA IOARR

"REMODELACION DE SALA DE CUIDADOS INTENSIVOS; ADQUISICION DE VENTILADOR
MECANICO, ASPIRADOR DE SECRECIONES Y ANALIZADOR DE GASES Y
_ ELECTROLITOS; ADEMAS DE OTROS ACTIVOS EN EL {LA) HOSPITAL REGIONAL
. CAJAMARCA, DISTRITO DE CAJAMARCA, PROVINCIA DE CAJAMARCA, DEPARTAMENTO
) DE CAJAMARCA.” con CUI N*2805310

+CONSIDERACIONES GENERALES

4. DENOMINACION DE LA CONTRATACION

Contratacién del Servicio de consultorla para la Supervisién de la elaboracion del
Expediente Técnico y/o Documento Equivalente y dela ajecusion de la supervisidn de la
IOARR: “REMODELACION DE S8ALA DE CUIDADOS INTENSIVOS; ADQUISICION
DE VENTILADOR MECANICY, ASPIRADOR DE SECRECIONES Y ANALIZADOR DE
GASES Y ELECTROLITOS; ADEMAS DE OTROS ACTIVOS EN EL (LA} HOSPITAL
REGIONAL CAJAMARCA, DISTRITO DE CAJAMARCA, PROVINCIA DE
CAJAMARCA, DEPARTAMERTO DE CAJAMARCA." con CUI N*2605310, hasts a
aptobacion de Ia liquidacion de |la misma.

2. FINALIDAD PUBLICA

El presente procaso liene por finalidad selecclonar a la persona natural o jurldica, con
inscripckin vigenie en el Reglstro de Proveedores, como consulior de obras piblicas del
OSCE, que presante la oferta técnica y econdmica para Ta suparvisiin de ia elaboracion
del expadiente técnico y de lu [OARR: TREMODELACION DE SALA DE CUIDADOS
INTENSIVOS; ADQUISICION DE VENTILADOR MECANICO, ASPIRADOR DE
SECRECIONES ¥ ANALIZADOR DE GASES Y ELECTROLITOS; ADEMAS DE
OTROS ACTIVOS EN EL (LA} HOSPITAL REGIONAL CAJAMARCA. DISTRITO DE
CAJAMARCA, PROVINGIA DE CAJAMARCA, DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA."
con CUI N"2808310

3. ANTECEDENTESDELA CONTRATACION
Desde hace varios aios alrés s¢ ha venido gestionando financiamisoto para la IOARR
Je ia Remodelacion de la Sala de Cuidados Inlensivos en ¢l Hospital Regiornal Docente
de Cajamarca, lanlo por la cooperacion internacional como pot recursos del lesoro
pliblico central. Sin embargo, noha sido viable Jograr el financiamiento comespondiante.

En la actualidad la alianzs ostratégica plblico privada ha logrado hacer raalidad oste
proyseto determinante para fa Remodelacién de la Sala de Cukiados Inlensivos en el
Hospital Regional de Cajamarca.

La IOARR se propuso come respussta a los informes det estado situacional del personsd
da salud dei Hospital Regional y la falia de eapacio ¥ aquipamiento exislents dentro de
la Sala de Cuidados Intensivos pata el Hospital Reglonal Docente de Cajamarca.

Ante esta siluacion se procede a slaborar la ficha téenica pare ia IOARR sefialada, con
1o cual 8o identifics ia problamdtica gue afacta los servicios



5.

El Hospital Regional Docente de Cajamarca, con categoria 112, es uno do los
eslablecimientos con mayor capaciiad resolutlva y de referencia regional; Bentro de
eslas la UPSS Unidad de Cuidados Intensivos, cuenia con una infraestruciura donde
funcionan dos salas de cuidados Intensivos con un total de 12 camilas v una sals de
cuidados intermedios con 6 camillas, las cuales cusntan con ecuipamienio insuficlents o
en mal agiado,

Por o mencionado se requiere traslsdar Io antes posible va gua nd se cumple con lag
condicionas para brindar una Spiima alencién,

Dada ln magnitud do la problemdtica existerde y debido a la cantdad de afios
franscurdos de gestion para impulsar la YOARR: "REMODELACION DE SALA DE
CUIDADOS INTENSIVOS: ADQUISICION DE VENTILADOR MECANICO, ASPIRADOR
DE SECRECIONES Y ANALIZADOR DE GASES Y ELECTROLITOS; ADEMAS DE
OTROS ACTIVOS EN EL {LA) HOSPITAL REGIONAL CAJAMARCA, DISTRITO DE
CAJAMARCA, PROVINCIA DE CAJAMARCA, DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA "
con GUI N"2805310, of Goblarne Regienal de Cajamarca plantes slaborar ¥ suparvigar
fa elaboracidn de! Expediente Téenico ylo Documento Equivalonts, a fin de poder
garantzar el cumplimiento de la normativa vigente y asf poder levar a cabo la ejecusion
det presente proyecto.

LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

Regién : Cajamarca
Deparlamento : Cajamarca

Provincia : Cajamarca

Distrito t Cajemarcs

Dlrecclén : Av Larry Jhonson 776,
OBJETO DE LA CONTRATACION

Objetive General: Contratacidn de Ia Entiiad Prvada Supervisora para la Supervision
de la Elaboracién del Expediente Técnico y/o Documento Equivalents y de Ia Ejecucién
hasta la Aprobacion de I Liquidacion de la IOARR: “REMODELACION DE SALA DE
CUIDADOS  INTENSIVOS; ADQUISICION DE VENTILADOR MEGANICO,
ASPIRADOR DE SECRECIONES Y ANALIZADOR DE GASES Y ELECTROLITOS;
ADEMAS DE OTROS ACTIVOS ER EL (LA} HOSPITAL REGIONAL CAJAMARGA,
DISTRITO DE CAJAMARCA, PROVINCIA DE CAJAMARCA, DEPARTAMENTO DE
CAJAMARCA.” con CUI N*2805310

Cbjetivo Especifico: defink los alcances v condiciones téenicas minimas para Ia
prestacion del servicio de la Entidad Privada Supervisora pars la Supervision de
Elaboracién del Expediente Técnico y/o Documento Equivalerite ydelaEjecucion hasta
iz Aprobacién de Ia Liquidacidn de fa IOARR.

Nota: Los servicios de supervisién abarcan desde la fecha do inisie del edmpie dal plazo
contraciual para ef plazo te lo elaborackn dd Expediente Téonko vio Documenlo
Equivalente v luege de aprobado, para el plazo de efecucién de obra, incluyends
evaluaciones, resllzacidn do pruebas, la recepcion de obre v of seguimiento, revisitn 14
cofrecclin, do ser el caso de la fiquidacion del conirato de ejecucién de stva. Bl
SUPERVISOR dabard prever todes los servicios profesiontles requeridos para cumptir
cabalmente las funciones de supervisién en fa gjecucion de |a IOARR,

R
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7.

DURACIGN DE LA CONSULTORIA

La prastacidn de los servicios tendrd una duracion de slento ¢inguenta (150) dias
calendatio para la supervisidn de la ejecucion de la IDARR vy sesenta (60} dias
calendarios pasa la liquidacion da la I0ARR, haclendo un tolal da 210 dias calendarios,
£l plazo de inicio de le supervisién de ia obra, serd coordinada con fa entidad, fuego de
aprobarse al expedienta técnico y programar entrega de lereno.

i OBL@ABIONESﬁWu T DIAS CALENDARIO —
Elaboracion del  Expediente  Técnico  ylo 30
Documento Equivaente. ——
Ejecucion de la IOARR G0
Culminacion de la IDARR 10 1
Recepcion ce la IOARR 20 — |
Liquidacion de la I0ARR () ()
TOTAL 210
VALCOR REFERENCIAL

£1 monto total de la supervision es de SI 225,000.00 (Dosclantos Veinticinco Mil con
00100 soles).

COSTO
OBLIGACIONES {Consignar an Solas, en nimeros)
e )
Financiamiento de la Supervision del
Bocumento Equivalents yo 65,000.00
Expediente Técnico |
Financiamiento de la Supervision de |
la IDARR 1 115,000.00
Liguidacién de la ejecucion de la
IOARR 45,000.00
MONTO REFERENCIAL DEL
CONVENIO DE INVERSION 2800000

{") Se debe considerar des decimales

{**) Sera eonsiderada dicha obligacitn gnlcamente pars aquellos proyecios que hayan
sido actualizados por la Empresa Privada, en el marco da lo dispuesto en ef arlfoulo 15
det TUO det Reglamanto deo ka Ley N"29230.

DESCRIPCION DE LA CONSULTORIA
8.1, Dal Expediente Técnico y/o Documento Equivalente
(37 = & , ESay - P 0 ; f A o

a. e L

SEIDATVISH Doracio DG

A

El serviclo e suparvisldn para [a elaborackon de Expadiente Técnice yio Documento
Equivaiente és de responsabiidad directa y permanente del SUPERVISOR en ef
marco de fo dispuesto por la Ley No. 20230, Ley que impulss fa inversidn pdblica
regional y locel con participacion del sector privado. Decrelo supramo No. 036-2017-
EF. Reglamento de la Ley No. 26230, consecuentemente ¢l supervisor do obra
vetara por el escrito cumplimiento de 1a norma mencionada, sus modificatorias, olras
disposiciones iegsles aplicables, asi como lo digpuasto por el Sistema Nacional de
Inversion Publica, en aplicacién a la Direcliva No. 001-2019-E£F163.01, y los trminos
de reforancla v este servicio comprenderd dodo lo ralacionado con la supervision,
cantrol lécnico ¥ administrativo de las actividades a ejecutarse en la elaboracion da
Expadlante Técnico yo Documento Equivalente Obrs, en conformidad a las normas
do construccion vigenles en la especialidad. El supervisor del proyecto prestars los



servicios de consuliorla, de modo permanente y directo durante odo el proceso de
ta elaboracién, concepcitn, deserolio y culminacién del proyecto hasta su
aprobacidn final bajo acto resolulivo, con fa prestacién de serviclos de ingonieria,
arquitactura y auxiliares necesarios para la supervigln ¥ vonirol.

EL SUPERVISOR suministrard tofaimente los serviclos necesarlos para s
supervisidn, control desarrolio hasta ta liquidacién final de log componentes del
Proyesto. EL SUPERVISOR asumira la responsabilidad total por ia supervisidn e
todas las actividades desarroliadas dorante la eluboracién de los estudios ¥
ejecucién de los componantes de la IOARR, efectuadas por la Empresa Privada
para este fin. La supervision no tiene cardcter imitalivo. Los servicios comprenderdn
todo lo relacionado con Iz supervision, inspeccidn, conirol téenico, control
economico y administrativo, control en [z prevencién de riesgo {seguridad) v medio
ambiente, de todss las actividades durante la ejecucitn del estudic del components,
segun los términos de referencia para 1a ejscucion de la IOARR.

S L Drd

La Supervisién del Expediente Técnico yio Documento Egulivalonts eo obliga a:
Exiglr af Consultor de la empresa privada s apertura del Cusdemo da Obra que sord
utilizado exclusivamente por la Supenvisién ¥ la Empresa Privads. Asimismy, debers
registear en dicho cuademo los avances perlddicos del Expedionte Técnico yio
Documento Equivalents. En caso de que s enfidad a ravés del Coordinador de 1a
Supervisidn detecte que el cuaderno de obra no se encuentre al dis, o presenta
anotacionas que no concllian con la siluacidn verticads de avance, se aolicars las
sanciones de acuerdo con 168 1émninos conitactuales. Coordinar estrechamania con la
Entidad, 2 fin de gerantizer que & desarrolic del Expadiants Téonico ylo Documento
Equivalente se realice de acuerdo con los estindares de calidad y eficlencia, dentro det
marco de la normativa vigents, y en general, de la informacidn técnics gue puedp
soiiciar ala Entidad, asl como el aporte de la Supervision;

- Raviser, evaluar, controlar y validar los avances del Expedisnte Técnico yo
Documento Equivalents para que se realicen de acuerdo con lo establecido en los
documentos proporcionados y cronogramas de irabajo sulorizados por la Entidad.

- Formular por escrito oportunamente las observaciones ¥ recomendaciones al
Expadients Técnico yo Documanto Equivalente con su correspondienta opinién
técnica aprobatoria para que La Enlidad proceds avtorgar el visto bueno y autorice
el pago corvespondiente a aste rubro de Sousrdo son ol cronbgrama dé pagos
contractual slendo de su exclusiva responsabllidad cualqular demora en of mismo,

= Deigual forma tramiters de manera oportuna los informes especificos en caso de
atraso recomendands Is eplicacion de Is penalidad corespondients,

- En loda documentscién generada por la supervisidn o equipe de supervision
durante el proceso de is elaboracion del Expadients Téenleo yio Documents
Equivalente, cada uno da los especisliistas deberan sellar vy fimar g
documentacién que les corresponds indicande la fecha de esfa ribrica.

~ En toda dotumentacién presentada por la Emprasa Privada responsable def
desarrollo de! prayecio de la Inversidn durante &f procexo de la slaborscion de
Expediante Téonkco yio Documenis Equivalents, cada uno de los aspecialistas de
ta supervision deberdn sellar y firmar dicha documentacién en sefial de revision,
conformidad ylo aprobacion verificando la firmz y sollo de los profosionales
cofrespordientes del squipo de fo Empresa Privada responsable del desarrollo del
proyacto de inversidn, Bl jefe de la Supervision deberd firmar la totalidad de la

W[



documentacion sefalada, Revisar, evaluar, validar y conlrolar Jos avances del
Expedients Técnlco y/o Documento Equivalente establecido segin el cronograma
da trabajo definido contractuaimenie y segln los requerimientos de fa Entidad-
formular por escrilo y de manera oportuna las observacionas y racomendaciones
al estudio, siendo anoladas tadas elias en el cuademo de control de anteproyaco
y de! Expediente Técnico ylo Documento Equivalente.
G . Supewvisar permanentemente et desarrolio de las aclividades del Equipo Consuitor
Rt de la Empvesa privada (encargado de la elaboracién del Expediente Técnico yio
-/ Documento Equivalente), verificando constante y oportunamente la elaboracidn
del Expediente Técnico ylo Documente Equivalente para que se realice
estriciamente da acuardo con la normatividad vigente; a los térmings de referencla
proporcionados por la ENTIDAD, ¥ a las indicaciones que de manera formal le
sean slcanzadas por la Entidad, Tramitar en forma oporluna los Informes de
aprobacion de los avances parciales y de la entrega final dal Expadianie Téenko
ylo Documente Equivalente de manera que fa ENTIDAD pueda tramitar los pagos
comospondientes siende de su exclusiva responsabiiidad de |a supervisidn
cualquier demora en ol mismo, De igual manera tramitar en forma oporiuna los
informes especificos en caso de araso, recomendando la aplicacin de la
penatidad correspondiente.

8.2. Do ia EJecucion de la IGARR
El Supervisor suministrara totalmente os servicios necesarios paia la supervision ¥
control ds lae obras. Estos servicios comprendaran todo lo relacionado con fa
Supervision, control téenico contabie, aniblental y adminisirativo de las aclividades
2 ejecuiarse.

Sin exclusion de las obligaciones que comesponda al supervisor, El astars oblipado
a

. Revisar el Expadienie Téenlco ylo Documento Equivalente del proyecto
matesis de ejecucién y formular oporlunamente las racomendacionas,
complementaciones y/e modificaciones, ast como bos prabables mayores
irabalos y menores trabajos.

- La ejecucién Inlegral del control y supervisién de la IDARR, verficande
constanta y oporiunamente que los trabajos se ejecutan de acuerdo con los
Blanos, Especilicaciones Téenicas y en general con todale documentacidn que
conforma &l Expediente Técnico ylo Documento Equivalents, cum pliendo con
las Nomnas de Construccion, Normas Ambleniales, Normas de Seoguridad v
reglamentacién vigente, asi como la calidad de los materiales que Intarvienan
on las obras.

- Controlar el Avance de la IOARR a través ¢a un Programa PERTCPM y
Diagrama de Barras con ef detalle suficlente do cada una de las actividades
desda el infcio hasta su conclusion.

«  Ejecutar ei contrid fisico, administralivo, acondmico y contable de fa IOARR,
sfecluando delallada oportunamente la mediclén y valorizacién de las
cantidades de obra ejecutadas, mediante la ullizackdn de programas de
computacion.

. Paraletamente o la jecucion de ia I0ARR, ¢l Supervisor r2 verificando ¥

controlande las modificaciones de metrados de la obias autorizadas por la
Entidad, con & fin de conlar con los motrados realmente ejocutados,
correspondientes a cada una da las pasidas conformantes del presupuesto de
IOARR, asi como i progeesivamsnte practicacdo la Pre-liquidacion de IDARR,
do tal manera de contar con melrados finales y planos de replanteo,



paralciamente &l avance de vbras, los mismos que serdn presentados en la
recepcion de la IOARR, fiemados por ef Rasidente y Supervisor,

- Viglar y hacer que el Residente de Obre en representacion de la Empresa
Frivada cumpla con las normas de seguridad del personal involucrado en las
obras. Ei control deberd ser diurno y nocturno de ser necasario,

- Brindar su asesoramiento, técnico Jagal y serviclos profesionates
especiallzados, cuando ias condiciones de 1 obra lo requieran, conttibuyendo
aficazmente 2 | mejor slecusién de las mismas.

- Inspaccidn y verificacién permanente de ta calidad y cantided de los materisies
¥ equipo, asi como el control fiskoo de los mismos, presentando en fos informes
correspondlentes, su lnventario detallado v actuaiizado, Deberdn, ademas,
flevar un control especial ¢ informer sl GOBIERNO REGIONAL DE
CAJAMARCK, sobwe 2 permanencia en la Obra de los Bquipos mequinarias,

- Revisarlos estudios de suelos, verifivar Ias caracteristicas de los matorioles de
cantoras para los diferentes usos, asi como sus polencias y rendimlentos, para
los dierentes usos v disefios en genersl; dando su conformicad ¥ 6 caso
necesmio proponer alternalivas yio soluciones

- Revissr y prosenlar oporiunamente, los informos ylo expedientes sobve
ampliaciones de plazo v otros dentro del periado previstoc en la normatividad
que rige los Contrates, emitiendo el respectivo pronunciamienio.

- Mantener la estadistica general de la IOARR ¥ preparar informes mensuales,
los cuales deberin indicar detalisdaments o8 avancos fisicos ¥ econtmicos,
los problemas presentados v las soluciones adoptadas.

- Duranie ta etapa previa, ejecucion y recepeltn de IOARR el Sy pervizor tomard
en cuenta para le conservacion ambiental, s medidas ambientales exigidas
en el Estudio de Impacto Ambiental, Especificaciones Téenieas de la I0ARR,
Manual amblental y las normas vigentes, revision, verificacién ¥ ejecucién de
los trazos ¥ niveles topograficos en general.

- Recomendar y asesorar al GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA,
teferents a  Sistemas  Constructivos,  emilir pronunciamisnio  y
recomendaciones sobre los aspacios que proponya el Residente do Qbra.

8. RESPONSAHBILIDADES DEL SUPERVISOR

8.1.De Ia Elaboracién del Expadiente Técenico yio Documente Equivalents

El supsrvisor ss compromets y tiens 1a responsabliiidad inexcusable 2 lo sigulenie:

~  Coordinar permanentemenie con o Consulior de la Emprasa Privada a fin de
raalizar yn trabajo eficiente y de calidad.

- Reglizarlos trabajos g campo necesarios en la zona del proyeclo, pura vertlicar in
veracidad de los datos consignados par et Consulfor de la empresa privada en ¢l
Expedients Técnico ylo Documento Equivalents ¢ en sus avances.

- Recomendar y asesorar respects a las propuesias técnicas & considerarse en of
proyecio.

- Verificar y analizar {a informacidn consignada en el Expediente Téenlco vlo
Documento Equivalente siendo de su responsabidad detectar do manera oporiura
ias falas ¢ posibles Inconsistencias antre los documentas éenlcos y log pardmetros
astablecidos por fa Entidad.

- Veriffiear que los costos unitarios de los presupvestos estén acordes con los costos
del meroado, mano de obra callfieads v ne calificads en of Expudiente Téonico yio
Documento Equivalenle, slendo su rasponsabilidad dstectar de maners oporluna
las faltas o posibles inconsistancias entrs los documentos léenicos y o8 pardmetros
establacidos per la Entidad.

»  Verificar que los oostos unitarios de jos Oresupuestios asién acordes con kot costos
del mercado, mano de obre calfficads y no calificada, materlales, equipos

R



elactromecanicos de use en ¢l proyecio, herramienias y en ganeral todos los
elementos considerados en el contrato.

- Elaborar los Informes y presentarios en forma oportuna: informes técnicos v legales
respecio a prestaciones mayores irabajos, menores trabajos, ampliaciones de
plazo, denlro del periodo pravisio en la normatividad que rige el conirato, de ser ¢l

N\ caso; en caso de incumplimienio, por parte de la supervision se aplicard las

}' | penalidades sancionss que establece el contralo.

f Aprobar el Expadiente Técnico yio Documento Equivalente a nivel de estudic
definitivo una vez culminado, ramitando su aprobacién ente fa Entidad deblendo
contar a efectos do emilr mediante acto resolulivo y de! &rpario compeledte
procadera con dicha aprobaclén y as! posibilitara la autorizacion del inicio de la
ejocucion da la IOARR, de acuerdo con los requerimientos técnicos consignacdas en
& y al procedimiento establecido en el contirato.

- La aprobacion otorgada por el Supervision al Expadiente Técnico yio Documento
Equivalente prasentado por la empresa privada, nolo exonera a esta de ka gfecuciin
del integro de los trabajos necesarios para alcanzar log objetivos del proyecto, log
que serdn ejecutados a su coslo, da acuerdo con los términes contractuates. La
omlskén de trabajes o equipamienio ligade 8! proyeclo que nc permita el adecuado
funcionamiento de los componentes serd de tolal responsabilidad da Ia empress
privada, no pudiendo solicitar reconocimiento de mayores trabajos s porlo indicado,

. Hacer &l saguimiento y control de la elaboraciény presentacion de los expedientes
que pormitan obtener los permisos y licenclas anle lag diforentes entidades
prastadotas de sarviclos, municipaiidadas, goblerno regional, enlre otras. La
elaboracién de astos documentos y presentacibn serd de entera responsabilidad de
la Empresa givads,

- Presentar Informe sustentado Gue muastra que sa ha cumplido con lado ko indicado
en los términos de referencla conlrato, bases, normas y reglamentos, los
espacialisias deberan preseniar Informes semanales del seguimiento que efectiian
& la Elaboracion del Expediente Técnico yio Documanto Equivalenta.

8.2, De la Ejocucién de 1a IOARR

. Elsupervisor da obra serd responsable de la calidad de los sorvicios que preste, de
Ia Idoneldad del personal a su cargo y de velar qua las obras so ajecuten segdn el
Expediente Técnlco y/o Dacumento Equivalents.

- El supervisor de obra seré responisable de la revisién y verificacion del Expediente
Técnico ylo Documento Equivalente de obra, efectuando Ias recomendaciones del
caso mediante un Informe Diagnostico que presentara en un plazo maximo de 05
dias de Inkciado el serviclo.

- El supervisor de Obra serd responsable de la entrega de valorzacionas, mayores
frabajos, menores trabsjos, informes mensuales y olros, revisar las liquidaciones de
obra y de suconlrato y pronunciarse al respecto, en los plazos y condiciones fijados
en los documentos contractuales.

- Es responsebilidad del Supervisor de Obra controlar ol cumplimiente de los
programas de avance de obra y exigir ala Emptesa Privada que adopte a8 medidas
necesaras para lograr su cumplimients, asl como axigite of flel cumplimianto de las
normas de saguridad e higiens laboral.

- Elercer un conirol permanente sobre Ia vigencia de las Cartas Fianzas y polizas de
seguto da la Empresa Privada comunicando a fa enlidad los vencimbantos con un
mes de anlicipacion.

- Es rasponsabilided del supervisor de obra revisar y elaborar el informe de
conformidad de los expedientes de mayores trabajes, menores trabajos ¥
ampliaciones de manera oportuna glaborados por in Empresa Privada.



Estos presupuestos deben contar con la oplnidn del consultor que elaboro el
proyecto y sus suscritos por el Jefe de la Supervisiin, Residente de obra v @
representante de la Emprasa Privada.

El supervisor da obra mantendrd un conlrol parmanenta sobre los ajustes del monto
de les corias flanzas.

El suparvisor de obra mantendrd un control sobra las pélizas de Segurs otorgados
a la Empresa Privada, dablendo velar por su vigencia endoso s s entided v ol
cumplimients de las condiciones de ls misma, de acuerdo con el comiralo de
ajacuclon de iz lOARR,

En jos contratos de consultoria para Ia supervisién de cbra, la Entidad datermina sl
piazo para rectamar surespansabilidad, el cual no puede ser inferior o siete {?)afos,
El supervisor de obra no tendrd autoridad para exonsrar 2 la Empresa Privada de
ninguna de sus obligaciones contractuales ni de ordenar ninglin mayores trabajos o
variecidn de 1o IOARR que de alguns manara Involucre smpliacién de plazo o
cualquier pago extra, 3 no ser que medie autorzacdn aseria ¥ provia de la entidad.
El suparvisor de Obra serd responsable de valorizar mayores lrabajos o menores
trabajos en ia plantilla respectiva, no en iz plantila de obra contratads.

El supervisor de obre serd responsable del control de calidad, exigiendo ¥
verificandc que el EMPRESA PRIVADA realice las pruebas necesardas pads
demostrar Ia calidad de los trabujos ejecutados, sin embargo, ol SUPERVISOR de
su purte debe efeciuar las pruebas establecidas con ¢ ipo, fracuencla y fa cantidad
exigida an las normas nacionales emilendo su infarma respectivo,

Las santiones por incumplimiento que se aplican al SUPERVISOR compranden no
solamente a las esiablocidas en los términos de referencia ¥ en el contralo, sino
ademas @ las que conforme & Ley ie corespondan pars lo cual ef GOBIERNO
REGIONAL DE CAJAMARCA iniclard las acclones judicisles pertinentes de ser ¢l
caso,

El personal tdenico dal consulter o qulsn prests of servico de supervision ¥ que
rabaje para e proyecio, serd espacificomente ¢ indicads en su propuests,
dabiendo considorarse of eventusl tebajo en domingos, festivos y jornadas
nociumas, cuando asi lo roquiera ef proyecto, sin que asto signifique costo adiclonal
&l pactado en el contrato.

Para la présiacién de lot sorvicios de supervision ¥ confrol, EL SUPERVISOR
utilizars el personal calificado especificado en su Propuesta Técnkca, no ostando,
permitiendo cambios del persanal profesional, salvo por razones de caso forlulte ©
fusrza mayor debidamente comprobadas. Para este efecto, EL SUPERVISOR
deber# proponer al GOBIERNG REGIONAL DE CAJAMARCA con quince 15 dias
Uliles de anticipacidn, of cambio de personal a fin do oblener le aprobacion det
mencionado cambio, El nuevo personal profesionsl propusesio deberd reunir similer
@ mejora calificacion que el profesional ofertado inicialmente. Los cambios eslaran
sujetos a la aplicacién de la penatided establecids, salve que el cambio obedescs a
razones de caso foriuito y/o fuerza mayor,

El supervisor con relacion af residante de obra, se considera como reproseriante
del GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA. & parsonal dot supervisor doberd
observar en todo momento las nomas de seguridad vigenies en ta obre, deblendo
todo & personal estar provisto de cascos, chalecos, botas, guantes, efc.

El supervisor deberd contar con ung ofiging da compo equipads bésicemante da
aseritorios suficlentss para o personal clave, asl como vomputadorss personalks,
impresora, plotter, ademds de un vehioulo para la movifizacién del parsonal parg
labures dé campo, cuyo uso se adecusrd a g necesidad de fa supervisién por un
riimero de dias/mes,

Ei supervisor oblendra todos los seguros nacesarios para su personal, segdin la
tagislacion naclonal aplicabls, deblenda mantaner 'a vigentia da dichos seguros en

R
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su capacidad total, hasta que los servicios pactados hayan culminado y cuenten con
1a aceptacién del GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA. Las pdlizas, asi como
sus comespondiontes recibos de primas estardn a disposicién del GOBIERNO
REGIONAL DE CAJAMARCA, quien podra soliclardas en cugiquier momento para
su verificacion. El incumpliniants de esta obligacién serd causal de no pago de la
valorizacién hasia que no se presente los raclbos de pago da primas. La demora on
el pago no generara Infereses ni dafios o perjuicios al GOBIERNO REGIONAL DE
CAJAMARCA.

7" 40, CONDICIONES GENERALES DEL SERVICIO

La provisién de oficinas, mobifiario, fransporte, equipos, sisteme de comunicaciin,
contra de cémpulo e informatica, topografia y laboratenio que requiera el suparvisor
parafa [OARR, soréd responsabilidad de éste.

Toda Informacidn empleada o preparada durante el desarrolio de la IOARR es de
caracter reservada y 10 poded ser entregado a terceros sin el previo consenlimiento
escrito de LA ENTIDAD.,

El Supervisor podré ser llamado an cualquier momento por LA ENTIDAD para
informar o asasorar an asuntos conternientes a la IOARR,

El supervisor debera absolver [as consultes de ks Empresa Privada con conacimianto
de LA ENTIDAD en fodes fas aclividades relaclenadas a la 1OARR.

El supeivisor efecluard una revision detsllsdn de las especiiicaciones de
construccidn, para verificer si estas cubren todos los aspectos de disefio y
construccion. En caso contrario, el supervisor, ostd obligado a informar a LA
ENTIDAD y recomendar las modificaciones y/o cotrecciones necesarias.

El suparvisor hard una revisidn detallada de la suficiencla de los disafios considerados
an el Expadiente Técnico yio Documento Equivalente. En los casos gue serd
necesarios, ! supervisor recomendard y corplementacd la madificecion de los
disafios conslderades. Asimismo, revisard los ensayos y resultados de las pruabas
de Isboratorio lomadas duranie ef desarollo del proyecto, debiendo en caso
necesarlo, ampliar dichos estudios, previa autorizacion de LA ENTIDAD.

El supervisor revisaré y avaluatd las pruebas ¥ ensayos de molsdales realizados por
ol Residente de la obra, Tanlo el Supervisor como el Residents itllizardn sus proples
Laboratorios, quedando feminantementa prohibido que of Suparvisor utilice el
Laboratorio del residente de obra vo qus los ensayos los hage en forma conjunta.

El supervisor oblendrd todos los segures necesarios pard su persona, segun Ia
legislacién naclonal aplicable, deblende mantener la vigencia de dichos seguros en
su capacidad {otal, durante el periodo de tiempo dei conirata de suparvisidn y posibles
ampliaciones def plazo.

EL supervisor, at lérmino de la obra, debera entregar a LA ENTIDAD todo ei acervo
documental técnico y administrativo de la IOARR, juntaments con 13 Liguidacidn
técnica y financiera final y cuadernos de obea, Eslono exime al supaevisor que pudiera
ser requerldo posierdommente para cualquier ebsolucidn de consuitas en relacion con
la o,

Ei supervisor debera prestar todas las facilidades a los funcionarios de LA ENTIDAD
para la revisién del Avance de la IOARR bajo su supervisién y proporcionard la
informacin que sea requerida,

El suparvisor estard sujeto a fiscalizacién por los funcionarics que designe LA
ENTIDAD qulenea veriiicaran la permanencla enta 10ARR del parsonal del suparvisor
asignado a esla, asl como la iotalidad de las equipos de elaboracién, topogeafia y
otros inciuidos en su Conirato y su oferta téonico - econdmica, v a la efecliva
utilizacién de los vehiculos sujetos a psgo. Leos irformes mensuales de esios
funionarios respaldaran ol page de las velorizaciones mensuales del supervisor,



= El supervisor apoyard a LA ENTIDAD durante la contestacién de las demandas
arbitrales que pudieran generarse durante Ja efecucion y liquidacién de la IOARR,
psimisme de ser notosard sers lamado pars zsesorar lo presentacitn de
exposicienes orales de la Entiiad.

* EL CONSULTOR no podré transflerr parclgl, i [otalmente las obligaciones confraidas
en ¢l Conirato, siendo de su entera responsabilidad [a ejecucion y cumplimiento de
las obligaciones astablecidas an el misme.

¥
1"1, REQUERIMIENTOS DEL CONSULTOR
-/ &1 consuftor dabe contar con Inscripckén vigents en ef Registro Naciona! de Proveedorss
" capitule de Consulior de Obras en la especialidad de Consultorla en obras en
edificaciones y afines, ton categoria B o superior,

Del mismo modo, los postores deberén cumplir cor Ios siguienies requisitos:

» Do conformidad con ef ardeuls 45 del Ruglamento de 1 Loy N*20230, ol comité
conviene en determinar que o nimere médximo de consorciados que podrdn
participar para el presente procedimients de seleccién es de 02 integrantes.

- E! postor debe acreditar un monto fackurado acumulado equivalente a UNA (01)
vez el valor referencial por la conlratacién de servicios de consufioria de obra
iguales o similares ol objelo de convoeatoria, durante los diez {10} atos
anteriores u la fecha de ls conformidad o amisién dol comprobante de pago,
se9én corresponds,

Se conslderan proyecios similares a ls ejecucién de proyecios de naturaleza
semejante proyectos de OBRAS DE CONSTRUCCION YO CREACION Yil
RECONSTRUCCION YR REMODELACION Y/O MEJORAMIENTO YO
AMPLIACION YO SUSTITUCION YIO ADECUACION YIO RECUPERACION
YO REPARACION DE HOSPITALES YO CENTROS DE SALUD YIO
COLEGIOS, YO INSTITUTOS, EN EL SECTOR PUBLICO O PRIVADOQ,

12, PERSONAL CLAVE
El personal minimo que debe presentar of Consultor para e sesvicio de Supervsion del
Expedients Técnics yio Documento Equivalente y de la Supervislén de fa IOARR, son
los siguientes profesionales, cuyo perfil debe ser acreditado.

12.1. Personal profesional propuesto para Supervisién de la Elaboraclén dei
Expediente Técnico ylo Documents Equivalente y Ejecucién de [OARR

Regulsifos:
A continuacidn, se detalla el personal profesional minimo y sus requisitos minimog
necesstios pars la elecucidn de la IOARR

Profasional | N° | A Cargovie Reguisito MinkmolExperiencia

Respongablitdad
Coleglado v habdllitado:
- Expariencians fenor de 4 afios, suslontads con copl do

diotoma de Incorporacidn af Coleio respeclive,
Jefedeproyacte | - Sustentar como mitmo 3 Parficipacionss, como
Prayeciute yio Eveluadsr yio Consullor yio Supervisor de
ingoniern 43 Elaboracidn ylo Jefs de Prerpecie o JSofe de Bxtudic de
Civil Expifionts Técnico wo Documento Equivalentes o

WK



Ingersaro
Civil ylo
Ing&rioro
Estructural

‘n¥

Tolegiado y habilitado:
- Expedancia ro menor de 4 ahos, sustentads con copia da |

estudios delintivos iguales o smilares al objsto de la |

convocatoria.

diploma de incomoracion sl Colagio respeciive

Sustentar come minimo 3  Participaciones, c<ome
expecialista en estrucluras yio Especiaksta estructurat yo
Wngentero  estrucluriste  yio  inenlero  suparvisor
estructursts y/o supervisor especialista an ogiructras de
Expedianie Téenito ylo Documenio Egidvolentes o

estudios definitivos Igusles o similores ol obieto de fa |

convocatoria.

—d

o1

Espacialisia
Biomédico

Colegiado y habilitado:

Experiencia general no menor da 3 afios, compulado
dosde Ia colagiatura, sustentada con copia de diploma do
incorporacion al Golegio raspactiva.

Sustentar como minimo 3 Parlicipacionas como ingeniero
ylo especiufists Blomédico, yio Téenkto Biomédice de
Expadientes Tétmicos ylo Documentio Equivalente o
astudios dafinkivos iguales o similares al objele de Ia
convocatosa.

Ingniero

o1

Espociaksia én
Coslos y
Presupuastos

Colegiado y habilitado!

Expoadencia genero! no menor do 03 afios como
Espacialista gn Costos y prasupuesios on ls afaborncion
ylo evaluaciée de Expedientes Técnicos similacas,
comptato dasds fa colegiatura, susieniade con copla de
dipioma de incorporacién af Colagio respeciive.

Sustentar como minimo 3 paricipacionas tona ingeniero
ylo especisista eh COSloS Yy prosupuastos. pera la |
alaboracidn do expedientes lécnicos similares |

pcreditagion:

El Poslor dabe presaentar |2 axpedencia del personal profesional propuesto para la
ajecucién del Proyecto y que sé acredita con cualquiera de los siguientes documentios:

- Caoplas simples de jus contratos susciitos.

- Copias simples de las constancias de trabajo.

- Coplas simples do los certilficados de trabajo.

- Coplas simples ¢a resoluciones de aprobacian de Expedientes Técnicos.

- Copias simples de drdenes de sarvicios, con su respeclive Recibo por Honorarios
ylo conformidad da sarvicio.

- Cualquier otra documentacién que demuestre de maneora tehaciente la experencia
dai prafesicnal solicitado,

Asf también se debe presentar copia simpla dai curriculum vitae documentada, declaracion
Jurada de estar habilitado para &l sjercicio de sus funciones y carta da compromise del
personal profesional propuesto.

42.2. Parsonal profesional propuestc para supervision de la IOARR

Reguisitog,
A continuacion, se detalla el personal profesional minima y sus requisitos minimos
nécosarios para la ejecusidn del Froyecto.



Profeslonsl

Cargo ylo
Rosponsablfidad

Requisito Minimo/Experiencia

Ingenisre Clvil

01

Jetfe de
Supervision

Colsglads y habilitado:

- Experencla no menor de 4 afos,
susteritads con copla de diploma de
incorporacion st Colagho respactive,

~ Sustentar como minimo 3 Participaciones
como Residente de Obras y/o supervisor yfo
inspactor en la ejecucidn de obray iguples ¢
sim¥ares a) objeio de la convacatoria.

Ingeniero civil
0 Arguitecte

Asistente de
Supsrvisidn

Colegiado y habilifado:

- Experiancla genersl no maner da 3 afios,
computado desde la colegliatura, sustentada
oan copla de diploma de Incorporatitn af
Colegio respoctive.

~ Suslentar come minkne 3 Partclpaciones
como Asigtente de Residente yio Asistanie
de supervisor yio avistente de Inspecior,
Resgidento de Obra ylo supervisor yo
tngpactor an obras simiares.

Ingenlery Civit
y/o Ingeniero
Estructurat

"N

Espegiaiisin en
Estrutturas

Coluglado y habiiitads:

- Experiancis no monor de 4 afios, susientada con
copie de diploma de incorporacitn al Colsgio
respectivo,

~ Suslenfar como minimo 3 Paicipasiones,
coma aspecialisiz an estructuras yio Especinkists
ostruclural  ylo  ingenforo  estruchurisls  vin
ingenizro suparvisor estruciurnists vo SuUpervisor
especialisia en sstrusturas en la ejecucién de
obras Jguales o similares ol objslo de &
corvacaiona.

Inganiere
Blomédico,

Médico

o1

Supervisor da
Equipamiento
Blomédics

"Colegiado y habifitado:

-~ Experiencia general rio menor de 3 aios,
computado dasde Ia colegiatuwra, susientada
can copia de diploma de incomparacitn al
Colegio respectivo,

= Sustenlsr como minimo 3 Participaciones
como ingeniere bioméddics yo especisiisia
Biomédico, v/o la comblnacién de estos
para obras similaros al objeto do Ia
convacatoria.




— =
Colegiado y habilitado: ]

Inganieo ~ Ewpatiencia general no menor de 3 afios,
Mecanico — computado dasde fa colegiatura, sustentada |
Eléclrico, Ingenisro con copla de diploma de incorporacién al |
Inganiere Supervisor Colagio taspaciivo.
Eléctrico, Mecéinioo - Sustentar comv minimo 3 Perlicipaciones
Ingentero Elécirico como ingeniero y/o especislista Mecanico
Elechricista, yio Macdnico Eléctrico, yio la combinacion
Ingenisro de esios para obras similares al objelo de la
Mecanico convocatoria.
— Coleglado y habifitado:

- Expeigncla ganeral ne menor de 3 aflos,
computado desde la colegiatura, sustentada
con copla de diploma de incorporecion al

Sulpng;!i:ﬁoee Colagio raspaciivo.
Ingeniera Civil | 01 Costos Y — Sustantar como minimo 3 Participaciones
Presupuestos como Ingenisto y/o ezpacialists en costos

ylo presupuestos ylo costos y presupuasios
ylo costos y programacién de obras yio la
combinacion de estos para obras en
peneral.

Acreditacion:
El Postor debe presentar la experlercia del personal profesional propuesto para fa
supervision de 1a elaboracion del Expedisnie Técnico yio Documento Equivalenie ¥
supevvisién de la elecucién del Proyecto, que se acredita con cualquiera de jos slguientes
documentos:

. Copias simples de los contratos suscritos y su respecliva conformidad vio

. Coplas simples dalas constancas de trabajo.

. Coplas simples da los certificadas de trabajo.

. Copias simples de brdenas de servicios, con su respectivo Recibo por Honorarios
ylo conformidad de servicio.

« Cuslquier otro documento que de manera fehaciente demuesire of tiampo de
axpariancia del profesional propuesto.

Asi tambilén se dabe presentar copia simple del curricutum vitee documeniado, declaracion
jurada de estar habllitado para el ejercicio do sus funciones y carla de compromiso del
personat profasionat propusste.

El TITULO PROFESIONAL seré verificado en el Registro de prados académicos y tiulos
profesionales en el porlal web de Superinlendencia Nacional de Educacién Superior
Universitars (SUNEDU). En caso el TITULO requeridc nb se encusatra inscrito en el
refesido registro, ! postor debe de preserdar 2 copla del diploma respective & fia de
acreditar 1a formacidn académica requerida,

Los documontos que acrediten 1a experigncla del personal daban incluir como minime los
nombras y apellidos del piofesional, el cargo desempefiado, e plazo de prestacion
Indicando mes y afio de iniclo y culminacién, el nombre de lg entidad u organizacidn que
amite o documanto, fechs de emisidn y nombres y apsilidos da quien suscrbe o
documents.



De presentarse experencia ejecutada paratelaments {raslaps), para el computo del
tempo de dicha expenentia sdlo se considersrd una vez ol periodo fraslapado,

La COLEGIATURA Y HABILITACION de lus profesionales se requiore para ol inlcls de su
participacin efective en la ejacucion de contrato, tanto para aquelios prolesionsles de
procedencia peruana coma extrainjeros, Lo antedor no resulta Impadimento para que Ia
ENTIDAD, antes de suscribir el contrato, en el ejercicio de su funclén fisealizadora,
.. verifique que [a experlencla que se pretenda acreditar hayn sido adquirida cuando ol
profesional s encontraba habillado legaiments para elip,

Importante;

v Excepclonalmente y de manera justificada el Consultor puede solicitar a ta ENTIDAD
le autorice la sustilucién del profesional acreditado, en cuyo caso el reemplazanie
dobe reunir experiencia y calificaciones profesionales igusies o superores que ias
Ppravistas por fa entidad come parte do los raqulsitos de calificacion en log documentos
del provedimient de seleccidn qua dlo odgen 81 contrato.

v La sustitucion del personsl acreditado debe solicitarse 2 fa entidad quince (15) dias
antes de ser sustiuido, si dentro de los ocho (8) dias sigulentes de presenteda la
solicitud Ia ENTIDAD no emite pronunclamianto, se considera aprobada la sustitucion.
La ENTIDAD verificars que ef sustituto posee iguales o superlores caractoristicas &
tas previstas en las bases para el profesional que requiere ser reemplarado.

La Enlldad debe valorar da manera integral los documentos presentados para acredilar
dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los documentos presentados la
denorminacion del cargo © puesto no coineida literaiments con aquela pravists en los
requisitos de calflicacidn, se deberd validsr In experiendia sl s actividades que raalizo el
profasional corresponden con la furkién propia del Sarge o puesio requsride,

13. EQUIPAMIENTO E INFRAESTRUCTURA ESTRATEGICA

Para ia prestacion del servicio de consultorla de 10ARR es necesaric contar con et
slgulente equipo:

GASTOS GENERALES MENSUALES

N® UNIDAD COMPONENTES CANTIDAD
1 UND Computadora o Laptop 5
2 UND Imprescra multimedia 1
3 UND Plotter tamafio minimo A1 1
4 Estacion folal mas prismas 1
N°  UNIDAD INFRAESTRUCTURA ESTRATEGICA CANTIDAD

Alquiler de Cantionela 4x4 pick up doble

4 MES cabina, con seguro vehicular, SOAT S
Inspeccién téenlea vehicular vigenta,
2 MES Oficina &
Acroditacion:

Para lo cual deberd prosentar una Declaracion Jurada donds o precise textualments que
las maquinarias yfo equipamisnio estardn disponibles para la ejecucitn del proyecio ylo
¢capia do los documentos que sustenten la propledad ylo a posesion y/o al compromise do
compraventa o glguller o otre documento qua acredite la disponitilidad de fa mequinaria

Yo equipamiento.



14, ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL JEFE DE PROYECTO Y SUPERVISOR

144,

Actividades reapacto a Ia Elaboracién del Expedlente Téenico ylo

Documento Equivalente

a.

-
u

b

€.

Coordinacidn con ef proyectisia
Visita para reconocimianto del lerreno
Verificar componentes establacidas en al perfil aprobado
Programacion de actividades para elaborar el Expediento Teenico ylo
Documento Equivalenta

Evaluscidn el Expadients Tdcnleo yo Documento Equivalenta
Verificaclon de las sctivklsdes de campo
Seguimlenio a los procesos de disefio del Expedionte Técnico yio Documento
Equivalente
Revislén de los componentes en desamollo del Expediente Técnico yio
Documenic Eguivalenta talas como memona descriptiva, descripcion de la
IOARR, memorls de célculo, especificacionas téonicas, coslos y prasupuestos,
programaclén, planos y detalles.

Contenido tentativo del Expediente Técnico yio Documento Equivalente

I. MEMORIA DESCRIPTIVA

1, GENERALIDADES

2. NOMBRE DE LA IDARR

3. ANTECEDENTES

4. CARACTERISTICAS GENERALES

5. INFORME DEL ESTADO ACTUAL DE LA INFRAESTRUCTURA EXISTENTE
6. CONSIDERACIONES DEL DISERO DEL SISTEMA PROPUESTO:
7. DESCRIPCION TECNICA DE LA I0ARR

8. CUADRO RESUMEN DE METAS,

9. CUADRD RESUMEN DE PRESUPUESTO

10, MODALIDAD DE EJECUCION DE 1I0ARR

11. SISTEMA DE CONTRATACION

12, PLAZQ DE EJECUCION DE I0ARR

. INGENIERIA DE LA IOARR

1. ESTUDIO TOPOGRAFICO

3, ESTUDIO MECANICA DE SUELOS

3. ESTUDIC DE IMPACTO AMBIENTAL
4. INFORME DE GESTION DE RIESGOS

ifi. MEMORIA DE CALCULO
1. MEMORIA DE CALCULO DE LA INFRAESTRUCTURA

V. ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LA IOARR
1. ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LA INFRAESTRUCTURA
2. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL EQUIPAMIENTO

V. FLANILLA DE METRADOS
1. METRADOS DE LA INFRAESTRUCTURA

V1 COSTOS Y PRESUPUESTOS



1. RESUMEN DE PRESUPUESTO DE I0ARR
2. PRESUPUEST(O GENERAL DE I0ARR

3. RELACION DE INSUMDS

4. ANALISIS DE COSTOS UNITARIOS

5. AGRUPAMIENTO ¥ FORMULA POLINOMICA

Vil. CRONOGRAMAS.
1. CRONOGRAMA DE EJECUCION DE ICARR GANTT
2. CALENDARIO DE AVANCE DE IOARR VALORIZADO.

Vill. PLANOS

1. PLANO DE UBICACION

2. PLANO TOPOGRAFICO

3. PLANO GENERAL O PLANO CLAVE
4. PLANO DE PLANTA, SECCIONES
5. PLANOS DE ARQUITECTURA
¢
7
8
g

. PLANOS DE ESTRUCTURAS

. PLANOS DE INSTALACIONES ELECTRICAS

. PLANOS DE INSTALACIONES SANITARIAS

. PLANOS DE DISTRIBUCION DE EQUIPAMIENTO
10. PLANOS DE DETALLES

X, ANEXOS
1. Cotizaciones, panel fotogréfico, ete)
2. Ptan de monitores arqueslégies o 1o que coresponda

Dooumentos e Informacién a presentar por el Supérvisor rospacto a la
Elaboraclén def Expediente Yécnico yio Documento Equlvatents:

E! supervisor de la IOARR deberd presentar a la Entidad, fa siguiente documentacidn,
durante la prestacidn de servicios, en los plazos establacidos, cuys incumplimiento
dard lugsr » 1a sancidn indicada en log Términos de Referencia:

a.  INFORME INICIAL;
Pera lu presentacion de! Informe Incial de antrega de lerrano a los responsables
del Expediente Técnico ylo Documento Equivalente para la siaboracidn del
Expediante Téenico yio Documants Equivalants en Ia cusl s sustenthrs todos los
rebajos de campo y el andlisls fisico espacial con las  respeclivas
recomendaciones para la concepeitn da la JOARR, del cual conternple fa revisidn,
flaco geogrificos y whanos, verificacion in situ de los estudios de suslos,
pardmetros de disafie. Obsarvaciones sl las hubiers, gue serdn presentades
dentro de! plazo asieblecido & Ia Entidad Coniratante.

b. INFORME OE AVANCE DEL EXPEDIENTE TECNICO Y/O DOCUMENTO
EQUIVALENTE;
Informes periGdicos de los rabajos desarroliages por iz supewvision de fa IDARR
deben estar dabldamente sustentados, incluysndo los aportes iécnicos de cada
especialidad determinadas través de planos calculos, ate, para su andifsis
respactivo y su desarrolle dal Expadisnie Téenleo yio Qocumenio Equivalente
ademas ol desarrolic de actividades Técnico-Adminisiralivo de la I0ARR, los
cuales deberdn ser entregados conjuntamante con los documentos téenicos del
mes, deblendo contener lo siguiente: Del dres de Supervieldn Actividades
desarrolladas por el supervisor de 1z I0ARR, memora explicativa de fos svances
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y asuntos mas sallantes, justificaciones de retrasos en jcaso que ios hubigse,
proponlendo soluciones para su cofreccion y ios aportes en le elaboracion de |a
IOARR. Informe da las actividsdes de supervisidn, en el seguimiento del impacio
ambiental roalizadas duranie €l periodo correspondlente Programs de sus
AT aclividades para et sigulente. Graficos aclualizados dei avance de Expadienie
T /f . Técnico yio Documento Equivalente (Programado vs. Ejecutado) que mostraran el
AT proceso del estada de avance de Ja IOARR Copias de las comunicaclonas mas
)] importantes intercambladas con, ta Empresa Privada o con terceros. Dard cuenta
k de! tramlte que con su opinidn haye dado o los reclamas a plantsamienios que &l
Empresa Privada hublera formulado, perc cuya decisién excediendo a sus

tacultades deberd rescl a un nivel superior.

c. INFORME FINAL DE APROBACION DEL EXPEDIENTE TECNICO YIO
DOCUMENTO EQUIVALENTE:
Incluye ef Informe final de supervisién de la IOARR para la conformidad y
aprobaclén bajo acto resolutivo Ravisidn y entrega a canformidad de ia memotia
descriptiva de la [OARR, planos ensayos, memorias de cileulo detallas,
presupuestos, y olros docurmentos técnicos eto., segin como se astén detaltados
en los Témminos de refarencla del contrato del consultor del Expediente Téenloo
ylo Documento Equlivalente reallzado {inctuye archivos de auto CAD en €D} El
informe final inchulra fas recomendaciones para ¢l soporte técrico de la IGARR en
la elapa de inversién. El Informe Final Inclulré un resumen de folos {impreso y en
CD), on la cual se muestre lodo el proceso raalizado del Expediente Técnico y/o
Documente Equivalente hasta la aprobacién el supesvisor alcanzarad Ia
documentacién necesaa a la entidad para la liquidacion final del conlrato y
conformidad de serviclo por el GOBIERNG REGIONAL DE CAJAMARCA.

La ampresa Supervisora se compromele a entregar los Informes en el plazo

correspondiente:
Detalle Plazo de Elaboracién
Informe Inlcial A los 05 primeros dias del inicio de supervision del
Expediente Técnico o Documento Equivalente

informe de Avance de Alos 15 dias calendarios del iniclo de supsrvisidn

i

Expediente Técnico y/o h :
D anic Equivalents del Wfale Féenico o Qowmento Equvelente |
|

Informe Final de la
aprobacién del Expadiente A los 30 dias calendarics del Inicis de supervisién
Téenico yio Documents del Expadiante Téenico o Documento Equiveiente
Equivalente

14.2.  Actividsdes respecto ala Elecuctén de la I0ARR

Actividades Previas a la Elecucién de la IDARR

a. Moviizacion e Instalacion del Supervisor en IOARR

b. Revisién del Expedienta Téenico y/o Documento Equivalente
- Cuonocimionto dal Expediants Técnico yio Documenta Equivelenie Revisiin

de la Ingeniaria Basica

- Revisitn de la Ingeniera de Detalle
- Peimisos
- COirog
. informe de Revision de! Expediente Téonico ylo Documento Equivalente

¢. Revisidn de la Oferia Técnico-Econdmica de ia Emprosa Privada



«  Cronograma de Use de Equipos

- Veiificacién de Rendimiertos

- Compatitilizacidn del Expadients Téenico y/o Documento Equivatente

= Precios Unitaros

T = Cronograma

Ay - Cronograma de Adquisicidn de Materlalos

- Cumplimianto de Seguros

< Revisidn del Programa de I10ARR

- Revisién del Plan de Seguridad de IDARR

- Documentacion dal ingeniero Residente, asi como del Plantel de
Profesionales destacados en IDARR,

- Infoime de Revision de la Propuesta Técnico-Econdmica de la Em presa
Privada

d. Aperlura del Cuaderno de Obra y velar que siempre ssle en IOARR,
a. Entrega del Terreno
«  Asssoramisnto en la Eniregs del Terreno
= Delimitacitn del Area de Trabajo y Ublcacitn de Puntos de Control
Topografico
- Subserlpcion del Acia de Enlrega del Tarreno.

Como resultado de la evaluscion in-sity ¥ fa verificacién de la goncordancia del
Expadiente Técnlco ylo Dotumenio Equivalente ¥ propuests téenica econdimica de
Ia HOARR, ol supervisor doberd advertic los posiblas mayores trabajos que pudieran
genBrerse comy consecuencia de mayores aclividadas no consideradss en af
Expediente Técnico y/o Documento Equivalente

Actividades Durante la Ejecucién de la IOARR

8. Contral Tdenieo de la IOARR.

Pian de Trabajo.

Eveluacion de los Procasos Construetives,

Revision de ias Instalaciones, Equipos, Materisles y Persongl.

Revision y Aprobaciin de Disefios de Ejecucion.

- SBupervisidn de las Paridas del Expedionte Técnleo yio Documento
Eguivalente

= Recomenduciones sobre Cambios y ModFicaciones at Expediente Téenloo
y/o Documento Equivalente,

= Conlrol do Uso de Equipos.

b. Control de Cslidad de ta IOARR.
- Cumplimlento de les Especificaciones Téenkoas del Expedionte Técnloo vio
Documento Equivalente
- Cumplimlento de fas Normas y Manuales Técnicos,
- Realizackn de Pruebas de Controt de Calidad en Mateniales,
«  Realizacién de Ensayos (terceros).

¥ 2 ] ¥

c.  Conlrof do Avancs de la JOARR,
= Control de I Programacion de |GARRe ¥ Avancs Valorizaciones Mensuales
= Presentacidn de Informes y valorizaciones mensuales vy olros que requiera la
entidad

- Asesoramlentc por controversias con g Empresa Privada y ferceros poi
dafios,
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d. Control de Medlo Ambilente
- Eliminacion de Malterial Excedante
- WUsode Canieras
- Demarcacién y Aislamiento de Area de Trabsjo
- Confrof de Ruldos

- Conirod de Agentes Contaminantes

- Politca Informacion y Comunlcacion Soclal

- Almatenamienio de Materiales .
«  Limpisaza de la IQARR. '-'..‘

e. Control de Segurldad
- Conirol de Accidentes de I0ARR
- Charfes de Seguridad a) Personal de IDARR {personal profesionsl, tecnico,
administrativo, obrero y olros)
- Conlrol de Cumplimiento de la Seguridad an IDARR
- Verficesion de Faclidadas de Emerganiclas Madicas
- Informa da Accldentes
= Procedimlentos de Emergencia

f. Conlrol Econbmico Financlero
- Fomnutacion de Mayores Trabajos y Menores [rabajos
- Andlisis dol Precios Unitarios para Partidas Nuevas y nagoclaclén con fa
Emprosa Priveda
«  Conlrol det Cronograma Vakizado y Real
- Comprobacion det Pago de Susidos y Baneficlos Soclales
- Controt de Cartas Fianzas
- Contrgl de Pago da Valorizaciones
- Control de Materiales de Construccién

g. Otlras actividades:

« Constalar e raplanies general de I IOARR y efectuar permanentemiante el
conire! fopografics durante la construccion.

- Programar ¥ coordingr reuniones periédicas con e Residante de Gbra.

- Asistir y participar en las reuniones que onganice fa Entidad.

- Analizar, interpretar y opinar ia validez de los resultados de fos ensayes de
campo {Laboratorio de suslos y concreto) que haya efectuado la Empresa
Privada.

- Sostener con los funcionasios de la Entidad una permanante comunicacion
sobre el astado de la IDARR y el dasarrolio del Convenlo

. Valorizar mensualmente las cbvas, ojeculadas segin presupuesio de fa
IOARR, sustentdndolos con la decumentacién téenico-administraliva que los
respaide (sustento de melrados, resumen de ensayos, elc.}

- Refnisién de los informes especiales para fa Entidad cuands esle los raquiera
o las clrcunstanclas ks determinai.

- Verificacién y control de la documentacion general de la IDARR cbjelo dat
contrato. Esta documentaclén copia se enlregard 8 la Entidad con la
Liguidacidn de Obra.

44.3. Actividades de Recepciin de la IOARR, Liquidacién de Contrato e nforme
Finat
#. Recepchsn de IOARR
- Comunicackn de Recepcién de IOARR a La Entidad
- Presentar el Infforme de Sitluacidn de la [OARR



=~ Solicitar la conformacion de Comilé de Recepcitn

b. Previc alas Recepcidn de I0ARR
- Revisidn de fos Planos de post construecldn de is 10ARR
- Revigién da los Mafrados de IOARR
- Revisidn de 1a Memoriz Descrintiva de [a IOARR
- Recepeldn Pravia de IOARR (con observaciones)

¢. Durante fa receopeitn de IDARR
= Suscripeidn dei Acta con Observaciones
- Supervisidn del Levantamiento de fas Observaciones
«  Comunicacion del Levantamiento de Observaciones a Ls Entidad
- Recepcidn Finaf de IOARR.

d. Uguldacién de ICARR.
- Conlomidad de los Planos de Post construceidn (As Build)
- Conformidad de los Metrados de [OARR
= Conformidad de la Memora Dascriptiva
- Revisién, conformidad yo reformulacién de la Liquidacién de JOARR
presentada por la Empresa Privada
- Presentar ¢l informe final de ln 1OARR

o. Presentar la liquidacion del contrate de supervisidn de IOARR,
Otras actividades refacionadag:

- Larecspcién de IGARR y la liqukiacidn de contrato se ejecutaren dentra de
los plazos establecidos en el TUO del Reglamento de la Ley N'28230.

- Efinforme de situacidn de la 10ARR ejecutada, dentro de los cinco dias Utiles
antes de la recepcién previa de la IGARR, en of que inchiird el resultado
estadistico del control de colidad de I IOARR ejecutada.

- Asesoramienio y participacién en Ia recepcidn previa v final de la I0ARR. E1
Suparviser serd en fodo mormento ef ssesor de la Comisién de Recepcidn,
durante ia recepeidn pravia ¥ final da ia I0ARR.

= L8 Memoria Desoriptiva Valorizada, Metrados Finales y Planos Post-
Construccion presentados por el Residente de Obra, deben estar firmados en
cada una de las hojas ¥ planos tanlo por of ln Supervisidn v fa Empresa
Privada.

fand

= Elinforme final incluiré 1a deseripaidn de todo el proceso de elecucion de fa
IOARR, Incluyendo modificecionss y adicioriales, melrados fineles,
ampliacionas de plazo etc., realizando una evaluacién de la calidad de la
I0ARR, El informe final inciuird recomendsciones para su mantenimionto ¥
eanservaciin,

- E Supervisor presertora 12 liquidacion de su contrato dentro do los quince
(15} dies calendarios posteriores a ks aprobacién por parte de ta entidad, de
la liquidacion de la IOARR supervisadsa,

15. PROCEDIMIENTO DE CONTROL
Los prosedimlantos de contra! se ofecluardn da scuarde & lo Indicado en las
especificaciones Técnicas del Expediente Técnico y/o Dacumanto Equivalents y, cuando
no esfuviese aspaciflcads, se efectuard en cumplimipnto a lag normas paryanas vigontes
y complemeniariamente a los sigulentes dispositivos:
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RNC. Regiamentt Nacional de Edificaciones.

Norma ‘Técnica de Salud “Infraestuctura vy Equipamlento da [os
Establecimientos de Salud del Tercer Nivel de Alencién® NTS N®118-
MINSA/DGIEM-V.01

{NTINTEC Instituto da lnvesiigacién, Tecnologis, Industria y Normas Técnicas
ACI American Concrele Institute.

La Supervision para el desarrolic de sus funciones, deba hacer oumplir Ia
narmatividad vigenie, los Términos do Referencla, los Manuales Técnicas y
Directivas de la Enikiad, las Normas Téenicas de Control de ia Contraloria
General de la Repibiice, la propuesta técnica y econdmice, documentos
contracluales y demds disposicionas legales vigentes.

£l Supervisor adoplars [os procedimientos necasarios para realizar un efective
control téenico da las actividades, relacionadas con ka ejecucion de la I0ARR.

v Informe Téenico: El Supervisor serd responsable de controlar de calidad,
exiglendo y verificando que la Empresa Privada realice las pruebas necesarias
para demostrar la calidad de los frabsjos ejecutados. Deberd elaborar un Informe
Técnico que Sefiale resuliados, comparando con s pardrolros o requisitos
edgidos en las  especificaciones  técnicas, asimismo, inclulrd a8
recomendaciones y conclusiones correspondientes.

«  El Informa Técnloo serd presentado & la Entidad, se incluird en el informe de
shuacién de la I0ARR, gus presenta el Supeervisor anticipadamente & ia
Comlsion de Racapelbn y serd raquisits indispensable pare ia Recapelon de fa
IOARR.

« Bl Supervisor debe controlar permanantements la calidad da los trabajos, sn tal
sentido los resultadas finales del control debetén estar dentro de fos parémeiros
exigidos.

= En los casos en que no se cumplan fas condiciones solicitadas, la Supervision
definiea los trabajos necesarios a efectuar para Hegar a resultados Optimos,
slendo estos trabajos por cuents de la Empresa Privada, no cotrespondiéndole
pago, reintegro o compensacién alguna por dichas trabajos, cada voz qus la
Empresa Privada este en la obligacion de lerminar correctamentie el trabajo
nasta la culminacién ds Ia IOARR. Sin embargo, i Supervisor no s& eximird da
1a rasponsabllidad de estos resullados, por o que se hard straador de |a sancidn
indicada en los Términos de Referencia,

£8. RECURS0S QUE PROPDRCIONA LA £NTIDAD
La Entidad po proveerd de recyrsos. ef postor asumird 5us recursos.
La Entidad proporclonard apoyo al Supervisor en las coordinaclones qui realice con
oiros seciores o Entidades, para la ejecucidn ADECUADA de la IOARR. Aslmismo,
antragara el Expadients Téenleo yo Documento Equivalania data IOARR anforma fisica

y digital.

17. DOCUMENTACION Y CONTENIDO DE LA INFORMACION QUE DEBERA
PRESENTAR EL CONSULTOR COMO RESULTADO DE LA PRESTACION DE LOS
SERVICIOS DURANTE LA EJECUCION DE LA ICARR
El Supetvisor de IOARR presentara & Ia Entidad la siguiente documentecidn, como
rosuliada de [a prasiacién de serviclos:

+ Informe Diagnostico relacionado con la revision y verificacién det Expedients
Técnico yio Documaento Egquivalents, formulande sus conclusiones Yy

recomendaciones,
+  Las valorizaciones mensuales por avance de I0ARR de fa Empresa Privada

dentra del plazo estipulado por lsy.



*  Todala documentacion se presentara en 01 origingl, 03 copias y 01 CD editable,

AREA DE SUPERVISION

*  Actividades desarolladas por ot Supervisor de Obra,

* Memoriz descriptiva de los avences de IOARR y asuntos mas ressitanies,
TR~ juetificaciones de relrazos en caso que los hubiase, proponiendo solucionss para su
S i ) coreccion.
= Relackn de todos los ensayos realizados en Iz IDARR y controles efectuados por

e Inspector o Supervisor de Obra, Indicando ublkcacion, fecha an qua fuston
reslizados, resuitados e interpretados estadistica. Si corresponde, indicaran
medidas comectivas y responsabllidades,

* Informe de las actividades de Supervision de obra realizados durante of mas.

/ «  Progeama de sus actividades para el mes sigulente,

* Personal y equipos emplsados en la Supervisidn de Obra, durante el periodo
comprendido en el informe.

* Estado contable del Contrats do Supervisitn diseriminado por panlidas, Cuadrs
resumen de pagos a cuenta, relacién de Cartas Fianza vigenies.

* Gréficos, Folograffas y cintas de vidoo, que mostraran el estado de avance de la
IOARR

* Copias de las comunicaclones mas importantes intercambiadas con la Empresa
Priveda o con terceros.

* Dard cuenta def trdmite que con su opinidn haya dado a los reclamos a
planteamientos que la Empresa Privada bublera formutado, pero cuya decisin
excediendo a sus facultades deberd resolverse & un nivel superior.

INFORMES ESPECIALES:

Serdn presentados dentro de! plazo de tres (03) dias hdblles, o an ¢l plazo que sefale
LA ENTIDAD, pudiéndose presentar:

* Informes Solicitades por I Entidad, presantadas dentre det plazo do res (03)
dias hébiles; el piazo se computard a partir del dia sigudente de recepcionada ls
sobcitud efactuada por Ia Entidad: sf ol Informe Especlal amerita un plazo mavor,
par razones Justificadas, La Entidad olorgard un nuevo plazo de prasantacion det
informe.

* informes de Oficlo, sin que lo plda La Entidad cuands se trate de asumos que
requicran decisitn o resolucidn de Ls Bntided promoviende un Expedients
Administralivo; o se trate de hacer conocer a La Entidad importantes acciones
administrativas que haya tornado i ol elorcicio de sus atribucionss; v que seran
cursadas dentro del lérmino de la distancla. En los Informes Mensuales que lisnen
carécler de reporte, hara un recuento de la accion lomads. Deberén ser emitidos
oportunamerte, a fin de evitar gue Ja Entidad asuma responsabllidades por ia
presantaciin tordia. El Supervisor sers resnonsable por los dafios v perjuicios que
ocasione & Ia ENTIDAD, ia presentacidn tardis de la informacién,

* Informes de Situacién de IOARR (Previp a Is Recepcion de IOARR), el Supervisor
de Obra presentara el Informe de Situacidn de IDARR deniro de los cinoo {8) dias
de la fecha posteriores a Is anctacién en cuadarno de obra que sfectué ef Ejacutor
de Obra o la Empress Privada indicando gue ha terminado la IOARR solicita,
Recepcidn ¢s aquella. En dicho informe se informarg en qué fecha ss produjo of
término do ta misma Y, de ser el caso, Informard oapecio de las observacionns
pendignies de cumplimiento, Inclulrd of resultade estadistico del control de caildad

de in FOARR ejecutada.



INFORME FINAL
Inclira fa medicién final de 3 IOARR, distingulando los trabajos ejecutados por o
sistema a suma alzada.
» Elresumen de rendintignios unitarios da ios equipos y partidas.
« El Infosme nal Incluirg el registro de fas medidas y Obras de proteccion y
recuperaciin aniblantal.
*  Revision y conformidad a fa Memoria Valorizada presentada por el Ejecutor de
. I0ARR o La Empresa Privada y de los Plenos "Conforme a Obra" que aquel haya
| presentado.
/ »  Elinforme Flnal incluird las recomendaciones para la conservacién de 1a IOARR,
1 = Ef informe Final incluird unas vistas de I3 IOARR (de ser posible video}, en fa cual
se muestre todo ef proceso constructivo desde el Imcio hasia la finallzaclén de las
obras.

LIGUIDACIONES DE IOARR Y LIQUIDACION DE CONTRATO

El Supervisor de Obra presentara a La Entldad, el Informa de revisién y conformided de
la Liquidacién de la IOARR, presentada por la Empresa Privada, dentro de los 15 dias
calendario poslericres a la presentacidn de la Empresa Privada. En caso la Empresa
Privada no presente su Liquidacidn en los plazos establecidos segun el articulo 103° del
Reglamento fa Ley N*26230, el Informe inciuied la Liquidaclén del Conlrato para ia
aprobacién de la Enlidad en of mismo plazo, conteniendo toda ta informacitn exigida.
Asimismo, presentars la liquidacion de su contrato una vaz que quede congentida lo
Liguidacién del Contrato de IOARR,

48. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA IOARR

En <aso la entidad privada supervisers Incumpla Injustificodamente sus obfigaciones
coniractuales, la entidad publica le aplica avtomaticemente una penalidad por mora por
cada dia de atraso. Para tal efecto, el céiculo de Ia penafidad por mora se realiza an
funcldn del monto v plazo vigenie en ef tontralo o sus adendas, tal como lo estipula el
articulo numeral 113.2, 113.3 ¥ 113.4 del asticulo 113" de! Reglamento de ta Ley N°
20230. Las penalidades pueden akcanzar un monto méxime equivalente al diez por cianto
{10%) del importe de ia obligacién que debld ejecutarse, las mismas que sumadas no
supeve al diez por clanto (10%) del monto del contralo vigente. Sl supera ¢l porcentaje
indicado, la entidad piblica autométicamante resucive el contralo de supedvisién ¥ la
ejecucion de ta garantia de fiel cumplimiente.

En fodos kos casos a panalidad sa aplicara aulomaticamants y 58 calculars de acosrdo
a la siguiente formuta:

0. 1xMonty

Penalldad Dleria = T

Dénda:
- F=0.15 para plazos mayoras & sesenta (60} dias o)
- F=0.40 para plazos menores o igusles a sesenla {60) dias

OTRAS PENALIDADES

Ne PENALIDADES SOBRE EL. MONTO
CONTRACTUAL

FORMA DE PROCEDIMIENTO
CALCULO
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En caso culmine la relacidn contraclual entra ia

R s

. 3 0.50 U.LT. por
Enlidad Privada Sapervm y ef personal cadadiade | Segun Informe del
olertado y, la Entidad Plblica ne haya ShTe ) i
aprobado le sustitucién del personal por no R el Obra
cumplir con les experlenclas y calificaciones ;em o )
del profeslonal a ser reemplazado. previs
En caso o consulior Incumpla con su pgé?ag:;;;e Segin informie del
obligacion de efecutar la prestacién con e asencladsl coordinador de
parsonal acreditado o debidaments sustituido, personal Obea,
Si como consecuencia de verficw el Segun Informe del
funclonamianlo ¢ opsralividad de la 1% dei coordinador de
infraestruciura culminads vy fas instalaciones v monto del Obra,
8quipos en casc corresponds, el comité de conirato de
recepcion advierte que la obra no se encuantza | supervisién
culminada.
Cuando el supervisor autorice @l l& Empresa Segun Informe del
Privada el uso de malerizles o equipos no 0.05 de ULT coordinador de
concordantes con  las  especHicasiones m‘_ sl ds‘ - de Obra.
tenicas, o no ohsarve o axlja la comeccin del | P evmt:
migmo. Al margen de ser responsable por ios
perjuicios ocasionados a la entidad,
Cuande el SUPERVISOR, en las Segun Informe del
valorizaciones aprusbe partidas no efecutss o | 020 da ULT coordinador de
apruebe avances fisicos sobredimaensionados. por cada Obvra.
Al margen de ser responsable por los perjiicios Adiclonal
ocasionados a [a Entidad.
Cuando el supervisor gutorice o gpruebs ia Segun Informe del
ejecucidn de mayores lrabejos ain la debida | 0.80de ULT eoordinador de
autorizecién de la Entidad, Al margen de ser por cada Obra.
responsablé por los perjuicios ocasionados ala | Mayor trabajo
entidad
Cuando el Supervisor presenteé en forma Segun Informe del
incompleta 1o documentacidn sustentatorla e coordinadior de
indispensable de fa supervision del Expediente Qbra,
Téenleo yo Documante Equivalenie ante la 050 de ULT
entidad piblica, los informes de avance de ) U “ﬂ‘u;
obra, de conformidad del Expediente Téonico &zm e
ylo Documenic Equivalente, Hquidacién de P
obra, dentro del piazo establecido an los bases,
ia Ley ¥ el Reglamento. La mults es por cada
documento faltante.
Cuando el Supervisor presente en forma Segon Informe del
extemporanea fos informes de avance de obra, | 020 de ULT coordinador de
de conformidad del Expediente Técnico vio por framite Obra.
Documento Equivalente, fiquidacion de obra, Extempordneo
denira dei plazo establecido an las bases, ia o fuera de
Leay y of Reglamento. La multa o5 por cada dis fechsy
de retraso. |
Cuandg la Supervision tramita la valorizacion | 0.2 de ULT | Segun Informe del
e avance de 1a I0OARR, ampliaciones de plazo portramite |  ooordinador de
(de ser &f caso), adicionales, (de ser el caso) y incompleto Obra.

S ow R




que pafudiqus su trdmite nomal, sin perjuicio

dalas responsabilidades que le puedan desivar , 1
a fa Supervigidn por dicha demorg, la mulia es -
por cada documento fafiante.

olros con documentacion sustentatona fananta | I B
[

" 19. FORMA DE PAGO

7 19.1. Rubro 01: Supervisién de la Elaboracidn det Expediente Téonico ylo
Docismento Equivaiente
Supervisar o elaboracion del Expedienle Técnico o Documento Equivalente
elgborada por la Empresa Privada mediante informe firal de conformidad para
posterior aprobacidn por la enlidad. La relribucion por la paricipacién de la
ampvesa supervisora en la supervision de la elaboracion def Expadienle Téonico
ylo Documisnto Equivalante serd por el monifo ofertade a suma alzada por este
rubro,

18,2, Rubro 02: Supervision de la [OARR
Lina Tarifa fija disra de supervision durante la ejecucién da la IOARR astimado
un plazo ejecucidn de obra de 96 dias calendarios, fa cual serd cancelada
mediante valodzacionos mensugles de supervisidn de acuerdo a 1a ejecuclitn
reel, caloulados en funcidn a los dias del padodo calendario supervisado
multiplicado por ia tarifa diarda, hasts la cuiminacién de s ¢jecucidn més Ia
recepcidn y liquidacitn de la IOARR,

19.3. Rubro 03: Participacién en la Liguidacién del Contrato de IOARR
Elaborar Ia liquidacion de IGARR yfo Informe de revision de la Liquidacién de
Confrato de Ejecucion de IQARK elaborada por fa Enipresa Privada para el
pronunclamiento de fa Entidad. La retrbuclén por la participacidn: de la ampresa
supervisora en la liquidacién del contrato de IQARR serd por ef monto ofertado
a suma alzada por este wbiro.

20. SISTEMA DE CONTRATACION

Bl sistema de contratacidn considerndo para el presenia proceso es a TARIFAS,
precisandose que en concordancia con el articule 75.3 de! Reglamento de la Loy N*
29230, e! postor formuta su oferta proponiendo tarlfas en base al tiempo astimado o
referenclal para 12 ejecucidn de [a prestacién conlenido en los documentos dol
peacedimisnlo y qus se valodza en relaclén a su ejecucién real, Los pagos se bagan en
tarifas. Las tarifas [ncluyen costos direclos, cargas soclales, tibutos, gasios gensrales y
ulilidades, Los pagos se basan en TARIFAS para la Supervisién de la elecucion de
IOARR: asimiemo para la Supervision de la Etaboracién det Expedients Técnico ylo
Documento Equivalante v la revisién de la Llguidacidn de Contrale de IOARR,
Liquidacién de Contrato de Supesvisiin: ¢ pago serd cancolado bajo el Sisters de
SUMA ALZADA propuests.

24. RESPONSABILIDAD DE LA ENTIDAD
LA ENTIDAD o3 responsable frente o LA EMPRESA PRIVADA de las mudificaciones
que ordene y aprucbe en los proyecios, sstudios, informes o similares o de aquslios
camblos que se guneren debido a la necaskdad de la elecucidén de los mismos, sin
perjuicio ge la responsabliidad que les corresponde a los aulores de los preyacios,
estudios, Informes o similaras.

22. CUMPLIMIENTO DE LO PACTADC
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La empresa esta oblipada & cumplic cabaimenle, con ke ofrecido en su propucsta ¥ of
cualquier rianifestacién formal documantada, que hayan aportado adicionalmente, on &!
curso dei proceso de seleccidn o enia formalizacion del contrato, asf como a lo dispuesto
en los incisos 2) v 3) del ardiculo 1774° del Codlgo Cadl,

DISPOSICIONES FINALES

El vinculo enire la Entidad v ef Supervisor se enmarca en estriclo sumplimlento a los
Articulos relacionados al proceso de ejecucion de IOARR detalfados en la Ley 28230 ¥
su reglamanto (Decreto Supremo N* 210-2022-EF) reglamento de la Lay N* 26230,

DIREGCION PARA NOTIFICACIONES

El postor adjudicado, al momento de la suscripcion del contrato debera presentar una
direccldn elacirénica (correo elacirénica) autorizando axpresaments esta modalidad para
que la enlided realice & procedimients administrative de notificaclones {ampliaciones de
piazo preseniaciones mayores trabajos, menores trabajos y liquidaciones de olvas. Lo
reforente a la Resolucibn de Conirato y entre otros) se le notificara en domicio Procesal
que indique o8 su oferta.

CALIFICACION Y EVALUACION DE LOS PROFESIONALES
25.1. Parala Supervisién de fa Elaboracién del Expediernte Téenlee yio
Bocumente Equivalente

« JEFE DE PROYECTO:
Criterio:
Debe acreditar como minimo 300 horas en Curso ylo Especializacion yio
Diglomado yio Maestria ylo Master en Formulacion vo Evaluscisn de Proysctos
de Inversidn Pablica yio Contrataciones del Estado ylo Gestion Pablica ylo
Elaboracion ylo Evaluacidn de Expedienta Téenkco yio Documents Equivalente

Acreditacion:
Se acreditaréin con copia simple de consignar constancias, celificades, u otros
documentos, segdn corresponda.

Debe acreditar como minimo 300 horas en Curse ylo Especlalizacién yio
Diplomado vio Maestria yie Masler en ia espaciaidded de Estructuras vio
ingenieria estructural yio cilouls del Himite de estruchuras yo andlisis con
elementos finitos y/o calculo ¥ diseiio de concreto armado.

Acrediiacién
Se acreditardn oon copia simple de consignar constancias, cortificados, u olros
documanios, segilin corresponda,

«  ESPECIALISTA BIOMEDICO

Criterio:
Debe acreditar como minimo 180 horss en Curo yio Especializacion yio

Uiplomado yfo Masstria y/o Master en Equipamients Blomédico, o Blomedicing,
y/o la combinacion de ambos

Acreditacion:

Se acreditardn con copia simple de consignar consisncias, certificadss. u oiros
documenios, segtn comresponds.

oy



INGENIERQ SUPERVISOR DE COSTOS Y PRESUPUESTOS:

Criterio:

Debe acreditar como minimo 250 horas en Curso yio Especlalizacidn ylo
Diplomado ylo Masstria ylo Master en Coslos yo Presupuestos yio Coslos y
Presupuasios ylo Costos ¥ Programacion de Obras.

Acreditackn;

Se acreditaran con copia simple de consignar constancias, cerlificados, u otros
decumentos, segin corresponda . 8
Para la Supervision de ja Obra iy

INGENIERO SUPERVISOR DE OBRAS (JEFE DE SUPERVISION):

Criterio:

Debo acrediier como minimo 400 horas en Curso yo Especlalizecién ylo
Diplomado yio Maestria yfo Master en Residencla y/o Supervisian en Qbras de
inversidn Pablica.

Acraditacion:
Se acreditarin con copia simple de consignar canstanciss, certificados, u otros
documantos, segin cofresponda.

INGENIERO ASISTENT RVISION:

Crilerio:

Debe acrediar como minkmo 100 horas en Curso y/o Espoclalizacion yio
Diplomado y/c Maestria yio Master en residencia ylo supervisién de obras.
Acreditacion:

Se screditaran con copla simple de consighar constancias, cerificados, u olros
documenios, sagin comresponda.

PECIALISTA ESTRUCTURISTA
Crterio:
Debs acreditar como minimo 400 hores en Curso ylo Especislizacién ylo
Dipiomado v/io Maeshia yio Master en la especialidad de Estructuras yio
ingenieria estuctural y/o calculo del limite de estruclturas ylo andlisis con
elamentos finltos yo cileuln y disefio de concrelo armado.

Acreditacion:
Seo acreditardn con copla simpie de consignar conslancias, certificades, u olros

documenios, segin corresponda.

Critario:
Debe acreditar como minimo 400 horas en Curso yio Especializacién yio
Diplomada yfo Maestria ylo Master como Inganlero Biomédico.

Acreditacién:
Se acreditarén con copla simple de consignar constancias, certificados, u otros

documentos, segan coresponda.



Criterio:
Debe acrediar come minimo 400 horas en Curse ylo Especializaciédn yio
Diplomado ylo Maestria yio Master como Ingenlers Mecénico, Ingenlero
Mecnico - Eléctrics,

Acraditacidn:
Se acreditardn con copla simple de consignar constancias, certificados, u otros
documantos, segin corrasponda.

Debe acreditar como minimo 250 horas en Curso vlo Especislizacion ylo
Diplomado yio Meestria ylo Master an Costos yio Presupuesios yio Costos ¥
Prasupuestos yio Costos y Programaciéa de Obras,

Acrediiacion:
Se acrediiaran con copla simple de censlgnar constancias, cenificados, u olros
gdocumentos, segdn corresponds,

26. CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

La conformidad de o prestacion del servicly sord olorgada por of drea usuaria por parle
de I Entidad. De existi observackmes, Le entidad dobe comunicar las mismas a EL
CONSULTOR, indicando claramente el seniido de esias, otorgandols un plazo parg
subsanar no menor de cinco (05) ni mayor de veinle (20} dias dependiendo de fa
complejidad. Si pese al plazo otorgado EL CONSULTOR no cumpliese a cabsfidad con
ki subsaracién LA ENTIDAD puede resolver e contrate, sin perjukio de apficer las
penalidades que comespondan, desde of vendimiento del plazo a subsanar.
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FORMATO N° 1; ]
MODELO DE CARTA DE EXPRESION DE INTERES

Lima, [INDICAR LUGAR Y FECHA]

Sefiores;

COMITE ESPECIAL ~Ley N° 29230

PROCESO DE SELECCION N° [006-2025-CEPIP-GRDE-OXI-GORECAJ-PRIMERA
CONVOCATORIA]

Presente.-

[CONSIGNAR NOMBRE DEL PARTICIPANTE (PERSONA NATURAL, PERSONA JURIDICA O
CONSORCIO)], debidamente representado por su [CONSIGNAR LOS NOWBRES Y APELLIDOS
DEL REPRESENTANTE LEGAL EN CASO SEA PERSONA JURIDICA O DEL REPRESENTANTE
COMUN EN CASO DE CONSORCIO, ASI COMO SU NOMBRE COMPLETOQ], identificado con DNI
N® [...........], tengo el agrado de dirigirme a ustedes, en relacion con el PROCESO DE
SELECCION N°® [006-2025-CEPIP-GRDE-OXI-GORECAJ-PRIMERA CONVOCATORIA], a fin de
manifestar interés para brindar el servicio de supervision del siguiente proyecto:

['REMODELACION DE SALA DE CUIDADOS INTENSIVOS: ADQUISICION DE VENTILADOR
MECANICO, ASPIRADOR DE SECRECIONES Y ANALIZADOR DE GASES Y ELECTROLITOS:
ADEMAS DE OTROS ACTIVOS EN EL(LA) REGIONAL CAJAMARCA DISTRITO DE
CAJAMARCA, PROVINGIA CAJAMARCA, DEPARTAMENTO CAJAMARCA’] con Cédigo N°
[2605310]

Para dichos efectos, declaro haber tomado conocimiento del contenido de las Bases del proceso de
seleccion antes indicado, sujetandome a las disposiciones y requisitos establecidos en las mismas.

Asimismo, sefialo mi correo electronico: [INDICAR CORREO ELECTRONICO] para las
notificaciones en el presente proceso de seleccion.

Atentamente,

Nombre, firma, sello y DNI del participante
o del Representante Legal de la Empresa Privada participante (o Consorcio)



FORMATO N° 2: .
MODELO DE CARTA DE ACREDITACION

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Sefiores

COMITE ESPECIAL

PROCESO DE SELECCION [N° 006-2025-CEPIP-GRDE-OXI-GORECAJ-PRINIERA
CONVOCATORIA]

Presente.-

[CONSIGNAR NOMBRE DEL POSTOR (PERSONA NATURAL, PERSONA JURIDICA O
CONSORCIO))], identificado con [INDICAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO] y RUC N° [CONSIGNAR NUMERO], debidamente representado por su
[CONSIGNAR SI SE TRATA DE REPRESENTANTE LEGAL EN CASQO DE SER PERSONA
JURIDICA O DEL REPRESENTANTE COMUN EN CASO DE CONSORCIO, ASl COMO SU
NOMBRE COMPLETO], identificado con [INDICAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[INDICAR NUMERO], tenemos el agrado de dirigimos a ustedes, en relacion con el PROCESO DE
SELECCION [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCESO], a fin de acreditar a nuestro
apoderado: [CONSIGNAR NOMBRE DEL APODERADO] identificado con [INDICAR TIPO DE
DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [INDICAR NUMEROQ], quien se encuentra en virtud a este
documento, debidamente autorizado a realizar todos los actos vinculados al proceso de seleccion.

Para tal efecto, se adjunta copia simple de la ficha registral vigente del suscrito.”’

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comiin, segtin corresponda

Incluir dicho parrafo sélo en el casoc de personas juridicas.



. FORMATO N° 3:
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Seﬁores:

COMITE ESPECIAL .

PROCESO DE SELECCION fN° 006-2025-CEPIP-GRDE-OXI-GORECAJ-PRIMERA
CONVOCATORIA]

Presente.-

Estimados Sefiores:

El que se suscribe, [INDICAR NOMBRE COMPLETO], postor y/o Representante Legal de
[CONSIGNAR RAZON SOCIAL EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA], identificado con
[CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTOQ DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE
DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de [INDICAR LOCALIDAD DEL
REGISTRO] en la Ficha N° [INDICAR NUMERO DE FICHA] Asiento N° [INDICAR NUMERO DE
ASIENTO], DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Nombre o Razén Social
Domicilio Legal :
RUC | Teléfono(s) : | Correo Electronico

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segiin corresponda

IMPORTANTE:

- Cuando se trate de Consortios, esta declaracion jurada serd presentada por cada uno de los consorciados.

A&



] FORMATO N° 4; ,
DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Seflores

COMITE ESPECIAL )

PROCESO DE SELECCION [N° 006-2025-CEPIP-GRDE-OXI-GORECAJ-PRIMERA
CONVOCATORIA]

Presente.-

De nuestra consideracion:

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las Bases
y demas documentos del proceso de la referencia y, conociendo todas las condiciones existentes, el
postor ofrece el Servicio de [la contratacion de la Entidad Privada Supervisora responsabie de
supervisar la elaboracion del Expediente Técnico y/o Documento equivalente, ejecucién y hasta la
aprobacién de 1a liquidacion de la I0OARR “REMODELACION DE SALA DE CUIDADOS
INTENSIVOS; ADQUISICION DE VENTILADOR MECANICO, ASPIRADOR DE SECRECIONES Y
ANALIZADOR DE GASES Y ELECTROLITOS; ADEMAS DE OTROS ACTIVOS EN EL{LA)
REGIONAL CAJAMARCA DISTRITO DE CAJAMARCA, PROVINCIA CAJAMARCA,
DEPARTAMENTO CAJAMARCA"™ con CUl 2605310], de conformidad con los Términos de
Referencia, las demas condiciones que se indican en las presentes Bases y los documentos del
proceso.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comtin, segun corresponda



FORMATO N° 5:
DECLARACION JURADA

Seﬁoreg

COMITE ESPECIAL .

PROCESO DE SELECCION [N° 006-2025-CEPIP-GRDE-OXI-GORECAJ-PRIMERA
CONVOCATORIA]

Presente.-

De nuestra consideracion:

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

1.- No tener impedimento para participar en el proceso de seleccién ni para contratar con el Estado.

2.- Conocer, aceptar y someterme a las Bases, condiciones y procedimientos del proceso de
seleccién.

3.- Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacion gue presento a efectos del
presente proceso de seleccion.

4.- Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el proceso de seleccion y a suscribir el
contrato, en caso de resultar ganador de la Buena Pro.

5.- Conocer las sanciones contenidas en la Ley N® 29230 y el Regtamento de ia Ley N° 29230, asi

como en lo dispuesto en el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segun corresponda

IMPORTANTE:

- Cuando se trate de Consorcios, esta declaracidn Jjurada serd presentada por cada uno de los

consorciados.



FORMATO N° 6:
PROMESA FORMAL DE CONSORCIO

(Sélo para el caso en que un Consorcio se presente como postor)

Sefiores

COMITE ESPECIAL

PROCESO DE SELECCION [N° 006-2025-CEPIP-GRDE-OXI-GORECAJ-PRIMERA
CONVOCATORIA]

Presente.-

De nuesira consideracion,

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el
lapso que dure el proceso de seleccion, para presentar una propuesta conjunta al PROCESO DE
SELECCION  [N° 006-2025-CEPIP-GRDE-OXI-GORECAJ-PRIMERA  CONVOCATORIA],
responsabilizandonos solidariamente por fodas las acciones y omisiones que provengan del citado
proceso.

Asimismo, en caso de obtener la Buena Pro, nos comprometemos a formalizar el conirato de
Consorcio bajo las condiciones aqui establecidas (porcentaje de obligaciones asumidas por cada
consorciado).

Designamos al Sr. [INDICAR NOMBRE COMPLETOQ], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE
DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD],
como representante comun del Consorcio para efectos de participar en todas las etapas del proceso
de seleccién y para suscribir el contrato correspondiente con la Entidad [CONSIGNAR NOMBRE DE
LA ENTIDAD]. Asimisma, fijamos nuestro domicilio legal comdn en [INDICAR DOMICILIO].

OBLIGACIONES DE [NOMBRE DEL CONSORCIADO 1] % de
Obligaciones

» [DESCRIBIR LA OBLIGACION VINCULADA AL OBJETO DE LA CONVOCATORIA] [%e]
» [DESCRIBIR OTRAS OBLIGACIONES] [%]
OBLIGACIONES DE [NOMBRE DEL CONSORCIADO 2]: % de
Obligaciones

- [DESCRIBIR LA OBLIGACION VINCULADA AL OBJETO DE LA CONVOCATORIA] [%]
= [DESCRIBIR OTRAS OBLIGACIONES] [%]

TOTAL: 100%

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Nombre, firma, sello y DNI del Nombre, firma, sello y DNI del
Representante Legal Consorciado 1 Representante Legal Consorciado 2
IMPORTANTE:

_Las firmas de los representantes legales en esta Declaracion Jurada deberan ser legalizadas por Notaro

Publico o Juez de Paz Letrado.
- En Ia seccion Obligaciones y Firma, se incluiré la informacion en razon al nimero de empresas consorciadas

que conforman el Consorcio.



, FORMATO N° 7: ]
DECLARACION JURADA DE PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Sefiores

COMITE ESPECIAL

PROCESO DE SELECCION [Ne 006-2025-CEPIP-GRDE-OXI-GORECAJ-PRIMERA
CONVOCATORIA]

Presente.-

De nuestra consideracion,

Mediante el presente, con pleno caonocimiento de las condiciones gque se exigen en las Bases del
proceso de la referencia, me comprometo a prestar el Servicio de [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA] en el plazo de [CONSIGNAR EL PLAZO OFERTADO,
EL CUAL DEBE SER EXPRESADO EN DIAS CALENDARIOQ] dias calendario.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comiin, segin corresponda
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FORMATO N° 10:
CARTA DE PROPUESTA ECONOMICA

(MODELO)

Sefiores

COMITE ESPECIAL :

PROCESO DE SELECCION [N° 006-2025-CEPIP-GRDE-OXI-GORECAJ-PRIMERA CONVOCATORIA]
Presente.-

De nuestra consideracion,

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con el valor referencial del
presente proceso de seleccion y los Términos de Referencia, mi propuesta econémica es la siguiente:

COSTO TOTAL

CONGEPTO [CONSIGNAR MONEDA]

e - o ! : _ 4‘
\
\

TOTAL :

—
|

La propuesta econdmica incluye todos los tributos, seguros, transportes, inspecciones, pruebas, y de ser
el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier ofro concepto que le
sea aplicable y que pueda tener incidencia sobre el costo del servicio a contratar.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comiin, segun corresponda

IMPORTANTE:

- El postor forrula su propuesta econdmica proponiendo tarifas en base al fliempo estimado o referencial para
la jecucion de la prestacion contenido en los documentos del proceso de seleccion y se valoriza en refacion
a su ejecucion real (horaria, diaria, mensual, efc. hasta la culminacién de las prestaciones del servicio de
supervision de obra). Las tarifas incluyen costos directos, cargas sociales, tributos, gastos generales y
tiilidades.



DECLARACION JURADA DEL PERSONAL PROPUESTO PARA LA SUPERVISION DE LA

FORMATO N° 11:

Sefiores
COMITE ESPECIAL

PROCESO DE SELECCION [N° 006-2025-CEPIP-GRDE-OXI-GORECAJ-PRIMERA CONVOCATORIA]

Presente.-

De nuestra consideracion,

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA O CONSORCIO], declaro bajo juramento que la informacién del personal

EJECUCION DEL. PROYECTO

propuesto para la ejecucion del Servicio de Supervision del Proyecto es el siguiente:

NOMBRE Y APELLIDOS

DOCUMENTO DE
IDENTIDAD

CARGO Y/O
ESPECIALIDAD

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o

Representante legal o comuin, segun corresponda




FORMATO N° 12:

EXPERIENCIA DEL. PERSONAL PROFESIONAL PROPUESTO

NOMBRE: {CONSIGNAR NOMBRE DEL PROFESIONAL PROPUESTO]

PROFESION: [...]
CARGO POR OCUPAR: [...]

1. DATOS DEL PROFESIONAL

UNIVERSITARIOS

N® DE

ORDEN UNIVERSIDAD

TITULO OBTENIDO

FECHA DE GRADC {mes — afio)

2. EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD

N°DE | NOMBREDELA | RAZON SOCIAL DEL CARGO = PERIODO
ORDEN OBRA CONTRATANTE DESEMPERADO Tgm‘i’n‘o Duracién Ne Folio
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
IMPORTANTE

- Deberé ser presentado por todos los profesionales propuestos.

- Lainformacién manifestada en este documento debera ser fiel reflejo de la documentacion que suslente la

experiencia y evitar informacidn contradicforia que inhabilite la propuesta.

- La colegiatura y la habilitacion de los profesionales, se requerira para el inicio de su participacion efectiva

def conirafo.

- Elorden de la consignacion de la experiencia sera desde el mas reciente a lo més antiguo.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

FIRMA Y SELLO DEL PROFESIONAL:

................................................................

Firma y sello del Representante Legal
Nombre / Razdn social del postor




FORMATO N° 13: )
CEDULA DE NOTIFICACION POR MEDIO ELECTRONICO

(Correo Eiectronico)

Fecha | Dia: | Mes: | Afo: j
DESTINATARIO [INDICAR [INDICAR [[NDICAR NOMBRE
(En caso de Consorcio indicar NOMBRE O | NOMBRE O | O RAZON SOCEAL}

denominacion de este y nombre de cada | RAZON SOCIAL] RAZON SOCIAL]
uno de los que lo integran).

DIRECCION ELECTRONICA DEL
DESTINATARIO

(Segin contrato o documento
comunicando el cambic).

DIRECCION FiSICA DEL DESTINATARIO

{Segun contrato o documento
comunicando el cambio).

DOCUMENTO NOTIFICADO

CONTENIDO

{Indicar los documentos que se remiten
conjuntamente con la Ceédula de
Notificacion).

ASUNTO / SUMILLA
(Indicacion del asunto y breve resefia de

contenido),

VENCIMIENTO Dia: Dia: Dia:
(Sefalar dltimo dia del plazo para que la | Mes: Mes: Mes:
Enfidad Pubiica notifique su | Afio: Afio: ARo:

pronunciamiento).

La impresion del correo electrénico enviado, acredita la oportunidad de la efectiva transmisién de esta
Cedula de Notificacion para todos los efectos legales y contractuales.

La notificacién de la decision administrativa en el domicilio ffsico no es obligatoria; sin embargo, de
producirse, no invalida la notificacion efectuada con anticipacion y por el medio electronico indicado,
computandose los plazos a partir de la primera de las notificaciones efectuadas, sea bajo cualquier
modalidad.

Nombre y apellidos del notificador
de la Entidad Publica
DNIN® o,



_ FORMATO N° 14: ) ,
FORMATO DE AUTORIZACION PARA REALIZAR NOTIFICAGION ELECTRONICA

Por medio de la suscripcidn del presente documento se autoriza a [CONSIGNAR EL NOMBRE DE LA
ENTIDAD PUBLICA] a realizar la notificacion electronica de las observaciones realizadas por la Entidad
Publica durante el procedimiento para suscribir el contrato de supervision, asi como, para los actos
efectuados durante la ejecucion del contrato.

La direccion de correo electrénico autorizada es:

Quedan exceptuados de la presente autorizacion, aquellos actos cuya notificacion revistan formalidades
especiales conforme a las disposiciones que se establezcan en el contrato.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

(REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA O CONSORCIO)
RUC N°: [CONSIGNAR NUNMERO DE RUC]






