ANEXO N° 13

MODELO DE BASES DEL PROCESO DE SELECCION DE LA ENTIDAD

PRIVADA SUPERVISORA

GUIA DE ESTILO:

Los puntos o espacios entre corchetes “[...]” deben ser completados con
informacion relevante por la Entidad Ptiblica de acuerdo a la indicacion contenida
en ellos.

Las indicaciones que aparecen entre paréntesis ‘(...)" y en letras cursivas de
color rojo se refieren a informacién optativa a ser incorporada a criterio de la
Entidad Puablica.

Las indicaciones realizadas en los apartados denominados como
“IMPORTANTE” y en color azul, son consideraciones que deben ser tomadas
por la Entidad Publica para elaborar las Bases y no permanecer en el documento
final de las mismas.

Las expresiones y términos no definidos en las Bases se refieren a aquellos
utilizados en la Ley N° 29230 y e Reglamento de la Ley N° 29230.

Las expresiones en singular comprenden al plural y viceversa.
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SECCION I
CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCESO DE SELECCION

IMPORTANTE:

- En esta seccién la Entidad Publica debe completar los espacios en blanco y la
informacién exigida, de acuerdo a las instrucciones indicadas.




1.1

1.2

1.3.

CAPITULO UNICO:
GENERALIDADES

BASE LEGAL

- Ley N° 28230, Ley que impulsa la inversién publica regional y local con participacion
del sector privado,

- Reglamento de la Ley N° 29230, aprobado por Decreto Supremo N° 210-2022-EF
(en adelante, Reglamento de la Ley N° 29230) y sus modificatorias.

- Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS y sus
modificatorias (en adelante TUO de la LPAG).

- Ley N° 27806 - Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacidn Publica.

- D.L. N° 1252 - Ley que crea el Sistema Nacional de Programacién Multianual y
Gestidn de las Inversiones.

Las normas antes mencionadas son aplicables al presente proceso de seleccién y el
proyecto / IOARR, asi como sus modificatorias, incluso futuras, de ser el caso.

La Entidad Privada Supervisora o Consorcio se obliga al conocimiento y estricto
cumplimiento de las normas mencionadas.

Para la aplicacidon del Derecho debe considerarse la especialidad de las normas
previstas en las presentes Bases.

IMPORTANTE:

- Para la aplicacién del derecho deberd considerarse la especialidad de las
normas previstas en las presentes Bases.

- El Comité Especial debe incluir en el listado anterior toda normativa adicional
aplicable al proceso de sefeccién o al proyecto de inversion y/o actividad.

ENTIDAD PUBLICA CONVOCANTE

Nombre de la Entidad . GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA

RUC N° . 20453744168

Domicilio legal . Jr. Santa Teresa de Journet Nro. 351 — Urbanizacién La
Alameda — Cajamarca

Teléfono: :  76-600063

Correo electrénico :  clorresm@regionacajamarca.gob.pe

OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El presente proceso de seleccion tiene por objeto la contratacién de la Entidad Privada
Supervisora responsable de supervisar la elaboracion del Expediente Técnico y/o
Documento equivalente, ejecucion y hasta la aprobacion de la liquidacién de la IOARR
*REMODELACION DE SALA DE CUIDADOS INTENSIVOS; ADQUISICION DE
VENTILADOR MECANICO, ASPIRADOR DE SECRECIONES Y ANALIZADOR DE
GASES Y ELECTROLITOS; ADEMAS DE OTROS ACTIVOS EN EL(LA) REGIONAL
CAJAMARCA DISTRITO DE CAJAMARCA, PROVINCIA CAJAMARCA,
DEPARTAMENTOQ CAJAMARCA” con CUI 2605310
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1.4. VALOR REFERENCIAL'

1.5.

1.6.

€l valor referencial del costo del servicio de supervision es de S/ 225,000.00
(Doscientos Veinticinco Mil con 00/100 soles), incluido los impuestos de Ley y cualquier
otro concepto que incida en el costo total del servicio. El valor referencial es el
determinado en el estudio de preinversién con el que se declar6 la viabilidad del
Proyecto o se aprobé la IOARR [0 EN EL ULTIMO NIVEL DE ESTUDIO
ACTUALIZADO).

2
Valor Referencial Limites
(VR) Inferior Superior
S/ 225,000.00 $/202,500.00 $/247,500.00
IMPORTA B

- Cuando se trate de una contratacion por relacién de items, deberd incluirse los
valores referenciales en cada uno de ellos.

- Las ofertas econémicas no pueden exceder los limites del valor referencial de
conformidad con el numeral 1.12.2 de las Bases.

FINANCIAMIENTO

El costo de la contratacion de la Entidad Privada Supervisora seré financiado bajo el
mecanismo de Obras por Impuestos previsto en la Ley N° 29230, el Reglamento de la
Ley N° 29230, y sera cubierto en su totalidad por la Empresa Privada seleccionada
para financiar la ejecucién de la IOARR a supervisar, con cargo a ser reconocidos en
el CIPRL o CIPGN.

El financiamiento de dicho cosfo, no implica una relacion de subordinacion de la
Entidad Privada Supervisora seleccionada con la Empresa Privada.

PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Los servicios materia de la presente convocatoria se prestardn en el plazo de
DOSCIENTOS DIEZ (210) dias calendario, de los cuales treinta (30) dias calendario
corresponden a la Elaboracidon de Expediente Técnico y/o documento equivalente,
noventa (90) dias calendario a la ejecucién fisica, diez (10) dias calendarico a la
cutminacién, veinte (20) dias de recepcién de la ICARR y sesenta (60) dias calendario
a la Liquidacion de la IOARR. Dicho plazo constituye un requerimiento técnico minimo.
Los servicios de supervision de esta convocatoria son prestados hasta el plazo previsto
para su culminacion, el cual debe ser, como minimo, hasta que se concluya con el acto
de liquidacién de la IOARR.

El plazo del contrato de supervision esta vinculado al Convenio de Inversion.

1 El monto del valor referencial indicado en esta seccién de las Bases no debs diferir del monto del valor referencial
consignado en &l estudio de preinversion del proyecto. No obstante, de existir contradiccion entre estos montos, primara el
monto del valor referencial indicado en las Bases aprobadas,

2 Estos Iimites se calculan considerando dos decimales. Para ello, si el limite inferior tiene més de dos dacimales, se aumenta
en un digito e valor del segundo decimal; en al caso del limite superior, se considera el valor del segundo decimal sin
efactuar el redondeo.
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1.7.

1.8.

1.9.

IMPORTANTE:

- Cuando la Entidad Privada Supervisora no presente la liquidacion del contrato de
supervisién en ef plazo indicado, la Entidad Publica debe efectuarla y notificarla
dentro de los quince (15) dias siguientes, a costo de la Entidad Privada Supervisora;
si este no se pronuricia dentro de los quince (15) dias de notificado, dicha liquidacién
queda consentida.

SISTEMA DE CONTRATACION

La prestacion del servicio de supervisién se rige por el Sistema de contratacién de
Tarifas, aplicable a las contrataciones de consultoria en general y de supervision de
obra, cuando no puede conocerse con precisién el tiempo de prestacion del servicio.

En el sistema de contratacidn de tarifas, el Postor formula su oferta proponiendo tarifas
en base al tiempo estimado o referencial para la ejecucion de la prestacion contenida
en las bases y en el Contrato de Supervision y se valoriza en relacién con su ejecucion
real. Los pagos se basan en tarifas que incluyen costos directos, cargas sociales,
tributos, Gastos Generales y utilidades.

ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El servicio materia de la presente convocatoria estd definido en los Términos de
Referencia, que contiene los Requerimientos Técnicos Minimos, que forman parte de
las presentes Bases en los Anexos C, D, Ey F.

COSTO DE REPRODUCCION DE LAS BASES

Los participantes tienen el derecho de recabar un ejemplar de las bases, para cuyo
efecto deben cancelar S/ 10.00 {diez con 00/100) soles en Jr. Santa Teresa de Journet
N°351 = Urb. La Alameda — Cajamarca en Tesoreria y recabar las Bases en el Comité
Especial — Gerencia Regional de Desarrollo Econémico — Sub Gerencia de Promocidn
de la Inversion Privada.



SECCION It: .
DISPOSICIONES DEL PROCESO DE SELECCION

(ESTA SECCION NO DEBE SER MODIFICADA)




1.1.

1.2,

1 -3.

1.4.

CAPITULO:
ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION

DEL COMITE ESPECIAL

£l Comité Especial es responsable de lievar a cabo el proceso de seleccion de la
Entidad Privada Supervisora, para lo cual ejerce las potestades atribuidas en el articulo
32 del Reglamento de la Ley N° 29230.

Para dicho fin, el Comité Especial realiza todo acto necesario y eficiente bajo el
principio de enfoque de gestidon por resultados para el desarrollo del Proceso de
Seleccion hasta el perfeccionamiento del Contrato de Supervision, o hasta la
cancelacién del Proceso de Seleccion.

CONVOCATORIA

Se realiza a través de su publicacién en un diario de circulacion nacional de
conformidad con lo establecido en el numeral 54.2 del articulo 54 del Reglamento de
la Ley N° 29230, en la fecha sefialada en el calendario del proceso de seleccion.

En caso que el monto de inversion referencial para la contratacion de la Entidad
Privada Supervisora no superen las ciento veinte (120) UIT, sera suficiente que la
convocatoria se publique en el portal institucional de la entidad plblica y de
PROINVERSION: [INDICAR EL ENLACE]. La publicacion se realizara el mismo dia de
la Convocatoria.

CIRCULARES

Si el Comité Especial considera necesario aclarar, modificar 0 complementar las
Bases, emitird una circular remitida a todos los participantes y postores, dirigida a los
representantes legales y enviada al domicilio o correo electrénico sefialado. Las
circulares emitidas por el Comité Especial integran las presentes Bases, siendo
juridicamente vinculantes para todos los participantes y postores, y son publicadas en
el Portal Institucional de la Entidad Publica y de PROINVERSION.

EXPRESION DE INTERES Y REGISTRO DE PARTICIPANTES

Una vez convocado el proceso de seleccion, los participantes tienen un plazo de siete
(7) dias habiles para presentar su Expresién de Interés de acuerdo al modelo de carta
indicado en el Formato N° 1 de las Bases.

Al registrarse, el participante debe sefialar la siguiente informacién: nombres, apellidos
y Documento Nacional de Identidad (DNI), en el caso de persona natural; razén sogial
de la persona juridica; numero de Registro Unico de Contribuyentes (RUC); domicilio
legal; teléfono y correo electronico, respectivamente.

Las notificaciones dirigidas al participante se efecthan remitiéndolas a cualquiera de
los representantes legales, mediante:

a) Correo Electrénico, con confirmacion de transmision completa expedida por el
destinatario de la comunicacién respectiva a través de otro correo electrénico, en
cuyo caso se entenderd recibida en la fecha que se complete la transmision del
remitente.

b) Por carta entregada por mensajeria o por conducto notarial, en cuyo caso se
entendera recibida la notificacjon en la fecha de su entrega, e iéndose en estos



1.5.

casos, por bien efectuada y eficaz cualquier notificacién realizada en el domicilio
sefialado por el representante legal.

En el caso de propuestas presentadas por un Consorcio, basta que se registre uno (1)
de sus integrantes y acreditar la existencia de una promesa formal de Consorcio la que
se perfecciona mediante un Contrato de Consorcio antes de la suscripcién del Contrato
de Supervisién.

l.a persona natural o persona juridica que desee participar en el proceso de seleccion
debe contar con inscripcidn vigente en el Registro Nacional de Proveedores (RNP)
conforme al objeto de la convocatoria. La Entidad Publica verifica la vigencia de la
inscripcidn en el RNP y que no se encuentre inhabilitada para contratar con el Estado.

Conforme el articulo 76 del Reglamento de la Ley N° 29230, la Entidad Privada
Supervisora 0 sus empresas vinculadas no pueden tener vinculo con la Empresa
Privada que financie la ejecucion del proyecto / IOARR / actividad o su mantenimiento
y/u operacion, ni con el Ejecutor del Proyecto presentado por la Empresa Privada,
dentro de los dos (2} afios previos a la convocatoria, y no debe haber participado en la
elaboracion de los estudios, planos y demas documentos necesarios para la ejecucién
del Proyecto / IOARR / actividad.

IMPORTANTE:

Para registrarse como participante en un proceso de seleccion convocado por la
Entidad Publica, es necesario que los postores cuenten con inscripcién vigente en el
registro correspondiente del Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra
el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE).

IMPEDIMENTOS PARA SER PARTICIPANTES, POSTORES, CONTRATISTAS Y/O
SUBCONTRATISTAS

Conforme al articulo 36 del Reglamento de la Ley N° 29230, la Entidad Privada
Supervisora 0 sus empresas vinculadas no pueden tener vinculo con la Empresa
Privada que financia la ejecucion del Proyecto / IOARR / Agtividad, incluidos cualquiera
de los integrantes del Consorcio, dentro de los dos (2) afios previos a la convocatoria,
y no debe haber participado en la elaboracion de los estudios, planos y demas
documentos necesarios para la ejecucion del Proyecto, todas aquellas personas que
se encuentren comprendidas en algunc de los impedimentos establecidos en el
numeral 44.2 del articuio 44 del Reglamento de la Ley N° 28230.

Las trasgresiones o incumplimiento de la prohibicion de participar, ser postor,
adjudicatario, suscribir contrato de Supervision, con impedimentos para contratar con
el Estado, tienen los siguientes efectos:

a. Cuando el impedimento afecta la participaciéon de un proveedor en un proceso
de seleccion a través de su expresion de interés, el efecto es que se tiene por no
presentada la expresion de interés.

b. Cuando el impedimento afecta la presentacién de propuestas en un proceso de
seleccion, el efecto es que se considera como no presentada la propuesta;
debiendo excluirse del proceso a sstos proveedores.

¢. Cuando el impedimento afecta la presentacion de documentos para ei
perfeccionamiento del Contrato derivade de un procesc de seleccidn, el efecto
es que se considera como no presentada la propuesta y no se mantiene la
obligacion de la Entidad Puabiica de suscribir el Contrato; dsbiendo excluirse del

proceso a estos proveedores,
,& {‘ é : .
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1.6.

1.7.

Cuando el impedimento afecta a un proveedor que haya suscrito un contrato, el
efecto es que tales contratos celebrados se consideran invélidos y no surte
efectos.

IMPORTANTE:

Estan impedidos de participar en el proceso de seleccién fodas aquellas personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras que se encuentren comprendidas en
alguno de los impedimentos para ser postor y/o contratista establecidos en el numeral
44.2 del articulo 44 del Reglamento de la Ley N° 29230.

En caso que la entidad privada supervisora o uno de los integrantes del Consorcio se
encontrase impedido de ser participante, postor y/o contratista, conforme a lo sefialado
en el parrafo precedente, la propuesta se considera no presentada y, en caso se haya
suscrito el contrato de supervision, se considera invalido ef conirato y no surte efectos.

FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

De conformidad con lo establecido en el numeral 56.1 del articulo 56 del Reglamento
de la Ley N° 29230, las consultas y observaciones a las Bases se realizan en idioma
esparfiol y por escrito, en el mismo plazo establecido para la presentacién de la
Expresion de Interés previsto en el calendario del proceso de seleccion.

Las observaciones a las Bases, se realizan de manera fundamentada, por supuestas
vulneraciones a la normativa del mecanismo de Obras por Impuestos previsto en la
Ley N° 29230, el Reglamento de la Ley N° 29230, u otra normativa que tenga relacién
con el objeto del proceso de seleccion.

Las consultas y/u observaciones sélo pueden ser presentadas y dirigidas al Comité
Especial por quienes hayan presentado su expresion de interés.

Asimismo, los participantes pueden solicitar la aclaracién a cualquier punto de las
Bases o plantear solicitudes respecto de ellas, a través de la formulacién de consultas.

Las respuestas del Comité Especial, a las solicitudes de aclaracién, consultas y
observaciones que se efectien, pueden modificar o ampliar las Bases, pasando dichas
absoluciones a formar parte de las mismas; y son dadas a conocer mediante circular
a todos los participantes del proceso. Cualquier deficiencia o defecto en las propuestas
por falta de presentacion de consultas y/u observaciones de los participantes, no puede
ser invocado por éstos como causal de apelacion.

ABSOLUCION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La decisidon que tome el Comité Especial con relacion a la absolucidn simultdnea de
las consultas y/u observaciones consta en el pliego absolutorio que se notifica
mediante una circular y se publica en el portal institucional de la Entidad Pablica y de
PROINVERSION.

El plazo para la absolucion simultanea de consultas y observaciones por parte del
Comité Especial, no puede exceder de cuatro (4) dias habiles, contados desde el
vencimiento del plazo para presentar expresiones de interés,

La absolucion se realiza de manera motivada mediante pliego absolutorio de consuitas
y observaciones; precisando si éstas se acogen, se acogen parciaimente o no se

acogen. ——
7 \ A/



1.8.

1.9.

No se absolveran consultas ni observaciones a las Bases presentadas
extemporaneamente o en un lugar distinto al sefialado en las Bases o que sean
formuladas por quienes no han presentado expresion de interés como participantes.

INTEGRACION DE LAS BASES

Las Bases Integradas constituyen las reglas definitivas del proceso de seleccién, por
lo que deben contener las correcciones, aclaraciones, precisiones y/o modificaciones
producidas como consecuencia de la absolucién de las consultas y observaciones.

El Comité Especial integra y publica las Bases teniendo en consideracion los siguientes
plazos:

a) Cuando no se hayan presentado consultas u observaciones, al dia siguiente de
vencido el plazo para formularlas.

b) Cuando se hayan presentado consultas u observaciones, al dia siguiente de
concluido el plazo de la absolucién simultdnea de consultas y observaciones a las
Bases.

Corresponde al Comité Especial, bajo responsabilidad, integrar las Bases y publicarlas
en el portal institucional de la Entidad Publica y PROINVERSION.

Una vez integradas las Bases, el Comité Especial no puede efectuar modificaciones
de oficio al contenido de las Bases, bajo responsabilidad. Excepcionalmente, dentro
del tercer dia siguiente de publicadas las bases integradas, el Comité Especial de oficio
o a solicitud de la(s) empresa(s) participante(s) puede rectificar la incorrecta
integracion de bases, conforme al articulo 59 del Reglamento de la Ley N° 29230.

Las bases integradas se configuran como las reglas definitivas del proceso las cuales
no estan sujetas a cuestionamiento ni modificacion durante el proceso de seleccion
bajo responsabilidad del Titular de la Entidad Publica.

FORMA DE PRESENTACION DE PROPUESTAS Y ACREDITACION

Los documentos que acompafian las propuestas se presentan en idioma castellano o,
en su defecto, acompafados de traduccion oficial o certificada efectuada por traductor
publico juramentado o traductor colegiado certificado, segin corresponda, salvo el
caso de la informacion técnica complementaria contenida en folletos, instructivos,
catalogos o similares, que puede ser presentada en el idioma original. El postor es el
responsable de la exactitud y veracidad de dichos documentos.

Las propuestas deben llevar ia firma o rabrica del postor o de su representante legal,
apoderado 0 mandatario designado para dicho fin, se presentan por escrito,
debidamente foliadas correlativamente y en dos (2} sobres cerrados, uno de los cuales
contiene ta propuesta técnica y el otro la propuesta econdmica.

Si las propuestas se presentan en hojas simples se redactaran por medios mecanicos
o0 electrénicos y son foliados correlativamente empezando por el nimero uno.

Asimismo, cuando las propuestas tengan que ser pressentadas total o parcialmente
mediante formularios o formatos, éstos pueden ser llenados por cualquier medio,
incluyendo ef manual.

En ambos supuestos, Jas propuestas deben llevar el sello y la firma o rdbrica del postor
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1.10.

o de su representante legal o apoderado o0 mandatario designado para dicho fin.

Las personas naturales pueden concurrir personalmente o a través de su apoderado
debidamente acreditado ante el Comité Especial con carta poder simple de acuerdo al
modelo de carta indicado en el Formato N° 2 de las Bases. Las personas juridicas io
hacen por medio de su representante legal acreditado con copia simple del documento
registral vigente que consigne dicho cargo o a través de su apoderado acreditado con
carta poder simple suscrita por el representante legal, a la que se adjunta el documento
registral vigente que consigne la designacién del representante legal, expedido con
una antigiedad no mayor de ftreinta (30) dias calendario a la presentacion de
propuestas.

En el caso de Consorcios, la propuesta puede ser presentada por el representante
comln del Consorcio, 0 por el apoderado designado por éste, o por el representante
legal 0 apoderado de uno de los integrantes del Consorcio que se encuentre registrado
como participante, conforme a lo siguiente:

1. En el caso que el representante comun del Consorcio presente la propuesta, éste
debe presentar la promesa formal de Consorcio que debe contener como minimo,
la informacion que permita identificar a los integrantes del Consorcio, su
representante comun y el porcentaje de participacion de cada integrante la que se
perfeccionard mediante un Contrato de Consorcio, en caso de ser suscrito el
Contrato de Supervisién.

2. En el caso que el apoderado designado por el representante comin de! Consorcio
presente la propuesta, este debe presentar carta poder simple suscrita por el
representante coman del Consorcio y la promesa formal de Consorcio.

3. En el caso del representante legal o apoderado de uno de los integrantes del
Consorcio que se encuentre registrado como participante, la acreditacion se
realizara conforme a lo dispuesto en el sexto parrafo del presente numeral, segun
corresponda.

PRESENTACION DE PROPUESTAS

En los casos que se presente mas de una expresion de interes, es obligatoria la
participacioén del Notario Publico o Juez de Paz para el acto piblico de la presentacion
de propuestas; y para la adjudicacion de la buena pro para los casos en los que se
haya presentado mas de un postor.

En los casos en los que exista una sola expresion de interés o un sélo postor, la
presentacion y evaluacién de propuestas y el otorgamiento de la buena pro se realiza
sin necesidad de contar con la participacioén de notario pablico o juez de paz.

La Entidad Publica puede convocar a un representante del Sistema Nacional de
Control en calidad de veedor.

La presentacion de los Sobres N° 1 {propuesta técnica) y N° 2 (propuesta econémica)
se lleva a cabo ante el Comité Especial, en la fecha, hora y lugar sefalados en el
calendario del proceso de seleccion. Después del plazo sefialado en el calendario del
proceso de seleccidén, no se admite la presentacién de propuestas.

La presentacion de las propuestas (Sobres N° 1, N° 2} sera:; un (1) original y una {1)
copia.

El acto se inicia cuando el Comité Especial empieza a llamar a los participantes en el
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orden en que se registraron para participar en el proceso, para que entreguen sus
propuestas. Si al momento de ser llamado el participante no se encuentra presents, se
le tendra por desistido. Si algun participante es omitido, puede acreditarse con la
presentacion de la constancia de su registro como participante.

Los integrantes de un Consorcio no pueden presentar propuestas individuales ni
conformar mas de un Consorcio o del equipo profesional presentado por otro postor.

En el caso que el Comité Especial rechace la acreditacion del apoderado,
representante legal o representante comun, seguiin corresponda en atencién al numeral
1.9 del presente Capitulo, y este exprese su disconformidad, se anota tal circunstancia
en el acta y el Notario (0 Juez de Paz) mantiene la propuesta y los documentos de
acreditacion en su poder hasta el momento en que el participante formule apeiacion.
Si se formula apelacion se esté a lo que finalmente se resuelva al respecto.

Los Sobres N° 1 y 2 deben contener los requisitos legales, técnicos y econdmicos
minimos establecidos en las Bases del proceso de seleccion.

Despues de recibidas las propuestas, el Comité Especial procedera a abrir elios)
sobre(s) que contiene(n) la(s) propuesta(s) técnica(s).

En el caso que, de la revisién de la(s) propuesta(s) técnica(s) se adviertan defectos de
forma, tales como errores u omisiones subsanables en los documentos presentados
que no modifiquen el alcance de la propuesta técnica, o la omisién de presentacion de
uno 0 mas documentos que acrediten el cumplimiento de los requerimientos técnicos
minimos siempre que se trate de documentos emitidos por autoridad pablica nacional
0 un privado en ejercicio de funcién publica, tales como autorizaciones, permisos,
titulos, constancias y/o certificados que acrediten estar inscrito o integrar un registro, y
otros de naturaleza analoga, para lo cual deben haber sido obtenidos por el postor con
anterioridad a la fecha establecida para la presentacién de propuestas, el Comité
Especial otorgara un plazo méximo de dos (2) dias, desde el dia siguiente de la
notificacion de los mismos, para que el postor los subsane, en cuyo caso la propuesta
continda vigente para todo efecto, a condicién de la efectiva enmienda del defecto
encontrado dentro del plazo previsto, salvo que el defecto pueda corregirse en el
mismo acto. Este es el tnico momento en que puede otorgarse plazo para subsanar
la propuesta técnica.

En el caso de advertirse que la(s) propuesta(s) técnica(s) no cumple(n) con lo requerido
por las Bases, y no se encuentre(n) dentro de los supuestos sefialados en el parrafo
anterior, se devuelve(n) la(s) propuesta(s) técnica(s), teniéndola(s) por no admitida(s),
salvo que el(los) postor(es) exprese(n) su disconformidad, en cuyo caso el Comité
Especial anota tal circunstancia en el acta y, en caso de dos o mas propuestas, el
Notario (0 Juez de Paz) anota tal circunstancia en el acta y mantiene ias propuestas
en su poder hasta ef momento en que el postor formule apelacion, de conformidad con
el numeral 52.1 del articulo 52 del Reglamento de la Ley N° 29230. Si se formula
apelacion se esta a lo que finalmente se resuelva al respecto.

En caso de dos o mas postores, después de abierto cada sobre que contienen las
propuestas técnicas, el Notario (0 Juez de Paz), procederd a sellar y firmar cada hoja
de los documentos de la propuesta técnica. A su vez, silas Bases han previsto que la
evaluacién y calificacion de las propuestas técnicas se realice en fecha posterior, el
Notario (o Juez de Paz) procede a colocar los scbres cerrados que contienen las
propuestas econdmicas dentro de uno o mas sobres, los que son debidamente
sellados y firmados por los miembros del Comité Especial y por los postores que asi lo
deseen, y, cuando corresponda por e! Notario Plblico, conservandolos hasta la fecha
en que el Comité Espegial, comunique verbalmente a los postores el resultado
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1.11.

1.12,

de la evaluacion de las propuestas técnicas.

Al terminar el acto publico, se levanta un acta, la cual es suscrita por todos los
miembros del Comité Especial, por los postores que lo deseen, asi como por el Notario
(0 Juez de Paz).

CONTENIDO DE LA PROPUESTA ECONOMICA

L.a propuesta econémica (Sobre N° 2) debe incluir obligatoriamente lo siguients:

- La oferta econémica, en la moneda que corresponda, incluidos todos los tributos,
seguros, transportes, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales
conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener
incidencia sobre el costo del servicio a contratar; excepto la de aquellos postores
que gocen de exoneraciones legales. La Entidad Publica no reconoce pago
adicional de ninguna naturaleza.

- El monto total de la propuesta econdmica y los subtotales que lo componen de ser
el caso, deben ser expresados con dos decimales.

EVALUACION Y CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS

La evaluacion de las propuestas se realiza en dos (2) etapas: La evaluacidn técnica y
la evaluacion econdmica. El puntaje de calificacion se obtiene de la suma de los
puntajes de la propuesta técnica y econdémica de cada Entidad Privada Supervisora, el
cual tendra una ponderacién minima de 80% para la propuesta técnica y méxima de
20% para la propuesta econdmica, de conformidad al numeral 75.4 del Articulo 75 del
Reglamento de la Ley N° 29230.

Los maximos puntajes asighados a las propuestas son los siguientes:

Propuesta Técnica : 100 puntos
Propuesta Econdémica : 100 punios

1.12.1. EVALUACION TECNICA

Sélo aquellas propuestas admitidas y aquellas a las que el Comité Especial
hubiese otorgado plazo de subsanacién pasan a la evaluacion técnica.

Se verifica que la propuesta técnica cumpla con los Requisitos Técnicos
Minimos contenidos en las presentes Bases. Las propuestas que no cumplan
dichos requerimientos no son admitidas.

En aquellos casos en [os que se hubiese otorgado plazo para la subsanacidn
de la propuesta, el Comité Especial debera determinar si se cumplié o no con
la subsanacién solicitada. Si luego de vencido el plazo otorgado, no se cumple
con la subsanacion, el Comité Especial tendra la propuesta por no admitida.

Una vez cumplida la subsanacién de la propuesta o vencido el plazo otorgado
para dicho efecto, se continuara con la evaluacion de las propuestas técnicas
admitidas, asignando los puntajes correspondientes, conforme a la
metodologia de asignacidn de puntaje establecida para cada factor.

Las propuestas técnicas que no alcancen el puntaje minimo de ochenta (80)
puntos, son descalificadas en esta etapa y no acceden a la evaluacién
4 71




econdmica.

1.12.2. EVALUACION ECONOMICA

Las propuestas econdmicas se abren en la fecha, hora y lugar detallado en el
Anexo B de las presentes bases y con la presencia del notario publico ¢ juez
de paz que las custodid. Sélo se abren las propuestas econdmicas de ios
postores que alcanzaron el puntaje minimo de la evaluacién técnica indicado
en la seccion especifica de ias bases. En dicho acto se anuncia el nombre de
los postores, el puntaje de evaluacién técnico obtenido y el precio total de las
ofertas.

No cabe subsanacion alguna por omisiones o errores en la propuesta
econdmica, salvo defectos de foliacién y de rdbrica de cada uno de los folios
que componen la oferta.

El Comité Especial devuelve las ofertas que se encuentren por debajo del
noventa por ciento (90%) del valor referencial o que excedan éste en mas del
ciento diez por ciento (110%).

De no estar conformes, los postores pueden solicitar que se anote tal
circunstancia en el acta, debiendo e! Notario o Juez de Paz mantener en
custodia la oferta econédmica hasta el consentimiento de la Buena Pro, saivo
que en el acto o en fecha posterior el postor solicite su devolucién.

La Evaluacion Econbémica consiste en asignar el puntaje maximo establecido
en la propuesta econdémica de menor monto. Al resto de propuestas se les
asignara un puntaje inversamente proporcional, seguin la siguiente formuia:

Pi = OmxPMPE
Oi

Donde:
i = Propuesta
Pi = Puntaje de la propuesta econdémica i
Oi = Propuesta Econémica i
Om = Propuesta Econdmica de monto o precio mas bajo
PMPE = Puntaje Maximo de la Propuesta Econémica

1.13. ADJUDICACION Y CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

En la fecha y hora sefialada en el Anexo B de las Bases, el Comité Especial procede
a adjudicar ia Buena Pro a la propuesta ganadora, dando a conocer los resultados del
proceso de seleccion a través de un cuadro comparativo en el que se consigna el orden
de prelacion en que han quedado calificados los postores, detallando los puntajes
técnico, econdmico y total obtenidos por cada uno de elios.

Al terminar el acto se levanta un acta, la cual es suscrita por todos los miembros del
Comité Especial y por los postores que deseen, asi como por el Notario (o Juez de
Paz) cuando corresponda.

En el caso de ofertas que superen el valor referencial, hasta el limite maximo previsto
en el tercer parrafo del numeral 1.12.2 del presente Capitulo, para que el Comité
Especial otorgue la buena pro, debe sequir el procedimiento previsto en el numeral
61.4 del articulo 61 del Reglamento de la Ley N° 29230, salvo que el postor que hubiera
obtenido el mejor puntaje total acepte reducir su oferta econémica._El plazo para
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1.14.

adjudicar la buena pro no excede de tres (3) dias habiles, contados desde la fecha
prevista en el calendario para la adjudicacién de la Buena Pro, bajo responsabilidad
del Titular de la Entidad Publica.

IMPORTANTE:

En el caso de Entidades Publicas de Gobierno Nacional, se deberéd incluir el siguiente
parrafo:

“Asimismo, de aprobarse el incremento del valor referencial ofertado, este debe contar
con la capacidad presupuestal correspondiente.”

La adjudicacién de la Buena Pro se presume notificada a todos los postores en la
misma fecha, oportunidad en la que se entrega a los postores copia del acta de
adjudicacion de la Buena Pro y el cuadro comparativo, detallando los resultados en
cada factor de evaluacidn. Dicha presuncién no admite prueba en contrario. Esta
informacién se publica en el Portal Institucional de la Entidad Publica y de
PROINVERSION.

En caso no se pueda adjudicar la Buena Pro, el Comité Especial sigue el mismo
procedimiento con el postor que ocupé el segundo fugar. En caso no se adjudique la
buena pro, debe continuar con los demas postores, respetando el orden de prelacion.

En caso de empate entre dos o mas propuestas validas, la determinacién del orden de
prelacion de las ofertas (técnica y econdémica) empatadas se realiza a través de sorteo.
Para la aplicacion de este método de desempate se requiere la participacién de Notario
o Juez de Paz y la citacién oportuna a los postores que hayan empatado.

En el caso que se haya presentado un postor, el consentimiento de la Buena Pro se
produce el mismo dia de su otorgamiento en acto publico, y es publicado en el Portal
de la Entidad Publica, PROINVERSION ese mismo dia hasta el dia habil siguiente de
notificado su otorgamiento.

En caso se hayan presentado dos (2) o mas postores, el consentimiento de la Buena
Pro se produce a los ocho (8) dias de la notificacién de la adjudicacion, sin perjuicio
que los postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelaciéon. En
caso de que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se
produce el mismo dia de la notificacion de la adjudicacion.

La empresa privada que financia el proyecto puede formular oposicién contra el postor
ganador de la buena pro respecto al cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 44 del
Reglamento de la Ley N° 29230. Para tal efecto, la Empresa Privada presenta la
oposicidn en un plazo maximo de dos dias habiles contados desde el otorgamiento de
la buena pro, debiendo ser resuelta por el titular de la entidad publica en un plazo
maximo de cinco (5) dias habiles contados desde la formulacidn de la oposicidn.

DEL REGISTRO EN EL SEACE

En aplicacién del principio de transparencia, luego de suscrito el Contrato de
Supervisidn, debe registrarse en el Sistema Electronico de las Contrataciones del
Estado (SEACE), la convocatoria, las bases con todos sus anexos, la absolucién de
las consultas y observaciones, las bases integradas, la evaluacion de las propuestas
y otorgamiento de la Buena Pro, asi como el Contrato de Supervisién de la Entidad
Privada Supervisora, conforme lo dispuesto en el articulo 49 del Reglamento de la Ley

N¢ 29230. -
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1.15. CANCELACION DEL PROCESO DE SELECCION

1.16.

El Proceso de Seleccién puede ser cancelado mediante Resolucion del Titular de la
Entidad Publica, la cual debe ser motivada por causal de caso fortuito, fuerza mayor,
desaparicion de la necesidad o aspectos presupuestales, hasta antes de la suscripcion
del Convenio. Dicha decisién debe comunicarse por escrito al Comité Especial hasta
el dia habil siguiente de emitida la Resolucién del Titular.

PROCESO DE SELECCION DESIERTO

El proceso de seleccion es declarado desierto cuando, alin ampliado el plazo por el
Comité Especial, no se presente ninguna Expresion de Interés o ninguna propuesta
valida. La declaratoria de desierto es publicada en el portal institucional de la Entidad
Publica y de PROINVERSION el mismo dia de su emisién.

En estos supuestos, el Comité Especial puede convocar a un nuevo proceso de

seleccion. La nueva presentacién de propuestas se realiza en un plazo no menor de
ocho (8) dias habiles, contados desde la nueva convocatoria.




2.1.

2.2

2.3.

CAPITULOIi:
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCESO DE SELECCION

RECURSO DE APELACION

Las discrepancias que surjan entre la Entidad PUblica a cargo del proceso de seleccion
y los Postores, inicamente dan lugar a la interposicion del recurso de apelacién.

A través del recurso de apelacion se impugnan los actos dictados durante el desarrollo
del proceso de seleccién, desde la Convocatoria hasta aquellos actos emitidos antes
de la celebracion del Contrato, no pudiendo impugnarse las Bases ni su integracion
y/o rectificacién.

El incumplimiento de alguna de las disposiciones que regulan el desarrollo de las
etapas del Proceso de Seleccion constituye causal de nulidad de las etapas siguientes,
y determina la necesidad de retrotraerlo al momento o instante previo al acto o etapa
en que se produjo dicho incumplimiento.

PROCEDIMIENTO DEL RECURSO DE APELACION

El recurso de apelacién debe ser presentado dentro de los ocho (8) dias habiles de
adjudicada la Buena Pro, antes del consentimiento de la misma. La apelacion se puede
interponer contra los actos dictados desde la convocatoria hasta antes de la
celebracién del Contrato, luego de otorgada la Buena Pro, por esta via no se pueden
impugnar las Bases ni su integracién.

Para admitir el recurso de apelacion, el postor debera presentar la garantia equivalente
al 3% del valor referencial del proceso de seleccién impugnado a favor de la Entidad
Pudblica o a PROINVERSION en ¢aso de encargo.

Luego de presentado el recurso de apelacién, la Entidad Publica tendra dos (2) dias
habiles para su admisién, y serd conocido y resuelto por el Titular de la Entidad, en un
plazo maximo de 30 dias habiles de admitido el mismo.

En caso el postor ganador de la buena pro no concurra a suscribir el Contrato o no
pueda hacerlo por alguna causa justificada y el recurso de apelacion haya sido
presentado por el postor que quedd en segundo lugar y aln se encuentre pendiente
de ser resuelto por la Entidad Publica, ello no sera impedimento para adjudicar la
buena pro al postor que ocupé el segundo lugar, para lo cual éste debera desistir del
recurso de apelacién interpuesto. En caso no se adjudique la buena pro, debe
continuar con los demds postores, respetando el orden de prelacidn.

La autoridad debe resolver y nofificar su resolucién dentro del plazo fijado, de lo
contrario, el interesado debera considerar denegado su recurso de apelacion.

GARANTIA PARA LA APELACION

El postor que impugna la adjudicacion de la Buena Pro debe entregar a la Entidad
Publica 0 PROINVERSION, segun sea el caso, la garantia de apelacién adjunta a su
recurso. Esta debe ser emitida por una suma equivalente al tres por ciento (3%) del
valor referencial del proceso de seleccién impugnado y debe tener un plazo minimo de
vigencia de treinta dias (30) calendario, debiendo ser renovada, en cualquiera de los
casos, hasta el momento en que se agote la via administrativa, siendo obligacion del
impugnante realizar dicha renovacion en forma oportuna. En el supuesto que la
garantia no fuese renovada hasta la fecha consignada como vencimiento de la misma,
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24.

sera ejecutada para constituir un depésito en la cuenta bancaria de ia Entidad Pablica
o de PROINVERSION, segun corresponda, el cual se mantendra hasta el agotamiento
de la via administrativa.

Ningun recurso de apelacién se considerara validamente interpuesto y carecera de
todo efecto, si el Postor no cumple los plazos estipulados y no adjunta necesariamente
la Garantia para la Apelacién dentro del mismo plazo establecido para su interposicién.

Independientemente que se haya presentado el recurso de apelacién ante la Entidad
Publica, cuando el recurso sea declarado fundado en todo o en parte, o se declare la
nulidad sin haberse emitido pronunciamiento sobre el fondo det asunto, u opere la
denegatoria ficta por no resolver y notificar la resolucién de la Entidad Publica o
Director Ejecutivo de PROINVERSION dentro del plazo legal, se procedera a devoiver
la garantia al impugnante, en un plazo no mayor a los cinco (5) dias hébiles de
solicitado, conforme lo establecido en el numeral 52.3 del articulo 52 del Reglamento
de ia Ley N° 29230.

En caso se declare infundado o improcedente el recurso de apelacion, o el impugnante
se desistiera, se procederd a ejecutar la Garantia, conforme lo establecido en el
numeral 52.4 del articulo 52 del Reglamento de la Ley N° 29230.

ACCION CONTENCIOSO ADMINISTRATIVA

La interposicion de la accion contenciosa administrativa cabe Gnicamente contra la
resolucién o denegatoria ficta que agota la via administrativa, y no suspende o resuelio
por la Entidad Publica o PROINVERSION, segiin corresponda. Dicha accién se
interpone dentro del plazo establecido en ia Ley de la materia.




3.1.

3.2.

CAPITULO IlI: ]
DEL CONTRATO DE SUPERVISION

DEL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO DE SUPERVISION

Una vez que quede consentido o administrativamente firme la adjudicacion de la Buena
Pro, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, sin mediar citacién alguna, el postor
ganador deberd presentar a la Entidad Publica la documentacion para la suscripcion
del Contrato de Supervision. Asimismo, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a
la presentacién de dicha documentacion, debera concurrir ante la Entidad Publica para
suscribir el contrato.

En el supuesto que el postor ganador no presente la documentacion y/o no concurra a
suscribir el contrato, segin corresponda, en los plazos antes indicados, el Comite
Especial puede, a su sola discrecidn, otorgar un plazo adicional para su entrega, el que
no puede exceder de diez (10) dias habiles contados desde el dia siguiente de la
notificacion de la Entidad.

Asimismo, en el supuesto que la Entidad Pdblica observe la documentacion
presentada para la suscripcién del contrato, la Entidad Privada Supervisora tiene diez
{(10) dias hébiles para subsanar las observaciones.

Al dia siguiente de entregada la documentacién completa y de encontrarse conforme
a lo exigido en las Bases, las partes suscriben el contrato de supervision. De no cumplir
con perfeccionar el contrato, perdera automaticamente la Buena Pro y el Comité
Especial procederd a adjudicérsela al Postor que quedé en segundo lugar, y asi
sucesivamente, conforme el articulo 77 del Reglamento de la Ley N° 29230.

El contrato sera suscrito por la Entidad Publica, a través del funcionario competente o
debidamente autorizado, y por el ganador de la Buena Pro, ya sea directamente o por
medio de su apoderado, tratandose de persona natural, y tratandose de persona
juridica, a través de su representante legal, de conformidad con lo establecido en estas
Bases.

REQUISITOS PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO DE SUPERVISION

Para suscribir €l contrato, el postor ganador de la Buena Pro debera presentar, ademas
de los documentos previstos en las Bases, los siguientes:

- Garantia de fiel cumplimiento.

- El contrato de Consorcio con firmas legalizadas de los integrantes, de ser ¢l caso.

- Codigo de Cuenta Interbancario (CCH).

- En caso de ser persona juridica o Consorcio, documento expedido por los registros
publicos que acredite que el representante legal cuenta con facultades para
perfeccionar el Contrato, con una antigiedad no mayor de treinta (30) dias
calendario a la firma del Contrato, computado desde la fecha de emision.

- Domicilio para efectos de la notificacion durante la ejecucion del contrato, el cual
debe estar ubicado en el territorio nacional.

- Copia de DNI vigente del adjudicatario o de su Representante Legal si es persona
juridica. En caso de Consorcio, presentar dicho documento por cada uno de sus
integrantes.

- Declaracion Jurada de no estar comprendido en alguno de los impedimentos para
ser postor y/o contratista establecidos en el numeral 44.2 del articulo 44 del
Reglamento de la Ley N° 29230.

- Traduccion oficial efectuada por traductor publico juramentado de todos los
documentos de la propue presentados en idioma ext;@‘go que fueron
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3.3.

acompafados de traduccién certificada, de ser el caso.

- Declaracién Jurada de la Entidad Privada Supervisora, 0 sus empresas que la
conforman vinculadas, de no estar vinculada a la Empresa Privada que financia y/o
ejecuta el Proyecto 0 su mantenimiento, dentro de los dos (2) afios previos a la
convocatoria, y no haber participado en la elaboracion de los estudios, planos y
demas documentos necesarios para la ejecucién del proyecto.

- Registro Nacional de Proveedores del OSCE, correspondiente al adjudicatario y/o
de los integrantes del Consorcio, debidamente inscrito en el registro
correspondiente.

- Copia de fa constitucion de la empresa y sus modificatorias debidamente

actualizado.

En caso de Consorcio, debe presentar adicionalmente, copia legalizada de los poderes
vigentes registrados de los representantes legales de las empresas privadas que la
integran, y la copia legalizada del documento constitutivo de Consorcio, que estén
acorde a lo sefalado en ia Declaracion Jurada del Formato N° 6 de las Bases.

IMPORTANTE:

- En caso que el postor ganador de la buena pro sea un Consorcio, las garantias que
presente este para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la ejecucion
contraclual, de ser el caso, ademas de cumplir con las condiciones establecidas en
las Bases, deben consignar expresamente el nombre completo o la denominacion
0 razon social todos los integrantes del Consorcio, en calidad de garantizados, de
fo conltrario no pueden ser aceptadas por la Entidad Publica, conforme a lo indicado
por la Superintendencia de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos
de Pensiones en los Oficios N° 5196-2011-SBS.

- La Entidad Privada Supervisora adjudicataria debera presentar todos los
documentos que acrediten el cumplimiento de los requisitos y condiciones
establecidos en la Ley N° 29230 y el Reglamento de fa Ley N° 29230.

- Al momento de la suscripcién del contrato de supervision, el postor ganador no debe
estar inhabilitadlo para contratar con el estado, o ninguno de sus integrantes en caso
de Consorcio.

PLAZO DE EJECUCION CONTRACTUAL

El plazo de ejecucion contractual se inicia al dia siguiente de suscrito el contrato o
desde la fecha en que se cumplan las condiciones previstas en el contrato, segin sea
el caso, dicha vigencia rige hasta la liquidacién del Proyecto / IOARR / Actividad, para
ello el funcionario competente otorgara la conformidad del servicio de la recepcitn de
la prestacién a carge del contratista y la Empresa Privada que efectie el pago
correspondiente, la aprobacion de la liquidacién del proyecto / lOARR / actividad, como
la aprobacién de la liquidacion del Contrato de supervision. Asimismo el plazo de
contratacion de la Supervision debe estar vinculado al del Convenio de Inversion,

Las condiciones para el inicio de la supervision de la ejecucion del Proyecto / IOARR/
Actividad son las siguientes:

a) Eiperfeccionamiento y suscripcidn del contrato de supervision.

b} Notificacion a la Empresa Privada por parte de la Entidad Publica sobre la
contratacion de la Entidad Privada Supervisora.

c)  Estudio Definitivo aprobado bajo resolucién por parte de la Entidad Pablica.

d) Entrega de Terreno para la Ejecucién del Proyecto por parte de la Entidad
Publica.




3.4.

3.5.

3.6.

e) Presentacion del documento de Trabajo donde detalle las actividades a efectuar
durante la supervisiéon de ejecucion de obra, desde el inicio hasta la liquidacion
del Contrato de Supervision, incluyendo a los profesionales de su equipo y los
equipos, en concordancia con su propuesta técnica.

La Entidad Pudblica comunicara a la Entidad Privada Supervisora las modificaciones
realizadas en la fase de ejecucion al proyecto / IOARR / actividad.

GARANTIAS DE FIEL CUMPLIMIENTO

El postor ganador debe entregar a la Entidad Publica la garantia de fiel cumplimiento
del contrato de Supervision. Esta debera ser emitida por una suma equivalente al diez
por ciento (10%) del monto adjudicado y mantenerse vigente hasta la liquidacion de la
supervision. La garantia de fiel cumplimiento debe tener las caracteristicas
establecidas en el numeral 72 y 78 del Reglamento de la Ley N° 29230 y sus
modificatorias.

Segun lo dispuesto en el numeral 112.1 del articulo 112 del Reglamento de la Ley N°
29230, en caso de mayores prestaciones y la ampliacion de plazo de supervisién
originada por modificaciones o variaciones al proyecto en la fase de ejecucién, antes
de la suscripcion de la adenda, la Entidad Privada Supervisora debera incrementar la
garantia de fiel cumplimiento en proporcién al adicional.

Las mayores prestaciones se aprueban hasta por un maximo del cincuenta por ciento
(50%) del costo de supervisién establecido en el Expediente técnico actualizado
aprobado por la Entidad Puablica.

REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deberan ser incondicionales, solidarias, irrevocables y
de realizacion automatica en el pais al sélo requerimiento de la Entidad Publica.
Asimismo, deben ser emitidas por empresas que se encuentren bajo la supervision de
la Superintendencia de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de
Pensiones, y deben estar autorizadas para emitir garantias; o estar consideradas en
la lista actualizada de bancos extranjeros de primera categoria que periédicamente
publica el Banco Central de Reserva del Peru.

IMPORTANTE:

- Corresponde a la Entidad Publica verificar que las garantias presentadas por los
postores o contratistas cumplen con los requisitos y condiciones necesarios para su
aceptacion y eventual efecucién, sin perjuicio de fa deferminacion de las
responsabilidades funcionales que correspondan.

- Encaso de Consorcios las garantias deben emitirse a nombre de éste, consignando
el nombre de todos y cada uno de sus integrantes.

- Los funcionarios de las entidades publicas no deben aceptar garantias emitidas bajo
condiciones distintas a las establecidas en ef presente numeral.

EJECUCION DE GARANTIAS

Las garantias se hacen efectivas conforme a las estipulaciones contempladas en las
Bases y Contrato, en concordancia con lo establecido en el numeral 78.2 del articulo
78 del Reglamento de la Ley N° 29230:

a) Cuando la entidad privada supervisora no la hubiere renovado antes de 1a fecha

de su vencimiento. / ; (-7



3.7.

3.8.

3.9.

b} La garantia de fiel cumplimiento se ejecuta, en su totalidad, cuando la resolucion
por la cual la Entidad Publica resuelve el contrato por causa imputable al
contratista haya quedado consentida o cuando por laudo arbitral se declare
procedente la decision de resolver el contrato. En estos supuestos, el monto de la
garantia corresponde integramente a la Entidad Pdblica, independientemente de
la cuantificacion del dafio efectivamente irrogado.

¢} Igualmente, la garantia de fiel cumplimiento se ejecuta cuando transcurridos tres
(3) dias habiles de haber sido requerido por la Entidad Publica, el contratista no
hubiera cumplido con pagar el saldo a su cargo establecido en la liquidacion final
del contrato. Esta ejecucion es solicitada por un monto squivalente al citado saldo
a cargo del contratista.

Aqueilas empresas que no cumplan con honrar la garantia otorgada son sancionadas
por ia Superintendencia de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de
Pensiones — SBS.

CONTRATO DE SUPERVISION

Los términos y condiciones bajo los cuales se rige el financiamiento y la supervisiéon
del Proyecto / IOARR / Actividad se establecen conforme al formato de Contrato de
Supervisién, aprobado por {a Direccion General de Politica de Promocién de Ia
Inversion Privada del Ministerio de Economia y Finanzas mediante Resolucion
Directoral.

JURISDICCION Y COMPETENCIA

Las presentes Bases y los documentos que las integran se rigen e interpretan de
acuerdo a las leyes peruanas. Los participantes, los postores y el Adjudicatario se
someten y aceptan irrevocablemente las disposiciones de solucion de controversias
establecidas en las Bases para los conflictos que pudiesen suscitarse respecto a este
Proceso de Seleccion.

DISPOSICIONES FINALES

Todos los demas aspectos del presente proceso de seleccién no contemplados en las
Bases se regiran por la Ley N° 29230 y el Reglamento de la Ley N° 29230.
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ANEXO A:
DEFINICIONES

Adjudicacién de la Buena Pro: Es el acto por el cual se otorga ta Buena Pro.

Adjudicatario: Es el Postor que resulte favorecido con la adjudicacién de la Buena Pro del
presents proceso de seleccién.

Bases: Estan constituidas por el presente documento (incluidos sus formularios y anexos) y
las Circulares, los mismos que fijan los términos bajo los cuales se desarrolla el presente
proceso de seleccion.

Calendario del Proceso de Seleccion: Cronograma anexado a las bases y convocatoria
donde se fijan los plazos de cada una de las etapas del proceso de seleccion. Aparece en el
Anexo B de las presentes Bases.

Circulares: Son los documentos emitidos por escrito por el Comité Especial con el fin de
aclarar, interpretar, completar o modificar el contenido de las presentes Bases, sus anexos,
de otra Circular o para absolver las consultas formuladas por quienes estén autorizados para
ello, conforme a estas Bases. Las Circulares forman parte integrante de las Bases.

Comité Especial: Es el responsable de la organizacién y conduccién del proceso de
seleccion de la Entidad PuUblica, conforme a las formalidades establecidas en la Ley N° 29230
y el Reglamento de la Ley N° 29230, cuyos miembros son designados por resolucion del
Titular o funcionario delegado.

Consorcio: Es la participacién de mas de una Empresa Privada sin la necesidad de crear
una persona juridica diferente para el financiamiento y/o ejecucion de las Inversiones y las
actividades de operacion y/o mantenimiento.

Contrato de Supervision: Contrato suscrito entre ia Entidad Privada Supervisora y la
Entidad Publica en el marco de la Ley N° 29230 y el Reglamento de la Ley N° 29230.

Convenio de Inversion: Acuerdo celebrado entre la empresa privada y la Entidad Publica
para la ejecucion de Inversiones y/o actividades de operacién y/o mantenimiento que regula
sus derechos, obligaciones y responsabilidades en el marco del mecanismo de Obras por
Impuestos.

Ejecutor del Proyecto: Es la persona juridica que elabora el Expediente Técnico,
documento equivalente, o manual de operacién y/o mantenimiento; y/o ejecuta las
Inversiones y/o actividades de operacion y/o mantenimiento, segin lo dispuesto en el
respectivo Convenioc de Inversion. El Ejecutor deberd celebrar los contratos
correspondientes para la ejecucién de las obligaciones con la empresa privada, asumiendo
responsabilidad solidaria junto con la Empresa Privada en la ejecucién de las Inversiones
que comprende el Convenio de Inversion.

Empresa Privada: Empresa o Consorcio Adjudicatario que financia el Proyecto / IOARR /
Actividad acogiéndose a los dispueste en la Ley N° 29230 y el Reglamento de la Ley N°
29230. También se consideran Empresas Privadas a las sucursales de sociedades
constituidas en el exiranjero. La Empresa Privada también puede ser la ejecuiora del
Proyecto, de conformidad con los dispuesto en el articido 2 de la Ley N° 29230 y el
Reglamento de la Ley N° 29230,

Entidad Privada Supervisora: Persona natural o juridica contratada por ta Entidad Pdblica
para supervisar la elaboracion de] expediente técnico y/o la ejecucion del Proyecto / IOARR,




asi como las actividades operacion y mantenimiento, de corresponder.

Entidad Pablica: Comresponde al Gobierno Regional, Gobierno Local, Universidad Pablica
asi como Mancomunidad Regional, Mancomunidad Municipal y Junta de Coordinacion
Interregional, con potestad para desarrollar Inversiones y/fo actividades de operacion y/o
mantenimiento en el marco del SNPMGI.

Expresion de Interés: Es el documento que presentan los interesados al Comité Especial a
efectos de participar en el proceso de seleccion, de acuerdo al formato adjunto a las Bases.

Expediente Técnico: Es el conjunto de documentos de caracter técnico y/o econdmico que
permiten la adecuada ejecucién de una obra, el cual comprende la memoria descriptiva,
especificaciones técnicas, planos de ejecucién de obra, metrados, presupuesto de obra,
valor referencial, fecha del presupuesto, anslisis de precios, calendario de avance de obra
valorizado, formulas polindmicas y, si el caso lo requiere, estudio de suelos, estudio
geoldgico, de impacto ambiental u otros complementarios. El Expediente Técnico se elabora
cuando la inversién publica comprende por lo menos un componente de obras, en su defecto
es considerado un documento equivalents, conforme a las disposiciones del SNPMGI.

Inversiones: Son intervenciones temporales y comprenden a los Proyectos de Inversion y
a las |10ARR, conforme a la normativa del SNPMGI. No comprenden gastos de operacion
y/o mantenimiento.

Inversiones de Optimizacién, de Ampliacion Marginal, de Rehabilitacién y de
Reposicion (IOARR): Intervenciones puntuales sobre uno 6 mas activos estratégicos que
integran una Unidad Productora en funcionamiento y que tienen por objeto, ya sea adaptar
el nivel de utilizacion de la capacidad actual de una Unidad Productora; o, evitar |a
interrupcién del servicio de una Unidad Productora o minimizar el tiempo de interrupcién
debido al deterioro en sus estandares de calidad, contribuyendo al cierre de brechas de
infraestructura o de acceso a servicios. Debe estar alineada con los objetivos priorizados,
metas e indicadores de brechas de infraestructura o de acceso a servicios, conforme a la
normativa del SNPMGI.

IOARR de emergencia: Son las IOARR que se pueden realizar en el marco de una
Declaratoria de Estado de Emergencia Nacional, conforme a la normativa del SNPMGI.

Invierte.pe: Sistema Nacional de Programaciéon Multianual y Gestibn de Inversiones
(Invierte.pe) de acuerdo al Decreto Legislativo N° 1252 que crea el Sistema Nacional de
Programacién Multianual y Gestion de Inversiones y sus normas maodificatorias.

Monto Contractual: Es el costo del servicio, seguros e impuestos, asi como todo aquello
que sea necesario para la correcta ejecucion de la prestacion del servicio de supervision.

Monto de Inversién: Es el monto con el cual se declararon viables o fueron aprobadas las
Inversiones en el SNPMGI y sus actualizaciones.

Monto Referencial del Convenio de Inversion: Es el valor citado en fa convocatoria y las
bases. Comprende el Monto de Inversién de proyectos, IOARR, v actividades de operacién
y/o mantenimiento; y cuando corresponda incluye el costo de supervision, asi como el costo
de la ficha técnica, de los estudios de preinversion, del Expediente Técnico, del documento
de trabajo, asi como, del Manual de Operacion y/o Mantenimiento.

Monto Total del Convenio de Inversién: Es el monto consignado en el Convenio de
Inversion y sus adendas, que es financiado por la Empresa Privada y recenocido por la
Entidad Publica en el CIPRL o CIPGN. Comprende el monto de inversion de proyectos,
IOARR, y actividades de operacién y/o mantenimiento; y cuando corresponda incluye el
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costo de supervision, asi como el costo de la ficha técnica o de los estudios de preinversion,
del Expediente Técnico, del documento de trabajo, asi como, del Manual de Operacién yfo
Mantenimiento.

PROINVERSION: Agencia de Promocion de 1a Inversién Privada.

Participante: Es la Personal Natural, Persona Juridica o Consorcio que presenta su
Expresion de Interés para encargarse de la supervision de la ejecucion del Proyecto de
Inversion / IOARR.

Postor: Es la Personal Natural, Persona Juridica o Consorcio que interviene en el proceso
de seleccion, desde el momento que presenta su propuesta técnica y econémica.

Propuesta Econdmica: Es la documentacion que debe presentar el Postor, de acuerdo a
lo establecido en el Apartado 1.11 del Capitulo | de la Seccidn II de las Bases.

Propuesta Técnica: Es la documentacion que debe presentar el Postor, de acuerdo a lo
establecido en el Anexo F de las Bases.

Proyecto de Inversion: Se refiere a un proyecto de inversion que se realice en el marco del
Decreto Legislativo N° 1252, Decreto Legislativo que crea el Sistema Nacional de
Programacién Multianual y Gestion de Inversiones, sus normas reglamentarias y
complementarias.

Representante Legal: Es la persona natural designada por el participante o postor para
llevar a cabo en su nombre y representacion, los actos referidos en ias Bases.

Sobre N° 1: Es el sobre que contiene la Propuesta Técnica conforme a los documentos
especificados Anexo D de las presentes Bases.

Sobre N° 2: Es el sobre que contiene la Propuesta Econémica conforme a la documentacién
indicada en el Anexo D de las presentes Bases.

UIT: Unidad Impositiva Tributaria.




ANEXO B:

CALENDARIO DEL PROCESO DE SELECCION?
Los participantes y los postores deben tomar en cuenta las fechas indicadas en el
presente calendario del proceso de seleccion, bajo su responsabilidad y de acuerdo a

lo siguiente:

Etapa Fecha
Convocatoria y publicacion de Bases [29/05/2025]
Presentacion de Expresiones de Interés y Del [30/05/2025] Hasta
Registro de Participantes (1) [05/06/2025]

Presentacion de consultas y observaciones a las
Bases (2)

Del [30/05/2025] Hasta [05/06/2025)
En mesa de partes o la que haga de
sus veces de la entidad ubicada en [Jr.
Journet N°351 — Urbanizacién La
Alameda — Cajamarca de 07:30 a

13:00 y de
14:30 a 17:00]
Absolucién de consultas y observaciones a las Bases Del [24/06/2025] Hasta
(3) [26/06/2025]
integracién de Bases y su publicacién en el [26/06/2025]
Portal Institucional (4)
[27/06/2025)

Presentacion de Propuestas (5)

En [Jr. Santa Teresa de Journet N° 351 -
Urbanizacién La Alameda —~ Cajamarca —
Oficina de la Sub Gerencia de Promocion
dela
Inversidn Privada] A LAS [09:00]

Evaluacion de la Propuesta Técnica (6)

[27/06/2025]

Resultados de la Evaluacién de las Propuestas y
Adjudicacién de la Buena Pro {7)

{27/06/2025]
En: [Jr. Santa Teresa de Journet N°
351 = Urbanizacion La Alameda —
Cajamarca a las 16:00 horas]

Presentacion de requisitos para perfeccionamiento del
convenio

Del [30/06/2025] Hasta [11/07/2025]

Suscripcién del Convenio de Inversion

Del [14/07/2025] Hasta [18/07/2025]

(1)

(2)
(3)

(4)
(5)
(6)
(7}

El registro de los participantes es gratuito y se realizara en fa Sede Central del GORE Cafamarca,
sito en Jr, Santa Teresa de Journet N°351 — Urbanizacién La Alameda — Cajamarca, en las fechas
sefialadas en el calendario, en ef horario de 8:00 a 13:00 horas y de 15:00 a 17:00 horas.

En ol momento del registro, se emitira la constancia o cargo correspondiente en el que se indica:
nimero y objeto def proceso, el nombre y firma de la persona que efectud ef registro, asi como el dia
y hora de dicha recepcion.

Las consultas y/u observaciones a fas Bases, se realizan en idioma espafiol, por escrifo y dentro del
mismo plazo establecido para la presentacion de la Expresion de Interés.

Plazo maximo de cuatro (4) dias hébiles contados desde el vencimiento del plazo para la presentacion
de consulfas y observaciones.

Al dia habil siguiente de absueltas las consuitas o vencido plazo para presentarias.

Maximo alos seis (B) dias habiles de publicadas las Bases integradas o de su rectificacion.

Méaximo a los cuatro (4) dias habiles siguientes de presentadas las propuestas.

A mas tardar al dia habil siguiente de concluida la evaluacion.

El Comité Especial puede prorrogar, postergar o suspender las etapas del proceso de seleccién;
y, asimismo, sin expresion de causa puede suspender el procesc de seleccion, si asilo
estimare conveniente, sin incurrir en responsabilidad alguna como consecuencia de ello.
Asimismo, a solicitud de la Entidad Publica puede cancelar el proceso, aln luege de adjudicada
la Buena Pro y hasta antes de la fecha prevista para la suscripcion del contrato.
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IMPORTANTE:

- La evaluacién de la Entidad Privada Supervisora participante tiene como finalidad
determinar su capacidad y/o solvencia técnica y econémica, su experiencia en la
actividad y en la supervision de ejecucion de obras similares y, de ser ef caso, su
equipamiento y/o infraestructura fisica y de soporte en relacién con el proyecto
AOARR / actividad a ser ejecutado. Unicamente si dicha evaluacion y verificacion
resulta favorable, se procederé a la adjudicacién de la Buena Pro.

- Al consignar el horario de atencion, debe tenerse en cuenta que el horario de atencién
no puede ser menor a ocho horas.

- Los participantes registrados tienen el derecho de solicitar un efjempiar de las Bases.




ANEXQ C:
REQUISITOS DE CALIFICACION

Los requisitos de calificacion* son los siguientes:

A CAPACIDAD LEGAL
Requisitos:
¢ Documente que acredite el poder vigente del representante legal,
apoderado o mandatario que rubrica la oferta.
En el caso de Consorcios, este documento debe ser presentado por cada
uno de los integrantes del Consorcio que suscribe la promesa de Consorcio.
+ Promesa de Consorcio con firmas legalizadas®, en la que se consigne los
integrantes, ef representante comin, el domicilio comin y las obligaciones
a las que se compromete cada uno de los integrantes del Consorcio asi
A1 | REPRESENTACION como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. {Formato N° &)
La promesa de Consorcio debe ser suscrita por cada uno de sus
integrantes.

Acreditacién:

e Copia de vigencia de poder expedida por registros publicos con una
antigliedad no mayor de treinta (30) dias calendario a la presentacion de
ofertas.

s Promesa de Consorcio con firmas legalizadas.

Requlisito:

» [El consultor debe contar con inscripcion vigente en el Registro Nacional
de Proveedores capitulo de Consultor de Obras en la especialidad de
Consultoria en edificaciones y afines, con categoria B o superior. El
consultor no debe tener problemas litigantes con el GOBIERNO
REGIONAL DE CAJAMARCA, ni otras instituciones

Acreditacién:

» Inscripcién vigente en el registro nacional de proveedores en el registro de
A2 | HABILITACION consultor de obra en la especialidad indicada. En caso de consorgio por lo
menos unc de ellos debera contar con la presentacion obligatoria del mp
en |la especialidad.
» Declaracion jurada de no tener problemas litigantes con el gobiemo regional
de Cajamarca

IMPORTANTE:

o En el caso de Consorcios, cada integrante def Consorcio que se hubjera
comprometido a efecutar fas obligaciones vinculadas directamente al
objeto de la convocatoria dabe acreditar este requisifo.

B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
Requisito:
B.1 ¢ Para que EL CONSULTOR cumpla debidamente con el encargo,

EQUIPAMIENTO

debera disponer en obra como minimo de los siguientes equipos
(PROPIOS O ALQUILADOS} pudiendo de acuerdo a los
requerimientos incrementar los equipos y Gtiles necesatios:

La Entidad PUblica puede adoptar solo los requisitos de calificacion contenidos en el presente capitulo. Los requisitos de
calificacién son fijados por ¢l drea usuaria en el pguerimiento.

En caso de presentarse en Consorcio, " - (_w
Z M E%‘“
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GASTOS GENERALES MENSUALES

N* UNIDAD COMPONENTES CANTIDAD

1 UND Computadora o Laptop 5

2 UND Impresora multimedia 1

3 UND Plotter tamaiio minimo A1 1

4 UND Estacion total mas prismas 1
Acreditacion:

¢ Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesion, el
compromiso de compra venta o alquiler u otro documento que
acredite la disponibilidad y/o cumplimiento de las especificaciones
del equipamiento requerido.

Requisito:

¢ Para que el CONSULTOR cumpla debidamente con el encargo, debers
disponer en obra como minimo de las sigulentes infraestructuras y
ambientes propios o alquilados del consultor, pudiendo de acuerdo a los
requerimientos incrementar la infraestructura necesaria.

quiler de Camioneta 4x
1 pick up doble cabina, con
B2 MES | segurovehicular, SOAT e S
INFRAESTRUCTURA inspeccion técnica
vehicular vigente.
2 MES Oficina 5

Acreditacion:

* Copla de documentos que sustenten la propiedad, la posesion, el
compromiso de compra venta o alquiler u otro documento que acredite la
disponibilidad vy/o cumplimiento de las especificaciones de la
infraestructura requerida.

PERSONAL CLAVE PARA LA SUPERVISION DE ELABORACION DE

EXPEDIENTE TECNICO Y/O DOCUMENTO EQUIVALENTE:

Requisito:

+ Jefe de Proyecto (Ingeniero Civil):
EXPERIENCIA DEL
B3 PERSONAL CLAVE - Colegiado y habhilitado:
' | OBLIGATORIO - Experiencia no menor de 4 afos, sustentada con copia de

diploma de incorporacién al Colegio respective.

- Sustentar como minime 3 Paricipaciones, como
Proyectista y/o Evaluador y/o Consultor y/o Supervisor de
Elaboracidn y/o Jefa de Proyecto yfo Jefe de Estudio de
Expediente Técnico y/o Documento Equivalentes o estudios
deflnitivos Iguales o similares al objeto de la convocatoria,

N




¢ Especialista en Estructuras (Ingeniero Civit yfo Ingeniero Estructural):

Colegiado y habilitado:

- Experiencia no menor de 4 ailos, sustentada con copia de
diploma de incorporacion al Colegio respectivo,

- Sustentar como minimo 3 Parlicipaciones, como
especialista en estructuras y/o Especialista estructural y/o
ingeniero estructurista y/o ingenierc supervisor estructurista
ylo supervisor especialista en estruciuras de Expediente
Técnico y/o Documento Equivalentes o estudios definitivos
iguales o similares al objeto de la convocatoria.

+ Especialista Biomédico (Ingeniero Biomédico ylo Médico, Técnico
Biomédico):

Colegiado y habilitado:

- Experiencia general no menor de 3 afios, computado desde
la colegiatura, sustentada con copia de diploma de
incorporacion al Colegio respectivo.

- Sustentar como minimo 3 Participaciones como ingeniero
ylo especialista Biomédico, y/o Técnico Biomedico de
Expedientes Técnicos yfo Documento Equivalente o
estudios definitivos iguales o similares al objeto de la
convocatoria.

s Especialista en Costos y Presupuestos {Ingeniero Civil):

Colegiado y habilitado:

- Experiencia general no menor de 03 afios como
Especialista en Costos y presupuestos en la elaboracién yio
avaluacién de Expedientes Técnicos similares, computado
desde la colegiatura, sustentada con copia de diploma de
incorporacién al Colegio respectivo.

- Sustentar como minimo 3 participaciones como ingeniero
yfo especialista en costos y presupuestos, para la
elaboracion de expedientes técnicos similares

PERSONAL CLAVE PARA SUPERVISAR LA EJECUCION DE LA IOARR:

Requisito:
» Jefe de Supervision {ingeniero Civil);

Colegiado y habilitado:
- Experiencia no menor de 4 anos, sustentada con copia de
diploma de incorporacién al Colegio respectivo.
- Sustentar como minimo 3 Participaciones como Residente
de Obras y/o supervisor y/o inspector en la ejecucion de
obras iguales o simitares al objeto de la convocatoria.

« Asistente de Supervisidn {Ingenierg civil 0 Arquitecto):
Colegiado y habilitado:

- Experiencia general no menor de 3 aifos, computado desde
la colegiatura, sustentada con copia de diploma de
incorperacion al Colegio respective.

- Sustentar come minimo 3 Participaciones como Asistente
de Residente y/o Asistente de supervisor y/o asistente de
inspector en obras similares.

4 . fﬁ
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¢ Especialista en Esfructuras (Ingenierc Civil y/o Ingeniero Estructural):

Coleg:ado y habilitado:
Experiencia no menor de 4 afios, sustentada con copia de
diploma de incorporacién al Coleglo respactivo.

- Sustentar como minimo 3 Participaciones, como
especialista en estructuras y/o Espacialista estructural y/o
ingeniero estructurista y/o ingeniero supervisor estructurista
y/o supervisor especialista en estructuras en la ejecucién de
obras iguales o similares al objeto de fa convocatoria.

s Ingeniero De Equipamiento Biomédico Ingeniero Biomédico, Médico):
Colegiado y habilitado:

Experiencia general no menor de 3 afios, computado desde
la colegiatura, sustentada con copia de diploma de
fncorporacién al Colegio respectivo,

- Sustentar como minimo 3 Particlpaciones ¢como ingeniero
biomédico y/o especialista Biomédico, yfo la combinacion
de estos para obras similares al objeto de la convocatoria,

» Ingeniero Mecanico Eléctrico (Ingenlero Mecanico - Eléctrico, Ingeniero
Eléctrico, Ingenierc Electricista, ingenierc Mecénico):
Colegiado y habilitado;
Experiencia general no menor de 3 afios, computado desde
la colegiatura, sustentada con copia de diploma de
incorporacion at Colegio respectivo,
- Sustentar como minimo 3 Participaciones como ingeniero
y/o especialista Mecdnico y/fo Mecanico Eléctrico, vio la
combinacién de estos para obras similares al objeto de la
convocatoria.

» Ingeniero Supervisor De Costos y Presupuestos:
Coleguado y habllitado:

Experiencia general no menor de 3 afios, computado desde
la colegiatura, sustentada con copia de diploma de
incorporacion al Colegio respectivo.

«  Sustentar como minimo 3 Participaciones como ingeniero
ylo especialista en costos y/o presupuestos y/o coslos v
presupuestos yfo costos y programacion de obras y/o la
combinacion de estos para obras en general.

Acreditacion:

Copias simples de los contratos suscritos y su respectiva conformidad yfo
Copias simples de las constancias de trabajo.

Copias simples de los certificados de trabajo.

Copias simples de drdenes de servicios, con su respsctivo Recibo por
Honorarios y/o conformidad de servicio.

* Cualquier otro documento que de manera fehaciente demuestre el tiempo
de axperiencia del profesional propuesto,

- & & »

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar los Formatos
N® 11 y N* 12 referidos al personal clave propuesto para la ejecucién del
sarvicio de supervisién del Proyecto,

c EXPERIENCIA DEL POSTOR

Regquisito:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a UNA
C.A FACTURACION (01) vez el valor referencial por la contratacion de servicios de consultoria

similares y/o por la venta o servicios de bienes iguales o similares al objeto de
la convocatoria, durante los diez (10) afios anterlores a la fecha de la
conformidad ¢ emisién def comprobante de pago, segin corresponda.
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Se consideran proyectos similares a la ejecucion de proyectos de naturaleza
semejante proyectos de OBRAS DE CONSTRUCCION Y/O CREACION Y/O
RECONSTRUCCION Y/O REMODELACION Y/O MEJORAMIENTO Y/O
AMPLIACION Y/O SUSTITUCION Y/O ADECUACION Y/O RECUPERACION
Y/O REPARACION DE HOSPITALES Y/O CENTROS DE SALUD Y/O
COLEGIOS, Y/O INSTITUTOS Y/O OFICINAS ADMINISTRATIVAS Y/O
INSTITUCIONES EDUCATIVAS {INICIAL, PRIMARIA} Y/O EDIFICACIONES
EN GENERAL EN EL SECTOR PUBLICQO Q PRIVADO

Acreditacién:

Copia simple de confratos u 6rdenes de servicio y su respectiva conformidad
por la prestacion efectuada; o comprobantes de pago cuya cancelacion se
acredite documental y fehacientemente, con [VOUCHER DE DEPOSITO,
NOTA DE ABONO, REPORTE DE ESTADO DE CUENTA, CUALQUIER
OTRO DOCUMENTO EMITIDO POR ENTIDAD DEL SISTEMA FINANCIERO
QUE ACREDITE EL ABONO O MEDIANTE CANCELACION EN EL
COMPROBANTE DE PAGO), correspondientes a un maximo de diez (10}
servicios y/o contrataciones,

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar
una sola confratacion, se debe acreditar que comresponden a dicha
contratacion; de lo contrario, se asumira que los comprobantes acreditan
contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la
evaluacion, las veinte (20) primeras contrataciones indicadas en los Formatos
N° 8 y N° 9 referidos a la Experiencia del Postor.

En el caso de servicios de ejecucion periddica, solo se considera como
experiencia la parte del contrato que haya sido ejecutada a la fecha de
presentacion de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades
correspondientes a tal parte o los respectivos comprobantes de pago
cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adguirida en Consorcio, debe
presentarse la promesa de Consorcio o el contrato de Consorcio del cual se
desprenda fehacientemente el porcentaje de las obligacicnes que se asumid
en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia
proveniente de dicho contrato.

Cuando en los contratos o comprobantes de pago el monto facturado se
ancuentre expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio
venta publicada por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP
correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato o de cancelacion del
comprobante de pago, segin comesponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar los Formatos
N° 8 y N° 9 referidos a la Experiencia del Postor.

IMPORTANTE:

s En el caso de Consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos
integranfes que efecutan conjuntamente ef objeto materia de la
convocalotia, previamenie ponderada.

» £ area usuaria o el Comité Especial pueden considerar adicionalmente,
en esta seccion, la prosentacion de experiencia general en la actividad,
en cuyo caso ef postor haré uso del Formato N°8.

IMPORTANTE:

- 8i con ocasion de las consuitas y observaciones el area usuaria auforiza Ja
modificacién del requerinfento, debe ponerse en conocimiento de tal hecho al
1

Comité Especial.




ANEXO D:
PRESENTACION DE PROPUESTAS

La presentacion de propuestas se realiza en las instalaciones del Gobierno Regional
de Cajamarca, sito en el Jr. Santa Teresa de Journet N° 351 -~ Urbanizacion La
Alameda, en la fecha y hora sefialada en el cronograma del proceso de seleccién. De
presentarse mas de una carta de expresion de interés, se realiza con la participacién
de Notario Publico.

En el supuesto que un Unico participante presente su expresién de interés, la
presentacion de propuestas se realiza ante el Comité Especial, sin necesidad de contar
con la participacién de Notario Publico o Juez de Paz.

Las propuestas se presentaran en dos (2) sobres cerrados en original y copia simple,
y estaran dirigidas al Comité Especial del [PROCESO DE SELECCION N° 006-2025-
CEPIP-GRDE-OXI-GORECAJ-PRIMERA CONVOCATORIA] conforme al siguiente
detalie:

SOBRE N° 1: Propuesta Técnica: El sobre sera rotulado:

Sefiores

GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA
JR. SANTA TERESA DE JOURNET N° 351 — URB. LA ALAMEDA
Atte.: Comité Especial

PROCESO DE SELECCION N° [PROCESQ DE SELECCION N° 006-2025-CEPIP-GRDE-OXI-
GORECAJ-PRIMERA CONVOCATORIA]}

DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA: [CONTRATACION DE LA ENTIDAD PRIVADA
SUPERVISORA RESPONSABLE DE SUPERVISAR LA ELABORACION DEL EXPEDIENTE
TECNICO Y/O DOCUMENTO EQUIVALENTE, EJECUCION Y HASTA LA APROBACION DE LA
LIQUIDACION DE LA IOARR “REMODELACION DE SALA DE CUIDADOS INTENSIVOS;
ADQUISICION DE VENTILADOR MECANICO, ASPIRADOR DE SECRECIONES Y
ANALIZADOR DE GASES Y ELECTROLITOS; ADEMAS DE OTROS ACTIVOS EN EL(LA)
REGIONAL CAJAMARCA DISTRITO DE CAJAMARCA, PROVINCIA CAJAMARCA,
DEPARTAMENTC CAJAMARCA' con CUI 2605310]

SOBRE N°* 1: PROPUESTA TECNICA
[INDICAR NOMBRE / RAZON SOCIAL DEL POSTOR]

SOBRE N*° 2: Propuesta Econdmica: El sobre sera rotulado:

Sefiores

GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA
JR. SANTA TERESA DE JOURNET N* 351 —URB. LA ALAMEDA

Atte.: Comité Especial

PROCESO DE SELECCION N° [PROCESQ DE SELECCION N° 006-2025-CEPIP-GRDE-OXI-
GORECAJ-PRIMERA CONVOCATORIA]

DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA: [CONTRATACION DE LA ENTIDAD PRIVADA
SUPERVISORA RESPONSABLE DE SUPERVISAR LA ELABORACION DEL EXPEDIENTE
TECNICO Y/O DOCUMENTO EQUIVALENTE, EJECUCION Y HASTA LA APROBACION DE
LA LIQUIDACION DE LA IOARR “REMODELACION DE SALA DE CUIDADOS INTENSIVOS;
ADQUISICION DE VENTILADOR MECANICO, ASPIRADOR DE SECRECIONES Y
ANALIZADOR DE GASES Y ELECTROLITOS; ADEMAS DE OTROS ACTIVOS EN EL(LA)




1.1,

REGIONAL CAJAMARCA DISTRITO DE CAJAMARCA, PROVINCIA CAJAMARCA,
DEPARTAMENTO CAJAMARCA” con CUI 2605310]

SOBRE N° 2: PROPUESTA ECONOMICA
[INDICAR NOMBRE / RAZON SOCIAL DEL POSTOR]

CONTENIDO DE LAS PROPUESTAS

1.1.1. SOBRE N° 1 - PROPUESTA TECNICA

Se presentara en un original y en {02 copia(s).

El Sobre N° 1 contendra, ademés de un indice de documentos’ la siguiente
documentacion:

Documentacion de presentacidn obligatoria:

a)

b)

d)

Declaracién Jurada de datos del postor de acuerdo al Formato N° 3 de las Bases.
Cuando se trate de Consorcio, esta declaracién jurada serd presentada por cada
uno de los consorciados.

Declaracién Jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en
el Anexo F de las Bases, el mismo debera ser respaldado con la presentacion de
los documentos que asi lo acrediten, de acuerdo al Formato N° 4 de las Bases.

Declaracién Jurada simple de acuerdo al Formato N° 5 de las Bases. En el caso
de Consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracién jurada, salve que
sea presentada por el representante comun del Consorcio.

Promesa formal de Consorcio, de ser el caso, en la que se consigne a todos y
cada uno de los integrantes, el representante comun, el domicilio comun y las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del Consorcio
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones, de acuerdo al Formato
N° 6 de las Bases.

La promesa formal de Consorcio debera ser suscrita por cada uno de sus
integrantes.

Se presume que el representante comun del Consorcio se encuentra facultado
para actuar en nombre y representacion del mismo en todos los actos referidos al
proceso de seleccion, suscripcion y ejecucion del contrato, con amplias y
suficientes facultades.

Declaracién Jurada de Plazo de prestacion del servicio, de acuerdo al Formato N°
7 de las Bases.

Acreditar la siguiente documentacién: i) Copia legalizada de la Tarjeta de
Propiedad de Vehiculo o también con una promesa de alquiler entre el postor y el
propietario del vehiculo a utilizar durante el servicio y; i) Declaracién Jurada y/o
promesa formal de alquiler de una oficina de coordinacion suscrita entre el postor
y el propietario, donde se exprese el compromiso del postor que, en caso de ser
adjudicado con la Buena Pro debe presentar copia legalizada del contrato de

3

La propuesta técnica se presentara en original y en el nimero de ¢opias requerido en las Bases, &l que no puede exceder

de la cantidad de miembros que conforman et Comité Especial.

]

La omisién del indice no descalifica la propuesta, #a que su presentacion no tiene incidencia en el objeto de [a convocatoria,

DV




9)

h)

)

k)

alquiler de movilidad y de la oficina suscrito entre el postor adjudicado y e!
propietario. La oficina deberd ubicarse dentro de la provincia y departamento
donde se ejecutara el proyecto / IOARR / actividad.

Conforme lo establecido en el numeral 76.1 del articulo 76 det Reglamento de la
Ley N° 29230, la Entidad Privada Supervisora, 0 sus empresas vinculadas, deben
acreditar contar con una experiencia total como supervisor en dos (2) proyectos
similares durante los Gltimos diez (10) afos. dicha informacion debera ser
presentada, de acuerdo a los Formatos N° 8 y 9 de [as Bases.

Declaracién jurada del personal propussto para la Supervision de ta ejecucién del
Proyecto / IOARR / actividad, de acuerdo al Formato N° 11 de las Bases,

Declaracion Jurada de la Experiencia del Personal Profesional Propuesto, de
acuerdo al Formato N° 12 de las Bases, con la documentacion que acredite el
cumplimiento de los Requerimientos Técnicos Minimos del personal propuesto,
debera contar con Titulo Profesional, Colegiatura y deberd estar habilitado,
asimismo pueden acreditar su experiencia con cualquiera de ios siguientes
documentos:

- Copias simples de los contratos suscritos y su respectiva conformidad; o
- Copias simples de las constancias de trabajo; o
- Copias simples de los certificados de trabajo.

En los documentos citados se debe especificar el plazo de inicio y fin de la
participacién del profesional propuesto, y el cargo que desempefio.

Formato de Autorizacion para realizar Notificaciones Electronicas, de acuerdo al
Formato N° 14 de ias Bases.

Declaracion Jurada de la Entidad Privada Supervisora, o sus empresas
vinculadas, de no estar vinculada a la Empresa Privada que financia y/o ejecuta el
Proyecto y/o su operacién y/o mantenimiento, dentro de los dos (2) afios previos a
la convocatoria.

Registro Nacional de Proveedores vigente a la presentacion de la propuesta
técnica, emitidos por el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado
(OSCE), en los registros correspondientes.

Presentacién de Declaracién Jurada del adjudicatario de no estar comprendido en
alguno de los impedimentos para ser postor establecidos en los articulos 44 y 76
del Reglamento de la Ley N° 29230.

(CONSIGNAR OTRA DOCUMENTACION QUE SIRVA PARA ACREDITAR EL
CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS. EN LOS
DOCUMENTOS CITADOS, SE DEBE ESPECIFICAR EL PLAZO DE INICIO Y FIN
DE LA PARTICIPACION DEL PROFESIONAL PROPUESTO).

7 El Comité Especial debe determinar al elaborar las Basas si solo bastara la presentacién de una declaracion jurada para
acreditar el cumplimiento de los requerimientos técnicos minimoes o, de lo contrario, si serd necesario que ko declarado se
encuantre respaldado con la presentacién de algin otro documento, an cuyo caso, deberd precisar dicha informacion en &
listado de documentacion de presentacion obligatoria del numeral 2.5.1 de la seccion especifica de las Bases.

En caso se determiné que adicionalments a la Declaracion jurada de cumplimiento de los Requerimientos Técnicos Minimos,
a que se refiere ¢l literal b) de la documentacion de presentacion obligatoria del numeral 2.5.1 de la seccién espeacifica de las
Bases, deba presentarse algun otro documento para acraditar los requerimientos técnicos minimos, a continuacion debera
consignarse tal exigencia, teniendo en consideracion los requisitos establecidos por los reglamentos técnicos, normas

/R




IMPORTANTE:

- La omision de alguno de los documentos enunciados acarreara la no admision de la
propuesta, sin perjuicio de lo sefialado en el décimo segundo pérrafo del numeral
1.10 del Capitulo | de la Seccion Hi de las Bases.

Documentacién de presentacién facultativa:

a) Factor experiencia en la actividad: Se calificara considerando el monto facturado
acumuiado por el postor correspondiente a la actividad objeto del proceso, durante
un periodo de hasta diez (10) afios a la fecha de presentacion de propuestas, hasta
por un monto méximo acumulado que no supere tres (3) veces el valor referencial
de la contratacion en materia de consultoria de obras en general.

|.a experiencia se acreditara mediante cualquiera de los siguientes documentos:

- Copias simples de los contratos suscritos u ordenes de servicio y su respectiva
conformidad por la prestacién efectuada o comprobantes de pago cuya
cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con vouchers de
depodsito, reporte de estado de cuenta, cancelacion en el mismo documento,
correspondientes a un maximo de diez (10) servicios y/o contrataciones
prestados a uno o0 mas personas naturales o juridicas, sin establecer limitaciones
por el monto o el tiempo del servicio ejecutado; o

- Copias simples de las constancias de trabajo; o

- Copias simples de los certificados de trabajo.

En los documentos citados se debe especificar el plazo de inicio y fin de la
participacion del profesional propuesto.

Adicionalmente, para acreditar experiencia adquirida en Consorcio, debera
presentarse copia simple de la promesa formal de Consorcio o el contrato de
Consorcio,

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben presentar el Formato N° 8 referido a
la Experiencia del Postor en la Actividad.

b) Factor experiencia en la especialidad: Se calificara considerando el monto
facturado acumulado por el postor correspondiente a servicios iguales o similargs
al objeto del proceso, durante un periodo determinado, no mayor a diez (10) affos
a la fecha de presentacién de propuestas, hasta por un monto maximo acumuiado
equivalente a tres (3) veces el valor referencial de la contratacidn materia de la
convocatoria las cuales deben estar referidas a supervisidn de proyectos y/u
obras efectuadas en materia de construccién, reparacion, mantenimiento de
obras iguales o similares al objeto de la Convocatoria que comprenda [Se
consideran proyectos similares a la ejecucidn de proyectos de naturaleza
semejante proyectos de OBRAS DE CONSTRUCCION Y/QO CREACION Y/O
RECONSTRUCCION Y/O REMODELACION Y/O MEJORAMIENTO Y/O
AMPLIACION Y/O SUSTITUCION Y/O ADECUACION Y/Q RECUPERACION
Y/O REPARACION DE HOSPITALES Y/O CENTROS DE SALUD Y/O
COLEGIOS, Y/O INSTITUTOS, EN EL SECTOR PUBLICO O PRIVADO].

La experiencia se acreditara mediante cualquiera de los siguientes documentos:

metrolégicas yfo sanitarias nacionales, reglamentos sectoriales y otros establecidos en los Términos de Referencia conforme
a lo previsto en ef Capitulo 1l de la seccién especifica de las Bases
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- Copias simples de los contratos suscritos y su respectiva conformidad u
ordenes de servicio, y su respectiva conformidad por la prestacién efectuada;
0 comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental vy
fehacientemente, con vouchers de depésito, reporte de estado de cuenta,
cancelacién en el mismo documento, correspondientes a un maximo de diez
(10) contrataciones y/o servicios prestados a uno o més clientes, sin establecer
limitaciones por el monto o el tiempo del servicio ejecutado.

En los documentos citados se debe especificar el plazo de inicio y fin de la
participacién del profesional propuesto.

Adicionalmente, para acreditar la experiencia adquirida en Consorcio, debera
presentarse copia simpie de la promesa formal de Consorcio o el contrato de
Consorcio.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben presentar el Formato N° 9
referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad.

¢) Factor experiencia y calificacién del personal profesional propuesto: Para
acreditar el factor experiencia del personal profesional propuesto, se presentara
copia simple del titulo profesional, la colegiatura, habilitacién vigente, asimismo la
experiencia se acreditard mediante cualquiera de los siguientes documentos:

- Copias simples de los contratos suscritos y su respectiva conformidad u 6rdenes
de servicio, y su respectiva conformidad por la prestacién efectuada; o
comprobantes de pago cuya cancelacidn se acredite documental vy
fehacientemente, con vouchers de depésito, reporte de estado de cuenta,
cancelacién en el mismo documento, correspondientes a un maximo de diez (10)
servicios prestados a uno 0 mas clientes, sin establecer limitaciones por el monto
o ef tiempo detl servicic ejecutado; o

- Copias simples de las constancias de trabajo; o

- Copias simples de los certificados de trabajo.

En los documentos citados se debe especificar el plazo de inicio y fin de la
participacion del profesional propuesto.

d) Factor mejora a las condiciones previstas: Para acreditar este factor, se
presentara una declaracidn jurada en la que conste la o las mejoras ofrecidas.

IMPORTANTE:

- En caso exista contradiccion enire la informacién presentada en la propuesta
técnica, la propuesta sera descalificada.

1.1.2. SOBRE N° 2 - PROPUESTA ECONOMICA®
El Sobre N° 2 debera contener la siguiente informacién obligatoria:

El monto de la oferta econdémica en [SOLES] vy los componentes de la misma
considerando el sistema de tarifas establecido en las Bases.

El monto total de la propuesta econdmica y los subtotales que 1o componen deberan
ser expresados con dos decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con

? La propuesta econdmica solo se prasentara gn original.




mas de dos decimales.
IMPORTANTE:
- En caso la informacion contenida en la propuesta econémica difiera de la informacioén

contenida en la propuesta técnica, la propuesta econémica seré descalificada.

ANEXO E:
FACTORES DE EVALUACION Y CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS

EVALUACION TECNICA (Puntaje MaxImo: 100 Puntos)

Es de exclusiva responsabilidad del Comité Especial que los factores permitan la seleccidn
de la mejor oferta en relacién con la necesidad que se requiere satisfacer.

Para tal efecto, se debe establecer al menos uno de los siguientes factores de evaluacion:

FACTORES DE EVALUACION

PUNTAJE | METODOLOGIA
PARA SU ASIGNACION

METODOLOGIA PROPUESTA

[15] puntos

Criterio:

Se evaluara la metodologia propuesta por el postor para la ejecucion
de la consultoria [la cual debara contener como minime:

Plan de Trabajo.

Matriz de asignacién de responsabilidades.

Cronograma de utilizacién de personal y recursos.

Control de calidad técnica de la supervision de la ejecucion de la
obra,

« Control de plazos de ejecucion y control econdmico de la obra.

+ Seguridad y salud ocupacional.

LI )

Acreditacién:
Se acreditara mediante la presentacion del documento que sustente la
metodologia propuesta.

Presenta metodologia
sustenta la propuesta
[15] puntos

que

No presenta metodologia que
sustente la propuesta
0 puntos

CALIFICACIONES Y/O EXPERIENCIA DEL PERSONAL
CLAVE

[70] puntos

PARA LA SUPERVISION DE LA ELABORACION DEL
EXPEDIENTE TECNICO Y/O DOCUMENTO EQUIVALENTE

B.1. CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

B.1.1 FORMACION ACADEMICA PARA SUPERVISAR LA
ELABORACION DEL EXPEDIENTE TECNICO:

1} JEFE DE SUPERVISION (INGENIERO CIVIL);
Criterio:
Se evaluara en funcidn del nivel de formacion académica del
personal clave propuesto como [Ingeniero Supervisor de
obras], considerandose los siguientes niveles:

NIVEL 1 : Estudios concluidos de maestria en gestion de
proyectos de construccitn o dirsccién y administracion de la
construccion o gerencia de la construccion o gestion pablica.
NIVEL 2 : Titulo profesional y grado de maestro registrado en
SUNEDU, en gestion de proyectos de construccion o direccion

NIVEL 1
[5] puntos

NIVEL 2;
[8] puntos

y administraciéon de |3/ construccidn © gerencia en la

Nacl




FACTORES DE EVALUACION

construccion o gestion publica,

Acreditacién:

Se acreditaran con copla simple de Titulo Profesional,
constancia de egresado, grado acaddmico de maestro o
constancia de cumplimiento de plan de estudios,

PUNTAJE / METODOLOGIA
PARA SU ASIGNACION

B.1.2 CAPACITACION ACADEMICA PARA SUPERVISAR LA
ELABORACION DEL EXPEDIENTE TECNICO Y/O DOCUMENTO
EQUIVALENTE:

1. JEFE DE PROYECTO (INGENIERO CIVIL):

Criterjo:

Se svaluard en funcién del tiempo de capacitacion del personal
propuesto como [JEFE DE PROYECTO], EN [Curso ylo
Especializacién y/o Diplomado y/o Maestria y/fo Master en
Formulacién y/o Evaluacion de Proyectos de Inversion Puablica
vio Contrataciones del Estado y/o Gestion Publica y/o
Elaboracién yfo Evaluacidon de Expediente Técnico yfo
Documento Equivalente].

Acreditacion:
Se acreditaran con copia simple de [constancias, certificados, u
otros documentos, segun comesponda).

2. ESPECIALISTA EN ESTRUCTURAS:

Criterio:

Se evaluara en funcion del tiempo de capacitacion del personal
propuesto como [ESPECIALISTA EN ESTRUCTURAS], EN
[Curso ylo Especializacion yfo Diplomado y/o Maestria yfo
Master en la especialidad de Estructuras yfo ingenieria
estructural y/o célculo del limite de estructuras y/o analisis con
elementos finitos y/o calculo y disefio de concreto armado).

Acreditacién;
Se acreditaran con copia simple de [constancias, certificados, u
otros documentos, segun comespondal.

3. ESPECIALISTA BIOMEDICO:

Criterio:
Se evaluara en funcién del tiempe de capacitacidn del personal
propuesto como [ESPECIALISTA BIOMEDICQ], EN [Curso yfo
Especializacién y/o Diplomado y/o Maestria yfo Master en
Equipamiento Biomédico, o Biomedicina, y/o ka combinacion de
ambos].

Acreditacion:
Se acreditaran con copia simple de [constancias, certificados, u

otros documentos, segun correspondal.

Més de [300) hasta [400]:

[1] puntos
Mas de [400]:

(4] puntos”
Mas de [300] hasta [400]:

[1] puntos
Mas de [400):

[3] puntos”

Mas de [180] hasta [300]:
[1] puntos

Mas de [300):
[3] puntos”

/ 1
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FACTORES DE EVALUACION

4. INGENIERO SUPERVISOR COSTOS Y

PRESUPUESTOS:

DE

Criterig;
Se evaluara en funcién del tiempo de capacitacién del personal

propuesto como [INGENIERQ SUPERVISOR DE COSTOS Y
PRESUPUESTOS), EN [Curso y/o Especializacion yfo
Diplomado y/o Maestria y/o Master en Costos y/o Presupuestos
y/o Costos y Presupuestos y/o Costos y Programacion de Obras].

Acreditacién;
Se acreditaran con copia simple de [constancias, cerlificados, u
otros documentes, segin correspondal.

B.1.3 CAPACITACION ACADEMICA PARA SUPERVISAR LA
EJECUCION DE LA 10ARR:

1. JEFE DE SUPERVISION {INGENIERO CIVIL):

Lterio:

Se evaluara en funcion del tiempo de capacitacién del personal
propuesto como [Jefe de Supervisién), EN [Curso vyio
Especializacion y/o Diplomado y/o Maestria y/o Master en
Residencia y/o Supervision en Obras de Inversion Publical.

Acreditacion:
Se acreditaran con copia simple de {constancias, certificados, u
otros documentos, segin corresponda).

2, INGENIERO ASISTENTE DE SUPERVISION:
Criterig:

Se evaluara en funcion del iempo de capacitacion del personal

propussto como [INGENIERQ ASISTENTE DE SUPERVISION],
EN [Curso vfo Especializacion y/o Diplomado y/o Maestria y/o
Master en residencia y/o supervisién de obras].

Acreditacion:
Se acreditaran con copia simple de fconstancias, certificados, u
otros documentos, segun corresponda].

3. ESPECIALISTA ESTRUCTURISTA:
Criterio:

Se evaluara en funcidn del tiempo de capacitacién del personal
propuesto como [ESPECIALISTA EN ESTRUCTURAS], EN
[Curso y/o Especializacidn y/o Diplomado yfo Maestria ylo
Master en la especialidad de Estucturas ylo ingenieria
estructural y/o calculo del limite de estructuras y/o analisis con
elementos finitos y/o célculo v disefio de concreto armado).

Acreditacién;
Se acreditaran con copia simple de [constancias, certificados, u
otros documentos, segun corresponda).

4. INGENIERO
BIOMEDICO:

SUPERVISOR DE EQUIPAMIENTO

Criterig:
Se evaluara en funcidn del iempo de capacitacion del personal

PUNTAJE/METODOLOGIA
PARA SU ASIGNACION

Mas de [250] hasta [300]:
[1] puntos

Mas de [300):
[3] puntos”

Méas de [400] hasta [500]:

[2] puntos
Mas de [500):

[3] puntos”

Mas de [100] hasta [250]:

[1] puntos |
Mas de [250]:

[3] puntos”
Mas de [400] hasta [5000):

[1] puntos
Mas de [500):

[3] puntos”

//’” et
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FACTORES DE EVALUACION

1.

propuestc  como NGENIERO  SUPERVISOR DE
EQUIPAMIENTO BIOMEDICO], EN [Curso yfo Especializacién
yio Diplomado y/o Maestria y/o Master como Ingeniero
Biomédico].

A cidn:
Se acreditaran con copla simple de [constancias, certificados, u
otros documentos, segln corresponda).

5. INGENIERO SUPERVISOR MECANICO ELECTRICO:

Se evaluaré en funclén del tiempo de capacitacién dei personal
propuesto como [INGENIERO MECANICO ELECTRICO], EN
[Curso ylo Especializacion yfo Diplomado y/o Maestrfa y/o
Master como Ingeniero Mecanico, Ingeniero Mecénico -
Eléctrico).

A .
Se acreditaran con copia simple de [constancias, certificados, u
ofros documentos, segdn corresponda].

6. INGENIERQ SUPERVISOR DE COSTOS Y
PRESUPUESTOS:

Criterio:

Se evaluara en funcidn del tiempo de capacitacion del personal

propuestc como [INGENIERO DE COSTOS Y

PRESUPUESTOS], EN [Curso y/o Especializacion yfo

Diplomado y/o Maestria y/o Master en Costos y/o Presupuestos
y/o Costos y Presupuestos y/o Costos y Programacion de Obras),

Acreditacién:
Se acraditaran con copia simple de [constancias, certificados, u
otros documentos, segdin corresponda).

B.2. EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

B.2.1 EXPERIENCIA PARA SUPERVISAR LA ELABORACION DEL
EXPEDIENTE TECNICO Y/O DOCUMENTOQ EQUIVALENTE:

JEFE DE PROYECTO (INGENIERO CIVIL):

Criterio:

Se evaluard en funcién al tiempo de experiencia en la
especialidad del personal cltave propuesto en [JEFE DE
PROYECTO]. Se consideraran como trabajos o prestaciones
similares a los siguientes [Proyectista yfo Evaluador yfo
Consultor y/o Supervisor de Elaboracion y/o Jefe de Proyecto
yio Jofe de Estudio de Expediente Técnico ylo Documento
Equivalentes o estudios definitivos iguales o similares al objeto
de la convocatarial.

PUNTAJE | METODOLOGIA
PARA SU ASIGNACION

Mas de [400] hasta [500];
[1]) puntos

Mas de [500]:
[3] puntes”

Més de [400] hasta [500):
[] puntos

Mas de [500]:
[3] puntos”

Mas de [250] hasta [300];

[1] puntos
Més de [300):

[3] puntos”
Mas de [5] afios:  [3] puntos

Mas de [4] hasta [5] afios:
[2} puntos??

1 E[ Comité Especial define los rangos de evaluacion

ndica cuales son los parémeh‘os en cada




FACTORES DE EVALUACION

4.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente
(traslaps), para el computo del tiempo de dicha experiencia
s0l0 se considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacién:

Mediante la presentacion de cualquiera de los siguientes
documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva
conformidad o {ii) constancias o (iii} certificados o {Iv) cualquier
otfra documentacién que, de manera fehaciente demuestre la
experiencia del personal propuesto.

ESPECIALISTA EN ESTRUCTURAS

Criterio:

Se evaluard en funcion al tiempo de experiencia en la
especialidad del personal clave propuesto en [ESPECIALISTA
EN ESTRUCTURAS). Se considerardn como trabajos o
prestaciones similares a los siguientes [especialista en
estructuras  y/o Especialista estructural y/o ingeniero
estructurista yfo ingeniero supervisor estructurista ylo
supervisor especialista en estructuras de Expediente Técnico
y/o Documento Equivalentes o estudios definitivos iguales o
similares al objeto de la convocatoria].

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente
(traslape), para el cbmputo del tiempo de dicha experiencia sdlo
se considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacién;

Mediante la presentacion de cualquiera de los siguientes
documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva
conformidad o (i) constancias o (iii} certificados o (iv) cualquier
otra documentacion que, de manera fehaciente demuestre la
experiencia del personal propussto.

ESPECIALISTA BIOMEDICO (Ingeniero Biomédico y/o
Médico, Técnico Biomédico):

Criterio:

Se evaluara en funcidn al tiempo de experiencia en la
especialidad del personal clave propuesto en [ESPECIALISTA
BIOMEDICQO). Se considerardan como trabajos o prestaciones
similares a los siguientes [ingeniero y/o especialista Biomédico,
yfo Técnico Biomédico de Expedientes Técnicos vyio
Documente Equivalente o estudios definitivos iguales o
similares al objeto de la convocatoria).

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente
(traslape), para el computo del tiempo de dicha experiencia
sélo se considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacidn:

Mediante la presentacién de cualquiera de los siguientes
documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva
conformidad o {ii) constancias o {iii) certificados o {iv) cualquier
otra documentacién que, de manera fehaciente demuestre la
experiencia del personal propuesto.

ESPECIALISTA EN COSTOS Y PRESUPUESTOS

PUNTAJE / METODOLOGIA
PARA SU ASIGNACION

Mas de [5] afics:  [3] puntos

Mas de [4] hasta 5] afios:
[2] puntos™

Mas de [4] afios:  [3] puntos
Méas de [3] hasta [4] afios:

[2] puntos??
Mas de [4] afios:  [3] puntos
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FACTORES DE EVALUACION

Criterio:

Se evaluard en funcién al tiempo de experiencia en la
especialidad del personal clave propuesto en [ESPECIALISTA
EN COSTOS Y PRESUPUESTOS). Se consideraran como
trabajos o prestaciones similares a los siguientes [como
ingeniero y/o especialista en costos y presupuestos, para la
elaboracién de expedientes técnicos similares).

De presentarse experiencia ojecutada paralelamente
{traslape), para el cémputo del tiempo de dicha experiencia
sblo se considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacién:

Mediante la presentacién de cualquiera de los siguientes
documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva
conformidad o (If} constancias o (iii} certificados o (iv) cualquier
otra documentacién que, de manera fehaciente demuestre la
experiencia del personal propuesto.

B.2.2 EXPERIENCIA PARA SUPERVISAR LA EJECUCION DE LA

JEFE DE SUPERVISION {(INGENIERO CIVIL):

Criterio:
Se evaluara en funcién al tiempo de experiencia en la
especialidad del personal clave propuesto en [JEFE DE
SUPERVISION]. Se considerardn como trabajos o
prestaciones similares a los siguientes [Residente de Obras y/o
supervisor y/o inspector en [a ejecucion de obras publicas ylo
privadas iguales o similares al objeto de la convocatoria],

De presentarse experiencta ejecutada paralelamente
(traslape), para el computo del tiempo de dicha experiencia solo
se considerard una vez el periodo traslapado.

Acreditacion:

Mediante la presentacién de cualquiera de los siguientes
documentos: (i) copia simple de confratos y su respectiva
conformidad o {ii) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier
otra documentacion que, de manera fehaciente demuestre ta
experiencia del personal propuesto.

ASISTENTE DE SUPERVISION

Se evaluard en funcién al tiempo de experiencia en la
especialidad del personal clave propuesto en {ASISTENTE DE
SUPERVISION]. Se considerardn como trabajos o
prestaciones similares a los siguientes [Asistente de Residente
ylo Asistenta de supervisor y/o asistente de inspector y/o
Residente de Obra yfo supervisor ylo inspector en obras
similares publicas y/o privadas].

De presentarse experiencia egjecutada paralelaments
(traslape}, para el computo del tlempo de dicha experlencia
s6lo se considerara una vez el periodo traslapado.

i ;
Mediante la presentacién de cualquiera de los siguientes
documentos: {i) copia simple de contratos y su respectiva
conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o {iv) cualguier

PUNTAJE { METODOLOGIA
PARA SU ASIGNACION

Mas de [3] hasta [4] afios:
[1] puntos®

Mas de [5] afios:  [4] puntos

Mas de [4] hasta [5] afios:
[2] puntos*

Maés de (4] afios:  [3] puntos

Mas de [3] hasta [4] afios:
[1] puntos'?®

.f‘-’

3 El Comité Especial define los rangos da evaluacién e indica cudles son los parametros en cada rango.
" El Comité Especial defina los rangos da evaluacion e indica cudles son los parametros en cada rango.
¥ El Comité Especial define |0s rangos de evaluacion e indica cudles son los pa;;a'metros en caga rango.




FACTORES DE EVALUACION

otra documentacion que, de manera fehaciente demuestre la
experiencia del personal propuesto.

ESPECIALISTA EN ESTRCUTURAS
Criterio:

Se evaluard en funcion al tiempo de experiencia en la
especialidad del personal clave propuesto en [ESPECIALISTA
EN ESTRUCTURAS)]. Se consideraran como trabajos o
prestaciones similares a los siguientes [especialista en
estructuras y/o Especialista estructural y/o ingeniero
estructurista y/o ingeniero supervisor estructurista v/o
supervisor aspecialista en estructuras en la ejecucion de obras
iguales ¢ similares al objeto de la convocatorial.

De presentarse experiencia ejecutada paralslamente
({traslape), para el computo del tiempo de dicha experiencia
sblo se considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacion:

Mediante la presentacién de cualquiera de los siguientes
documentos: (i} copia simple de contratos y su respectiva
conformidad o {ii) constancias o {iii} certificados © (iv) cualquier
otra documentacién que, de manera fehacienie demuestre la
experiencia del personal propuesto.

INGENIERO SUPERVISOR DE  EQUIPAMIENTO
BIOMEDICO

Criterio:

Se evaluard en funcién al tiempo de experiencia en la
especialidad del personal clave propuesto en [INGENIERO
SUPERVISOR DE EQUIPAMIENTO BIOMEDICO]. Se
consideraran como trabajos o prestaciones similares a los
siguientes [ingeniero biomédico y/o especialista Biomédico, yfo
la combinacién de estos para cbras plblicas y/o privadas
iguales o similares al objeto de la convocatoria].

De presentarse experiencla ejecutada paralelamente
(traslape), para el computo del tiempo de dicha experiencia
s6lo se considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacion:

Mediante la presentacién de cualquiera de los siguientes
documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva
conformidad o (i) constancias o (iii) certificados o {iv) cualquier
otra documentacion que, de manera fehaciente demuestre la
experiencia del personal propuesto.

INGENIERO MECANICO ELECTRICO
Criterio:

Se evaluara en funcion al tiempo de experiencia en la
especialidad del personal clave propuesto en [INGENIERQO
MECANICO ELECTRICO]. Se considerardn como trabajos o
prestaciones similares a los siguientes [ingeniero yo
especialista Mecanico y/o Mecénico Eléclrico, yfo la
combinacion de estos para obras similares al cbjeto de la
convacatoria).

De presentarse experiencia ejecutada paralslamente
{traslape), para el cémputo del tiempo de dicha experiencia

PUNTAJE / METODOLOGIA
PARA SU ASIGNACION

Mas de [5] afios:  [3] puntos

Mas de [4] hasta [5] afios:
[2] puntos®

Mas de [4] afios:  [3] puntos

Mas de [3] hasta [4] afios:
[2] puntos'”

Mds de [4) afics:  [3] puntos

Mas de [3] hasta [4] afios:
{1] puntos'®

1%
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FACTORES DE EVALUACION

sblo se considerara una vez el periado traslapado.

Acreditacién:

Mediante la presentacién de cualquiera de los siguientes
documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva
conformidad o (li) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier
otra documentacion que, de manera fehacients demuestre la
experiencia del personal propuesto,

6. INGENIERO SUPERVISOR DE
PRESUPUESTOS

COSTOS Y

Se evaluard en funcidn al tiempo de experiencia en la
especialidad del personal clave propuesto en [INGENIERO
SUPERVISOR DE COSTOS Y PRESUPUESTOS]. Se
considerardn como trabajos o prestaciones similares a los
siguientes [ingeniero yfo especialista en costos yio
presupuestos y/o costos y presupuesios yfo costos y
programacion de obras y/o la combinacion de estos para obras
en general).

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente
(traslape), para &l computo del tiempo de dicha experiencia
sdlo se considerard una vez el periodo traslapado.

Medlante la presentacion de cualquiera de los siguientes
documentos: (i) copia simple de conftratos y su respectiva
conformidad o (i) constancias o (ili) certificados o (iv) cualquier
otra documentacién que, de manera fehaciente demuestre la
experiencia del personal propuesto.

PUNTAJE / METODOLOGIA
PARA SU ASIGNACION

Mas de [4] afios:  {3] puntos

Mas de [3] hasta [4] afos:
[1] puntos'®

OTROS FACTORES REFERIDOS AL OBJETO DE LA
CONVOCATORIA

[15] puntos

C.1. PLAN DE RIESGOS

Criterio:

Se evaluara el plan de riesgos propuesto por el postor para la ejecucién
de la consultoria [IDENTIFICACION DE RIESGOS, MATRIZ DE
REGISTRO DE RIESGO, EVALUACION DE RIESGOS, MEDIDAS
CORRECTORAS Y PLAN DE CONTINGENIAS, MATRIZ DE
SEGUIMIENTOS ¥ CONTROL DE RIESGOS INDETIFICANDC A
CADA UNO DE LOS RESPONSABLES].

Acreditacion:
Se acreditard mediante la presentacién del documento que sustente el
plan de riesgos propuesto.

Presenta plan de riesgos que
sustenta la propuesta
[15] puntos

No presenta plan de riesgos que
sustenta la propuesta
0 puntos

PUNTAJE TOTAL

100 puntos?®

Para acceder a la etapa de evaluacién econémica, el postor debe obtener un puntaje
técnico minimo de ochenta (80) puntos.

IMPORTANTE:

- Los factores de evaluacion elaborados por el Comité Especial deben guardar
vinculacion, razonabilidad y proporcionalidad con el objeto de la contratacibn.

™ E) Comité Especial define los rangos de evaluacion e indica cudles son los pardmelos en cada rango.

20 Egiasuma de los puntajes de todos los fa?avaluacién, incluyende los opcionales.




Asimismo, éstos no pueden calificar con puntaje el cumplimiento de los Términos de
Referencia ni los requisitos de calificacion.
- Las ofertas técnicas que no alcancen ef minimo especificado son descalificadas.

EVALUACION ECONOMICA (Puntaje Maximo: 100 Puntos)

La Evaluacién Econdmica consiste en asignar el puntaje maximo establecido en la propuesta
econdmica de menor monto. Al resto de propuestas se les asigna un puntaje inversamente
proporcional, segln la siguiente férmula:

Pi = OmxPMPE
Oi

Donde:
i = Propuesta
Pi = Puntaje de la propuesta economica |
Oi = Propuesta Econdmica i
Om = Propuesta Econdmica de monto o precio mas bajo
PMPE = Puntaje Maximo de la Propuesta Econdmica

1.2. DETERMINACION DEL PUNTAJE TOTAL

Una vez evaluadas las propuestas técnicas y econémicas se procedera a determinar
el puntaje total de las mismas.

El puntaje total de las propuestas son el resultado del promedio ponderado de ambas
evaluaciones, obtenido de la siguiente férmula:

PTPi = ¢1 PTi + ¢2 PEi

Donde,

PTPi = Puntaje total del postor i

PTi = Puntaje por evaluacion técnica del postor i

PEi = Puntaje por evaluacion econdémica del postor i

ci = Coeficiente de ponderacién para la evaluacion técnica.

c2 = Coeficiente de ponderacidn para la evaluacién econdmica.

Se aplicaran las siguientes ponderaciones:

c1 = Coeficiente de ponderacién para la evaluacién técnica, (minimo 0.80)
c2 = Coeficiente de ponderacién para la evaluacion econdmica, {(maximo 0.20}

Donde: ¢1 + ¢2 =1.00



ANEXO F:
TERMINOS DE REFERENCIA

TERMINOS DE REFERENCGIA

CONTRATACIGN BE LA ENTIDAD PRIVADA SUPERVISORA PARA LA SUPERVISION DE LA
ELABORACION DEL EXPEDIENTE TECNICO Y/O DOCUMENTO EQUIVALENTE Y OE LA
EJECUCION HASTA LA APROBACION DE LA LIKXUIDACION DE LA IOARR

“"REMODELAGION DE SALA DE CUIDADOS INTENSIVOS; ADQUISICION DE VENTEADGR
MECANICO, ASPIRADOR DE SECRECIONES Y AMALIZADOR DE GASES Y
L ELECTROLITOS; ADEMAS DE OTROS ACTIVOS EN EL {LA) HOSPITAL REGIONAL
'\-{ CAJAMARCA, DISTRITO DE CAJAMARCA, PROVINCIA DE CAJAMARGA, DEPARTAMENTD

- DE CAJAMARCA." con Cli] N*2605510

1. DENOMINACION DE LA CONTRATACION

Coniratecion del Servcio da coneufiaria pora la Supervisidn de la elaboracion del
Expedients Técnico yo Decumento Equivatents y de la gjlecucion de la supsrvsién de la
JOARR: "REMODELACION DE SALA DE CUIDADOS INTENSIVOS; ADQUISICION
DE VENTILADOR MECANICO, ASPIRADOR DE SECRECIONES Y ANALIZADOR DE
GASES Y ELECTROLITOS; ADEMAS DE OTROS ACTIVOS EN EL {LA) HOSPITAL
REGIONAL CAJAMARCA, DISTRITO DE CAJAMARCA, PROVINGIA DE
CAJAMARCA, DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA.” con Gl N°2605210, hasta la
aprobacion de |e iquidacidn de la miama,

2. FINALIDAD PUBLICA

presente praoasd lisne por firalidad selecsionar a la persona nakiral o jJurkdiva, con
insoripcion vigente en ef Regisiro de Provesdares, como consulior de obras pliblicas del
OSCE, que presente ta ofgrta tdcnica y acondimica para ia suparvision de la glaboracién
del expedienie tdonico ¥ de la IOARR: "REMODELACION DE SALA DE CUIDADOS
INTENSIVOS; ADQUISICION DE VENTILADOR MECANICO, ASPIRADOR DE
SECRECIONES ¥ ANALIZADOR DE GASES Y ELECTROLITOS: ADEMAS DE
OTROS ACTIVOS EN El (LA) HOSPITAL REGIOMNAL CAJAMARGA, DISTRITO DE
CAJAMAHCA, PROVINGIA DE CAJANMARCA, DEPARTAMENTO DE GAJAMARCA."
con CU| N*2505310

3. ANTECEDENTES OE LA CONTRATACION
Desde hace varios afios alrés se ha venido gestionando financiambenio pera 1a IOARR
tle la Remodeiacién de [a Sala de Cuidados Intensivos en o Hospital Regional Docante
de Cajamarca, tanio por la cooperacién internacional eomo por reoursos del tesoro
piibiies central, Sin embargo, no ha side viable logrer el financiamiento corespondiente.

En iz setuslidad |a alianza estraiégica pUblico privada he grado hacer realidad sate
prayecto delerminante para la Remodelacion de Ia Sala de Cuidedes Intensivos en &

Hoszpital Regivnal de Cajamarca,

La (QOARR sa propuso como respuasta a ks informes del estado siuacionst del personsl
de salud del Hospital Regional v |2 falia da eapacio y equipamientio existente dentro de
la Ssla de Cuidados Intensivos para el Maspital Reglonal Docenie de Cajamarca.

Ante esta situacitn se prooeds & elaborar 19 ficha féenica para |a IDARR sefialada, oon
to cual se identificd ta problemdtiea que afecta los servicios

foowe b




El Hespilal Regional Docents de Cejamarca, con categoria -2, e una de los
establecimeenios oon mayer capacidad rasofutlva ¥ de refsrencia reglonst; Dentre de
esias Ja UPSS Unided de Cuidados [ntensivos, cuenta con ung nfraestructura donde
funzionan dos salas de culdados Intansivas con un tolal de 12 camilss y una sola de
ciridedos irtermedios con 6 camilkss, las sualés cuenlan con soulpamionio insuficlenis o
an mal astado,

Por o mencionede e requiera lrasiadar lo enles positle y& que no se cumple con lag
condiciones para brindar una dplinea atencidn,

Dada Iz magnibud de la problemdtich existents ¥ debido a o cariidad de afivs
franscumidos da gestidn para impulsar l2 I0ARR: "REMODELACION DE SALA DE
CUIDADOS INTENSIVOS; ADGUISICION DE VENTILADOR MECANICC, ASPIRADOR
DE SECRECIONES Y ANALIZADOR DE GASES Y ELECTROLITOS; ADEMAS DE
OTROS ACTIVOS EN EL {tA) HOSPITAL REGIONAL CAJAMARCA, DISTRITO DE
CAJAMARCA, PROVINCIA DE CAJAMARCA, DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA."
eon GUR N*2805310, el Gotlame Regional dg Cajemarcs plaiies alaborar v supenisar
in elaborecitn dol Expediants Técnico wo Documents Egquivalents, a fin de poder
garantizar sl cumplimiento de la normativa vigente y asi poder leavar 8 oabo (a8 siscucion
4 presenie groveoia.

. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

Reglén : Cajemarca

Deparaments : Cajamarea

Provincls ;1 Cajpmans

Disrito : Cajamanca

Direccion t Av Larry Jhenson 778
. OBJETO DE LA CONTRATACION

Ghjetivo Genersk Contratarién da la Entidad Privade Suparvisors para ta Suparvisiin
de la Elabaracion del Expedienie Tésnico yio Dotumenio Equivalente y de la Blecucion
husts i Aprabaclén de o Liguidaciin de ta [OARR: “REMODELAGION DE SALA DE
CUDADOS INTENSIVOS, ADNUISICION DE VENTILADOR MECANICO,
ASPIRADOR DE SECRECIONES ¥ ANALIZADOR DE GASES Y ELECTROLITOS;
ADEMAS DE OTRCS ACTIVOS EN EL (LA} HGSPITAL REGIONAL CAJAMARGA,
DISTRITO DE CAJAMARCA, PROVINCIA DE CAJAKMARCA, DEPARTAMENTO DE
CAJAMARCA." con CUE N"2805310

Ohijetivo Especifico: definir fo5 slcances y condiciones técnicas minimas para k.
prostacidn dal servicio de v Endidad Privada Supsrvisora para la Supervisién de 1a
Elaboracidn del Expedients Técnico Wo Documenio Equlvatenia y de ia Ejecucion hasta
le Aprobacidn de la Liguldecidn de la IOARR,

Nala: Los sarvicks de supetvisibn abarcen dasde ia fecha da Mnicio del édmpuio del plazo
conitactual para of plazo de la elaboracidn del Expediente Técnico yio Documento
Equivalsrte ¥ luege de sprobedo, pars =i plazo de gjecucidén de obra, Incluyende
evalpaviones, realizacion de pnigbas, Ia reosncitn de obra y o seguimlents, revisidn y
coraccidn, de ssr el caso de s lquidacion del contrato de ejscucidn do obwa, El
SUPERVISOR deberd praver todes fos serviclos profesionales requeridos para cumglic
cabalmente lag funciones de supenvisidn en Ia gjecucitn de la lOARR.




8. DURACION DE LA CONSULTORIA
La prestacion de los servicion tendra una duracién de wento clncuenta (160) diss
calendario para la supervision de {a ejecucidn de la IDARR y sesents {80) dias
calendarios pars la liquidacidn de la IOARR, haciendo un total de 210 dias catendavios.
B piezo da inicio de la suparvisién da ba obra, serd coordinada con ka entidad, luago de
eprobarse ol expedients Wonleo ¥ programar enfrega de terrana.

OBLIGACIONES DIAS CALENDARIO
Elaboracion del Expediente Técnico wo a0
_Documento Equivaienta.
|_Ejecuclon de la IDARR 80
Culminaclén de la IDARR 10
Racepcion de |a IDARR 20
Liguidacion de la IOARR {*) 60 (*)
TOTAL 210

7. VALOR REFERENCIAL
£1 montko sl de la superviaiin es de 5/ 226,006.00 {Dosclantos Veinticinco MH con

V100 solus).
CCSTO
OBLIGACICNES {Consignar en Sofes, en ndmarce)
W)

Financiamiento de la Supervisidn del
Dosumento Equivalente ylo 65,000.00
Expediente Técnico
Financiamiento de |la Supervision de
la JOARR 115,000.00
Liquidaclén de la ejeeucién da la
10ARR 45.000.00
MONTO REFERENCIAL DEL
CONVENIO DE INVERSION #25,000.00

{*) Se debe considerar dos decimaies

{**) Serd considerada dicha cbiigacion Gnicamente para aquslios provectos que havan
sido actuslizados per 1a Empresa Privada, an 6l marco de lo dispussio en sl artfouls 15
del TUO def Reglamanio de ta Lay N*28230.

8. DESGRIFCION DE LA CONSULTORIA
8.1. Del Expedients Técnico yio Documantc Equivalente
@& De La Supervisién De Elaboracién De Expediente Técnico wo Documento
Equivelente:

£l serviele do supervision para ia olaboracitn de Expediente Técnice ywo Doocumento
Equivalenie s de reaponaabiidad direcla y permansnis del SUPERVISOR an ¢l
mareo de ko dispuesio por fa Ley No, 20230, Loy gue impulsa Ly inversidn pdblice
regionel y locel oon perticipacion del sedtor privade, Decrele supremo No, 036-2017-
EF. Reglamento de la Ley No. 29230, consecuentemente ol supervisor de abra
velars por e escrito cumplimianio de |a norma mencionada, sus modiicaterias, olras
disposiciones legales splicables, asi como lo dispuaste por al Sistema Naclonal de
Inversion Piblica, en aglicacidn a i Cirectiva No. 001-2018-EF/83.01, v los thrminos
da raferencia y @ste serviclo comprenders dodo |o relacionado can ka supervision,
conirol thenico y adminisirative de las actividades a ejecltarase enia efaboracion de
Expediente Téenieo yio Documento Equivalente Obrg, @n conformidad alas nomas
de canstruccion vigentes en le espedialidad. B supervisor del proyecio prestard los
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sarvicios de consuitora, da mado permanente y directo durante Llodo ol proceso de
ia elaboracién, concepcion, desarrolid y culminapldn dal proyecto hasta su
aprobacion final bajo acto resolutive, won (a prestacion de servicios de ingeriuris,
arquitactura y auxiliares necesarios pare [& supervisidn y control,

Funcionas et Suparvisos:

FL SUPERVISOR suministrard lolaimente log servicks necesarlos pars la
supendsion, contral desarroilo hasta ta Rguidacion final de los componentes del
Proveclo. EL SUPERVISOR asumird |a responsabilidad total por ia suparvisién de
todas Jes actividades desarrolladas dursmé [ elaboracidn de los eshedios y
gjacucion de los componenies de la ICARR, efectusdas por Jn Empress Privads
pors aste fin, La supervisn ne liene tardcieriimitativo. Los servicios comprenderdn
fode ko relacionado con (4 supervisifn, inspecsidn, coniral lderieo, contrgl
ecoNANicH y administrative, conlral en la prevencién da riesgo {seguridad) y medio
amblants, de todas lag actividades durante ta ejecucidn def estudio del componente,
segin ios Wrmines de referencia pata 18 lecucidn de la IQARR,

Obligaciones Det Superyisor:

La Supervision del Expediente Técnico yo Documanta Equivaionte se obliga a:
Exigir @l Corsultor de i3 empresa privada ia speriure del Cusdeme de Obra que serd
utilizado exciusivamante por la Supervision y ks Empresa Privada. Asimismo, debera
registrar en dicho euadema las avances periddicos del Expadiente Técrico vio
Documeania Equiveiente. En caso de qua fa entidad & irevés dol Coordinador da (a
Supervsidn delecte que el cusdemno de obra no se encuentre o dis, o presenta
antaciones gue no concliian can |a skuecidn verilicada de avance, se eplicers ‘as
senciones da acuardn con 1os 1&minas contraciuales. Coordinar estrechamante con k2
Entided, & fin de garantizer que ¢! deserrollo del Expediente Tocnico e Dooumento
Equivaienia s realice de acuerdn con los estindarss do calidad y eficiencia, dentro det
marcoe de la. normativa vigente, y an geneval, de la informaciin téenica qua pusda
sollcitar a |2 Entldad, ast como af aporte de la Superviglén:

- Revisar, avaiuar, controlar y validar los avances del Expedisnte Técnkco yio
Bocuments Equivalente para ous se realican da acuerdo con in establackde an los
documentos proporcionados y cranogrames de trabaja sutorizades por la Entidad.

- Formuiar por escrito eporiunamante kas observaciones y racomandacionas al
Expadignte Téonko yo Documents Equivalents con su carmaspondlants opinion
téorica aprobatoria para Que La Entidad procada a otorgar el vists bueno y autorlce
el pago carespondiente 2 asie rubm de acuardo con ol cranograma de pagos
coniraciust slando de su exciutiva responsabilidad cualguier demara en &l misma.

= Deigusl forma ramitard de manets oportuna los informes especifioos en casc de
atraso recomendanco [x apficacidn de 1a penalidad comespondiente.

- En ioda documentacidén pererada poc la supervisidn o equips de supervisién
duranie €l procesc de la elaboracion del Expedisnta Técnice yo Documentd
Equivalente, cada uno do log especiallstas doberén sellar y fmar &
dasuimentaclin que fes comesponda indicendo & fecha de esta ribeica.

En ioda documentacidn precentada por l[a Empresa Prvada rasponsabis del
desarrollo del proyecto de la Inversidn durante ol proceao de la alaboracidn de
Expediente Técnico yo Documento Equivalente, cada uno de los especialistas de
ta supervistin deberdn soflar y firmar dicha dosumentacidn en sefial de revisidn,
conformidad yo aprobacidn verficando la firma y sello de los profesionales
correspondientas del aquipo de fa Emigresa Privada rasponsabla dal dasarolio del
proyecio de inversion. Ei |afa de la Supervisidn deberd firmar la 1otalidad de la
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documentacion sefialada. Revisar, evaluar, validar y controlar los avances del
Expedionts Téonice yla Documento Equivalente establedido sagin el trohograma
din lrabgjo dafinkio contractusimenie y segin fos requerinisnios de la Entidad-
formular por escrito y de maneea oportuna las obsarvaciones y recomendaciones
al ssiudio, siendo anoladas todas ellas an el cuaderno de control de snteproyecio
y d&i Expedianie Téenico yio Documento Equivalonts.

- Supervisar permeneniemente el desamolio de las actividades def Equipo Consultor
da fa Empresa privada (encargado de Ia alaboracién del Expedients Técnico vio
Dotumento Equivalenta), verificando sonstante y opartunamente Ia efeboracion
del Expediente Técoico yfo Documento Equivalente pare gque se restice
estrictamente de aguardecon fa normatividad vigente, & los téminos de refarencis
graporvionados por la ENTIDAD, y a las Indicaciones qua de manara formal Je
sean aloanzedas por la Erdidad, Tramiler an forme oporiuna fos Infarmes de
aprobacién de los avances parcisles v de la enirega final del Expedianta Tdcnico
ylo Dacumento Equivelente de manera que la ENTIDAD pueds tramitar los pogos
correspondientes slendo de au exclusiva rasponsabilidad de la supervisisn
cugiquier demora en ¢ mismo, De igual manera iramitar &n forma oportuna los
informes ceperificos en caso de awase, recomendando ls aplicacion de la
penalidad corsspondients,

8.2.0D4 Ia Ejecucion de la IOARR
El Supervisor suminiatrard tolalmants los servicios necasanios pers la supenvision
control da tos otwag. Estos servicios comprenderdn todo ip relacionads con la
Supervisin, control I4cnico contebls, ambiental v administraiive da lazs actividades

i ejecutarse,

Sin axclusidn de las obligaciones qua cormesponda al supervisor, El estand obligado
e

-  Revlaer ol Expodients Técnlco yio Documento Equiveiente del proyecto
meoterta de ejecucién y formuler oportremente laz recomendaciones,
camplementacicnas yeo modificaclores, asé como los probables mayores
trabajes ¥ menures rmbajos.

- La sjscucitn integral del conbol v supsrvision da la IOARR, verificando
constante y oportunamente que los trabgjos se ejecuten de pouendo con los
Planos, Eapecificaciones Téonicas y en general con tode ia documentacién que
conforrma ol Expadlente Tdcnico yfo Documento Eguivelerte, cumpllenda con
$as Nonmas de Conalrucciin, Mormas Amblantaies, Narmas de Seguridad v
raglamaniaciin vigonte, asi como Ia calldad de jos matedaies que Intervienan
en las obras,

~ Conbolar af Avance de (2 JOARR a través de un Programa PERTCPM y
Diagrama da Barras con 2l datalle suficiente da cada una de [as actividades
dasds 2| inicia hasta au conchusion.

- Ejecutar 8l controf fisico, administrativo, enondmica y contabile de la JOARR,
sfectuandn dalaliada oporiunamenis fa madickdn y valonzaciin de las
cantidades da obva ejecutadas, mediante i@ utiizacién de programas de
compuacidn,

= Paralslamonte a la ejecucion de i IGARR, of Supsrvisor ira veriiicando y
controfando las modificaciones do metrados de @ obras suborizadas por la
Entided, con el fin do contar con los meftradoe realmante sjecutados,
correapondfientes a cada una de las pariidas conformantes dof presupuesio de
KARR, asi comoe ir progresivamente practicando I Pre-liquidecion de IDARR,
do 12! manera de contar con mairados finales y plancs de replantec,
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paratelaments 3l svance de obias, [os minmos que serdn presentedos en &
recaption de |12 (OARR, firmados por sl Residente y Supervisor.

- Viglar y hacer que of Razidente de Obra on representacidn de [a Empsasa
Priveda cumpla con las sormas ds seguridad del personal involucrado en las
obras. £ control deberd ser diurmo ¥ nocturne de ser necesario,

- PBrindar su ssesoramienlo, bicnico legal y servicios profesionales
especializados, quandn lae cendiciones de ka obra la yequieran. contribuyentiy
oficazmenta s & mejor ejecucion de a5 mismas.

- inspaccidn y verificacién permanante de [a calidad y canfidad de loy materisles
y acuip, asf como el control fislca de los mismes, pregeniando en los Informes
correspondiontes, su inventaric datallado y achualizado. Deberdn, mdemds,
flevar un control especial e informar & GOBIERNO REGIONAL DE
CAJAMARCA, sobra la parmanencia en fa Obra de los equipos maquinaias.

- Revisar [os estudios de suslos, verificer las caracleristicas de los materigles de
canteras para jos diferentes Usos, B31 comu 3us polenciae y rendimlentos, pare
ios diferentes usgs vy disefios en gengral, dando su conformildad ¥ an case
macasano proponar altarndativas yo soluciones.

- Raeviser y presentar oporfunamente, los informes Yo expedigntes sobive
ampliacicnes de piazo v ofres dentro ded periodo previsio en (o normatlvidad
que rige s Contratos, emiliando el respective pranunclamisnta,

- Mantenor ka estadistics genaral de ta FDARR y praparar informes mensualies,
Iog cusdes deberdn indlcar delaiadamaents loe svandes fisicos y acontmicos,
las problemas presentedos y las soluciones adoptadas.

- Burame la stapa pravia, eiecucldn y recepeiin de IOARR &l Supervisor lomara
en cuenis para la consarvaclin amblantal, ks medidas ambientzles axigidas
en el Estudlo de impacio Ambiental, Especificaciones Thunicas de ja IDARR,
Manugi amblantal v las normas vigantes, revision, verificacion y elecucion de
log trazos y nivieles topograficos en genaral.

-  Racomandar y asesorar al GOBIERNC REGIONAL DE CAJAMARCA,
refergnte & Sistemasz  Constructivos, emiir proaumcismisnio v
recomendaciones sobre los aspectos que propongr @l Residenta da Obra,

. RESPONSABILIDADES DEL SUPERVISOR

8.1.Dea la Elsboracién dal Expedlents Técnico yo Documants Ecquivalente

El supssrvisor ss sompmmets y Hiena la responsablildad inascussble a lo sigulenie:

~ Coordinar permanentemente con ¢ Consultor de [a Emprasa Privada a fin de
reallzar un frabajo sficiente y do catidad.

Realizar los trabajos de campo necesarios en la Zona del proyecto, para verificar fa
veracigad de los datos consignados por el Censulior de la empress priveda en el
Expadianie Tédcnico yo Documenio Equivalente o en sus avances.

-  Recomendias y asesocar raspecio 2 Jas propusstas thonicas a considararse en af
proyecia,

- Verfficar y amslizer l& informaciin oomsignada en ¢l Expsdiente Téenico wo
Documento Equivatlante siando de su responsabikdad detectar de manera oportena
ias Faltas o posibias inconslatencias entre 108 dotumentos WECnICOE ¥ (06 pardmetros
eelablacidos por 1a Entidad,

= Verificar que los cosios unlitarios de jos presupuestos estén acordes con l0s cosios
del mergade, mano de obra calificada v no calilicada en el Expediente Técnico yio
Documento Equivalents, siends su responsabilidad detectar de meners oportuna
las faltaz o posiblgs inconatatanciag errs log doCUMeNtS HONCOE Y oS PRIAMETOS
estabiacidoz poe [ Enlidad.

Verificar que [og cosios unlieros da los presupusstos eatén poondes con Lot costos
del mercads, mano de obva calificads v no celficada, materlales, egupos
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eleciromecanicos de uso en el proyecte, hesmamisntas v an general todos los
elementos considerados en al contrato.

Elaborar los Informes y presentarins en forma oporuna: informas tocnicos y isgales
réspecio & prestaciones mayores frabajos, menores lrabajos, empliaciones de
Plazo, dentro ded periado previsto en la normativided que rige el contrato, de ser el
caso, en caso de incumplimiento, por perte de la supervision se aplicard las
panalikdades sanciones que establece &f conlrato.

Aprobar el Expediente Técnico e Documento Equivalente & nivel de eshudic
definitivo una vez culminado, tramande su aprobaxion anls i Entidad debisndo
conlar a efectos de emillr medients aclo resoluvo y def drgana competents
procederd con diche aprobacidn y as! posbiliars 1a aulerizacion del inicio de I8
ejecucion de ia IOARR, de acuerda con los requerimientos técnicas consignados sn
&l y & procedimionk: establecido en ef contrato.

La aprobacién oforgada por el Supervision al Expediante Téonico wo Documente
Equivalenis presentade por la ampress privada, no o exonera B este da ka ejecucion
oel intagrn da los rabajos necesarios para alcanzar los objeiivos del proyeco, 10
que serdn ejecudados a su costo, de acuandd con jou lEnminos condractuales. La
omisién de trabalos o equipamianto ligado al proyecio que no permita & adecuado
Rincionamianio de los componantes serd de totel responsablidad de la empresa
privada, no pudiendo aolicitar reconocimienta da mayores trabajos 8 por o indicedo,
Hacer &l seguimieni y controt da la slaboracién y presentacidn de los sxpedientes
que parmitan obiener los permizos y Hcencian ante las diferentee entidedes
presiadaras da servicios, municipatidades, goblemo cagionat, enire olras. La
elaboracién de eslos documentos y presentecion serh de entera responsabilidad de
{a Empresa privada,

Presenter informe: sustentado qua muestre que 5 ha cumpiide con lodo o indicade
en los términos de refarencia conlrato, baaes, normes y reglamentos, los
especialistas deberan presentar informes samanales del seguimiento que efectian
a in Elaboracidn del Expediente Técnico yle Dotumento Equivalents,

8.2.De la Ejacucion de la KDARR

supervisor de ahes 2erd responsable de la calidad de los servicios que prests, de
{a idoneidad dat persanal & sU cargo y de valar qua fas obras se ajecuten sagin ef
Expeadiente Técnico y/o Documsnia Equivalente.

El supervisor de obra serd responsable de la revisidn v verificacin dei Expadients
Técnico We Documento Equivalente de obre, efectuanda las recomendacianes del
ezao mediante un informe Diagnoatico quae prasentard en un plaze maximo de 08
diae de Indclado of sorvicio.

El supervisor de Obra serd respansable de iz entrega de valorizacionss, mayores
trabejos, menares trabajos, informes menauales y otros, reviser fas Iguideciones de
£nbra vy d su cordrato ¥ pronunclarse al rezpecto, en los plazos y condicionas fljados
£ los dotumesnios condractuales.

Es responsabilidad dal Supsevisor de Obra controlar el mwnplimiente de los
programat de evanoe dé obra y exiglt & 1a Empresa Privede qua adopie |as medidas
NOCEEAraE para lograr su cumplimiento, a8 como axigirla ei fiel sumplimianto da ke
normes de seguridad & kigiane laboral.

Elarcsr un conlrol permanente sobre la vigencie de jas Cortas Fianzes y pdlizas do
seguro de ja Empresa Privada comunicande & fa entided log vencimlentos con un
mes de anticipacide,

Es responsabilided del supendsor de cbrm revisar y elaborsr o informe da
conformidad de o8 expedientes do maydres Webejos, manoves trabajos y
ampliationes de manera aportuna elaboredos por ki Empresa Privads.
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Egine presupuestos deben contar ¢on la gpinldn def consultor gue elaboro &
proyecto ¥ sua suscritos por el Jefa de la Supervisidn, Residente de obra y ol
representanta da la Empresa Privada,

El superviscr de obra mantendrd un control permanants sotee (oS sjustes del manto
de las oartes flanzas,

£} gupervizor de obra mantendrd ur control Sobre las pélizas de sapros olorsedos
a Ia Emprese Priveds, deblands weler por su vigencla endoso 8 ls entidad y ¢
cumplimiento de las condicienes da ia misma, de acuends con € contrake de
ajscuckin de la KDARR,

£n iog contratos de consultaria pars Ja supervision de ohra, [a Entidad dawrmina el
plazs para reclamar u responsabifidad, el cual no puede ser inferiar a siete {¥) afios,
El supervisor de obra no tendrd autorided para exonerar a la Empresa Privada de
ninguna de sue obligacicnes contractuales ni de ordenar ningdn mayores trebales o
varigcian de e [DARR gue de slguna maners (Involucre ampliacién de plazo o
cualquler pago axtra, & no ser qua medie avtorizacldn eschla y pravia de ke entidad,
El supervisor de Obra serd reaponsable de valorizar mayoraa (rabajos 0 menores
trabajos en la plantila respectiva, no on 13 plantilla de obra contrateda,

B! superviser de obra $erd responszble del control de calided, exigendo y
vorificande que el EMPRESA PRIVADA redice lps pruebas necasariss pare
damastrar i calidad de los trabajos ejecutados, sin embargo, of SUPERVISOR de
&U parte dabe afoctuar las pruebes establedidas con el fipo, frecuencia ¥ Is cantiklad
axigida on (83 normas nacionates emitienda su Informs respectivo.

Las sanciones por incumpimisnio que se aplicen al SUPERVISOR comprenden na
solgmente o las astablecidas an los larminos de referencis y en el condrato, sing
ademas @ l8s que confoema a Lay Ia corasponden para lo cual el GOBIERND
REGIONAL DE CAJAMARCA Inictard las agtiones judiciales pestinantas de sar al
caso.

El personal técnica del consular o qulen prests ef servicio da supervisidn y que
trabaje para el proyecio, serd especificemente of indicsdo en su propuesis,
detisndo congidersrse o ewvenlual rabajo en domingos, lestvos y |jemadas
nochanes, ctando asl o requiers &l proyescio, sin que ¢sto signifique costo adiclonsl
al pactado an of conirato.

Para la prestacidn de Ibs senviclos dea supervision y cantrol, EL SUPERVIGOR
ulitizeed of personsl calificado especifiicedo en su Propuesta Téenica, no estando,
permisendo cambios del parsonal profesional, salve por razones da ceso fortulc o
fuerza mayor debidamenie comprobadas. Para este efecto, EL SUPERVISOR
dahard proponear al GOBIERNG REGIONAL DE CAJAMARCA con quince 15 dias
ulites de anticipacidn, o cambip de personal @ fin do oblerer la aprobacidn del
mencionado cambio. El nuavo perecnal profesionst propuesic debend reurir similar
2 mejora calificacidn que & profesional ofertado iniciaimente. Los cambios estaran
sujetos 2 s aplicacion de fa penslidad establecids, seive gue e camblo obadezca a
raganes de caso fortulio yio fusrzs mayor.

E supervisor con relacion al regidente de obra, ge sonsitara oomo represaiiante
dal GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA, El parsunal del superviser debers
pbserver en Wodo momerto (es noymas de seguridad vigentes en la cbra, dshisndo
todo et personal estar provisto de cascos, chalecos, botag, guantes, atc.

El supsevisar dabward contar ¢on una ofising de campo squipads basicamente de
escritorios suficientes para ef pergonal clave, agi caomeo computadoras personales,
impresars, plovier, adaméds do un vehiculo para s movilizasdn dal perkons| pars
labores de campo, cuyo uso s adecuard A la nacagidad de Ia Ruperyisitn par un
ndmaro de dlas/mes.

E suprarvisor obiemdrd todos [os seguros NeCESarios para su personal, segin la
apislacidn nacianat aplicabia, deblandn mantanar la vigencia de dichds seguros an




3 capacidad totel, hasta qua os servicios paciados hayan cukminado ¥ Suenten oon
{a aceptacidn dol GORIERND REGIONAL DE CAJAMARCA. Las pdilizas, asf como
Bus comespondientss recibos do primas estordn a disposicién del GOMMERNO
REGIONAL DE CAJAMARCA, quien podra sollciiarias en cuaiguier momento pars
su verfioaciin, Et trmmpihnlamodeamohligamnmﬂunldammdua
valorizacién hasta que no se presania los reclbos de page de ptimas. La damors on
el pago no generara intereaas ni dafos o pecjuicios at GOBIERND REGIONAL DE
CAJAMARCA.

" 10. CONDICIONES GENERALES DE]. SERVICIO

La provision de oficinas, mobfliario, ransporte, equipos, sistoma de comunicacion,
centro de edmputo e informatica, topografia y labwratorio que requiera of slLipervisor
para la IOARR, serd responsabilidad de éste.

Toda Informacion empieada o preparada durante ol desarrolio de ta ICARR es ge
earaclor rogervada y no podrd ser entregaic & tarceros sin et previo consentimiento
escrita de LA ENTIDAD,
ﬂ&:mwiswmdréswﬂmudoanmlqulumomuﬂopm%&lﬂ&hﬂm
irformar o agesorar en asunios concarnientas a ki IDARR,

El supervisor daberd absolver ks consultas de la Empresa Privada ¢on conocimianto
da LA ENTIDAD en todas {es actividades relacionadas a la MARK,

supervisor efectuard una revisldn detalleda de las espedificacionas da
construccidn, para wverificar si estas cubren lodos los aspacios de disedo y
construcgién. En casc contrario, & supervisor, ogld obligedo & Informar a LA
ENTIDAD y recomendar las modificactones yho correcciones necesarias.

El guparvisar hard una revisidn detaltada de la suficiencla de ks dlsefos considerados
on & Expsdlente Tecnico yfo Documents Eguivalante. Bn los ceste que serd
necesarios, el supervisor recomandard y complementaus la modificacién de los
disefios congkieraros. Asimismo, navisard los ensayos y resultarios de kas pruabag
de laboratorio fomadas durante al desawallo del proyecto, deblendo en ceso
nacosarlo, ampliar dichoe estudios, previa aulbrizacitn de LA ENTIDAD.

El supervisor revizard y evalusri las pruabas i sniayos de malenisios reaiizados por
] Residente de la obra. Tanto €l Suparvizor como ol Reskients utiizardn sus propios
Laboratorios, quedando lsiminaniemants prohibide que o Supervisor ufiice &
Laboratoio det residenta da obra y/o que log ensayas los haga en forma conjunta.
£l suparvizor oblanded jodos los saguros nacesarios para eu parsons, segln la
iegisiacin naclonat aplicabis, dabiends mantaner [a vigancia de dichos seguros en
su capacidad 10ial, durante o) periodo de iompo del eontrato de supervisidn y poaiiss
ampliaciones del plazo.

EL suparvigor, al tdrmino de 1a obra, debers eniregar a LA ENTIDAL todo el 2cervo
dooumentel thenioe ¥ administrativo de la IOARR, juntamanie con ja Llquidacidn
l2onica y financiera final y cuadarnos de obea, Esto no axime al supervisor que pudiara
sor raquerido posiedomenta pava cualquler absolucion de consultas en relacidn con
i ubra.

El suparviser deberd prestar todas les faciidades a los funcionarfos de LA ENTIDAD
pora in revisién del Avance de la IOARR bejo su supervision y proporcionars la
informacidn que sea nequerida.

£l supervisor ectard sueto a fiecafizacidn por tos funclonarios gue designe LA
ENTIDAD quienes verificaran is permanancia en la [OARR del parsonal ded sypaniscor
asignado & osla, asf pomo la laldad de los equipos de sisboracién, lopagraffa ¥
oWros incluidos o su Contrale ¥ au ofesta técriico - econdmica, y a la efectiva
uiilizacién de los vehlculos sujelos e papo. Los infoomas mansuaisa dn esios
funcicnerios respaidarén el pago de las valorizaciones mensuales def supervisor,

/=




= El guperviser apoyard @ LA ENTIDAD durante la contestecitn de o demandis
arbitrales que pudisran generarse duranie 1o ejecucitn y liquidacion de 12 JOARR.
asimismo de ser necessfio serd Hamado pora sseswar la presentacidn de
exposiclonss orales de ia Entidad,

+  EL CONSULTCR no podrd transferie parsizd, nl lotaimente las obligaciones contraldes
en ¢l Contrato, siando de su entera responsabilidad Ja ejecucién y cumplimienio de
{an obligacionas astablecidas en el mismo.

11. REQUERIMIENTOS DEL CONSULTOR
£l sansultor debe contar con inscripeiin vigante an #f Ragisny Nacional de Proveedores
copluie de Consuller de Chras en ia especialidad de Consulloris en obras en
edificaciones y afines, con categoria B ¢ superior,

Del misme moedo, (0% postores debendn cumplir con ks siguientes reguitios.

- Da conforoudad eon ef ariculo 46 del Reglumanto de ta Ley N°25230, ef comae
conviene an determinar que ef nimerd maximo de consorciados que podian
partcipar para 8l prasante procedimiento de seleccion es de 02 integrantes.

- El posior debe scrediiar un monto facturado acumulado equivalente a UNA (1)
vez ¢ valor raferencial pod ia contratacién de servicies de oonsuitorfa de obra
igugles ¢ similares al objeto de convocateria, durants los diez (10} afios
anteriores a ta fecha da la conformidad o emisln det comprobants de p2g9o,

segin corrasponda

Gs consldersn proyectos similares 2 1a ejecucidn de proyecios de naturaiers
semefante provectos de OBRAS DE CONSTRUCCION Y/O CREACION YO
RECONSTRUCCION Y0 REMOQOELACION YO MEJORAMIENTO YO
AMPLIACION YJO SUSTITUCION YO ADECUACION YO RECUPERACION
Y/O REFARACION DE HOSPITALES YO CENTROS DE SALUD Y0
COLEGIOS, YO INSTITUTOS YIO OFICINAS ADMINISTRATIVAS YO
INSTITUCIONES EDUCATIVAS (INHZIAL, PRIMARIA} YO EDIFICACIONES
EN GENERAL EN EL SECTOR PUBLICC C PRIVADO.

14, PERSONAL GLAVE
El personal minimo que debe prasantar el Consultor para el servicle de Supervision det
Expedients Tacnico y/io Documentn Equivalania v de ia Suparvisian de (s I0ARR, son
ins siguientes profesionales, cuyoe perfil debe ser acreditade.

12.1. Personal profesional propuests para Supervision de la Elaboracidén del

A corlﬁn. se detalla &1 personal profesional minima y sus reguisitos minimos
necesarios para la ejecucion de 12 JOARR

[ 2 Cargo ylo {
Profasional | N Responsabilidad | Requtsito MinimalExpaciancia

Coleglado ¥ habilitado:
~ Experiencia na mencr de 4 afies, sustentada con copia de
dipkma de incorposaciin &1 Colagic raspaclive.
Jefe de prayecio | - Susteniar como minimo 3 Paiticipationes, comn
Proyiaeiista yo Evalugdor yio Congulior wia Supendsor de
| Ingeniero | §1 Elaboraciin wo Jefe de Proyecto yio Jele de Estudio deo

‘ Clult Expadiente Téenico yo Decumbnlo Equivelentes o |

J o x
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asiudios definitivoe [puales o emiares al oo oo B
convotatans,

Gologlatio y habilizada:
= Exparfaricia no menar de 4 ahas, sustentada oon copia de
diploma de incomporacie 2l Colagio respeactive,
Espacictista an - Sustenisr como minkme 3 Poriipetionss, como
Eviruciucan tepeciolista en eskuriuras yio Especiaiista estructucal yla
o ingeniem>  estuchifiste  wo  ingenioro  suparvisar
SMNEIMISA Wo Spervistr especialista en eatrudluras de
Exppdienie Téonkco yio Documento Equivalentes o
estudios definiiivos iguales o simifaras al objeid da Io |
ennvocaiosie,
Colegiado y habilltado:
- f[opedencia genera! no mandr de 3 aivg, compulado
desde le colaglatura, sustentada con copie de diploma do

Bloeds) incorporecin ol Colegio respectivo.
Eapacialioty — Suslentar como minimo 3 Paicipacionas como ingeniero
WoMédco, | 8 | e '
Tarrico i wo eepecialisia Blomddico, ye Tédonico Biemédny de
Biomadico Expadientes Técnicos yfo Documento Equivalente o
esludios dafinihvos igusies 0 eimllares al objeto de la
convosatora,
Coleglado y habllitado:
- Bpeviencia goneral no man de 03 ofios como
Espaciaiizia en Cogics y prestpuactos an (b slaboracion
Ingstdera | O3 | Espaciaketaen yo suslunciln de Expedientac Técnicos similares,
Ciwll Costos y compitado deste la colagialyra, sustentads con copla de

Presupuesios dipkoma de Incorparaciée ol Colopio raspective.

~  Sustenior como minima 3 participacionss como inganiem
yo espociohisla en costos y presupuesios, pars n
elaboracin de expediontes thenicos simiiams. ]

El Postor deba praseniar la exparigncis del personsd profesionel propuesta parz la
ofecucién dal Proyacto y que se strodita con cualquiera de [os sigulentes documentos:

- {oopiss simples de los gonirates suscritos.

= {oplas simples de las constancias de lrabajo.,

- Copias simplos de ios cartificades da frabajo.

- Copiau eimples de resolucicnes de sprobacion de Expadientes Técnicos.

- Copizs simplas de érdenss de serviciox, con U reapectivo Recibo poer Honorarios
ylo confermidad de servicio.

« Cualquiér otra documentacion que demuastre da maners ishaciente ka expariencia
del profasionsl solicitads.

Asl también: 3e debe presentar copla simpla dal cureloadum vitee documentado, declaracién
Jurada de oster habilitade para el ejercicle de sun funciones y carta de compromiso del

persorial profesionsl propuesta,

12.2. Porzonal profezianal prepuesto para aupwrvisién de ia IOARR
Rssisdian,
A continuacion, se datolle el personsl profesional minimo v sus nequisiios minimos
naecesarios para i ejecugitn del Proyecto,

e




ngenizro Chil

Cargo yio

Responsabilidad

Requizito Minimo/Experiencio

Jefe de
Supervisién

Coleglado y habilitado:

- Expgrigncia no menor de 4 anos,
sugtenlada con copie de dipoma de
incorporacidn ak Colugis mspaciive,

— SBustentar como minimo 3 Partichaciones
coma Residenie de Cbras yio superviser ye |
inspector en la ejecucidn de obras igualss o |
sirmnfizces 3l objelo de lz canvoostons.

Ingenlera clivil
@ Arguitecin

| |

Asistents de
Supervisidn

Colegiado ¥ habilitado:

- Experienciy general no menor de 3 aios,
computada desde le colegiature, sustentade
con coply de diploma de incorposacién &l
Colenio raspectivn.

« Sustentsr oo minimo 3 Participaciones
cama Asistants de Resldente y/o Asistents
de supervisor ylo asisients do inspector,
Residents de Obra yo supervisor o
Inspactor én obras similares.

ngeniar Civil
yo ingenieg
Eatructural

Especizkista an
Egirucharas

Coleglado y habilitade;

- Baperoncia no mence ge 4 shos, sustentada con
copla de diploma de Incorpieacién al Cotegio
respestivo,

- Sustentar comn minime 3 Posfitipacionss,
comn sapacisisie on estruclurad yio Espacialista |
scbuctural yo ingeniaro  estnatturists  yio |
Ingeriere suporvisor estiuciurisia wo supetvisor |
aspaciniists en genucturas en la ejecucion de
obras Iguales o sim¥ares al objslo do la
corvocatoria. 1

Ingeniano
Biomddleo,
Médics

Supervisor de
Egulpamisnto
Biomddico

Colegiado y habilitado: :

- Experlencia general no menor de 3 afios,
computado desds 1a colegiatura, sustentads |
©on copia de diplema da incorporacion ol
Codlegic respestiva.

~ Sustentar como minima 3 Participacionas

comn ingemiaro biomédico o especislisia
Biomédico, vie la combinacitn de eatos
para obrae similares al obleto de [a
convocataria,




Colegizdo y habilitado:

Ingenisg — Expariencia geoneral no mencr de 3 afss,
tecdnico — oompuiado detde Ia colegiatura, sustantada
Eléctrico, IiGRaero con copia de diploma de incarporacidn al
Ingenieny S isor Colagio respeciive,
Eldatric, Macdns ~ Sustentar come minimo 3 Parlicipaciones
Ingenlarg Elécirico como ingeniero yio espacialiste Mecdnico
yio Mecéinion Eléctrico, yfo fa combinanitin
inganiaro ds estog pars obras similarss af ohjsto de ks
Mecanico convocahtria,

Colegiada y habillitado:
-~ Expariencia general no menor de 3 afios,
compuiado dasds la eotogiatira, sustentads |
Ingenisro con oopls de diploma de Incorporeston al
Supervisor De Coleplo mapactive.
Costos ¥ ~ Suakniar como minime 3 Parfcipecionas
Presupuestos eomo Inganier wWo espacialista en cosing
/o presupuestos wio costos y prasupussios
wo costos y programacion da obras wo fa
combineciin de asloz para obres en
genaral.

Ingeniero Civll | 01

Acreditacion:

El Postor debe praganior ie experencia def personel profesional propussto pare la
supervisidn de la eiaboracion del Expediente Técnita wo Documenta Equivalente y
suparvition de la ajectinidn del Proyecto, que se acredita con aualquiera de los siguientes
docurmenton:

Copies simples de jos coniratos suscritos y su rospeciiva conformidad yio
Conplas simples de las consiancias da trabajo.

Capias simples de los cortficades da wabsjo.

Coples simples da drdanay de sarvicios, oon su respediive Redibo por Honorarlos
wo conformidad de gervicio.

= Cusiquler olre documento que de manera fehaciente demussira ol dempo de
exporienca del profesional propussto.

L T T |

Agi también s deba prasantar copia simple dal curickdum vitse documentade, deciaraciin
jurade de satar hablitedo para &l gjercicio da sus funciones ¥ carts e compromisa del

persoral profesional propuesto,

El TITULO PROFESIONAL ssra vericado en o Registro de grados académicos y titulos
profesionalas en &) portal wab de fa Supsdntendencia Nacional de Educacidn Superior
Univerakaria (SUNEDU). En caso o TITULD requando no se encuentrs inschito en ef
referdo repiairo, af postor debe de presentar (2 copia del diploma respectvo & fin de
acraditer la formacidn académica raquerida,

Log dotumenios qus acredlitan ka axperlencis det parsans! daben inciuir como minimn los
nombres ¥ apellidos dal profesional. e carge desempefiado. & plego de prestecidn
indicanda mas y allo de inicio y culminaeciin, e nombrs de 1s entidad 1 organizecion gue
smis o documentn, fecha de amisidn y nomhras y apellidos de gquien wuscrba &l

documento.
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Da presentarse experiencia sjecutada paralelaments (Iraslape), para of cdmpuly del
tempe d dicha experencia solo se considerard une vez ol perlodo trasiapado.

L5 COLEGIATURA Y HABILITACION de los profesionnles 5» requicra fiéra el inlcio de su
parliclpaoion wfectiva en ia ejecuciin de contrato, tanic pam aguelios wolasionales (e
procedencia peruana como exdrarjeros. Lo antedor no resulie impedimento pars que (@
EMTIDAD, antes de suscribir ef confraie, en al ejerciciy de su funclén fiscalizadora,
- verlfique que 2 experiencla que se pretenda acteditar baya sio sdaulride cusndo ef
" profesional se encontraba hatilitade legaimente para ello.

Importante:

¥ Excepcionalmente y de manera juslificads ¢ Consultor pueds eolicitar a la ENTIDAD
le sutorice la sustilucion del grofesionel acraditado, en cuyo caso el resmplazante
deha reunir experiencis y calificaciones profesionales iguales o superiores quo [3s
provisies por la entias coma parte de 108 requisiios de cakficacidn en los documentos
del procedim et de salaccion gue dlo orlgen al contrato.

¥ 1s sustitucitn det parsonal acreditada daba solicitarse 2 la entidad quince (13) dins
ardes de ser sustiuide, si dento de los ocho {B) dias siguientes do presontada ta
solicitid s ENTIDAD no emite pronunclamiants, sa considera aprobada la sustitucion.
La ENTIDAD verlficara que ¢l sustitito posee Iguales o supericres caractaristicas a
Ias previstas an las bases para el profesional gue requisre ser reemplesado.

La Entided dete valarar 8 manara integral log documentos presentados pave acredilar
dichs exporiencia. £n tal saniidn, sun cuando n Ibs docunentos presentados i
denominacidn det cargo © puesia no coincide lHaraiments con aquela prevista &n log
requisitos de calificacitn, se deberd validar in axperiencia s Ias sctividades qua raalizo et
profesiona corresponden con la funcidn propia del camge o pessin requarido,

13, EQUIPAMIENTO E INFRAESTRUCTURA ESTRATEGICA

Para la prestacién del servicls de consultoris de IQARR et necesasio contgr con &

sigulente aquipo:
N® | UNIDAD COMPONENTES CANTIDAD
1 UND Computadora e Laptop &
2 UND Impresora multimedia 1
3 UND Plottar tamaiio minimea A1 1
4 UND Esiacion total mas prismas 1

INFRAESTRUCTURA ESTRATEGICA CANTIDAD
Alguiler de Camionela 4x4 pick up dobls

] MES cabing, con seguro vahioutar, SOAT & 5
inspeccidn téonica vehlcutar vigente.
2| WES Oficina 5

Agrediiacion;

Para o tual datierd prapenitar una Declaracidn Jirsia danda g preacise textusimante qua
ias maguinasias y/o equipamipnto estardn diaponibles para le elecucitn dal proyacka wa
copiz de los documentos que suslenisn la prapiedad yo la posesidn wo sl compromiso de
compraventa ¢ alquiler u oo documeanto que acredite la disponibilidad 4@ la maguinaria
¥ aquipamiento.

/
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14, ACTMIDADES ESPECIFICAS DEL JEFE DE PROYECTO Y SUPERVISOR

14.1.  Actividadas respecto a la Elaboracion del Expodients Téenica vio
Documento Equivalenta
a. Coordinacién con el proyectista
~  \isila para reconocimiento ded terreno
= Verificar componentes establacidae en i perfil aprobado
Programecidn de actividades para elaborar ef Expedisnte Técnico yio
Documento Equivalenta

b. Evakacitn del Expediente Técnico wa Documenio Equivalents

« Varificacldin de las actividades de campa

+  Beguimienio a las procesos de disefio del Expediants Tacnico yo Documents
Equivalenis

= Revisldn de los componentes en desamollo del Expedients Técnico wo
Documenia Equivalente taies como memona descriptiva, descripcién de la
IDAER, memoria de céloulo, expecificacionss tienicas, coslos y presupuestos,
programacion, plancs y detalles.

¢. Contenido tentativo del Expediente Técnico yia Documenio Equivalente

1. MEMORIA DESCRIFTIVA
1. GENERALIDADES

2. NOMBRE DE LA IOARR

3. ANTECEDENTES

4. CARACTERISTICAS GENERALES

3, INFORME DEL ESTADO ACTUAL DE LA INFRAESTRUCTURA EXISTENTE
6. CONSIDERACIONES DEL DISERO DEL SISTEMA PROPUESTC:
7. DESCRIPCION TECHICA DE LA IOARR

8. CUADRO RESLIMEN DE METAS,

9. CUADRD RESUMEN DE PRESUPUESTO

10. MODAR IDAD DE EJECUCION DE IDARR

114, SISTEMA DE CONTRATACION

32, PLAZO DE EJECUCION DE ICARR

I INGENIERIA DE LA ICARR

1. ESTUDIO TOPOGRAFICO

2. ESTUDIO MECANICA DE SUELOS

3. ESTUDIO DE IMPACTO AMBIENTAL
4, INFORME DE QESTION DE RIESGOS

itt. MEMORIA DE CALCULD
1. MEMORIA DE CALGULD DE LA INFRAESTRUCTURA

IV, ESPECGIFICACIKONES TECNHSAS DE LA IOARR
1. ESPEGCIFICACKONES TECNICAS DE LA INFRAESTRUCTURA
2. ESPECWICACIONES TECNICAS DEL EQUIPAMIENTG

V. PLANILLA DE METRADOS
1. METRADOS DE LA INFRAESTRUCTURA

¥l COSTOS ¥ PRESUPUESTOS
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1. RESUMEN DE PRESUPUESTO DE IDARR
2, PRESUPUESTL GENERAL DE [DARR

3, RELACION DE INSUMOS

4, ANALISIS DE COSTOS UNITARIOS

5. AGRUPAMIENTO Y FORMULA POLINOMICA

Vil. CRONOGRANAS,
1. CROMOGRAMA DE EJECUCION DE IOARR GANTT
2. CALENDARIO DE AVANCE DE IOARR VALORIZADG,

Vil PLANOS

1. PLAMQ DE UBICACION

2. PLANO TOPOGRAFICO

3. PLAND GENERAL O PLAND CLAVE

4. PLAND DE PLANTA, SECCIONES

§. FLANOS DE ARGUITECTURA

8. PLANOS DE ESTRUCTURAS

7. PLANOS DE INSTALACIONES ELECTRICAS
8. PLANOS DE INSTALACIONES SAMNITARIAS
8. PLANGS DE DISTRIBUCION DE EQUIPAMIENTO
18, PLANCS DE DETALLES

IX. ANEXOS
1. Cotizaciones, panel fotografico, etg)
2, Pizn da monitoreo arquecidgice o lo qus cormasponda

Documentos e informacidn & presantar por o Supsrvisor respacic a3 la
Elaboracidn del Expadiente Técnice yo Documents Equivatenta:

H supsarvisar da ia $IARR debera preseniar 8 fa Entidag, fa siguiente docurmentacitn,
duranta la prestacién de sarviclos, en los plazos establecidos, cuyo Incumplimiento
dard lugar o ls sancite indicata s ks Ténmines de Referancia;

a

INFORME INICIAE:

Pears lg presentacidn del Informa inkelal do anrega de terreno 8 los responsabies
del Expedienie Técnico yo Documento Equivalente para iz elaboracion del
Expedienie Téonico yie Documanto Equivalents en fa cual se suslentsrs todos los
trabujos da camps y el endlisis fisleo espacial con las  respaciivas
recomendaciones para ke concepeion de o IDARR, del cual corempla Ia revigion,
fiaca gaooraflcos v wrbanos, verlficackin In =ity de logx esiudios de suelos,
paremalros do disefin. Observaciones &l las hublere, que serdn presentadcs
deriro det plaze establecido 2 ia Entidad Conkatante,

INFORME DE AVANCE DEL EXPEDIENTE TECNICO YIO DOCUMENTO
EQUIVALENTE:

infommes periddicas de los trabajos desarrollados por [a supesvision de Iz IDARR
deban esiar debldamenia sustantadas, inchayends los aporias Wenicos de cada
especiaiidad determivadags Iravds d@ plancs odlculos, ote. pars ¢u andlisis
raspaclivo y eu deswrolo dal Expadiente Técnion ywo Dooumente Equivalants
ademis sl desarclle de aclividades Técnico-Adminisirative da fa IDARR, Ios
cunles tebardn sar entregadoy sonjuntamente aon ks dochmentos tbenieos del
mes, debierwds contensr 0 siguisrde: Dal drea de Supervisién Actividades
desarrolladas por & supervisor de 12 |I0OARR, memaria explicativa de lag avances
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¥y asuntos mas saftantes, justificaciones de relrasos en jcaso que los hublesa,
proponiendo gofuclones pera su comeccion y jos spones en la elaborsoién de la
IOARR. informe de las actividades de supervizian, en sl seguimiento del impecio
smblontal realzadas durarke el pericdo corespandiante Programia de sus
actividades pars of sigulents, Gréficos actualizados del avance de Expediente
Téenico yio Documento Equivalente (Programado ve. Ejocutado) que mostracan el
% procenc del estedo de avance de la ICARR Copiss de ls; comunicacionss mds

2, importantes intercembladas con, ka Empresa Privada o con Ierceros. Dard cupnta
Wy del trémite que con su opinitin haya dedo & los reclamos a planteamientos que ef
Empresa Privats hublera formulado, pero cuys declsidn exeediendo a aus
facultades debera resol a un nived suparior,

¢. INFORME FINAL DE APROBACION DEL EXPEDIENTE TECNICO YiO
DOCUMENTO EQUIVALENTE:
Incluye el informe finel de supervisién de la IQARR para la conformidad y
sprobacide bajo scto resolutive Rewiskin y enirega a conformidad de la memaria
descripive de la IOARR, plancs ensayos, memorias de célculo detalios,
presupuastas, ¥ olros documentes técnicoa ele., segin como s& estén detallados
en loa Téminos da referencla tel conirato ded consulior del Expediente Técnico
wio Documento Equivaients realizado (incluye srchivos de aula CAD en CD). EI
informe final inclulrd las recomendaciones para el soporta taonico de Ia KIARR sn
ia staps de inversidn. El informe Firal noluird un resumen de folos (impresa v en
CO), en la oual se muestrs lodo el proceso realizado del Expadienta Téonios wo
Documents Equivalente hasta (a aprobscidn &f supervisor aicanzard la
documentacién necesara a la entidad para I3 liquidacion fingl del conwstn y
conformidad de sesviclo por el GOBIERND REGIONAL DE CAJAMARCA,

La empresa Supervisora se compromete @ enlegar los informes en al plazn

correspondignte;
Detalle Plazo de Elaboracién
informe kiciad A los 05 primeras dias del inicio de supervisién del

Expediente Téenico 0 Documento Equivalenta

E"M;ﬂ: ;“.’a“;z‘;:b A los 15 dlas calendarics del inicio de aupervisidn
- dal Expedienta Taonioo o Dottimento Equivelente |

Documento Equivalente
linfarma Final de la
aprobacion del Expodiante | A los 30 dies calendarios del inicio ¢e supervigidn
Taonicn yio Documenio e Expediante Técnico o Documento Equivelente
Equivaiente

442, Actividades respecto a la Elacucion de la {OARR

Actividades Previas a la Ejlecucion de {a IBARR

8. Movilizacidn e instalecitn del Supervisor en ICARR

b. Revislén del Expadiante Técnien v/o Doocumento Equivalents
- Congeimicnto dal Expedients Téonioo yo Documents Equivalente Revisidn

de [a Ingenieria Bisica

- Ravisién de Ja Ingenieria de Detalle
- Pommisos
- Ofres
= Informe do Revisiin dol Expedienta Tacnico yio Documento Equivalants

c. Revisidn de la Oferia Técnico-Econdmics da ta Empresa Privada
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Cronograma de Uso de Equipos

verificacidn de Rendimlentos

Compatibillzacidn del Expediente Técnico yo Documenlto Equivalents
Precios Unlartos

Cronograma

Cronagrama de Adguiskidn da Materialas

Cumplimlenio de Saguros

Revisidn del Pmgrama de 10ARR

Revigitn del Plan de Seguritad de IOARR

Diooxm antacién del ingenlero Residents, asi como det Planlel de
Profeslonsias destacados en KOARR,

{nforma de Revisite do la Propassia Técnico-Econdmica de la Empresa
Privada

. Apertura del Cuaderno do Obra y velar que siempre este en IOARR.

Envraga del Terreno

Asescramianto en |a Enrega del Terreng

Delim kacidn det Area de Trabajo y Ubicacion de Puntos de Control
Topogrifico

Subseripclén del Acta de Entrega del Terreno.

Como resulindo de la evalusciin in-situ y B vorlficacién de ja concordancia dat
Expadients Téenlco wo Documento Equivalente y propuesta léonica ecandmica de
s IDARR, ol suparvisor deberd advertl? log poelbles mayores irabajos gue pudieran
generdrse como sonsecuencia de mayoms acividades no conskieradas en e
Expedienta Técnica yo Documento Equivalante

Aztividades Durante la Ejecucion de fa JOARR
8. Control Téenico de ba IOARR.

Plan da Trabalo.

Evaluaciin de jos Procsgos Consiuctives,

Revisitn de kas Instalaciones, Equipos, Materiales v Personal.

Ravisldn y Aprebacién de Diselios de Ejecucin.

Supervision do ks Pariidas det Expediente Téonlco yo Documento
Equlvalents

Recomendaciones sobre Cambios y Modificaciones af Expedlente Tdenlco
wo Rocumento Equivalente,

Condral de Uso de Equipos,

b, Cankrol de Calicad de la FDARR,

Cumplimiento de las Especificecionas Téenicas del Expodiente Técnloo yo
Documents Equivalente

Cumplimlanto de ias Normas y Manuales Técnicos.

Reakzacidn de Pruebas de Control de Calidad en Materlales.

Reslizacitn de Ensayos (teroerds).

c. Conirol de Avance da la IODARR.

Control de la Prograsnacidn de [OARRs vy Avance Valorizactones Mensuales
Preseniacidn de informes y velorizaciones mensuales y otros que raguiera la
antidad.

Asasaramientt por controversias oo la Empeesa Privada v iermaros por
daiios.
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d. Controi da Medic Ambienta
«  Efiminacién de Material Excedente
- Y=o de Coanteras
- Damarcacion y Aistamiento de Area de Trabejo
=  Control da Ruitos
- Centrl de Agentes Contaminantes
= Politica Informacién y Comunicackin Sonit
- Almacenamienio de Maleriales
~  Limpleza da ln iIQARR. %

9. Control de Sepuridad
«  Conirol de Accidentes de IDARR
- Charee de Begurided 8l Personal de IDARR {personal peofesionsl, 1&orico,
administrativo, olrero y otros)
- Control de Cumplimiante de la Beguridad en IDARR
~  Verificacidn de FacHidades de Emergencias Médicas
~ Informa do Accidanies
~  Proosdimientos ds Emergencia

f. Control Econdmico Finandero
»  Fomulacion de Mayores Trabajos y Manores trabajos
= Anifisis dal Pragies Unftarios pars Parlidas Nuovas ¥ negesiacidn con la
Emptesa Privada
- Control dal Cranagrame Valorizado v Real
- Comprobocion del Pago de Susiscs y Benaficios Scociales
- Conlrol da Cartaz Flanrag
- Conbgl da Pago de Valorizeciones
- Conftrol d2 Meterisles de Conglruccion

8. Otras actividades:

- Conuistar af replantan general do Iz IDARR y efecluar permanentementa al
contrel ioprgréfion durents fs conatruccldn.

- Pregramar y coordinar reuniones periddicas con el Residenta da Obrs.

- Atistr y parlicipar en las ceuniones que omanics ia Entidad.

- Analizar, interpretar ¥ opinar la validaz de los resulindos de los ensayos de
campo {Laboralodio do suclos ¥ concreto] que haya sfectusdo |a Empress
Privada.

- Soslener con los funcionsrics da la Entidad una permanents comunioasiin
sobre ol eatade de la IDARR y | desarrofio del Convenlo

=  Vilorlzar mansualmania jas obras, afsatadas sendn presupuesio de s
ICARR, sustentandolos con |a documeniacién taenico-adminisirativa que los
reapalde (sustento de meirados, resumen de ansayos, eic.}

- Remisién de (os informes especiales para |3 Entidad cuando asle o6 raguitrs
0 las circunetancias o determninen.

- Verifieackn y contred de la documentecidn general de ko 1IDARR objete dal
confrato. Estz documentacldn copla ze antrogard a [a Entidad con ta
Liguidacidn de Cbra.

t4.3. Actividades de Recepcion de la IDARR, Liguidacién da Cantrato a Informe
Finat

g Recepciin de IDARR
= Comunicaciin de Recepcldn de ICARR a La Entidad
= Presentar of infarme de Sliuaciin de la IDARR
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~  Sokicitar le confgraacitn da Comilé de Recepcion

b. Previo a lg Recepoion dg {0ARR
- Ravisién de tos Planos de post consiruscidn da (3 IQARR
- Revigibn do jos Metrados de IQARR
- Revision de ta Memoria Descripiva de la IQARR
- Recupciin Previa de IDARR {con observaciones)

¢ Durante la recepcitn de I0ARR
- Suscripcidn del Atia son Qhservacionss
- Supervieidn def { avantamiento da las Observacionas
- Comunicacion det Lavantamisnio de Observaciones a La Entidad
~ Recepoion Final de ICARE

d. Liuidaciin de JOARR.
- Conformidad de los Plancs de Post constriccian (A Bulld)
-~  Conformidad de los Metrados de IOARR
- Conformidad do la Memoria Dascrintiva
- Ravisitn, conformidad wo reformilacion de la Liguidacidn ds I0ARR
prasentada por la Empress Priveda
- Prasantv el informe final de 8 IDARR

2. Presentar la liquidacidn del contrato ce supervisidn de ICARR.
L. Oiras actividades relacionadas;

- La reespeitn de IOARR ¥ ia liquidacién d& contrete se gpoutarsn dentro de
las plazos establecidos en & TUD del Reglamento da la Ley N°2B230.

- Elirdoeme de situacion de ta I0ARR ejecutada, dentio de los sinco dias Ulies
antes de la recepiin pravia de [a IGARR, en el gue Incluird el resultado
estadislico del control de calidad de ks KOARR gjecutada.

- Assspramiento y participacin en la recagdion pravia y fnal da la IOARR. £
Supervigor serd en todo momento e asesor de la Comisidn de Resepcibn,
durente 1a recapeitn previa y final da ta IDARR.
ia Memoria Desciptive Valorizada, Metrados Finales y Planos Post-
Conatruccion presentadaos por el Residente de Obra, daben estar fismiados en
coda une de las hojas v plancs lento por gl ta Supervisidn v la Empresa
Privada,

= El inforrne finsl incluis 18 desoripcion de lodd el procass de sjecucidn de 1a
ICARR, incluyende modificeciones y edicioneles, metrados finales,
ampllacionas de plazo elc., realizando una evaluscidn de la calkdad de la
IQARR, El informa finsl inclulrd recomendaciones para su miarienimionio y
COA3RMVaACion.

- Supervigor prasantara la liquidacitn da su conratn dentro de los quinca
(15} digs calerdarios postericras a Ia aprobacién por parie da {a eptided, de
la Nigddecitn de ts IOARR supsrvisada,

158. PROCEDIMIENTO DE CONTROL
Las procedimienion do control se sfectuardn de acuerda B lo Indicsdo en bas
o peciicaciones Técnlcas del Expadiente Técnlco o Documento Equlvalente y, cuando
no esfuviess especiiicade, se efectuard an cumgplimiento @ las normas peruanas vigentes
y complementariamente a les siguientas dispositives:




ANC. Reglamontd Naclonal de Edificacionas,

Norma Técnica ds Salvd  “infrassinstura y Equipamiento da  los
Eslablacimientos de Salud del Tercer Mivel de Alencion” NTS N*118-
MINSAICGIEM-V.01

¥ INTINTEC Instituto de Investigacién, Tesnolegia, fndusiria v Normas Técnicas.

2 AC! American Concrate Instituts.

* La Supervislan para el dasamollo de sus funciones, debe hacer oumpllr i
normetvidad viguate, Jos Términos de Refarencia, loe Manuales Téonicas y
Diraclivas de la Enfidad, las Mormas Técnicar de Condrol da la Contrakorla
General da |s Repiblica, la propuesta eniea y econdmicn, documentos
conirectusien y demas disposiciones legatas vigentes,

* Bl Supervisor adoptard ios procedimientos necesanios para realizar uny elantive
coniro! tenizo de kas sctividadas, relacionaday con iz jesucidn de la IDARR,

*  Indoime Téenlco: El Supervisor serd rasponsabla de controlor de calldad,
sxigiendo y verificando que la Empresa Privada reelloa las pruchas necesarias
para demostrar ia calidad de los rabejos sjscutados, Oebard elaborar un Informe
Téenico que sefiale resultados, comparands can los pardmetros & raquisitos
exigidos en las especificacionas  técnicas, asimismo, indubd  les
recomendacionas y canclusiones corrasponaciontas,

* Ef Informe Téenioo serd prosontado & Iz Eniiiad, se Inclulird en ef informe de
siacin de la IOARR, que prasania al Suparvisor anticipadamenta & I
Comieiin do Recepeiin y sora raquisito indispensable pare I8 Recepcion de lo
1CARR.

* &l Supervisor debe controlar permanentements la calidad da loe Irabajos, en tal
santido los resultados fingles del control deberdin ester dentro do jus pardmetros
exighdos,

» En los casos en que no se cumplan las condiciones solclizdas, ka Suparvisisn
definiré los frabajos necesarios a efactuar para llagar a rasultaces Cptimos,
siandn asins rabajos por cvents de la Empresn Prvada, no comaspendiéndole
pago, reinfegre o tompensacidn alguna por dichos trabajos, cada vez qus la
Empresa Privada asie en ia obiigacién da terminar correctanenta & rabajo
hasta {a culminacidn da ia IDARR. 8Bin embarpo, &l Suparvisor no 62 aximird de
laresponsabllided de estos resuttadns, por lo que s hard acreador de la sencidn
indicada en los Términos de Raferancle,

18, RECLIRSOS QUE PROPOHG!ONA LA ENTIDAD
g fexarsog, o postor asuming BuR FECUrBCS.
Lo Entidad mmlm apoyo & Supsrvisor en 183 coordineciones que realice con
olros sectores o Entidades, pare Iz ejecucion ADECUADA de 1a ICARR. Asimismo,
sntragars el Expadisnte Técnico yio Decumento Equivaiente da Ia ICARR an forma fislea

y digital.

47. DOCUMENTACION ¥ CONTENIDO DE LA INFORMACION SIUE DEBERA
PRESENTAR EL CONSULTOR COMO RESULTADO DE LA PRESTACION DE LOS
SERVICIOS DURANTE LA EJECUCISN DE LA IDARR
E! Supervisor de ICARR presenizra a ta Enfidad la siguiente documentacidn, como
rasultado de la presiacitn de sarvieins:

» informe Diegnostco relacionado ¢on la revisidn y veriflcacidn del Expedianie
Téonico yo Doaumnents Eguivalends, formulando aue conclusiones y

recomandaciones.
s Lag valorizaciones mansualas por avanco de I0ARR da la Empresa Privada

dentro del plazo estipulado por loy.
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*  Todata documentacion se preseniard en O origingl, 03 copias y 1 CD editable.

AREA DE SUPERVISION

Actividedes dasarrcligdas por el Supervisor de Obra,

Memeria descriptive de los avences de IOARR y asunlos mae resaltantes,
justificaciones de refrasos an 250 que [os hubiess, preponiendo soksciones para su
oonacaldn.

Raleckin de todos los ensayos realizados en |z 10ARR y conbrules efectusdos por
el Wnapector o Supervisor de Obra, indicanda ublcacidn, fecha an que fueton
realizados, resuitados e interpreisdos estedistica. Si coresponds, Indkaran
medidas correctivas y responssatilidadas.

Informe de jas sctividadss de Supenvisitn de obra realizados durarite & mes.
Programa de sus aclhvidades para el mes siguients.

Personal v equipes empioados en & Supervisidn de Cbra, durante 8l pavicdo
comprandido en el informe,

Estado coniabie del Contrato de Supervisién discrininado por paridas, Cuadra
resumen de pagos a cuants, refecion de Cartas Fianza vigenies.

Gréficos, Folograffas v cinigs de vidge, que moslraran el estadd de avance da la
IOARR

Coplas de las comuniceciones més importanies intsrcambiadas con (8 Empresa
Privada o con terceros.

Dard cuenta def trdmile que oon su epinidn haye dade a jos reclamoe &
planieam lanios que la Empresa Privada hubiers formulgdo, pero cuya decision
wxgediendo a sus facultaces debard rosoiverse a un nivel superior,

INFORMES EEPECIALES:

Seran pressntados dentro de! plazo de tres (03) dlss hablles, o en ol glazo qus sefale
LA ENTIDAD, pudéndose presentar:

informea Solicitados por la Entidad, prasentados dantro del pla2n de tres {03)
dieg habiles; o plezo ge compuisrd a partir del dia sigulenie g recepcionata la
solicitid efactuada por b Enlidad; &l of Informe Especial amarita un plazo mayor,
per razones Justificadas, La Enlidad otorgerd un nusvo plazp de presentaciin del
Infarne,

tnformes de Oficio, sla que o pida La Entidad cuandn 5a frato de asunlos que
requieran desisidn o resolucidn de La Entidad promoviendo un Expediente
Admindstrativo; o ze frate de hacer conpcsr a La Entidad importantes acciones
adminisirativas gua haya tornado en 6 elercicio de sus atribuciomes; ¥ que seran
cursadas denlro dal tdrming de la distencia, En los informeos Mensuales qua tenen
caracter de reporie, hara wun recuento de la socidn tomada, Deberén ser emitidos
oportunamerds, a fin ds evitar que la Entidad asumia responsabiidades por ka
presentacion tardia. Bl Supervisor eerd responsable por las dafias y parlulcios que
ocasione 8 la ENTIDAL, I8 presentacion {ardia de Ia Informacién.

Informes de Situacion de KJARR (Frevip a ia Recepridn de IOARR), el Supervisor
de Obra presentara e informe da Situacisn de IOARR dantro de los cinco (5] dlas
de in Techa postariores & ia anotaciin en cuadernc de ohira que sfecid & Ejecuor
de Obva ¢ ta Empress Privade indicends que ha berminado (8 KOARR solicita.
Recepcion es aguetla. En dicho informe se informard en qué fecha se produjo
tarming 42 fa miema vy, de ser Bl casn, Informard raspectn de lag aboarvaciones
pendiantas da cumplimienta. inciulrd el resuitedo estadistico dal control da calldad
de la IOARR ¢jeoitada,
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{NFORME FINAL

Inciuira fa madicién finel de la IOARR, distinguiendo los trabajos ejecutados por o

sistarna 2 suma alzada,

*+  Elresuman de rendimientos unitarios de los equipos y partidas.

* H Informe final Incluird el regisiro de las medidas y Obres de proteccidn y
recuperacion amblental,

* Revisidn y conformidatt a la Memorla Valorizada presentads por ef Ejecutor de
I0ARR o La Empreze Privada v de loe Plancs "Conforma a Obea® que aquel hays
presenlade.

L] Informe Final inchuird las recomandacionas para ks conservacion de la IOARR.

*  El Informe Final inclulrd unas vistas de ka I0ARR {de ser posible vidso), en la cual
se muestrs buda ¢l proceso constructivo desde ef fnicio hasta la finalizackin de lga
ohres,

LIQUIDACIONES DE IDARR Y LIQUIDACION DE CONTRATO

El Supervisor de Cbra preseriters a La Entidad, el informe de revisidn y conformided de
Is Liquidacién de la FOARR, presentada por ko Empresa Privada, dantro do las 15 dias
calendgrio posteriores a 8 presantacldn de la Emprosa Privads. En 8as0 ke Empresa
Privada no pragente su Liquidacion en los plazos establecidos sepdn o erticado 103° del
Reglemento la Ley N°20230, ¢l Informe Inciuked la Liquidecidn dal Contrale pora la
aprobacién de la Entided en e mismo plazo, conteniendo tods ia informacion exigida.
Agintismo, presentasa I3 liquidacion de su conlratd una vez que quade sonsaniida In
Liguidacion del Contrato de }DARR.

8. PENALIDAD POR MORA EN LA £JECUCION DE LA IOARR

En caco la entidad privada supervisora incwmpla injustificadamente sus obligeciones
contraciuzles, {a entldad piliica (@ aplice sutomaticamende una penalidad por mora por
cuda diz de alrasc, Para tat elaclo, ef ciloulo de |2 penalidad por mora so regliza en
funcldn del monte ¥ plaze vigente en ef contrato o sus adendas, tal como lo estipula of
arliovlo numersl 193.2, 113.3 v 113.4 del articuio 112" del Reglamenio de la Lay N*
20230, Lax periakdades pueden aicanzar un monto maximo equivalente al diez por clento
{10%) def importe de la oblipacitn que dabié sjecularss, las mismas que sumadas no
supera o diez por clenta (10%) del monio del contrate vigente. 8§ supera el porcentaje
Indicado, ka entidad poblica aulordtcamente resusive ¢l contralo de supervisién ¥ ia
ejecucidn de la garaniia de fiel cumplimiento.

En todos los casos la penalidad se aplicard automdtizamvente v se caloulara de acuerde

&l slguiente fosmula:
_ Dexidanin
Fengdidad tiara = B BT
Démnida:

- F=0,1% para plazos mayoras a sesenta (G0) diss o;
= F=0.40 para plazos menores aiguales a sesents (60} dias

DTRAS PENALIDADES
' _ FORMADE | PROCEDIMIENTO
PENALIDADES SOBRE EL MONTO ORMA | :
N CONTRACTUAL CALCULO

e .




En cage culmine [a relacion contractual enirs fa

; 0.58 U1.T. por
Entidad Privada Supervisora y ef personsl |~ oo i e | Sagun informe del
ofertats vy, la Entided Plblica ao haya : .

1 ayxsncia dal cuondinader de
apobado 8 sustitucion e parsonal por ng Len of Obra
cumplir con lae experiencias y calificacionss po‘laalzom:rlpmsm )
gl profesional & ser reemplazado, : o

0.50 de ULT
En taso & consullor incumpla con su por cata dia de Segitn Informe det

2 | cbligacidn de ejecutar la prestacidn con el Silina da coordinador do

parsonal acraditado o debldamente sustitiido. ” Obra. * 7|
personal.

S oomo consscuencia de ariicar e Sepun Informe ded

funclonamientd o opsralividad de (e 1% oel courdinador d&

3 infraestruciura culminada y las Instalaciones y monto del Obra,
equUipos en caso comesponds, © comite de | contreto de
recegcldn advierte qua 1a ohra nd ob encenira | SpeTVIgiON
culminada . |

| Cuanda el supsrvisor aularice 8k la Empresa Segun informe del |
| Privads o uso de maioriales 0 equipos Po 008 daULT coordinador de

4 concordantes oon  les  espetificaciones Wr. Yadn di‘a' de | Cbra,
sSenicas, o no obearve o exdja la correccitn ded !

: avenia
misme, Al mergen de ser responsable por los
perjuicios ocasionados a la enfidad.
Cuande & SUPERVISOR, en Ias Saglin informe del
valorizaciones aprugbe parlidas no gjecutas o | D.20dalllT conrdinador de

$ | aprucbe avancas fisions sobtwedimerwionados. por cada Cbia.

Al margen da ser responsable por (o8 pedjuicios Adicional
otasionadas a ls Entidad. ;

" | Cuando el supervisor aulorice & apruebe Ia | Seqin informe det
slocucibn de mayorea frabajos sin I deblda | 0.0 de ULLT eoordinadar da

& | autcrizacldn de la Entidad, Al margen de ser | por cada Ot
responsable por los pesfuicios ocasionedos ala | Mayor trabaja
artidad
Cuando € Suvpervisor presermie en forma Segun Informe del
incompletz e documeniscidn sustentatoria & cuordinedor de
Indispansable de la supervizitn del Expedienie Obra,
Técnico yio Documento Equivalenie ante ka 0.20 de ULT

7 antidsd publica. los informes de avance de PDT Mmit;
cbra, de conformidad del Expedisnte Téonico incomoleto
yio Documenio Equivalente, Nouidacidn da P
obra, dentm da! plaan establecido enias hases,
la Ley ¥ € Reglamento, La multa es por oeda
documento faltante. |
Cuando el Supervizor preserte an forma Segin informs del |
extemporanes jos informes de evance deobra, | 0.20de ULT ceardinador de

| de carformidad def Expedients Técnico ylo por tramite Obra.
7 | Documento Equivalents, liguldacion de obra, | Extemiporanec
| danko del plazs estabiscido en fas bases, I3 | o fuera de
Ley y & Reglamento. La multa a& par cada dfs fecha
ds m”u‘ — - " - " F— - |
Cuande la Supervision tramita |a valorizacion | 0.20 de U,..T | Segun informe del

8 | de avance de 8 IOARR, ampliaciones de plazo por tramite coondinador de

{de ser e cas0), adicionales, (de sereicaso)y | incompleto Obra.

/) =

y



Blros con decumentacion sustentatoria faltania
que perjudfique su trémile normal, sin periuicio
da las rasponsabilidades que le puadsrn derivar
# la Supervisidn por dicha demora, Ia multa es
por cadla documento faltante,

N )_‘\‘.:19.s=omospm

154, Rubro 01t Bupervision de ia Elaboraclén del Expediente Ticnico yio

Documanic Equivalonte

Supervisar Ja elaboracion del Expedients Téenico vio Documernta Equivalente
elaborada por la Empresa Privada madiante nforme fins! de conform/idad pars
posierior aprobacidn por la entided, La retribucidn por la participacién de la
BM{ESa Supervinona en Ia supervisidn de la elaboracién del Expedients Técnico
yfo Documento Exuilvatente serd por el monto ofertado @ suma aizada por este
rubro,

9.2 Rubre 02: Supervision de in IDARR
Lina Torifa flia disria de supervision durante 1a ejacucion de la IDARR astimads
unt plazo sjecucion de obra de 90 dies culandasios. la cual serd cancelada
mediante valorizacionss mensuales de supervision de scuerdo a la ejecucion
real, celculadoz en funcién a joa dlaa dol periodo calendsria supesvisada
multiplicade por i farifa diaria, haeta la culminacidn de ls gjscucin mis la
recepcién y ikuidacidn de (& ICARR.

19.3. Rubre 03; Participachén en la Liquidacion del Contrate de IDARR
Elaborar la fiquidacién de IOARR y&o Informe da revisidn de la Liquidaciin de
Conlrato de Ejecucidn de IOARR alaborada por Ja Empresa Privade gara 2l
pronunciamienia da fa Entidad, L2 retribucidn por fa paricipacién de la empress
supervisora en la Equidacidn del contrato de IOARR sari por et monto ofestado
A uma alzada por esta o,

20, SISTEMA DE CONTRATACION

El sistema de contratecién sonsiderado pars ef prasente proceso es & TARIFAS,
precisdndosa gue &n concordancia con el artfcuto 75.3 del Regtamanio de la Lay N*
29230, el postor formula su oferta proponiendo taridas en base at Bampo sstimado o
refarenciel para k& ejecucidn de la prestacién conlenido en los documenias del
pcadinianto ¥ que sa valorize en relacidn a sy sfscuciin real, Los pagos s» besen on
tarifan, Las tarifos incluyen costos diractos, cargas sociales, tibulos, gastos genarales y
ulliiades, Los pagos se basan en TARIFAS para la Supsnvaldn de fa alecucitn de
IOARR; asimismo para la Bupervision de fa Efeboraciin dal Expadients Técenico yio
Documenio Equivalanta v la revision de I Liguidsclén do Contmain de IOARR,
Liquidacidn de Contrato de Supervisian: ¢ pago serd canceindo bajo o Sistems de
SUMA ALZADA propuesto,

21. RESPONSABILIDAD DF LA ENTIDAD
LA ENTIDAL es responasble frente a LA EMPRESA PRIVADA do las modificaciones
gue ordena ¥ apruebe en 103 proyecios, estudios, mformes o similares o de aquellios
cambios que se ganaren debido a la nacesidad de le ejecuciin de log rdsmas, sin
perjuiclo de la rasponsabilidad qua las comasponds 2 los automes de loz proyectos,
#sludioa, informas o similares.

2% CUMPLIMIENTO DE LO PACTADD

J MR




La empresa estl obligada a cumpllr cabalmants, con iy oirecido en su propuesta v en
cualquier manifestacién formal documentada, que hayan aporiado adicionalments, en e
cursts del proceso de seleccidn o en la formalizacion del contrate, asl como @ lo dispueste
en Ios incisos 2} y 3) def articuie 1774° del Cidige Give,

. DISPOSICIONES FINALES

El vincubs entre la Entidad y el Supeevigor 3¢ anmgrea en esiricio cumplimiento 3 los
Articulos refacionados ot groceso de sfecuciin de IOARR detgllados an ia Ley 20200 y
su raglamenta {Decrato Supremo N 210.2022-EF) reglamento de la Ley N° 20230,

. DIRECCION PARA NOTIFICACIONES

El postor adjudicado, o momeanio de | suseriptitn del cortrato daberd presoniar una
diraccldn elecininica (coreo elecininica) aulorizands expresaments esta modefidad para
que 12 enlidad realics ol procedimients sdministrative de nobifisaclones {ampliaciones de
plazo prosaninciones mavores trabajor, menores trabajps y liquidaciones de olwes. Lo
refarenta = la Resolucién de Conirato y enire oinos) se le notificare en damicitio Processl
nue bulique oF kU oferta.

25, CALIFIGACION Y EVALUACION DE LOE PROFEJIONALES
251, Para ln Supervision de iz Blaboracidn dot Expediente Técnlco yic
Documento Equivalente

» JEFE DE PROYECTO:
Criteria:
Debe zcredifar cormo minimo 300 horas en Curso yo Bspedalizacidn yio
Diplomatia o Maesiria ywo Master en Formulacion ylo Evaluscién de Proyecios
de Inversiin Plblica yio Conlrataclones del Estado vio Gestidn Pablica yia
Etaborgcion yio Evaluacidn de Expedients Tacnico o Documento Equivelente

Acreditasion:
Se morediterdn con copia simple de consignar constancias, cenlflicados, v olros
documenios, Eegun Gorrespomia

+ ESPECIALISTA ESTRUCTURISTA
Criterio:
Debe acreditar como minimo 300 hores en Cwrso wo Espesializacldn yo
Diplomado vio Maesirla wo Master en la especialdad de Estruchwas yio
ingenieria estructral yio célculo del limile de estruciums yio andlisis con
alermentos finftos yo caloulo vy diseno de concreto armado.

Acragitacién:
Se acraditardn con copia gimple 8 congignar congtancies, certificados, v ofros
documenios, segin corresponde.

»  ESPECIALISTA BIOMEDICO
Criterio;
Debe acrediter como minime 180 hores en Curso yo Especializapién yfo
Diplomado yfo Maestria wo Master en Equipamiento Blomédico, o Biomadiaing,
wo le combinacién de ambos

Acradiacion:
Se aereditardn can copie simple de consigner consiancigs, certificados, v oirvs
documentos, segin coresponda,




INGENIERO SUPERVISOR DE COSTOS Y. PRESUPUESTOS:

Criterio:
Debemeﬂhmmnﬂnmzsohomenmmybapwiaﬂmm
Diplomado yfo Maestria yfo Master en Coztos /o Presupuestes yo Cosios v
Presupuestos yla Coslng y Programacion de Obras.

Acreditacion:
Be acradiardn con copia simple de consignar constancles, certificades, u ovos
documenios, 5egin corespanda. o

o

Para Is Supervisién de la Obra

INGENIERO SUPERVISOR DE OBRAS (JEFE DE SUPERVISION):

Criterio:

Debe screditar coma minime 400 horas en Curso vio Especializecion o
Diplomado yio Massiria wo Master en Residenchs y/o Supervision en Qbras da
invergiSn Pablics.

Acreditaciin:
Se acreditaran con copia slmple de consignar constancles, certdicadas, u olros
documentos, segin comesponda.

Debe acreditar come minimo 100 horas an Curso o Especlalizacion yo
Diplomadn y/o Maastria yio Master an residencia yo supervisién de abras,
Acreditacion:

Se acradilardn con copla simple de consignar constancias, certificados, u oWos
documentos, segin corasponda,

EALI
Criterio:
Deobe scroditar como minimo 40¢ homs en Cursa yo Especisiizaciin vio
Diplomado vo Maestria We Master en la espesinlidad de Estructuras wo
ingenieria estruciurel yo célouto del Kmils de sstruchuras yo andlisls con
alernentos finiies wo caleulo v disafio da conorato armaxdo.

Acreditacion:
Se acreditardn con copis sirmple de congipner constancias, certificados, u biros
documantos, segin cormespanda,

Deheécmdltamma minimo 400 horas en Curse yo Especializecidn yio
Diplamada wo Maestds ylo Master comn Inganisra Blomédice.

Acreditacion:

B0 acrediarin con copla simpls de conaigner constancias, cerlificados, u clros
documentos, segln comesponda,

e R




s INGENIERO SUPERVISOR MECANICO ELECTRICO
Crilorio;
Debs screditar coma minimo 400 horas gn Curse ylo Especalizacidn wo
Diplomado yo Maestria yfe Mzster como Ingeniero Mecgnico, Inpenlers
Mecdnico —~ Eléctricg,

Acredifacidn:
Se aeraditardn con copia simple de consignar constancias, certificadas, v otos
documantos, segin corrusponda.

Crilerin:
Debe acraditar como minimo 250 horas en Curso yio Especislizacidn yio
Diplornade yfo Maestria yfo Master en Costos yo Prasupuasios ylo Costos y
Prasupunsstos yie Costos y Programachin de Obras.

Acreditacicn;
Se screditardn con popla simple de consignar constancias, cerlificadoes, u otros
documerntos, septin cornesponda.

26, CONFORMIDAD DE LA PRESTAGION DEL SERVICIO

La conformidad de io prastacidn det servicio serd olargada por o firea usuaria por paria
de s Entided. D¢ exislir obsanyaciones, L entdad debe comunicar fag mismes o BL
CONSULTOR, indicando claramenie e senlito ¢e sstes, ctongindole un plazo para
sybsande no menor de cinso (05} nl mayor de veinte (20} dlaa dependiendo de fa
complefidad. Si pese al piaxzo otorgade EL CONSULTOR no cumpiiese a cabelidad con
Ea subsanacidn LA ENTIDAD puads resolver a{ coniralo, sin pedjuicio de mplicer las
penaidades que coraspoanden, desda & vencimisnto dal plazo 8 subsanar.




FORMATOS




FORMATO N° 1; ,
MODELO DE CARTA DE EXPRESION DE INTERES

Lima, [INDICAR LUGAR Y FECHA]

Senhores:

COMITE ESPECIAL -Ley N° 29230

PROCESO DE SELECCION N° [006-2025-CEPIP-GRDE-OXI-GORECAJ-PRIMERA
CONVOCATORIA]

Presente.-

[CONSIGNAR NOMBRE DEL PARTICIPANTE (PERSONA NATURAL, PERSONA JURIDICA O

CONSORCIQ)], debidamente representado por su [CONSIGNAR LOS NOMBRES Y APELLIDOS
DEL REPRESENTANTE LEGAL EN CASO SEA PERSONA JURIDICA O DEL REPRESENTANTE
COMUN EN CASO DE CONSORCIO, AS| COMO SU NOMBRE COMPLETQ], identificado con DNI

N°[....coenee.n ], tengo el agrado de dirigirme a ustedes, en relacién con el PROCESO DE SELECCION

N° [006-2025-CEPIP-GRDE-OXI-GORECAJ-PRIMERA CONVOCATORIA], a fin de manifestar

interés para brindar el servicio de supervision del siguiente proyecto:

[‘REMODELACION DE SALA DE CUIDADOS INTENSIVOS; ADQUISICION DE VENTILADOR
MECANICO, ASPIRADOR DE SECRECIONES Y ANALIZADOR DE GASES Y ELECTROLITOS;
ADEMAS DE OTROS ACTIVOS EN EL({LA) REGIONAL CAJAMARCA DISTRITO DE CAJAMARCA,
PROVINCIA CAJAMARCA, DEPARTAMENTO CAJAMARCA’] con Codigo N° [2605310]

Para dichos efectos, declaro haber tomado conocimiento del contenido de las Bases del proceso de
seleccion antes indicado, sujetdndome a las disposiciones y requisitos establecidos en las mismas.

Asimismo, sefialo mi correo electrénico: [INDICAR CORREOQO ELECTRONICQ] para las notificaciones
en el presente proceso de seleccidn.

Atentamente,

Nombre, firma, sello y DNI del participante
o del Representante Legal de la Empresa Privada participante {0 Consorcic)



FORMATO N° 2:
MODELOQ DE CARTA DE ACREDITACION

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Sefiores

COMITE ESPECIAL .

PROCESO DE SELECCION [N® 006-2025-CEPIP-GRDE-OXI-GORECAJ-PRIMERA
CONVOCATORIA)

Presente.-

[CONSIGNAR NOMBRE DEL POSTOR (PERSONA NATURAL, PERSONA JURIDICA ©
CONSORCIO)], identificado con (INDICAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO] y RUC N° [CONSIGNAR NUMEROQ)], debidamente representado por su
[CONSIGNAR SI SE TRATA DE REPRESENTANTE LEGAL EN CASC DE SER PERSONA
JURIDICA O DEL REPRESENTANTE COMUN EN CASO DE CONSORCIO, ASI COMO SU
NOMBRE COMPLETO], identificado con [INDICAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[INDICAR NUMERO)], tenemos el agrado de dirigirnos a ustedes, en relacion con el PROCESQ DE
SELECCION [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCESQ], a fin de acreditar a nuestro
apoderado: [CONSIGNAR NOMBRE DEL APODERADQ] identificado con [INDICAR TIPO DE
DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [INDICAR NUMERQ)], quien se encuentra en virtud a este
documento, debidamente autorizado a realizar todos los actos vinculados al proceso de seleccion.

Para tal efecto, se adjunta copia simple de la ficha registral vigente del suscrito.!

Firma, Nombres y Apellidos del postoro
Representante legal o comdn, segdin corresponda

0 i ’}
Ll
21 Incluir dicho pérrafo sdlo &n el caso de pargonas juridicas.




FORMATO N° 3:
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefiores

COMITE ESPECIAL

PROCESO DE  SELECCION [N°  008-2025-CEPIP-GRDE-OXI-GORECAJ-PRIMERA
CONVOCATORIA]

Presente.-

Estimados Sefores:

El que se suscribe, [INDICAR NOMBRE COMPLETO], postor y/o Representante Legal de
[CONSIGNAR RAZON SOCIAL EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA], identificado con
[CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTC DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE
DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en fa localidad de [INDICAR LOCALIDAD DEL
REGISTRO] en la Ficha N° [INDICAR NUMERC DE FICHA] Asiento N° [INDICAR NUMERO DE
ASIENTQ], DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Nombre o Razén Social
Domicilio Legal :
RUC | Teléfono(s) : | Correo Electrénico :

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA)

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segin corresponda

IMPORTANTE:

- Cuando se trate de Consorcios, esta declaracion jurada sera presentada por cada uno de los consorciados.




EORMATO N° 4;

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Sefiores

COMITE ESPECIAL .

PROCESO DE  SELECCION [N°  006-2025-CEPIP-GRDE-OXI-GORECAJ-PRIMERA
CONVOCATORIA]

Presente -

De nuestra consideracion;

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las Bases
y demas documentos del proceso de la referencia y, conociendo todas las condiciones existentes, el
postor ofrece el Servicio de [la contratacién de la Entidad Privada Supervisora responsable de
supervisar la elaboracion del Expediente Técnico y/o Documento equivalente, sjecucion y hasta la
aprobacion de la liquidacion de la IOARR *REMODELACION DE SALA DE CUIDADOS INTENSIVOS;
ADQUISICION DE VENTILADOR MECANICO, ASPIRADOR DE SECRECIONES Y ANALIZADOR
DE GASES Y ELECTROLITOS; ADEMAS DE OQOTROS ACTIVOS EN EL{LA) REGIONAL
CAJAMARCA DISTRITO DE CAJAMARCA, PROVINCIA CAJAMARCA, DEPARTAMENTO

CAJAMARCA” con CUI 2605310), de conformidad con los Términos de Referencia, las demas
condiciones que se indican en las presentes Bases y los documentos del proceso.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

.............................................................

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comadn, segiin corresponda

VAR 3




FORMATO N° §:
DEQLARACIEN JURADA

Sefiores

COMITE ESPECIAL

PROCESO DE SELECCION [N® 006-2025-CEPIP-GRDE-OXI-GORECAJ-PRIMERA
CONVOCATORIA]

Presente.-

De nuestra consideracion:

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

1.- No tener impedimento para participar en el proceso de seleccion ni para contratar con el Estado.

2.- Conocer, aceptar y someterme a las Bases, condiciones y procedimientos del proceso de
seleccién.

3.- Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacion gue presento a efectos del
presente proceso de seleccion.

4.- Comprometerme a mantener |la oferta presentada durante e proceso de seleccién y a suscribir el
contrato, en caso de resultar ganador de la Buena Pro.

5.- Conocer las sanciones contenidas en la Ley N° 28230 y el Reglamento de la Ley N° 29230, asi

como en lo dispuesto en el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

IMPORTANTE:

- Cuando se trate de Consorcios, esta declaracion jurada seré presenfada por cada uno de los
consorciados.

_flj_ ,. » é 7




EFORMATO N° 6:
PROMESA FORMAL DE CONSORCIO

{S6lo para el caso en que un Consorcio se presente como postor)

Sefiores

COMITE ESPECIAL

PROCESO DE  SELECCION [N°  006-2025-CEPIP-GRDE-OXI-GORECAJ-PRIMERA
CONVOCATORIA]

Presente.-

De nuestra consideracién,

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
que dure el proceso de seleccién, para presentar una propuesta conjunta al PROCESO DE
SELECCION [N°  006-2025-CEPIP-GRDE-OXI-GORECAJ-PRIMERA CONVOCATORIA],
responsabilizandonos solidariamente por todas las acciones y omisiones que provengan del citado
proceso.

Asimismo, en caso de obtener la Buena Pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de
Consorcio bajo las condiciones aqui establecidas (porcentaje de obligaciones asumidas por cada
consorciado).

Designamos al Sr. [INDICAR NOMBRE COMPLETQ], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE
DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERCO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD),
como representante comin de! Consorcio para efectos de participar en todas las etapas del proceso
de seleccion y para suscribir ¢l contrato correspondiente con la Entidad [CONSIGNAR NOMBRE DE
LA ENTIDAD]. Asimismo, fijlamos nuestro domicilio legal comun en [INDICAR DOMICILIO].

OBLIGACIONES DE [NOMBRE DEL CONSORCIADO 1] % de
Obligaciones

« [DESCRIBIR LA OBLIGACION VINCULADA AL OBJETO DE LA CONVOCATORIA] [%]
» [DESCRIBIR OTRAS OBLIGACIONES] [%]
OBLIGACIONES DE [NOMBRE DEL CONSORCIADO 2 % de
Obligaciones

» [DESCRIBIR LA OBLIGACION VINCULADA AL OBJETO DE LA CONVOCATORIA] [%]
» [DESCRIBIR OTRAS OBLIGACIONES] [%]

TOTAL: 100%

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

‘Nombre, firma, sello y DNI del Nombre, fitma, sello y DNI del
Representante Legal Consorciado 1 Representante Legal Consorciado 2

[MPORTANTE:
-Las firmas de los representantes legales en esta Declaracion Jurada deberan ser legalizadas por Notatio
Pablico o Juez de Paz Lefrado.
- En la seccidn Obligaciones y Firma, se incluird la informacién en razdn al nimero de empresas consorciadas

que conforman el Consorcic/ ,% jj




) FORMATO N° 7: ‘
DECLARACION JURADA DE PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Sefiores

COMITE ESPECIAL

PROCESO DE  SELECCION [N°  006-2025-CEPIP-GRDE-OXI-GORECAJ-PRIMERA
CONVOCATORIA]

Presente.-

De nuestra consideracion,
Mediante el presente, con pleno conocimiento de las condiciones que se exigen en las Bases del
proceso de la referencia, me comprometo a prestar el Servicio de [CONSIGNAR LA DENOMINACION

DE LA CONVOCATORIA] en el plazo de [CONSIGNAR EL PLAZO OFERTADQ, EL CUAL DEBE
SER EXPRESADO EN DIAS CALENDARIQ] dias calendario.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Fi‘r.r.né,' Nom bres Q‘Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segln corresponda
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FORMATO N° 10:
CARTA DE PROPUESTA ECONOMICA

(MODELO)

Sefiores

COMITE ESPECIAL

PROCESO DE SELECCION [N° 006-2025-CEPIP-GRDE-OXI-GORECAJ-PRIMERA CONVOCATORIA])
Presente.-

De nuestra consideracion,

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con el valor referencial del
presente proceso de seleccion y los Términos de Referencia, mi propuesta econémica es la siguiente:

COSTO TOTAL

CONCEPTO [CONSIGNAR MONEDA]

TOTAL:

La propuesta econdmica incluye todos los tributos, seguros, transportes, inspecciones, pruebas, y de ser
el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto que le
sea aplicable y que pueda tener incidencia sobre el costo del servicio a contratar.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comtin, segin corresponda

M TE:

- El postor formula su propuesta econdmica proponiendo tarifas en base al tiempo estimado o referencial para la
ajecucion de la prestacion contenido en los documentos del proceso de seleccién y se valoriza en relacion a su
efecucion real (horarla, diaria, mensual, efc. hasta la culminacién de las prestaciones del servicio de supervision
de obra). Las tarifas incluyen costos direclos, cargas sociales, tributos, gastos generales y ulilidades.

o




FORMATO N° 11: )
DECLARACION JURADA DEL PERSONAL PROPUESTO PARA LA SUPERVISION DE LA
EJECUCION DEL PROYECTO

Sefiores
COMITE ESPECIAL

PROCESOQ DE SELECCION [N° 006-2025-CEPIP-GRDE-QOXI-GORECAJ-PRIMERA CONVOCATORIA]
Presente.-

De nuestra consideracion,
Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER

PERSONA JURIDICA © CONSORCIQ), declaro bajo juramento que la informacién del personal propuesto
para la ejecucién del Servicio de Supervision del Proyecto es el siguiente:

DOGUMENTO DE CARGO Y/O
NOMBRE Y APELLIDOS IDENTIDAD ESPECIALIDAD

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comuan, segin corresponda



EORMATO N° 12:
EXPERIENCIA DEL PERSONAL PROFESIONAL PROPUESTO

NOMBRE: [CONSIGNAR NOMBRE DEL. PROFESIONAL PROPUESTO]
PROFESION: [...]
CARGO POR OCUPAR: [...]

1. DATOS DEL PROFESIONAL

UNIVERSITARIOS
N° DE
ORDER UNIVERSIDAD TITULO OBTENIDO FECHA DE GRADO {mes ~ afio)
[2. EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD
N°DE | NOMBRE DE LA RAZON SOCIAL DEL CARGO o reroun
ORDEN OBRA CONTRATANTE DESEMPENADO Téni?n; Duracién | N° Folio
q
2
3
4
5
6
T
)
9
10
IMPORTANTE

- Daber4 ser presentado por todos los profesionales propuestos.

- Lainformacidn manifestada en este documento debera ser fiel reflejo de la documentacion que sustente la
experiencia y evitar informacién confradictoria que inhabilite fa propuesta.

- Lacolegiatura y la habilitacion de los profesionales, se requeriré para el inicio de su participacion efectiva del
conlrato.

-  Elorden de la consignacion de la experiencia sera desde ef mas reciente a fo mas antiguo.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

FIRMA Y SELLO DEL PROFESIONAL:

Flrma y selle del Representante Legal
Nombre / Razén social del postor




FORMATO N° 13:
CEDULA DE NOTIFICACION POR MEDIO ELECTRONICO

{Correo Electronico)

| Fecha | Dia: I Mes: | Afio: |
DESTINATARIO [INDICAR [INDICAR [INDICAR NOMBRE
{En caso de Consorcio indicar NOMBRE O NOMBRE O 0 RAZON SOC|AL]
denominacién de este y nombre de cada | RAZON SOCIAL] RAZON SOCIAL]
uno de los que lo integran).
DIRECCION  ELECTRONICA  DEL
DESTINATARIO
{Segun contrato o dosumento comunicando
el cambio).
DIRECCION FiSICA DEL DESTINATARIO
{Segun contrato o documento comunicando
el cambio).
DOCUMENTO NOTIFIGADO
CONTENIDO
(indicar los documentos que se remiten
conjuntamente con la Cédula de
Notificacién).
ASUNTO / SUMILLA
{Indicacion del asunto y breve resefia de
contenido).
VENCIMIENTO Dia: Dia: Dia:
(Sefalar Ultimo dia del plazo para que la | Mes: Mes: Mes:
Entidad Puablica notifiqgue U | Afo: Affo Afio:
pronunciamiento).

La impresién del correo electronico enviado, acredita la oportunidad de la efectiva transmisidén de esta
Cédula de Notificacion para todos los efectos legales y contractuales.

La noftificacion de la decision administrativa en el domicilio fisico no es obligatoria; sin embargo, de
producirse, no invalida la notificacidn efectuada con anticipacion y por el medio electrénico indicado,
computandose los plazos a partir de la primera de las nofificaciones efectuadas, sea bajo cualquier

modalidad.

Nombre y apellldos del notificador

de la Entidad Pablica

DNIEN® (e erarraseen

.



FORMATO N° 14:
FORMATO DE AUTORIZACION PARA REALIZAR NOTIFICACION ELECTRONICA

Por medio de la suscripcién del presente documenio se autoriza a [CONSIGNAR EL NOMBRE DE LA
ENTIDAD PUBLICA] a realizar la notificacion elecironica de las observaciones realizadas por la Entidad
Publica durante el procedimiento para suscribir el contrato de supervision, asi como, para los actos
efectuados durante la ejscucién del contrato,

La direccién de correo electrénico autorizada es:

Quedan exceptuados de la presente autorizacién, aguellos actos cuya notificacion revistan formalidades
especiales conforme a las disposicicnes que se establezcan en el contrato,

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

(REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA O CONSORCIO)
RUC N°: [CONSIGNAR NUMERO DE RUC]







